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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA MUNICIPAL, REALIZADA EM 17
DE JANEIRO DE 2019:_ -

---Aos dezassete dias do més de janeiro do ano dois mil e dezanove, nesta cidade de Esposende,
na Sala de Reunides do edificio dos Pagos do Municipio, realizou-se a reunifio ordinéria da
Cémara Municipal de Esposende, sob a presidéncia do Arq. Anténio Benjamim da Costa
Pereira, Presidente da Camara Municipal, estando presentes os senhores Vereadores:

Eng*® Alexandra Suzana Abren de Faria Carvalho Roeger,

Dr. Anténio Sérgio Moreira Mano,

Prof. Rui Manuel Martins Pereira,

Dr.* Maria Angélica Barros Tomé da Cruz,

Dr. Mério Rui Pereira Ferreira Neiva Losa.

-—-A reunifio foi secretariada por Mafalda Sofia Miguéis dos Santos Ferreira, Licenciada e
Técnica Superior do Servigo de Apoio aos Orgéios Autarquicos da Camara Municipal.-—-—-------

-—-Sendo dez horas e dez minutos, verificando-se haver “quérum” para funcionamento do
Executivo, pelo Senhor Presidente foi declarada aberta a reunido.

—Nos termos do disposto no artigo segundo do Regimento desta Cimara Municipal, foi, pelo
Senhor Presidente, declarado aberto o periodo de antes da ordem do dia, verificando-se as
seguintes intervenc¢des:

O Senhor Presidente comegou por informar que, tal como era esperado hd muito tempo,
inicicu-se a obra da rotunda do miniprego, 0 que constituia um momento de grande satisfagéo,
pela sua importéncia, até pelos acidentes que j4 14 ocorreram. Acrescentou que era uma obra
para demorar cerca de trés a quatro meses, mas que mudar4 completamente a dindmica daquela
zona, com uma safda muito mais segura.

Mais informou estarem também a tratar da rotunda da Cruz Vermelha, e que tinha expectativa
que até final do mandato, aquela rotunda fique também concluida.

Deu conhecimento fambém do inicio das obras na Escola do Facho, uma obra ha muito pedida
pela associag8o de pais. _

Deu nota ainda, de uma reunifio que decorreu ontem na Cémara Municipal, com a Associagio
de Pescadores, sobre a obra na doca de pesca. Mais informou ter-se chegado a um acordo com
a Polis, no sentido de ser cedida uma éarea dé estaleiro para se colocarem contentores
provisérios. Viéo falar com o Férum Esposendense para ver se na 4rea do exterior (Centro de
Atividades Nauticas) podem ficar as cerca de 30 embarcag3es. Iré ser montado um guincho
para levar as embarcagOes para terra. E uma obra de duzentos mil euros. Vo limpar-se os
armazéns ilegais e depois sd se darfio licencas a quem for pescador. A obra ird arrancar dia 28
deste més.

Informou do inicio da limpeza na Estagio Radionaval de Aptlia e que iria iniciar-se também no
Forte S. Jodo.

Deu ainda nota que se ird realizar uma Assembleia Municipal extraordin4ria para tratar
exclusivamente do assunto relativo .a transferéncia de competéncias.

De seguida, pediu a palavra o Senhor Vereador Rui Pereira, tendo referido: “Gostaria de
colocar algumas questoes e quatro delas, derivam de contactos feitos por municipes.

Uma tem a ver com uma garagem na Rua Nossa Senhora de Fdtima na UF de Fonte Boa e Rio
Tinto. Este assunto jd foi abordado em assembleia de freguesia, tendo sido dito, pelo senhor
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PJ, que a construgdo foi possivel pois o PDM foi alterado.

A questdo é a seguinte, foi feita alguma cedéncia da parcela de terreno do dominio publico
para o privado poder construir a garagem? Efetivamente a garagem foi construida em terreno
privado ou publico?

A segunda questdo é relativa ao apoio aos Estudantes Universitarios do concelho.

A tinica medida que a Cémara tem para apoiar os estudantes universitdrios é a atribuigdo de
bolsas mo valor aproximado de 600€ contra prestagdo de servigos a autarquia. Somos
favoradveis a medida, mas julgamos que o apoio deveria ir um pouco mais além. Séo encargos
com propinas, alojamento, alimentacdo, deslocagbes, entre oulros, encargos por vezes
impossiveis de suportar por parte de muitas familias. Ndo pensa a Cdmara Municipal ter outro
tipo de apoio democratizado aos estudantes do ensino superior?

Néo equaciona apoiar estes estudantes no transporte publico, tal como o faz com os estudantes.
do ensino secunddrio que vio para outros concelhos?

Naéo sendo ensino obrigatdrio, é um nivel de ensino que deveria ter por parte da autarquia uma
atencdo especial pois os jovens com formagdo superior deveria ser um desiderato da
autarquia e é aqui que os encargos sdo maiores para as familias.

A terceira questiio prende-se com o hordrio da biblioteca municipgl, muitos estudantes
recorrem hoje em dia a biblioteca municipal para estudar para os exames e frequéncias.
Encerrar a biblioteca as 17.30h quebra a produtividade do estudo e faz com que os estudantes
tenham de procurar outros locais.

Nédo equaciona o Executivo Municipal, encerrar a biblioteca municipal nos meses ou periodos
de maior procura por parte dos estudantes do ensino secunddrio e ensino superior? '

A quarta questdo .diz respeito aos transportes intercidades, uma vez que, as pessoas de
Esposende pagam os transportes mais caros da regido. _.
Um adulto que pretenda ir de autocarro para o Porto paga 6€ de ida. De Viana do Castelo,
com mais quase 30 km, para 6.50€, ou seja, apenas mais 50 céntimos. Da Pévoa, utilizando-o
metro, paga 2.80€. Ndo terd a Cdmara Municipal capacidade negocial para junto das
empresas tentar baixar os custos com os transportes intercidades em autocarro, quando
sabemos que é a unica forma de mobilidade publica? :

Depois, mais algumas questées, no Balancete apresentado na titima reunido de Cdmara surge
uma verba de 32.500€ transferido no dia 27 de Dezembro para a ACICE. Presumo que para
pagar um servio. Que servigo foi esse? Nao foi esta a forma encontrada para contornar a
atribuicdo do subsidio anual para cobrir as dividas no final do ano daquela associagdo?

Qual o ponto de situagdo do Cédigo Regulamentar?

Quantos projetos de reabilitagdo urbana jé deram entrada na Camara Municipal por iniciativa
privada?

Quie tipo de ocupagdo estd a ter o edificio Pérola?"
O Senhor Presidente esclarecen, nos seguintes termos: “Relativamente & garagem na Rua
Nossa Senhora de Fatima ndo tenho conhécimento, se me souber dizer qual é o processo,
vamos esclarecer o que for para esclarecer. |

Quanto aos apoios a estudantes universitdrios acho que a abordagem é populista.

N6s jé damos todos os apoios possiveis na drea do ensino, temos projetos no apoio ao combate
ao insucesso escolar, estamos a pagar obras num imével que ¢ do Estado. Quando criamos as
bolsas, foi no sentido de atribuir apenas um apoio, ndo queremos criar dependéncias ds
pessoas. As bolsas quando sdo atribuidas é para iniciar os jovens no mercado do trabalho,
damos-lhes a oportunidade de conviver com a realidade do Municipio, de ver ¢ mundo do
trabalho. Era bom que houvesse apoios para tudo e mais alguma coisa, mas ndo. podemos
abrir uma caixa de pandora, acho que a Camara néio deve seguir esse caminho, ndo é uma
competéncia da Camara e ha bolsas do Ensino Superior que ddo apoios sociais aos estudantes.
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Em relacdo ao hordrio da biblioteca, conseguimos ja em julho e agosto alargar até as 18
horas, no sentido de dar uma melhor resposta aos estudantes e vamos dentro das
possibilidades ajustando. Se calhar, até na propria Casa da Juventude se poderia criar ld um
espaco disponivel para eles. Talvez fosse bom até fazer-se um estudo/inquérito junto dos
estudantes e saber até que horas eles gostariam de la éstar e em que dias.

Relativamente as tarifas podemos negociar, ndo somos autoridade dos transportes e nao serd
muito ficil porque Esposende niio tem muitos utilizadores de transportes publicos.

Quanto & verba de 32.500€ diz respeito ao protocolo com a Acice e corresponde a 50% do
protocolo, incluindo jd a iluminacdo de Natal.

O Cédigo Regulamentar estd a ser visto com o Dr. Rui Moutinho, estiio a reunir-se as pessoas,
vai desmembrar-se o cédigo, estd a ver-se a questido das taxas, vamos contar com a
colaboragdo do IPCA nessa matéria e dos responsdveis de cada servigo.

Relativamente aos projetos de reabilitagio urbana, tém sido pedidas algumas vistorias, mas
ndo tenho nitmeros exatos em relagdo a essa matéria.

Em relagcdo ao edificio Pérola, pedi ja a DPOM para langar procedimento, para se vedar o
espago e se partir para o licenciamento daquele edificio.”
Nio se verificaram mais intervengdes neste periodo.

PERIODO DA ORDEM DO DIA:

01 - BALANCETE:

Foi presente o Balancete da Tesouraria, relativo ao dia anterior, que apresentava os seguintes

saldos:

CAMARA MUNICIPAL _

em cofre, na Tesouraria: . - 2.817,26€
Fundos Permanentes: 3.250,00€
Depositos a ordem: na Caixa Geral de Depésitos 361.809,36€
no Crédito Agricola 2.554.933,04€
no Novo Banco 68.278,28¢€
no Banco Portugués de Investimento 22.694,66€
no Banco BIC 262.326,69€
no Banco Santander Totta 55.800,51€
no Banco Millennium BCP 40.583,25€

SUB- TOTAL 3.372.493,05€

Depébsitos a Prazo

Banco BIC - BIC 1.500.000,00€
OPERACOES DE TESOURARIA

Em cofre, na Tesouraria 301,81€
Deposito a ordem na Caixa Geral de Depdsitos 28.204,29€
Deposito a ordem no Banco BIC 1.083.880,48€
Depésito & ordem no Banco Santander Totta 0,00€

SUB- TOTAL

1.112.386,58€

TOTAL 5.984.879,63€
A CAMARA MUNICIPAL TOMOU CONHECIMENTO. [
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02 — ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO EXECUTIVO MUNICIPAL N° 01/2019,
REALIZADA EM 03 DE JANEIRO DE 2019 - PROPOSTA.

Foi presente a ata da reunifio ordindria do Executivo Municipal, realizada no passado dia trés de
janeiro de dois mil e dezanove e cuja copia foi enviada a todos os membros deste 6rgéo.---------

Colocado o assunto 4 discussio ndo se verificaram intervengdes.
Colocado o assunto a votagdo:

A -CAM!\RA,MUNIQIPAL DELIBEROU, POR UNANIMIDADE, APROVAR A ATA DA
REUNIAO ORDINARIA DO EXECUTIVO MUNICIPAL, REALIZADA EM 03 DE
JANEIRO DE 2019.

03 - ORGAOS AUTARQUICOS:

03.01 - CAMARA MUNICIPAL:

03.01.01 - TRANSFERENCIA DE COMPETENCIAS PARA AS AUTARQUIAS
LOCAIS NO AMBITO DA LEI N° 50/2018 —- PROPOSTA DE DECISAQ.—-
Foi presente em reuniio proposta do Senhor Presidente da Cimara Municipal, com o seguinte
teor:

“Em 16 de agosto foi publicada na II Série do Didrio da Republica a Lei n.° 50/2018 - Lei-
quadro da transferéncia de competéncias para as_autarguias locais e para as entidades
intermunicipais.

Tal como resulta do seu artigo 1° aquela lei (...} estabelece o quadro da transferéncia de
competenczas para as autarguias locais e para as entidades intermunicipais, concretizando os
principios da subsidiariedade; da descentralizacdo administrativa e da autonomia do poder
local.”

Resultando claro do seu artigo 4° que “A transferéncia das novas competéncias, a
identificacdo da respetiva natureza e a forma de afetagdo dos respetivos recursos sdo

concretizadas através de diplomas legais de dmbito setorial relativos as diversas dreas a
descentralizar da administracdo direta e indireta do Estado, os quais estabelecem disposigoes
transitorias adequadas a gestao do procedimento de transferéncia em causa.’

Ou seja, o diploma néo é de aplicagdo automdtica, carecendo assim da aprovagio e
publicagdo, bem como entrada em vigor, dos aludidos diplomas sectoriais. ‘

De todo 0 modo, o n° 2 daquele artigo 4°, dispde que “A transferéncia das novas competéncias
para as autarquias locais e entidades intermunicipais é efetuada em 2019, admitindo -se a sua
concretizagdo gradual nos seguintes termos: a) Até 15 de setembro de 2018, as autarquias
locais e entidades intermunicipais que ndo pretendam a transferéncia das competencms no ano
de 2019 comunmicam esse facto & Dire¢do -Geral das Autarquias Locais, apos prévia
deliberagio dos seus 6rgdos deliberativos nesse sentido; b) Até 30 de junho de 2019, as
autarquias locais e entidades intermunicipais que ndo pretendam a transferéncia das
competéncias no ano de 2020 devem observar o procedimento referido na alinea anterior.”.
Sendo que o seu n° 3 dispde que “Todas as competéncias previstas na presente lei consideram-
se transferidas para as autarquias locais e entidades intermunicipais até 1 de janeiro de 2021,
sem prejuizo do disposto no n.° 4 do artigo 40.°". '
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Veja-se que o n° 4 do artigo 40° se reporta & possibilidade de prorrogacdo dos contratos

interadministrativos de delegacdo de competéncias celebrados ao abrigo do Decreto-Lei n°

3072015, o qual, ex vi artigo 40° do diploma em andlise, é revogado.

Sendo que, o Decreto-Lei n.” 30/2015, de 12 de fevereiro, e como resulta do seu artigo 1.°,

“(..) estabelece o regime de delegacdo de competéncias nos municipios e entidades

intermunicipais no dominio de fungbes sociais, em desenvolvimento do regime juridico da

transferéncia de competéncias do Estado para as autarquias locais e para as entidades

intermunicipais, aprovado pela Lei n.” 75/2013, de 12 de setembro. .

Em que o processo de delegacdo, tal como resulta do disposto no seu artigo 2° “(...)

concretiza-se através da celebracdo.de contratos interadministrativos, nos termos previstos no

regime juridico referido no artigo anterior.”. ,

As novas competéncias a transferir para os orgdos municipais, sdo nas seguintes dreas:

- Educacdo

- A¢dio social

- Satde

- Protegdo civil

- Cultura

- Patrimonio

- Habitagdo

- Areas portudrio -maritimas e dreas urbanas de desenvolvimento turistico e economico ndo

afetas a atividade portudria

- Praias maritimas, fluviais e lacustres

- Informagdio cadastral, gestdo florestal e dareas protegidas

- Transportes e vias de comunicagdo

- Estruturas de atendimento ao cidaddo

- Policiamento de proximidade

- Protecdo e saude animal .

- Seguranca contra incéndios

- Seguranca dos alimentos

- Estacionamento publico

- Modalidades afins de jogos de fortuna e azar

Recentemente foram publicados alguns dos referidos diplomas setoriais.

Concretamente:

Foi publicado o Decreto-Lei n® 97/2018, de 27 de novembro, tal como resulta do seu artigo 1°

“(...) concretiza a transferéncia de competéncias para os orgdos municipais no dominio da

gestdo das praias maritimas, fluviais e lacustres integradas no dominio publico hidrico do

Estado, ao abrigo do artigo 19.° da Lei n.° 50/2018, de 16 de agosto.”.

O Decreto-Lei n.”° 98/2018, de 27 de novembro, “(...)concretiza a’ transferéncia de
' competéncias para os oérgdos municipais no dominio da autorizacdo de exploragdo das

modalidades afins de jogos de fortuna ou azar e outras formas de jogo, nomeadamente rifas,

tombolas, sorteios, concursos publicitdrios, concursos de conhecimentos e passatempos, ao

abrigo do artigo 28.°da Lei n.° 50/2018, de 16 de agosto.”.

O Decreto-Lei n.° 99/2018, de 28 de novembro, “(..) concretiza a transferéncia de

competéncias para os orgdos das entidades intermunicipais no dominio da promocdo turistica

interna sub-regional, em articulagdo com as entidades regionais de turismo, ao abrigo do

artigo 36.°da Lei n.” 50/2018, de 16 de agosto”.

O Decreto-Lei n.° 100/2018, de 28 de novembro, “(...) concretiza, ao abrigo dos n% 1 e 2 do

artigo 21.° da Lei n.” 50/2018, de 16 de agosto, a transferéncia de competéncias para os

drgdos municipais no dominio das vias de comunicacdo.”
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O Decreto-Lei n.° 101/2018, de 29 de novembro, que “(...) concretiza a transferéncia de
competéncias para os orgdos municipais e das entidades intermunicipais no dominio da
justica, ao abrigo do artigo 35.° da Lei n.° 50/2018, de 16 de agosto.”.

O Decreto-Lei n.° 102/2018, de 29 de novembro, que “(..) concretiza a transferéncia de
competéncias para os- Orgdos das entidades intermunicipais. no dominio dos projetos
financiados por fundos europeus e programas de captacdo de mvesamento, ao abrigo das
alineas c) e d) do artlgo 37.°da Lei n.° 50/2018, de 16 de agosto.”

O Decreto-Lei n.° 103/2018, de 29 de novembro, que “(...) concrerzza a transferéncia de
competéncias para os orgdos municipais no dominio do apoio as equzpas de intervengdo
permanente das associagées de bombeiros voluntdrios e para os orgdos das entidades
mtermumc:pals no dominio da rede dos quartéis de bombeiros voluntdrios e dos programas de
apoio as corporagbes de bombeiros voluntdrios, ao abrigo da alinea b) do artigo 14.° e do
artigo 34.°da Lei n °50/2018, de 16 de agosto.”

O Decreto-Lei n.° 104/2018 de 29 de novembro que “(..) concretiza a transferéncia de
competéncias para os orgdos municipais nos seguintes dominios, ao abrigo do artigo 22.° da
Lei n.° 50/2018, de 16 de agosto: a) Instalacdo e a gestdo de Lojas de Cidaddo e de Espagos
Cidaddo; b) Instituicdo e gestdo dos Gabinetes de Apoio aos Emigrantes; c) Instituigdo e
gestdo dos Centros Locais de Apoio e Integracdo de Migrantes.”.

O Decreto-Lei n.° 105/2018, de 29 de novembro, que ‘(...) concretiza a transferéncia de
competéncias para os orgdos municipais no dominio da habitagdo, ao abrzgo do artigo 17.° da
Lein.®50/2018, de 16 de agosto.”

O Decreto-Lei n.° 106/2018, de 29' de novembro, que “(...) concretiza a _transferéncia de
competéncias para os drgdos municipais no dominio da gestdo do patrimdnio imobilidrio
publico, ao abrigo do artigo 16.° da Lei n.” 50/2018, de 16 de agosto.”.

O Decreto-Lei n.° 107/2018, de 29 de novembro, que “(..) concretiza a transferéncia de
competéncias para os orgéios municipais no dominio do estac:onamento ptblico, ao abrigo do
artigo 27.°da Lei n.° 50/2018, de 16 de agosto.”

O PSD sempre defendeu o principio da subszdzarzedade e tem assumido uma posicdo
plenamente favordvel ao processo de descentralizacdo de competéncias, numa ldogica de
proximidade com as populag:oes e com ganhos de maior eficacia e melhoria de funcionamento
dos servicos publicos.

Contudo, quer com o diploma principal, quer com os sectoriais; o que se constata ¢ que hd
uma tentativa do Governo em reduzir o processo de descentralizacdo a um conjunto de tarefas
operacionais, sem transferir um efetivo poder de decisdo para os Municipios.

Da mesma forma se constata que hd uma. errada, diriamos quase inexistente, contabilizagdo
dos valores necessarios para que os Municipios possam cumprir as tarefas que o Estado lhes
quer delegar, e sem sequer dar garantias do envelope financeiro que lhes deveria
corresponder. _

Acontece que, apesar desta falta de clareza a que acima fizemos alusdo, aqueles diplomas
fixam prazos para que os érgdos municipais se manifestem no sentido da aceitagdo, ou ndo,
daquelas competéncias cujos diplomas sectoriais ja foram publicados.

Neste sentido, apesar de, reiteramos, sermos a favor do processo de descentralizagdo, dada a
falta de concretizacdo dos meios e formas de exercicio de cada uma das competéncias a
descentralizar e, ainda, dos recursos financeiros que as acompanham, PROPONHO gue a
Cédmara Municipal delibere submeter a Assembleia Municipal a presente proposta, no sentido
de, até que aquelas matérias estejam plenamente clarificadas e devidamente avaliados os
recursos a disponibilizar aos municipios, ndo sejam aceites, para o ano de 2019, qualquer uma
das competéncias a que fazem alusdo aqueles diplomas sectoriais.” Seguem-se data e
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assinatura. Fica arquivada copia da proposta junto 4 minuta da ata da presente reunifio, da qual
faz parte integrante.

Colocado o assunto & discussfio pelo Senhor Presidente foi feita uma breve explicagio, tendo
referido: “Tive jad algumas reunides com autarcas, nunca concordei com esta postura do PSD
porque isso exige uma postura muito firme, nos queremos as competéncias desde que
acompanhadas do dinheiro. Por razdes estratégicas, politicas, houve um acordo publico —
Governo tem prazos para cumprir na publicacdo de diplomas — avangou e foram publicados os
diplomas sectoriais, nido cumpriu com os 23, s¢ publicou 11 e ndo disse quanto ia transferir
para essas dreas, coisas gue deviam integrar o Orcamento de Estado para 2019.

Foi dado um prazo ao Municipio para se pronunciar, de 60 dias que se completam antes de
Jfevereiro, o que obriga a uma Assembleia Municipal Extraordinaria. Uma vez que, ndo estio
esclarecidos os montantes que devem acompanhar estas competéncias, a nossa posicdo é
rejeitar até que o Governo vernha clarificar a situacdo”.
O Senhor Vereador Rui Pereira interveio, tendo referido: “Acho que é uma posi¢do coerente e
responsavel”,

Colocado o assunto a votagéo:

A CAMARA MUNICIPAL DELIBEROU, POR UNANIMIDADE, SUBMETER A
ASSEMBLEIA MUNICIPAL A PRESENTE PROPOSTA, NO SENTIDO DE, ATE QUE
AQUELAS MATERIAS ESTEJAM PLENAMENTE CLARIFICADAS E DEVIDAMENTE
AVALIADOS OS RECURSOS A DISPONIBILIZAR AOS MUNICIPIOS, NAO SEJAM
ACEITES, PARA O ANO DE 2019, QUALQUER UMA DAS COMPETENCIAS A QUE
FAZEM ALUSAO AQUELES DIPLOMAS SECTORIAIS.

03.02 - SERVICOS ADMINISTRATIVOS E FINANCEIROS:

03.02.01 - DECLARACAO DE COMPROMISSOS PLURIANUAIS EXISTENTES EM
31/12/2018 — PARA CONHECIMENTO.

Foi presente em reunido Declaragdo de Compromissos Plurianuais existentes em 31/12/2018,
elaborada pelo Chefe da Divisdo de Contabilidade e Financas, nos termos da alinea a) do n.° 1
do artigo 15.° da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro. Fica arquivada cépia Junto a minuta da ata
da presente reunifio, da qual faz parte integrante.

A CAMARA MUNICIPAL TOMOU CONHECIMENTO.

03.02.02 - DECLARAGCAO DE PAGAMENTOS E RECEBINIENTOS EM ATRASO EM
31/12/2018 - PARA CONHECIMENTO.

Foi presente em reunido Declaragéio de Pagamentos e Recebimentos em Atraso em 31/12/2018,
elaborada pelo Chefe da Divis#io de Contabilidade e Finangas, nos termos da alinea b) do n.° 1
do artigo 15.° da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro. Fica arquivada cépia junto a minuta da ata
da presente reunido, da qual faz parte integrante.

A CAMARA MUNICIPAL TOMOU CONHECIMENTO.

{1

apl:Ef.g 161253 860 100 fax_263 960 174
(5© ’ www.cm-esposende.p
Municipio de Es;msenc;e




CS PO b [.“ N DL ATA N2 02/20:;'8"3"2%2;;1]:17

lj«.U'_iI}!

03.02.03 — ANTECIPACAO DA RECEITA DO FEF PARA AUMENTO DE FUNDOS
DISPONIVEIS — PROPOSTA.

Foi presente em reunifio proposta do Senhor Presidente da Camara Municipal, com o seguinte
teor:

“O atual regime para assungdo de compromissos financeiros, expresso na Lei 8/2012, de 21 de
Fevereiro e no Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de Junho, exige que a despesa tenha garantia
de fundos financeiros disponiveis no momento do compromisso.

Ora, esta exigéncia é susceptivel de originar, por vezes, situagbes de liquidez em simultineo.
com a ndo existéncia de fundos para a realiza¢do de uma qualguer despesa.

Esta situacdo deriva de vicissitudes de diversa indole e pode originar a impossibilidade de se
assumir uma qualquer despesa por falta de fundos disponiveis, que sdo calculados no inicio de
cada més.

O art.® 4.° da LCPA determina que, a titulo excepcional, podem ser acrescidos aos fundos
disponiveis outros montantes, desde que expressamente autorizados pela Cdmara Municipal.

O n.° 2 do art.® 6.° do Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de Junho determina que o aumento
tempordrio dos fundos disponiveis a que se refere o artigo 4.° da LCPA s6 pode ser efectuado
mediante recurso a montantes a cobrar ou a receber dentro do periodo compreendido entre a
data do compromisso e a data em que se verifique a obrigagdo de efectuar o ultimo pagamento
relativo a esse compromisso. .

Atendendo que se encontram registados compromissos cujo momento de Izqu:dagao ultrapassa
o trimestre de referéncia para o cdlculo dos fundos disponiveis, nomeadamente os vencimentos
dos funciondrios, afigura-se necessdrio antecipar 2.030.000€ de parte da receita do FEF a
cobrar nos meses de julho a dezembro, correspondente ao valor das remuneragbes certas e
permanentes a pagar durante esse periodo.

Nestes termos, e ao abrigo do artigo 4.° da Lei 8/2012, de 21 de Fevereiro e do artigo 6.° do
Decreto — Lei n. 127/2012, de 21 de Junho, solicita-se autorizagdo para antecipar
2:030.000,00€, da receita do FEF dos meses de julho a dezembro, para aumento do Fundo
Disponivel de janeiro.” Seguem-se data e assinatura. Fica arquivada copia da mesma junto 4
minuta da ata da presente reunidio, da qual faz parte integrante. :

Colocado o assunto & discussio pelo Senhor Presidente foi felta uma breve exphcac;ao do
assunto.

Colocado o assunto a votagfio:-

A CAMARA MUNICIPAL DELIBEROU, POR UNANIMIDADE, AUTORIZAR A
ANTECIPACAQ DE 2.030.000,00€, DA RECEITA DO FEF DOS MESES DE JULHO A
DEZEMBRO, PARA AUMENTO DO FUNDO DISPONIVEL DE JANEIRO NOS TERMOS
PROPOSTOS E COM OS QUAIS CONCORDA.

03.02.04 - AUTORIZACAO DE ABERTURA DE PROCEDIMENTO. CONCURSAL
PARA PREENCHIMENTO POR TEMPO INDETERMINADO DE UM POSTO DE
TRABALHO DA CARREIRA/CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR PARA
EXERCER FU\COES NO SERVICO DE APROVISIONAMENTO DA DIVISAO DE
ADMINISTRACAO GERAL - PROPOSTA.

apcery ngadoum ‘fﬂ

tel_253 980 100 fax_253 960 17
\l’o wWww.CI-esposenda. i

Municipio de Esposende



(=SPOSENDE Pl o

camara municipal

Foi presente em reunifio proposta do Senhor Presidente da Cimara Municipal, com o seguinte
teor:

“Proposta para autorizagdo de procedimento concursal para preenchimento por tempo
indeterminado de um posto de trabalho da carreira/categoria de técnico superior para exercer
Jungdes no Servigo de Aprovisionamento da Divisdo de Administragdo Geral

Considerando que:

-1. Foi reconhecida a necessidade de ocupagdo de um posto de trabalho para satisfazer
necessidades permanentes da Divisio de Administragdo Geral, no - Servico -de
Aprovisionamento;

2. Foi aprovado o Mapa de Pessoal para o ano 2019, por deliberacio da Assembleia
Municipal de 30 de novembro de 2018, sob proposta da Cdmara Municipal, igualmente
aprovada na reunido de 31 de outubro de 2018, contendo os postos de trabalho ocupados e a
ocupar necessdrios para o cumprimento das atividades de natureza permanente e tempordria a
desenvolver durante o presente ano;

3. Existe no Mapa de Pessoal um posto de trabalho, ndo ocupado, na carreira/categoria
técnico superior com licenciatura na drea de Contabilidade Publica, a ser preenchido por
contrato de trabalho em fungbes publicas por tempo indeterminado, para satisfazer
necessidades permanentes do servigo, conforme caracterizagio do posto de trabalho;

4. O artigo 30° da Lei Geral do trabalho em Funcdes Publicas (LTFF), aprovada pela Lei n.°
3572014, de 20/6, conjugado com os artigos 4.° e 9.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de
Setembro, remete para o drgdo executivo a competéncia para autorizar o recrutamento para
ocupagdo de postos de trabalho previstos;

5. Ndo existem reservas de recrutamento no Municipio de Esposende;

6. Ndo existem reservas na Entidade Centralizada para Constituicdo de Reservas de
Recrutamento (ECCRC), uma vez que ainda ndo foi publicitado qualquer procedimento
concursal para reserva de recrutamento, segundo resposta dada por aquela entidade, através
de email, em 07/01/2019: “ndio tendo ainda decorrido qualquer procedimento concursal para
a constituicdo de reservas de recrutamento, declara-se a inexisténcia, em reserva de
recrutamento, de qualquer candidato com o perfil adequado;

7. Existe disponibilidade orcamental para o efeito;

Proponho que:

* A Cémara Municipal delibere, nos termos do artigo 30° da LTFP, conjugado com o artigo
4° do Decreto-lei n.° 209/2009, de 3/9, autorizar a abertura de procedimento concursal
comum, pelo prazo de 10 dias uteis, para preenchimento de 1 posto de trabalho na
carreira/categoria técnico superior do Mapa de Pessoal do Municipio, para exercer funcoes
no Servico de Aprovisionamento da Divisdo de Administragdo Geral, na modalidade de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado para exercer fungdes
caracterizadoras do respetivo posto de trabalho;

* A habilitagdo académica exigida para este procedimento concursal seja a licenciatura na
drea de Contabilidade Publica, sem possibilidade de substituir o nivel habilitacional por
Jormagdo ou experiéncia profissional, conforme mapa de pessoal;
-+ Atendendo aos principios de racionalizacdo e eficiéncia que devem presidir a atividade
municipal, e sem prejuizo do disposto no numero n.° 3 do artigo 30° da LTFP, em caso de
impossibilidade de ocupacdo do posto de trabalho por aplicagio da citada norma, fique
autorizada a possibilidade de se proceder ao recrutamento de trabalhadores com relacdo
Jjuridica de emprego publico por tempo determinado ou determindvel ou sem relacdo juridica
de emprego publico previamente estabelecida, nos termos do n.° 5 do mesmo artigo.” Segue
data e assinatura. Fica arquivado original da presente proposta junto & minuta da ata da presente
reunifio, da qual faz parte integrante e cujo teor aqui se d4 como transcrito.
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Colocado o assunto a discussdo pelo Senhor Presidente foi feita uma breve explicagdo do
assunto. :

Colocado o assunto a votagio:-

A CAMARA MUNICIPAL DELIBEROU, POR MAIORIA, COM UM VOTO CONTRA,
CONCORDAR COM A PROPOSTA APRESENTADA E ASSIM AUTORIZAR A
ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM, PELO PRAZO DE 10 DIAS
UTEIS, PARA PREENCHIMENTO DE 1 POSTO DE TRABALHO NA
CARREIRA/CATEGORIA TECNICO SUPERIOR DO MAPA DE PESSOAL DO
MUNICIPIO, PARA EXERCER FUNCOES NO SERVICO DE APROVISIONAMENTO DA
DIVISAO DE ADMINISTRACAO GERAL. :
O ENCARGO RESULTANTE COM ESTE PROCEDIMENTO FICA CATIVO, ATRAVES
DA PROPOSTA DE CABIMENTO NUMERO 170/2019, VALOR NECESSARIO PARA A
ASSUNGCAO DA RESPETIVA DESPESA.-
Votou contra o Senhor Vereador Rui Manuel Martins Pereira, tendo apresentado a seguinte
declaragio de voto: “Voto Contra. Conforme posicdo assumida anteriormente, nomeadamente
aquando dos documentos de gestdo previsional para 2019, o JPNT estd deveras preocupado
com a rubrica dos gastos com pessoal e o seu crescimento exponencial nos ultimos anos. Este
tipo de despesa fica para o futuro e em bastantes situagées nio se justifica a contratagdo pelo
simples facto de existirem na estrutura solucdes e recursos humanos mais do que suficientes
para suprir eventuais caréncias em alguns servios. E precisamente este o caso. Dentro da
Cdmara Municipal e empresa municipal Esposende Ambiente EM, existem técnicos superiores
com formagdo adequada, que podem facilmente colaborar com os servigos agora reconhecidos
como deficitdrios. Alids, foi promessa deste Executivo proceder a uma reestruturagdo dos
servigos e aqutlo que se viu foram apenas e s6 algumas alteragbes nas chefias, sem qualquer
preocupagéio em organizar e ajustar os recursos humanos s necessidades.”

03.02.05 - AUTORIZACAO DE ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL
PARA PREENCHIMENTO POR TEMPO INDETERMINADO DE UM POSTO DE
TRABALHO DA CARREIRA/CATEGORIA DE TEC\TICO SUPERIOR PARA
EXERCER FUNCOES NO SERVICO DE APOIO JURIDICO DA DIVISAO
OPERACIONAL DE SERVICOS DE APOIO - PROPOSTA.

Foi presente em reunidio proposta do Senhor Presidente da Cémara Municipal, com o seguinte
teor:

“Proposta para autoriza¢do de procedimento concursal para preenchimento por tempo
indeterminado de um posto de trabalho da carreira/categoria de técnico superior para exercer
fungbes no Servigo de Apoio Juridico da Divisdo Operacional de Servigos de Apoio
Considerando que: '

1. Foi reconhecida a necessidade de ocupacdo de um posto. de trabalho para satisfazer
necessidades permanentes da DivisGo Operacional de Servicos de Apoio, no Servi¢o de Apoio
Juridico;

2. Foi aprovado o Mapa de Pessoal para o ano 2019, por deliberagio da Assembleia
Municipal de 30 de novembro de 2018, sob proposta da Cémara Municipal, igualmente
aprovada na reunidc de 31 de outubro de 2018, contendo os postos de trabalho ocupados e a
ocupar necessdrios para o cumprimento das atividades de natureza permanente e tempordria a
desenvolver durante o presente ano;
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3. Existe no Mapa de Pessoal um posto de trabalho, ndo ocupado, na carreira/categoria
técnico superior com licenciatura em Direito, a ser preenchido por contrato de trabalho em
fungoes publicas por tempo indeterminado, para satisfazer necessidades permanentes do
servico, conforme caracterizagdo do posto de trabalho;

4. O artigo 30° da Lei Geral do trabalho em Fungées Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.°

35/2014, de 20/6, conjugado com os artigos 4.° e 9.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de

Setembro, remete para o orgdo executivo a competéncia para autorizar o recrutamento para
ocupagdo de postos de trabalho previstos;

5. Ndo existem reservas de recrutamento no Municipio de Esposende;

6. Ndo existem reservas na Entidade Centralizada para Constituicdo de Reservas de
Recrutamento (ECCRC), uma vez que ainda ndo foi publicitado qualquer procedimento
concursal para reserva de recrutamento, segundo resposta dada por aquela entidade, através
de email, em 14/01/2019: “ndio tendo ainda decorrido qualquer procedimento concursal para
a constituigdo de reservas de recrutamento, declara-se a inexisténcia, em reserva de
recrutamento, de qualquer candidato com o perfil adequado;

7. Existe disponibilidade or¢amental para o efeito;

Proponho que: .

» A Cédmara Municipal delibere, nos termos do artigo 30° da LTFP, conjugado com o artigo
4° do Decreto-lei n.° 209/2009, de 3/9, autorizar a abertura de procedimento concursal
comum, pelo prazo de 10 dias tteis, para preenchimento de 1 posto de trabalho na
carreira/categoria técnico superior do Mapa de Pessoal do Municipio, para exercer funcées
no Servigo de Apoio Juridico da Divisdo Operacional de Servigos de Apoio, na modalidade de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado para exercer fungoes
caracterizadoras do respetivo posto de trabalho;

A habilitagdo académica exigida para este procedimento concursal seja a licenciatura em
Direito, .sem possibilidade de substituir o mvel habilitacional por formacédo ou experiéncia
profissional, conforme mapa de pessoal;

» . Atendendo aos prmc;plos de racionalizagio e eficiéncia que devem presidir & afividade
municipal, e sem prejuizo do disposto no numero n.° 3 do artigo 30° da LTFP, em caso de
impossibilidade de ocupagdo do posto de trabalho por aplicacio da citada norma, fique
autorizada a possibilidade de se proceder ao recrutamento de trabalhadores com relacdo
Juridica de emprego publico por tempo determinado ou determinavel ou sem relacdo juridica
de emprego publico previamente estabelecida, nos termos do n.° 5 do mesmo artigo.” Segue
data ¢ assinatura. Fica arquivado original da presente proposta junto 4 minuta da ata da presente
reunido, da qual faz parte integrante e cujo teor aqui se da como transcrito.

Colocado o assunto a dlscussao pelo Senhor Presidente foi feita uma breve explicagiio do
assunto.

Colocado o assunto a votagéo:

A CAMARA MUNICIPAL DELIBEROU, POR MAIORIA, COM UM VOTO CONTRA,
CONCORDAR COM A PROPOSTA APRESENTADA E ASSIM AUTORIZAR A
ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM, PELO PRAZO DE 10 DIAS
UTEIS, 'PARA PREENCHIMENTO DE 1 POSTO DE TRABALHO NA
CARREIRA/CATEGORIA TECNICO SUPERIOR DO MAPA DE PESSOAL DO
MUNICIPIO, PARA EXERCER FUNGOES NO SERVICO DE APOIO JURIDICO DA
DIVISAO OPERACIONAL DE SERVIGOS DE APOIO,

(
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O ENCARGO RESULTANTE COM ESTE PROCEDIMENTO FICA CATIVO, ATRAVES
DA PROPOSTA DE CABIMENTO NUMERO 170/2019, VALOR NECESSARIO PARA A
ASSUNCAO DA RESPETIVA DESPESA.
Votou coritra o Senhor Vereador Rui Manuel Martins Pereira, tendo apresentado a seguinte
declaragfio de voto: “Voto Contra. Conforme posicio assumida anteriormente, nomeadamente
aquando dos documentos de gestdo previsional para 2019, o JPNT estd deveras preocupado
com a rubrica dos gastos com pessoal e o seu crescimento exponencial nos tltimos anos. Este
tipo de despesa fica para o futuro e em bastantes situagdes nio se justifica a contratagdo pelo
simples facto de existirem na estrutura solugGes e recursos humanos mais do que suficientes
para suprir eventuais caréncias em alguns servigos. E precisamente este o caso. Dentro da
Cdmara Municipal e empresa municipal Esposende Ambiente EM, existem técnicos superiores
com formagdo adequada, que podem facilmente colaborar com os servigos agora reconhecidos
como deficitdrios. Alids, foi promessa deste Executivo proceder a uma reestruturagio dos
servigos e aquilo que se viu foram apenas e s6 algumas alteragbes nas chefias, sem qualquer
preocupagdio em organizar e ajustar os recursos humanos ds necessidades.”

03.03 - PATRIMONIO:

03.03.01 - HOMOLOGACAO DO RESULTADO DA HASTA PUBLICA PARA VENDA
DE RESIDUOS METALICOS — PROPOSTA DE ADJUDICAGAO.

Foi presente em reunido Informacéio n.® 001/2019/DAG, elaborada pela Chefe da Divisdo de
Administragio Geral, datada de 11 de janeiro de 2019, na qual d4 a conhecer o resultado da
hasta puiblica destinada a alienagdo de residuos metilicos depositados no armazém da Camara
Municipal. Fica arquivado original da mesma junto & minuta da ata da presente reunifio, da qual
faz parte integrante. . : -

Colocado o assunto a discusséo pelo Senhor Presidente foi felta uma breve explicacio do
assunto.

Colocado o assunto a votagdo:

A CAMARA MUNICIPAL DELIBEROU, POR UNANIMIDADE, PROCEDER A
HOMOLOGACAO DO RESULTADO DA HASTA PUBLICA, COM A ADJUDICACAO
DOS RESIDUOS METALICOS A SOCIEDADE SBL — COMERCIO DE COMPONENTES
AUTO, LDA, PELO VALOR DE 3.341,25€ (TRES MIL TREZENTOS E QUARENTA E UM
EUROS E VINTE E CINCO CENTIMOS).

03.04 - REGULAMENTOS:

03.04.01 - REGULAMENTO MUN'ICIPAL DE RUIDO - PROPOSTA.

Foi presente em reunifio proposta do Senhor Presidente da Cdmara Municipal, com 0 seguinte
teor:

“1. Considerando que, por deliberagdo tomada, em sede de reunido do orgdo executivo
municipal, realizada em 04 de outubro de 2018, foi deliberado submeter a consulta publica o
Regulamento Municipal de Ruido;

2. Considerando que o procedimento administrativo de discussdo publica do projeto de
Regulamento supra identificado, foi, nos termos e para os efeitos da disposi¢io prevista no
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artigo 101° do CPA, publicitado em Didrio da Repiblica, 2.° série, n.” 201 de 18 de outubro de
2018 através do Edital n.” 975/2018, bem como no sitio institucional da Cimara Municipal de
Esposende, e nos locais de estilo das Freguesias e Unides de Freguesias do Concelho de
Esposende;

3. Considerando que terminado o prazo de consulta publica foram incluidas as sugestbes que
se entendeu tecnicamente convenientes, tendo-se acautelado, desta forma, a participacdo dos
interessados, procedeu-se a redagio final do presente regulamento;

4. Considerando que, de acordo com o disposto na alinea k) do n.° 1, do artigo 33°% em
conjugacdo com a alinea g) do. n.” 1, do artigo 25°, ambos do Anexo I, da Lei n.° 75/2013, de
12 de setembro, “compete a Cdmara Municipal elaborar e submeter & aprovagdo da
Assembleia Municipal os projetos de regulamentos externos do municipio”, sendo competéncia
da Assembleia Municipal, sob proposta do orgdo executive “Aprovar os regulamentos com
eficdcia externa do municipio”;

5. Assim, em coeréncia com as razdes de facto e de direito acima enunciadas, tomo a liberdade
de sugerir ao executivo municipal que tome deliberagdo no sentido de submeter a aprovagéo
da Assemble:a Municipal o Regulamento Municipal de Ruido, conforme documento que se
anexa.” Seguem-se data e assinatura. Fica arquivada copia da proposta junto 4 minuta da ata da
presente reunido, da qual faz parte integrante. :

Colocado o assunto & discussdo pelo Senhor Presidente foi feita uma breve explicacdo do
assunto. :

Colocado o assunto a votagéo:

‘A CAMARA MUNICIPAL DELIBERQU, POR UNANIMIDADE, CONCORDAR COM A
PROPOSTA APRESENTADA RELATIVA AO REGULAMENTO MUNICIPAL DE RUIDO
E SUBMETER A MESMA A ASSEMBLEIA MUNICIPAL PARA APROVACAO. e

03.04.02 - REGULAMENTO MUNICIPAL DE BEM-ESTAR E SAUDE ANIMAL
PROPOSTA.

Foi presente em reunido proposta do Senhor Presidente da Cimara Municipal, com o seguinte
teor:;

“1. Considerando que, por deliberacdo tomada, em sede de reunido do orgdo executivo
municipal, realizada em 18 de outubro de 2018, foi deliberado submeter a consulta publica o
Regulamento Municipal de Bem-Estar e Satide Animal;

2. Considerando que o procedimento administrativo de discussdo publica do projeto de
Regulamento supra identificado, foi, nos termos e para os efeitos da disposi¢do prevista no
artigo 101° do CPA, publicitado em Didrio da Republica, 2.” série, n.° 215 de 8 de novembro
de 2018 através do Edital (extrato) n.° 1070/2018, bem como no sitio institucional da Cadmara
Municipal de Esposende, e nos locais de estilo das Freguesias e Unides de Freguesias do
Concelho de Esposende;

3. Considerando que terminado o prazo de consulta pblica foram incluidas as sugestbes que
se entendeu tecnicamente convenientes, tendo-se acautelado, desta forma, a participa¢io dos
interessados, procedeu-se a redagdo final do presente regulamento;

4. Considerando que, de acordo com o disposto na alinea k) do n.° 1, do artigo 33° em
conjugagdo com a alinea g) do n.° 1, do artigo 25°, ambos do Anexo I, da Lei n.° 75/2013, de
12 de setembro, “compete & Cdmara Municipal elaborar e submeter & aprovagdo da
Assembleia Municipal os projetos de regulamentos externos do municipio”, sendo competéncia
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da Assembleia Municipal, sob proposta do 6rgdo executivo “Aprovar os regulamentos com
eficdcia externa do municipio”;

5. Assim, em coeréncia com as razbes de facto e de direito acima enunciadas, tomo a
liberdade de sugerir ao executivo municipal que tome deliberacio no sentido de submeter &
aprovacdo da Assembleia Mumc:pal 0 Regulamento Municipal de Bem-Estar e Saiide Animal,
conforme documento que se anexa.” Seguem-se data e assinatura. Fica arquivada copia da
proposta junto & minuta da ata da presente reunifio, da qual faz parte integrante.

Colocado o assunto & discussdo pelo Senhor Presidente foi feita uma breve explicagéo do
assunto.

Colocado o assunto a votagio:

A CAMARA MUNICIPAL DELIBEROU, POR UNANIMIDADE, CONCORDAR COM A
PROPOSTA APRESENTADA RELATIVA AO REGULAMENTO MUNICIPAL DE BEM-
ESTAR E SAUDE ANIMAL E SUBMETER A MESMA A ASSEMBLEIA MUNICIPAL
PARA APROVACAO.

03.05 — ATIVIDADES ECONOMICAS:

03.05.01 - CONSTITUICAO DE COMISSAO DE VISTORIAS NO AMBITO DO
ALOJAMENTO LOCAL - PROPOSTA DE ALTERACAO.

Foi presente em reunido proposta do Senhor Presidente da Cimara Municipal, com o seguinte
teor:

“Atendendo ao facto de ter sido publicada, a 22 de agosto, a Lei n® 62/2018, a qual veio
alterar o Decreto-Lei n® 128/2014, de 29 de agosto, diploma que estabelece o Regime de
autorizagdo de exploracdd dos estabelecimentos de alojamento local.

Considerando que, nos termos do disposto no artigo 8° do referido diploma, na redacdo que
agora lhe foi conferida, a Cdmara Municipal realiza vistoria para verificagdo do cumprimento
dos requisitos estabelecidos no dito diploma legal.

E no seguimento da minha proposta a Cdmara Municipal, deliberou constituir a Comissdo de
Vistorias para aquele fim.

Contudo, havendo, por razbes de servico, necess;dade de alterar a sua composi¢do, proponho
que a Cadmara Municipal delibere alterar a constitui¢do da Comissdo de Vistorias para aquele
fim, nos termos e com a seguinte composi¢do:

Presidente: Dr. Anténio Miguel Eiras Gomes

1°Vogal: Eng.° José Anténio Zuzarte Pacheco Queirds

2° Vogal: Joaquim Alberto de Sa Martins

1° Vogal suplente: Eng.” Luisa Maria de Sé Pereira Faria

2° Vogal suplente: Eng.” Carla Sofia dos Santos Lemos Ferreira.” Fica arquivado o original da
proposta junto & minuta da ata da presente reunifio, da qual faz parte integrante.

Colocado o assunto a d1scussa0 pelo Senhor Vereador Sérgio Mano foi feita uma breve
explicagio do assunto. ‘

Colocado o assunto a votagao:
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A CAMARA MUNICIPAL DELIBEROU, POR UNANIMIDADE, ALTERAR A
CONSTITUICAO DA COMISSAO DE VISTORIAS PARA VERIFICACAO DO
CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS ESTABELECIDOS NO REGIME DE
AUTORIZACAO DE EXPLORACAO DOS ESTABELECIMENTOS DE ALOJAMENTO
LOCAL, COM A COMPOSICAO AGORA PROPOSTA, COM A QUAL CONCORDA .~

03.06 - CULTURA:

03.06.01 - 3° FESTIAMA - FESTIVAL DE TEATRO AMADOR DO CONCELHO DE
ESPOSENDE — COBRANCA DE ENTRADA - PROPOSTA.

Foi presente em reunifio proposta da Senhora Vereadora Angélica Cruz, com o seguinte teor:

“4 Cdmara Municipal de Esposende, no dmbito do programa CREARTE, vai realizar entre os
dias 16 de fevereiro e 31 de marco o 3° FESTIAMA - Festival de Teatro Amador do Concelho
de Esposende. _

O FESTIAMA engloba um total de 6 espetdculos realizados pelos seis grupos de teatro amador
do concelho de Esposende, organizados da seguinte forma:

16 e 17 de fevereiro — "O NARIZ", adaptacdo do conto de Nicolau Gogol, pelo Grupo de.
Teatro Amador de Fdo (GATA);

23 e 24 de fevereiro — "AL OLARE", baseado num texto de Mdrio Botequilha, pelo Grupo
Amador de Teatro Esposende, Rio Cdvado (GATERC);

09 e 10 de margo — “ESCAFANDRQO”, segundo um texto de Hugo Direito Dias, pelo grupo
infantil/juvenil “Boca de Cena”; )

16 e 17 de margo - “Circulo da Caga”, de Eduardo Filippo, pelo Grupo de Teatro da JUM;

23 e 24 de margco - “Aqui ha Gato”, de Joagquim Graca do Vale, pelo Grupo de Artes
Recreativas de Fonte Boa (GARFO);

30 e 31 de margo - "A VIZINHA DO LADO", de André Brun, pelo Grupo de Teatro Forjdes em
Cena.

Todos os grupos de teatro sdo amadores e o custo de grande parte dos elementos de guarda-
roupa e cendrios sdo suportados pelos prdprios grupos. Neste sentido, vimos propor que a
entrada nos espetdculos do FESTIAMA seja cobrada no valor de 2,00€ (dois euros), e que a
receita reverta, equitativamente, para os grupos.” Fica arquivado o original da proposta junto a
minuta da ata da presente reunido, da qual faz parte integrante.

Colocado o assunto & discussdio pela Senhora Vereadora Angélica Cruz f01 feita uma breve
explicacfio do assunto.

Colocado o assunto a votagdo:

A CAMARA MUNICIPAL DELIBEROU, POR UNANIMIDADE, CONCORDAR COM A
PROPOSTA APRESENTADA E ASSIM, AUTORIZAR QUE SEJA COBRADA A
ENTRADA NOS ESPETACULOS DO 3° FESTIAMA - FESTIVAL DE TEATRO AMADOR
DO CONCELHO DE ESPOSENDE, NO VALOR DE 2,00€, E QUE A RECEITA REVERTA,
EQUITATIVAMENTE, PARA OS GRUPOS.

04 - URBANISMO E POLITICA DE SOLOS:

04.01 - OBRAS PARTICULARES:_
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04.01.01 - CADUCIDADES:

04.01.01.01 - PROCESSO N° 376/2004 — GESTIBEM IMOBILIARIA SA - SOCIEDADE
EM LIQUIDACAO — UF ESPOSENDE, MARINHAS E GANDRA — CADUCIDADE DA
LICENCA - PROPOSTA.

Foi proposto pelo Senhor Presidente da Cémara, retirar este assunto da presente ordem de
trabalhos, ao abrigo da al. 0) do n.° 1 do artigo 35.° do Anexo I 4 Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, na atual verséo, tendo'a proposta sido aprovada por unanimidade.

04.01.01.02 - PROCESSO N° 225/2013 — ELISABETE'MARIA BARBOSA BRANCO -
VILA CHA - CADUCIDADE DA LICENCA - PROPOSTA.

Foi presente em reunidio a informagéio técnica n.® DPGU/63441/2018, prestada pelos servigos
da Divisdo de Planeamento ¢ Gestdo Urbanistica desta Cémara, que refere que a requerente
vem ao processo solicitar a emissio de uma licenca especial para concluséo de obra inacabada,
pelo que se entende nfio haver lugar & prévia audigfio do interessado, estando desta forma
reunidas as condi¢des para que seja declarada a caducidade da licen¢a anteriormente concedida.
Fica arquivada copia da mesma junto 4 minuta da ata da presente reunido, da qual faz parte
integrante.

Colocado o assunto & discussdo, pelo Senhor Presidente foi feita uma breve explicagiio da
proposta.---

Colocado o assunto a votagio:

A CAMARA MUNICIPAL DELIBEROU, POR UNANIMIDADE, DECLARAR A
CADUCIDADE DA LICENGCA EM CAUSA, COM FUNDAMENTO NAS RAZOES
APONTADAS NA INFORMACAO TECNICA QUE SUPORTA A PROPOSTA E COM A
QUAL CONCORDA. :

04.01.01.03 - PROCESSO N° 253/2015 — RAUL ANTONIO MOREIRA CARVALHO -
UF DE APULIA E FAQO - CADUCIDADE DA LICENCA - PROPOSTA.

Foi presente em reunifio a informacio técnica n.® DPGU/63871/2018, prestada pelos servigos
da Divisdo de Planeamento ¢ Gestfio Urbanistica desta Camara, que refere que, em sede de
audiéncia prévia, relativa 3 inteng8o de declarar a caducidade da licenga, vem o coordenador do
projeto ao processo, informar que estd a reunir a documentagdo necessdria para solicitar a
emissdo do alvard de -autorizagfio de utilizagiio do edificio, solicitando por isso que ndo seja
declarada a caducidade da licenga. Considerando que, a caducidade da licenga nada tem a ver
com o procedimento de emissdo do referido alvard, e considerando que a obra se encontra
concluida tendo o prazo da licenga terminado, deve ser declarada a caducidade da licenga. Fica
arquivada copia da mesma junto & minuta da ata da presente reunifio, da qual faz parte
integrante. -

Colocado o assunto a d1scussao pelo Senhor Presidente foi feita uma breve explicacéo da

proposta.
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Colocado o assunto a votacio:

A CAMARA MUNICIPAL DELIBEROU, POR UNANIMIDADE, DECLARAR A
CADUCIDADE DA LICENCA EM CAUSA, COM FUNDAMENTO NAS RAZOES
APONTADAS NA INFORMACAO TECNICA QUE SUPORTA A PROPOSTA E COM A
OUALEONCARDA = e e

---E nada mais havendo a tratar, foi elaborada a minuta da ata da presente reunidio, que, depois
de lida, foi submetida & aprovagdo do Executivo, sendo aprovada por unanimidade para efeitos
de execugdo imediata das deliberagdes tomadas.--------=-==--==emecmemmcemmo- - -

---Sendo onze horas e quinze minutos, pelo Senhor Presidente, foi declarada encerrada a
PreSENte FEUNMIA0. ==mmmmmmmm e o oo e e e

~E eu, Maafda Sofa Miguois Sandvs ferreira |, Técnica Superior do Servigo

de Apoio 205 Orgdos Autarqmco redigi e subscrevi a presente ata, a qual se encontra fiel ao
que de relevante se passou na mesma reunido. ---- memmmmmmmemee e e
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