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Rede Social

I. Rede Social de Esposende

1.1. Introducao

O programa Rede Social foi criado pela Resolucdo de Conselho de Ministros n° 197/97,
de 18 de Novembro.

Esta Resolucao surge num contexto em que se afirmam tendéncias de descentralizacdo e
territorializacdo no combate a pobreza e exclusdo social, baseadas na responsabilizacdo e
mobilizacdo do conjunto da sociedade, nomeadamente uma maior responsabilizacdo das
autarquias locais no desenvolvimento de politicas activas locais.

Com a implementagdo deste programa pretende-se promover a articulacao de esforcos
entre as entidades com intervencdo social a nivel local para o estudo dos problemas e das
respectivas solugdes, a rentabilizacdo das respostas e equipamentos existentes com objectivos
de desenvolvimento social local.

A Rede Social assenta no desenvolvimento de uma cultura de partenariado, entendido
como o envolvimento sistemético de todas as entidades publicas e privadas que actuam numa
comunidade, procurando a optimizacdo e a eficdcia de todas as medidas e projectos criados,
assim como um envolvimento real e consciente dos agentes de desenvolvimento.

A Camara Municipal de Esposende com base no seu patriménio de experiéncia de
intervencgdo social local, reconhece que € no local onde os problemas surgem que devem ser
encontradas as solugdes para os resolver, de forma integrada e ajustada aos individuos e
familias, e com o envolvimento de todas as entidades que actuam na comunidade.

Nesta perspectiva a autarquia apresentou uma candidatura a Tipologia de Projecto Rede
Social para o Desenvolvimento, do eixo 5 do Programa Operacional Emprego, Formacao e
Desenvolvimento Social do III Quadro Comunitario de Apoio (QCAIII).

Compete ao Instituto de Solidariedade e Seguranga Social (ISSS), através do Nucleo
Executivo da Rede Social a responsabilidade de implementacdo do Programa da Rede Social,
nomeadamente, dinamizar e assegurar o desenvolvimento da Rede Social ao nivel local. O
Niucleo Executivo da Rede Social é constituido pelas seguintes entidades: Camara Municipal de
Esposende, Centro Distrital de Solidariedade e Seguranca Social e Santa Casa da Misericérdia
de Esposende.

A Rede Social tem a preocupacdo de estudar e de sistematizar os dados recolhidos sobre
as varias problemadticas sociais do Concelho, produzindo indicadores que conduzem a uma
intervencdo com base num conhecimento rigoroso, definindo objectivos claros e propondo a
afectacdo de recursos reais geridos com racionalidade. Para isso a Rede Social prevé a
elaboragao do diagndstico social e de um plano estratégico de desenvolvimento social.

A Rede Social pretende promover o desenvolvimento social local com uma acgdo
concertada e coerente, com a complementaridade das vdrias politicas, a articulagdo de
experiéncias, esforcos, recursos e a integracao de projectos de diferentes parceiros locais.

Partindo dos principios orientadores da Rede Social, a Autarquia promoveu a
dinamizacdo e consolidacdo de parcerias locais no terreno, entre instituicdes, associagcdes,
servicos publicos e privados para se conseguir uma actuacdo eficaz e articulada, unindo
esforgos, vontades, recursos, experiéncias e saberes.
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Rede Social

Foi assim constituido o Conselho Local de Ac¢do Social (CLAS) a 8 de Maio de 2002,
tendo aderido nessa altura 30 entidades. Nessa mesma data foi aprovado o regulamento interno
deste conselho (anexo I).

No final desse més de Maio, tinham aderido ao CLAS mais 33 entidades, e neste
momento 78 entidades compdem este 6rgao (anexo II).

Para orientar e acompanhar o processo de implementacdo da Rede Social no concelho
de Esposende foi estabelecido um contrato de assessoria técnica com o Instituto Superior de
Servigo Social do Porto.

Pretende-se que todo este processo decorra de forma muito participada e envolva as
organizacdes e agentes locais. Assim, e no ambito do Contrato de Assessoria Técnica estd
prevista a realizacdo sistemdtica de ac¢des de avaliacdo e apoio técnico.

O documento que a seguir se apresenta ¢ composto por cinco partes:

I Parte: Trata-se de uma introducdo sobre os objectivos e metodologias de constru¢do do
diagnéstico e a sua articulagdo com o plano de desenvolvimento social.

IT Parte: Apresenta-se um conjunto de informacdes sobre o concelho de Esposende, como o
enquadramento geografico, as principais dinamicas demograficas, o nivel de qualificacdo
escolar da populacdo bem como a estruturacdo do emprego e sectores econémicos. Referem-se
ainda alguns indicadores de qualidade ambiental e de satide do concelho. As tradi¢cdes de
associativismo e trabalho comunitdrio e algumas tradi¢des culturais e religiosas sdo outras
questdes abordadas nesta caracterizagao.

Il Parte: Identificam-se os recursos existentes desde os equipamentos sociais, culturais,
desportivos, de satude e educacionais até as politicas sociais e locais existentes.

IV Parte: Apresentam-se os principais problemas identificados no concelho a partir da andlise
qualitativa e quantitativa dos dados recolhidos nas seguintes fontes de informacao:
¢ Documentos da responsabilidade da autarquia, relatérios, projectos e outros textos
diversificados de institui¢des locais
e Dados estatisticos sobre a regiao
¢ Inquéritos realizados junto de informadores privilegiados
e Resultados provenientes dos debates realizados nas reunides dos grupos de trabalho.

V Parte: Apresentam-se as conclusdes do trabalho desenvolvido.
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Rede Social

1.2. Diagnéstico Social

Com o diagnéstico social pretende-se identificar factores de vulnerabilidade social e
consequentes problemas sobre os quais € possivel intervir a nivel regional para produzir
modificagdes concretas nas condi¢des de vida das populagdes afectadas pelas situacdes-
problema.

Mas nao € suficiente estudar os problemas e seus factores para desenvolver uma
dindmica de mudanca. E necessdrio considerar as potencialidades de desenvolvimento,
identificar as dindmicas locais, o funcionamento das instituicdes e os actores capazes de
sustentar os processos de mudanca.

Por outro lado, a andlise dos problemas ndao pode reduzir-se a visdes sectoriais e
especializadas. Os problemas sociais sdo de natureza diversa, cobrem diferentes campos da
vida social e tém multiplas dimensdes. Um problema social, mesmo sectorial, ndo pode ser
analisado fora do contexto mais global de toda a comunidade e ainda do contexto nacional e
internacional.

O diagnostico permite o conhecimento mais aprofundado da realidade social concelhia,
a circulacdo sistemdtica da informacao recolhida e a difusdo dos conhecimentos produzidos.
Cria condi¢des para a consolidacio do CLAS, pois constitui um factor de mobilizagao dos
parceiros que participam com contributos diversos para a sua elaboracdo. E ainda uma base
para a planificacdo e para a tomada de decisdes das entidades com responsabilidade na area
social.

Os resultados do diagndstico devem proporcionar:

¢ uma distin¢ao dos factores de vulnerabilidade social na regido, problemas a que dao
origem,;

e a identificacdio dos grupos mais vulnerdveis e das zonas estratégicas para a
intervencao;
a aferi¢do das possibilidades de prevenc¢do de riscos;

® a identificacio dos constrangimentos € riscos mas também os recursos e
potencialidades;

® uma visao da organizacdo e dinamica dos processos sociais na regiao e os factores
que os determinam.

As fases de elaboracdo do diagndstico foram as seguintes:

17 fase - Defini¢do de areas tematicas.
Numa primeira fase o CLAS identificou sete grandes dreas temadticas que estruturaram o
diagnéstico:
- Habitacao, habitacao social e infra-estruturas de saneamento basico
- Educacao
- Associagoes culturais, desportivas e recreativas
- Saude
- Accdo Social
- Segurancga
- Emprego, Formacdo Profissional e Actividades Econdmicas
As 78 entidades que constituem o CLAS escolheram as dreas de andlise em que
pretendem participar, podendo a qualquer momento integrar qualquer outra &4rea que
considerem de interesse.
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2° fase — Identificacdo dos principais problemas por dreas temadticas.

Tendo sido identificadas cada uma das dreas tematicas, foi efectuado um primeiro
levantamento dos aspectos positivos e negativos que caracterizam o concelho ou, sempre que
possivel, a freguesia.

Foi necessério recolher ideias e opinides junto de pessoas que, devido as posi¢cdes que ocupam
ou actividades que desenvolvem, det€ém informagdes privilegiadas sobre as realidades do
concelho, independentemente do seu nivel de conhecimentos técnicos.

3? fase— Recolha de informagdes.

Nesta fase foram recolhidas informacdes pertinentes tendo em conta a prévia identificacdo dos
problemas sociais existentes.

Foram definidos os indicadores a utilizar, as fontes de informacao, as técnicas de recolha de
informacdo. Os indicadores deveriam caracterizar os recursos, potencialidades, problemas e
fragilidades existentes no concelho por cada drea tematica.

4° fase— Andlise e interpretacdo das informagdes recolhidas.
Recolhida a informacao prevista, procedeu-se a andlise qualitativa e quantitativa dos problemas
detectados no concelho.

Esta andlise contemplou os seguintes pontos chave:

a. Estudo aprofundado das causas dos problemas, e ndo uma simples descricdo dos
mesmos. A andlise das causalidades exige que os fendmenos se situem no contexto
sOcio-econdmico em que emergem.

b. Andlise das relacdes e conexdes entre os problemas e estabelecimento das principais
dindmicas sociais existentes no concelho e as suas tendéncias de evolugdo. Este
momento foi crucial para se conseguir aferir a importancia relativa dos problemas
existentes.

c. A partir da inventariagdo dos recursos e respostas existentes no concelho foi necessario
estudar a sua adequacgdo aos problemas existentes.

Com base nesta andlise deverdo surgir estratégias de interven¢do que contemplem a definicao
das dreas prioritdrias, formas de optimizar os recursos existentes, possiveis investimentos
prioritarios e metodologias de intervencdo mais eficazes consoante o tipo de problemas. Estas
propostas serdo um elemento central na elabora¢cdo do Plano de Desenvolvimento Social.

1.3. Metodologia de construcao do diagnéstico

O diagnéstico desenvolveu-se de acordo com a logica da metodologia investigacdo -
accdo, ou seja, tem uma logica de interpretacdo das causas dos problemas com vista a definicao
de estratégias eficazes de intervencao.

Quando um diagndstico é construido para ser suporte da ac¢do € necessario garantir que
os actores a implicar participem activamente para o compreenderem e se responsabilizarem
pelos seus resultados e consequéncias, garantindo posteriormente intervencdes adaptadas e
realistas para a resolucao dos problemas.

Esta metodologia pressupde um processo de participagdo social amplo e ordenado que
envolva os agentes locais na defini¢do dos objectivos, na interpretacdo dos dados e na evolucao
dos resultados que se vao obtendo.

A elaboracdo do diagndstico permitiu a confrontagdo dos agentes locais com as suas
ideias construidas na experiéncia, propor alternativas que enriqueceram as perspectivas e as

formas de olhar os problemas.

Camara Municipal de Esposende, 6

Praga do Municipio

4740-233 ESPOSENDE U ' ‘
Telef.253960100

Fax 253960176 SEGURANCA SOCIAL UNIAO EUROPEIA
Email: cm.esposende @mail.telepac.pt POEFDS Fundo Social
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O diagnéstico fornece dados objectivos para melhor compreender a abrangéncia dos
fendmenos, perspectivas de solugdes, e s6 isso permite aos agentes locais reconhecer a
pertinéncia das solucdes e a necessidade de alterar préticas sociais quando necessario.

Em Esposende a preparacdo do diagndstico envolveu amplamente os agentes locais e
permitiu ter em conta os seus pontos de vista, porque eles sdo sem duvida informadores
privilegiados e sdo determinantes para preparar a intervencao futura.

Outra vantagem de promover a participacdo desde a fase do diagnéstico foi a
possibilidade de reunir os diferentes parceiros levando-os a cooperar progressivamente e a
construir uma cultura civica de implicacdo e responsabilizacao social .

Por outro lado, foi possivel compreender as 16gicas que animam os diferentes parceiros,
os possiveis pontos de desacordo e as fontes provaveis de conflito para os considerar e negociar
desde o inicio do processo.

Mas este trabalho ndo aconteceu espontaneamente, exigiu um trabalho pedagdgico
durante todo o processo de elaboragdo do diagndstico.

Assim, foram constituidos 7 grupos de trabalho integrando agentes locais provenientes
das autarquias, associagdes, servigcos publicos e grupos profissionais. As entidades pertencentes
ao Conselho Local de Accdo Social escolheram um ou mais grupos de trabalho em que
pretenderam participar, tendo nomeado para cada grupo um representante.

Todas as entidades nomearam um representante nos grupos de trabalho em que pretenderam
participar, tendo sido eleito em cada grupo um dinamizador do grupo.

Constituiram-se os grupos de trabalho pelas seguintes dreas de andlise:

Area: Habitacao, Habitacio Social e Infra-Estruturas de Saneamento Basico

ENTIDADES REPRESENTANTES

Camara Municipal de Esposende Maria Emilia Figueiredo
Cristina Figueiredo

Junta de Freguesia de Marinhas Sérgio Zao

Junta de Freguesia de Aptilia Emilio Dias

Junta de Freguesia de Curvos Mario Fernandes

Junta de Freguesia de Forjaes Anténio Ribeiro

Junta de Freguesia de Rio Tinto Manuel Baptista

Junta de Freguesia de Palmeira de Faro Carlos Alberto Faria

Junta de Freguesia de Fonte Boa Anténio Catarino

Junta de Freguesia de Esposende José Felgueiras

Junta de Freguesia de Mar Anténio Santos

Junta de Freguesia de Gandra Fernando Marques

Junta de Freguesia de Antas José Albino de Sa

Junta de Freguesia de Vila Cha Jorge Sampaio

Junta de Freguesia de Gemeses José Augusto Sousa

Junta de Freguesia de Fao José Saraiva

Junta de Freguesia de Belinho Manuel Fernando

Esposende Solidario — Ass. Concelhia para o Desenvolvimento Integrado Teresa Vieira

Dinamizador do grupo: José Felgueiras (Junta de Freguesia de Esposende)
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Area: Seguranca

ENTIDADES REPRESENTANTES
Associagdo dos Bombeiros Voluntdrios Esposende Juvenal Campos
Benemérita Associagdo dos Bombeiros Voluntdrios de Fao Norberto Mota
Camara Municipal de Esposende Maria Emilia Figueiredo
Cristina Figueiredo
Guarda Nacional Republicana Anténio José dos Santos

Dinamizador do grupo: Juvenal Silva Almeida Campos (Associa¢do dos Bombeiros Voluntdrios Esposende)

Area: Educacao

ENTIDADES REPRESENTANTES
Agrupamento de Escolas Anténio Correia de Oliveira Maria Piedade Vilaverde
Agrupamento de Escolas de Apiilia Jonas Vilar
Agrupamento de Escolas de Terras do Baixo Neiva Manuel Ribeiro
APPACDM Maria Alice Sousa
Ass. Pais e Amigos Jardim Inf. e Escolas 1° ciclo de Fao (APAEF) Manuel Carvoeiro
Ass. Pais Enc. Ed. Escola EB 2 e 3 Anténio C. Oliveira (APEBACO) Emidio Real Morais
Ass. Pais Enc. Educacédo Escola EB 2 e 3 de Apiilia Justino Costa / Natalia

Ass. Pais Enc. Educac@o Escola EB 2 e 3 do Agrupamento de Escolas Terras ~ Gil Pinheiro
do Baixo Neiva
Ass. Pais Enc. Educacio Escola Secundéria Henrique Medina Manuel Coutinho

Assoc. Defesa e Desenvolvim. e Promogao do Centro Infantil da Esc. Anténio  Olivia S4

C. Oliveira (ASSINJEPE)
Céamara Municipal de Esposende

Centro de Intervencdo Cultural e Social de Palmeira de Faro

Centro de Formacéo da Associacdo de Escolas

Centro Social da Juventude Unida Marinhas (JUM)

Centro Social da Paréquia de Curvos

Centro Social e Paroquial de Vila Cha

Equipa de Coordenagéo dos Apoios Educativos
Escola de Miisica (Zendensino)

Escola Profissional de Esposende (Zendensino)
Escola Secunddria Henrique Medina

Fébrica da Igreja Paroquial de Apulia

Fabrica da Igreja Paroquial de Curvos

Fébrica da Igreja Paroquial de Esposende
Fébrica da Igreja Paroquial de Fao

Fébrica da Igreja Paroquial de Mar

Fébrica da Igreja Paroquial de Marinhas
Fébrica da Igreja Paroquial de Palmeira de Faro
Fabrica da Igreja Paroquial de Vila Cha

Junta de Freguesia de Esposende

Junta de Freguesia de Palmeira de Faro

Junta de Freguesia de Rio Tinto

Santa Casa da Misericérdia de Esposende
Santa Casa da Misericérdia de Fao

Servigo Concelhio Educagdo Recorrente
Universidade Autodidacta de Esposende

Jorge Alves Cardoso
Cristina Figueiredo / Alzira Maciel
Isabel Casanova

Anténio Boaventura

Licia Machado

Manuela Martins

Manuel Boaventura

Leonor Pereira / Berta Magalhdes
Carlos Costa

Sandra Amorim

Maria Laurinda Castro

Dulce Fernandes

Armindo Patrdo

Artur Viana

Manuel Rocha

Jaime Machado / Maria Machado
Avelino Filipe

Armindo Patrdo

Manuel Boaventura

José Felgueiras

Carlos Faria

Manuel Martinho Pena

Maria Emilia Vilarinho Zao
Norberto Mota / Celestino Morais
Augusto Silva

Ermelinda Areia

Dinamizador do grupo: Jonas Lopes Vilar (Agrupamento de Escolas de Apiilia)
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Rede Social

Area : Associacoes e Equipamentos Desportivos, Recreativos e Culturais

ENTIDADES
Agrupamento de Escolas de Terras do Baixo Neiva

Associagdo Aguias Serpa Pinto

Associacdo Social, Cultural, Artistica e Recreativa de Forjaes (ACARF)
Associacdo de Pais e Encarregados Educacdo da Escola Secunddria Henrique

Medina

Associagdo de Pescadores Profissionais do Concelho de Esposende
Associagdo Desportiva e Cultural de Rio Tinto

Associagdo dos Bombeiros Voluntarios Esposende

Associagdo Recreativa de Goios, “ARGO”

Benemérita Associacdo dos Bombeiros Voluntdrios de Fao

Camara Municipal de Esposende

Centro de Intervengdo Cultural e Social Palmeira Faro (CICS)

Centro Social da Juventude de Mar
Centro Social Juventude de Belinho
Cruz Vermelha Portuguesa — Niicleo Marinhas

Escola de Miisica (Zendensino)
Foérum Curvense
Foérum Esposendense

Grupo Cultural e Desportivo e Recreativo de Gemeses

Héquei Club de Fao

Junta de Freguesia de Apulia
Junta de Freguesia de Curvos
Junta de Freguesia de Fao

Junta de Freguesia de Rio Tinto
Junta de Freguesia de Esposende

Rio Neiva — Associagdo de Defesa do Ambiente
Servicos Concelhios de Educacéo Recorrente e Extra-Escolar

REPRESENTANTES
Manuel Ribeiro
José do Monte
José Ribeiro
Manuel Coutinho

Jodo Barreira / Alberto Paquete
Carlos Martins

Agostinho Teixeira

Manuel Marques

José Saraiva

Maria Emilia Figueiredo
Cristina Figueiredo
Rui Miguel Vale

Manuel Azevedo
Manuel Almeida
José Maria Amorim
Carlos Costa
Elsa Fernandes
José Loureiro
Paulo Lopes
Victor Pinto
Emilio Dias
Mario Fernandes
José Saraiva
Anténio Cruz
José Felgueiras
Anténio Azevedo
Augusto Silva

Dinamizador do grupo: Agostinho Pinto Teixeira (Associagdo dos Bombeiros Voluntérios Esposende)

ENTIDADES

Camara Municipal de Esposende

Centro de Satde de Esposende

Cruz Vermelha Portuguesa — Nicleo das Marinhas
Benemérita Associagdo dos Bombeiros Voluntdrios de Fao
Associagido dos Bombeiros Voluntarios Esposende

Santa Casa da Misericérdia de Fao

Santa Casa da Misericérdia de Esposende

Cruz Vermelha Portuguesa - Nicleo de Esposende
Associagio Portuguesa de Paramiloidose — Nicleo de Esposende

Junta de Freguesia de Rio Tinto

Esposende Solidario — Ass. Concelhia p/. Desenvolvimento Integrado

Area: Saude

Associagdo Humanitdria dos Dadores de Sangue de Esposende

REPRESENTANTES

Maria Emilia Figueiredo
Cristina Figueiredo

Francisco Melo / Maria Fatima Dias

Rafael Maranhio

Carlos Palma Rio / Norberto Mota
Manuel Neiva Losa

Norberto Mota/ Celestino Morais

Maria Emilia Vilarinho Z3o / Licinia

Martins

Anténio de Oliveira
Leonor Rosa
Joaquim Rosmaninho
Ana Sofia

Adelino Marques

Dinamizadora do grupo: Leonor Rosa (Associacdo Portuguesa de Paramiloidose — Nicleo de Esposende)
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Rede Social

Area: Accao Social

ENTIDADES
Agéncia de Desenvolvimento Regional do Vale do Cdvado
Agrupamento de Escuteiros de Marinhas
APPACDM
Asso. Social, Cultural, Artistica e Recreativa de Forjaes (ACARF)
Asso. Portuguesa de Paramiloidose — Niicleo Esposende
Asso. Social, Cultural e Recreativa de Apilia (ASCRA)
Associagdo Recreativa de Goios “ARGO”
Camara Municipal de Esposende

Casa do Povo de Forjaes

Centro Social e Paroquial de Fonte Boa

Centro de Inter. Cultural e Social Palmeira Faro (CICS)
Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social
Centro Social da Juventude Unida Marinhas (JUM)
Centro Social da Paréquia de Curvos

Centro Social e Paroquial de Vila Cha

Centro Social Juventude de Belinho

Centro Social Juventude de Mar

Comissdo de Protec¢do de Criangas e Jovens

Cruz Vermelha Portuguesa - Nicleo de Esposende
Cruz Vermelha Portuguesa — Nicleo Marinhas
Equipa de Coordenacdo dos Apoios Educativos
Escola Secunddria Henrique Medina

Esposende Soliddrio — Ass. Concelhia Desenvolvimento Integrado
Fébrica da Igreja Paroquial de Antas

Fébrica da Igreja Paroquial de Aptlia

Fébrica da Igreja Paroquial de Curvos

Fébrica da Igreja Paroquial de Esposende

Fébrica da Igreja Paroquial de Fao

Fébrica da Igreja Paroquial de Mar

Fébrica da Igreja Paroquial de Marinhas

Fébrica da Igreja Paroquial de Palmeira de Faro
Fébrica da Igreja Paroquial de Vila Cha

Férum Curvense

Fundagdo Lar Santo Anténio

Grupo de Acgdo de Solidarie. Social Antas (GRASSA)
Junta de Freguesia de Antas

Junta de Freguesia de Curvos

Junta de Freguesia de Esposende

Junta de Freguesia de Fonte Boa

Junta de Freguesia de Gandra

Junta de Freguesia de Marinhas

Junta de Freguesia de Palmeira de Faro

Junta de Freguesia de Rio Tinto

Santa Casa Misericérdia de Esposende

Santa Casa Misericérdia de Fao

REPRESENTANTES
Pedro Gomes
Ana Luisa Calheiros
Maria Alice Sousa
Maria Jilia Abreu
Candida Cracel
Dulce Fernandes
Manuel Marques

Maria Emilia Figueiredo
Cristina Figueiredo / Alzira Maciel
Lino Abreu

Manuel Pontes

Isabel Casanova

Amélia Monteiro / Ana Gongalves
Licia Machado

Armindo Patrdo / Manuela Oliveira
Carlos Boaventura

Manuel Almeida

Manuel Azevedo

José Luis Azevedo

Anténio de Oliveira / Amélia Jorge
Raquel Filipe

Leonor Pereira / Berta Magalhdes
Maria Laurinda Castro

Teresa Vieira

Maria Azevedo Cruz

Dulce Fernandes

Armindo Patrdo

Amélia Viana

Manuel Rocha

Jaime Machado

Avelino Filipe

Armindo Patrdo

Carlos Boaventura

Elsa Fernandes

Alexandra Rocha

Fernando Santos

Victor Faria

Mario Fernandes

José Felgueiras

Anténio Catarino

Fernando Marques

Sérgio Zao

Carlos Faria

Manuel Pena

Agostinho Neiva / Rosa Faria
Norberto Mota / Celestino Morais

Dinamizador do grupo: Mairio Fernandes (Junta de Freguesia de Curvos)

Subdinamizadores: Anténio Vendeiro Catarino (Junta de Freguesia de Fonte Boa)
Candida Cracel (Asso. Portuguesa de Paramiloidose — Nicleo Esposende)
Teresa Vieira (Esposende Solidario — Ass. Concelhia para o Desenvolvimento Integrado)
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ENTIDADES

Agéncia de Desenvolvimento Regional do Vale do Cavado

Associagdo Comercial e Industrial do Concelho de Esposende

Associagdo de Pescadores Profissionais do Concelho de Esposende

Camara Municipal de Esposende

Escola Profissional de Fao (Zendensino)

Instituto de Emprego e de Formag@o Profissional

Junta de Freguesia de Antas

Junta de Freguesia de Aptilia

Junta de Freguesia de Belinho

Junta de Freguesia de Curvos

Junta de Freguesia de Fao

Junta de Freguesia de Forjaes

Junta de Freguesia de Gandra

Junta de Freguesia de Gemeses

Junta de Freguesia de Mar

Junta de Freguesia de Marinhas

Junta de Freguesia de Palmeira de Faro

Junta de Freguesia de Rio Tinto

Junta de Freguesia de Vila Cha

Servigos Concelhios de Educagdo Recorrente e Extra-Escolar

Area: Emprego, Formacao Profissional e Actividades Econémicas

REPRESENTANTES
Nicola Macedo
Jorge Pereira / Anabela Oliveira
Jodo Barreira / Alberto Paquete

Maria Emilia Figueiredo
Cristina Figueiredo
Sandra Amorim

José Ferreira
Manuel Caseiro
Emilio Dias
Manuel Fernando
Mario Fernandes / T4nia Martins
José Saraiva
Anténio Ribeiro
Fernando Marques
José Augusto Sousa
Anténio Santos
Sérgio Zao

Carlos Faria
Manuel Batista
Jorge Sampaio
Augusto Silva

Dinamizador do grupo: Augusto José Fernandes Silva (Servicos Concelhios de Educacdo Recorrente e Extra-Escolar)

Os grupos iniciaram a andlise da realidade, recolha de dados, discussdo sobre os
problemas, organizados a partir de sete sistemas sociais basicos: Habitacdo, Saiude, Educacdo,
Emprego, Associativismo, Accdo Social e Seguranca. Foram realizadas reunides por grupos de
trabalho para definir metodologias de trabalho para os grupos, fomentar o conhecimento
colectivo do trabalho realizado por cada entidade parceira, efectuar o levantamento de
problematicas e sugestdes, iniciar o processo de implementacdo da Rede Social pela criagdao de
sinergias de actuacao em rede e caracterizar os recursos endogenos existentes.

Reunides dos grupos especificos

Periodo de % Locais de realizacao Resultados obtidos
realizacao partic.
De 15.10.02 a | 81,6% Camara Municipal de Esposende Apresentacdo e distribuicdo de dossier informativo sobre o Programa da Rede Social
24.10.02 Elei¢do de dinamizador do grupo
Discussdao do Plano de Trabalho para a elaboragdo do diagndstico e recolha de
informacdes / sugestdes e propostas de trabalho
De 28.10.02 a | 71,6% Camara Municipal de Esposende Apresentacdo do trabalho desenvolvido pelas entidades que integram o grupo
12.11.02 Escola Secunddria Henrique Medina Recolha de informagdes e sugestdes sobre a drea em andlise
Bombeiros Voluntérios de Esposende Distribuicio de grelha de indicadores e redefinicdo da grelha com édreas de andlise,
indicadores e fontes a contemplar na recolha de dados
De 25.11.02 a | 60,5% Camara Municipal de Esposende Levantamento de dados para os indicadores pré-definidos
10.12.02 Escola Bdsica 2 e 3 de Apilia Elaboragdo de grelha com a identificacdo de problemas, das causas, manifestacdes e
Junta de Freguesia de Curvos possiveis consequéncias e propostas de resolu¢do
Junta de Freguesia de Marinhas
Junta de Freguesia de Esposende
De 28.05.03 a | 60% Camara Municipal de Esposende Apresentacdo de documentos de Pré-Diagnésticos em cada drea de andlise, para
11.06.03 Escola Bésica 2,3/S de Forjaes andlise e reflexao

Bombeiros Voluntérios Esposende
Escola Secunddria Henrique Medina

Andlise qualitativa e quantitativa dos dados
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Na quarta ronda de reunides, o grupo de trabalho da Seguranca fundiu-se com o da
Habitacdo, Habitagdo Social e Infra-Estruturas de Saneamento Bésico, dada a reduzida
dimensao desse grupo e as problemadticas abordadas estarem directamente relacionadas com
algumas questdes analisadas pelo grupo da Habitagdo, Habitacdo Social e Infra-Estruturas de
Saneamento Bésico.

Ao longo destas reunides foram recolhidos elementos de natureza qualitativa que
ajudaram a entender algumas relacdes e conexdes entre fendmenos e suas implicagdes na vida
das populagdes.

ACCOES DE AVALIACAO
Accoes de Avaliacao para Agentes Sociais

Paralelamente ao funcionamentos destes grupos foram promovidos debates de
aprofundamento sobre o diagndstico social e a constru¢do de parcerias destinados a todos os
agentes sociais.

As primeiras 6 accdes de avaliacdo realizaram-se na Escola Secunddria Henrique
Medina entre 7 e 16 de Janeiro de 2003 e dirigiram-se a todos os representantes das entidades
parceiras, que constituem os grupos especificos.

A percentagem média de presencas foi de 67,8%.
Relativamente aos conteidos destas sessdes foram abordadas as seguintes questdes:

As Redes Sociais e seus objectivos

a) O partenariado como condi¢do de desenvolvimento e construcdo da Rede Social

b) Caracterizacio do partenariado, potencialidades e limites do partenariado
Ap6s esta primeira fase de consolidacdo dos conhecimentos sobre os processos de construcao
das parcerias e dos partenariados, foram realizadas sessdes sobre:

O diagnéstico social
a) As fungdes do diagndstico e a sua posicao na construgdo da intervengao social
b) As caracteristicas do diagndstico proposto para a Rede Social
c) Orientacdes para a elaboragao do diagndstico
d) Fases do diagndstico social

A metodologia adoptada para a dinamizacdo destas sessdes foi participativa, utilizando o
trabalho em grupo para a resolucao de problemas.

O tempo de cada sessdo foi gerido de forma a assegurar trés partes complementares:

1- Uma pequena exposi¢ao tedrica informativa e introdutéria suportada por esquemas
estruturantes das ideias-chave apresentados com apoio de um video projector

2- Trabalho em pequenos grupos em torno de problemas

3- Apresentacao de conclusdes por cada grupo e sintese final conclusiva

Accoes de Avaliacido para Dinamizadores

A dinamizac¢do dos diferentes grupos foi assegurada por agentes locais e por isso foi
promovida a sua preparacdo para os qualificar para a animagdo dos diferentes grupos. As
sessoes de preparacdo decorreram de 23 de Janeiro a 13 de Marco de 2003 na Camara
Municipal de Esposende.
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Realizaram-se trés ac¢des para 12 inscritos, tendo sido abordados os seguintes temas:
1. A dinamizacao de equipas de trabalho
a) A identifica¢do do grupo e equipa
b) Elementos do grupo e sua estruturacio
c) O processo do grupo (evolug¢do e sua dinamica, factores que favorecem a evolucdo
positiva do grupo)
d) Qualidades do animador e aspectos ligados as reunides (tipos de reunido, papel do
animador para a eficicia das reunides)
2. A gestao do processo de comunicagao nos grupos
a) Modelo de coordenacdo e principios seguidos pelo animador
b) Elementos da comunica¢do (condi¢ao fundamental da comunicagao)
c) Tipos de comunicacao
d) Papel do responsavel pela animagao dos grupos na gestdao da comunicagao
e) Técnicas de animag¢do dos debates
A percentagem média de presencas foi de 75,2%.

Métodos de recolha de informacao

Para a recolha de informagao foi realizada analise documental de:

- informacao estatistica variada: Estatisticas demograficas (INE), Quadros de Pessoal
(Ministério do Trabalho), Estatisticas da Seguranca Social, Estatisticas dos CAT’s da Regido
Norte, trabalhos de investigagdao publicados pela Comissdo de Coordenagao da Regidao Norte
(CCRN), Estatisticas locais (Centro de Emprego, Centro de Saidde, DREN, Comissdao de
Proteccdo de Criancas e Jovens, Servico Sub-Local do Centro de Solidariedade e Seguranga
Social, e outros servicos locais);

- estudos j4 existentes sobre algumas problemaéticas sociais.

O maior ou menor nimero de fontes de informagdo a que foi possivel recorrer, o maior
ou menor nimero de dados disponiveis, conduziu a diferentes graus de aprofundamento dos
temas identificados.

Sempre que possivel desceu-se ao nivel da freguesia, mas os dados disponiveis a este
nivel sdo escassos.

Das estatisticas oficiais apenas os Censos de 1991 e 2001 dispdem de elementos por
freguesia, mas a ndo publicacdo da maior parte dos dados impossibilita uma anélise dos dados a
esse nivel.

Para a elaboracdo do Diagnéstico Social do Concelho foram ainda concebidos,
aplicados e analisados dois questiondrios, que facilitaram a identificagdo dos problemas de
saude, grupos populacionais mais atingidos pelos problemas, bem como recursos e respostas
sociais existentes no concelho:

- um dirigido a todas as instituicdes do concelho com intervencao social (Anexo III);

- outro dirigido a profissionais da sauide, aos elementos que representam as entidades
que participam no grupo de trabalho da Sadde, e outros técnicos com intervencdo e/ou
conhecimento nessa area (Anexo IV).

Em ambos os casos procurou-se tornar o Diagndstico Social mais participado e alargar
os contributos para a sua elaboracdo a diferentes actores,

O periodo de levantamento de dados estd compreendido entre Outubro de 2002 e Abril
de 2003. Ou seja, os dados apresentados neste diagnostico referem-se a realidade social
existente durante esse periodo.
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Tal como foi anteriormente referido, e para além destas técnicas de recolha de
informacao, as reunides dos Grupos de Trabalho, funcionaram como féruns de reflexdo, onde
elementos de cariz mais qualitativo foram emergindo, proporcionando uma maior capacidade
interpretativa da informacgdo recolhida, o estabelecimento de prioridades, a articulacdo entre
problemas e a ligacao entre os diversos factores de vulnerabilidade social.

Convém ainda referir que a elaboracio do diagndstico € um processo aberto que implica
continuidade, e deve contribuir para enraizar hébitos de trabalho planificado, na medida em que
envolve vdrios tipos de parceiros que actuam em dareas diferenciadas. Deve ser um elemento
chave para o desenvolvimento de dindmicas de intervencao multisectoriais e integradas.

1.4 Articulacio entre o diagndstico e o plano de intervencao

A elaboragdo do diagndstico contribuiu para a construcao e consolidacio das parcerias e
permitiu conhecer os recursos existentes, o recenseamento dos problemas, a interpretacao das
necessidades locais, a defini¢do de prioridades e as estratégias a adoptar, para transformar as
potencialidades em reais oportunidades de desenvolvimento.

O diagnéstico € fundamental para se garantir a eficdcia de qualquer projecto de
intervencdo e deve ser entendido como o conhecimento alargado do meio social, onde se
revejam as vulnerabilidades, mas também as potencialidades e recursos do meio de
interven¢do, de uma forma permanente e sistematica, no ambito dos varios sectores.

O diagnoéstico participado € um instrumento determinante para a constru¢do de planos
de intervengdo social ajustados e operativos, porque:

¢ fundamenta a sua andlise no estudo das debilidades e perigos mas também nas
potencialidades e aspectos positivos da realidade social local;
e procura uma combinacdo coerente de possibilidades existentes para que as
propostas de solucao sejam realistas;
® parte das possibilidades de cooperagdo publica e privada para definir o futuro e
as acgdes a empreender;
e procura estabelecer acordos e consensos relativamente aos projectos possiveis e
prioridades;
aumenta a objectividade do conhecimento dos problemas;
proporciona uma utilizagdo mais eficaz dos recursos econdmicos € sociais;
desenvolve uma cultura estratégica comum e de trabalho em parceria;
promove a participacao dos cidaddos e a sua implicacdo nos processo de gestao
da qualidade de vida das populacdes.

A realizacdo do diagnoéstico concelhio, analisando os problemas sociais existentes e
definindo prioridades de intervencdo, cria as condi¢des indispensaveis para a elaboracdo do
Plano de Desenvolvimento Social, abrangendo o conjunto das dreas de intervencdo definidas e
com incidéncia em todo o concelho.
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I1. Caracterizacao geral do concelho de Esposende

2.1. Enquadramento geografico

Esposende € um dos 305 concelhos do pais e situa-se no Norte, no Minho, pertencendo
ao distrito de Braga. Deste distrito, com 13 concelhos, € o tinico com territério litoral.

Limitam-no a Norte o concelho de Viana do Castelo, a Sul o da P6voa de Varzim e a
nascente o de Barcelos. O Oceano Atlantico banha-o a poente numa extensao aproximada de 14
Km, o seu territério estende-se por uma drea de 95,18 km?2, representando 3,41% da érea total
do distrito de Braga. E atravessado a sul pelo rio Cdvado e a norte pelo rio Neiva.

Em termos corograficos, o concelho apresenta diferencas notérias que podem ser
identificadas como:

¢ Planicie Litoral que se estende desde Apulia a S. Paio de Antas, com niveis de
altitude pouco varidveis e apresentando cotas muito baixas. Caracteriza-se pelos
terrenos férteis, de grande apeténcia para os produtos horticolas, abundancia de
seixos de origem marinha o que nos prova que nesta plataforma se espraiaram as
aguas do Oceano Atlantico.

e Arriba, que limita a Nascente a Plataforma Litoral, estende-se entre S. Paio de
Antas e Palmeira de Faro. Apresenta uma altitude média de 200 metros. Pelos
vestigios geoldgicos verifica-se que foi talhada pelo mar, no préprio granito,
durante o Periodo Quaternario.

e Planalto Interior, apresenta altitudes que chegam aos 280 metros, e caracteriza-
se pela abundancia de bosques e matas, uma agricultura mais virada para a
pecudria.

Fazem parte do concelho 15 freguesias, sendo a de maior dimensdo a de Marinhas com
11,7 Km2, e a mais pequena a freguesia de Esposende com 1,85 Km?2.

O concelho, situado no Minho Litoral, goza das condi¢des de um clima tipicamente
maritimo: temperatura amena, com uma média de 13°C, ventos noroeste e uma pluviosidade
média anual de 1.200ml/m2. A humidade varia entre os valores de 68% e 82%.
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Mapa das Freguesias do Concelho de Esposende
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2.2. Dinamicas demograficas

Para se planificar servicos e medidas de intervencdo € importante conhecer as
tendéncias demogréficas da populacdo, ou seja, qual a sua estrutura e dindmica.

Quadro 1. Distribui¢do da populagdo por freguesias, drea em Km?2 e densidade populacional em

1991 e 2001
Freguesias / area Km2 1991 2001
Freguesias Area Km2 Pop}llagﬁo Densid?de % Pop}llagﬁo Densid?de %
residente Populacional residente Populacional

Antas 6,97 2010 2884 6,7 2163 310,3 6,5
Apiilia 10,51 4101 390,2 13,6 4323 4113 13,0
Belinho 7,37 1981 268,8 6,6 2146 291,2 6,4
Curvos 3,45 838 2429 2,8 831 240,9 2,5
Esposende 1,85 2789 1507,6 9,3 3470 1875,7 104
Fao 6,04 2642 4374 8,8 2843 470,7 8,5
Fonte Boa 5,74 1277 222,5 4,2 1298 226,1 39
Forjaes 8,86 2497 281,8 8,3 2577 290,9 7,7
Gandra 5,55 1071 192,97 35 1254 2259 38
Gemeses 5,51 1097 199,0 3,6 1115 2024 33
Mar 2,54 1305 5138 4,3 1381 543,7 4,1
Marinhas 11,72 4779 407,8 15,9 5677 4844 17,0
Palmeira Faro 6,36 1766 271,7 59 2161 339,8 6,5
Rio Tinto 441 657 148,97 22 676 153,3 2,0
Vila Cha 8,30 1291 155,5 4,3 1410 169,9 4,2
Total 95,18 30101 316,3 100,0 33325 350,1 100,0

Fonte : INE, Recenseamento Geral da Populacdo e Habitacdo , 2001 (Resultados Definitivos)

Em termos absolutos a populacdo residente aumentou em todas as freguesias, excepto
em Curvos, ao longo da dltimo década.

Na realidade, e tendo em conta as variagdes do peso percentual da populacdo de cada
freguesia no total concelhio entre 1991 e 2001, constata-se que apenas as freguesias de
Esposende, Gandra, Marinhas e Palmeira de Faro revelam crescimento o que pode estar
relacionado com o facto de se situarem parcialmente no novo Parque Industrial, de serem
servidas pelas vias de fécil acesso e estarem localizadas muito préximas da sede do concelho. A
constru¢do de Habitacdo Social também foi um dos motivos para o crescimento populacional,
pois permitiu fixar populacdo, nomeadamente populacio jovem, nessas freguesias.
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Quadro 2. Populagdo residente, familias cldssicas, alojamentos familiares e edificios por
freguesia

Freguesias Populacio Residente Familias Classicas Alojamentos Edificios
1991 2001 1991 2001 1991 2001 1991 2001
Antas 2010 2163 579 640 782 980 774 968
Apilia 4101 4323 1109 1228 1952 2440 1540 1691
Belinho 1981 2146 490 579 750 908 737 846
Curvos 838 831 212 231 230 291 227 281
Esposende 2789 3470 801 1146 1331 2296 789 1016
Fao 2642 2843 715 867 1523 2152 1140 1299
Fonte Boa 1277 1298 306 307 384 396 380 387
Forjaes 2497 2577 672 729 802 965 774 888
Gandra 1071 1254 290 346 308 560 295 542
Gemeses 1097 1115 282 294 332 466 331 447
Mar 1305 1381 315 370 431 574 422 521
Marinhas 4779 5677 1344 1566 2448 3589 2101 2574
Palmeira Faro 1766 2161 440 628 563 811 538 747
Rio Tinto 657 676 175 179 200 220 200 211
Vila Cha 1291 1410 351 372 441 519 430 517
Total 30101 33325 8081 9482 12477 17167 10678 12935

Fonte : INE, Recenseamento Geral da Populagio e Habitac¢do , 2001 (Resultados Definitivos)

Observando estes dados verifica-se um grande aumento dos alojamentos familiares,
claramente superior ao do ndmero de edificios, o que corresponde a op¢do por blocos
habitacionais em detrimento das habitacdes unifamiliares. O tipo de constru¢do é unifamiliar
nas zonas rurais. Nas zonas de litoral e urbanas o tipo de construcio oscila entre a constru¢ao
unifamiliar e horizontal.

Ao nivel da variagdo da populacdo residente entre 1991 e 2001 verifica-se um aumento
percentual de 10,7% (de 30.101 residentes em 1991 para 33.325 em 2001 — aumento de 3.224
residentes).

Existem em Esposende 9.482 familias cldssicas e 17.167 alojamentos cléssicos
distribuidos pelos diferentes tipos de habitat :

- zonas rurais interiores : Vila Chi, Curvos, Gemeses, Rio Tinto, Fonte Boa

- zonas rurais litorais : S. Bartolomeu do Mar, S. Paio de Antas, Belinho

- zonas com caracteristicas urbanas : Esposende, Fao, Forjaes

- zonas mistas (com caracteristicas urbanas e rurais) : Marinhas, Gandra, Apulia, Palmeira de
Faro.

A densidade populacional do concelho € de 350,1 habitantes por Km2, na Regido do
Cavado (inclui os concelhos de Amares, Barcelos, Braga, Esposende, Terras de Bouro, Vila
Verde) € de 315,5 habitantes por Km2, na Regido Norte € de 173,2 habitantes por Km2, e em
Portugal é de 112,4 habitantes por Km?2.

Quadro 3. Distribui¢do da populacgdo residente por grandes grupos etérios, no concelho, distrito
e continente no ano 2001 (valores absolutos e percentuais)

Grupos Concelho Distrito Continente
etarios

N°. absoluto % N°. absoluto % N°. absoluto %
0-14 6680 20,05 160628 19,32 1557934 15,79
15-64 22639 67,93 572710 68,89 6682813 67,71
>=65 4006 12,02 98028 11,79 1628596 16,50
Total 33325 100,00 831366 100,00 9869343 100,00

Fonte : INE, Recenseamento Geral da Populagio e Habitacdo , 2001 (Resultados Definitivos)

Confirma-se que a percentagem da populacdo do concelho de Esposende com idade até
14 anos € superior a do distrito e do continente. Por outro lado, apresenta uma percentagem de
populacdo idosa inferior a do continente, mas superior a do distrito.
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Quadro 4. Variacdo da populagdo residente entre 1991 e 2001 por grupos etarios

Grupos etarios 1991 2001 Variacao Pop. residente (%)
Menos de 14 anos 7.760 6.680 -13,9

15 a 24 anos 5.719 5.611 -1,9

25 a 64 anos 13.564 17.028 25,5

65 ou mais anos 3.058 4.006 31

Total 30.101 33.325 10,7

Fonte : INE, Recenseamento Geral da Populagio e Habitac¢do , 2001 (Resultados Definitivos)

A populacdo com idade até 14 anos diminuiu entre 1991 e 2001 em 13,9%. Apesar
desta diminuic@o, o concelho apresenta valores mais elevados do que a média no continente e
no distrito de Braga, conforme o verificado no quadro 3.

O grupo etdrio que apresenta o maior crescimento € o que tem idade igual ou superior a
65 anos (31%), seguindo-se o grupo etario compreendido entre os 25 e os 64 anos de idade, que
aumentou em 25,5%. Comeca portanto a desenhar-se a tendéncia para o envelhecimento da
populacdo concelhia.

2.3. Nivel de qualificacao escolar e sistema de ensino

Quadro5. Caracterizacdo da populacdo por grau de escolaridade

Nivel de instrucio N° populacio %
Ens. Superior Compl. 1.199 3,60%
Ens. Superior Incompleto 156 0,47%
Frequenta Ens. Superior 942 2,83%
Ensino Médio Compl. 125 0,38%
Ensino Médio Incompleto 15 0,05%
Ensino Secundério Compl. 1.392 4,18%
Ensino Secunddrio Incompleto 1.087 3,26%
Frequenta Ens. Secunddrio 1.149 3,45%
3° Ciclo Completo 1517 4,55%
3° Ciclo Incompleto 732 2,20%
Frequenta o 3° Ciclo 1.310 3,93%
2° Ciclo Completo 5.041 15,13%
2° Ciclo Incompleto 741 2,22%
Frequenta o 2° Ciclo 1.147 3,44%
1° Ciclo Completo 7.718 23,16%
1° Ciclo Incompleto 2.359 7,08%
Frequenta o 1° Ciclo 1.950 5,85%
Frequenta o Ensino Pré-Escolar 759 2,28%
Sem nivel de Ensino 3.986 11,96%
Total 33.325 100,00%

Fonte : INE, Recenseamento Geral da Populagdo e Habitagdo , 2001 (Resultados Definitivos)

Quanto aos niveis de ensino da populacdo verifica-se que uma grande franja da
populacdo possui o 1° ciclo do ensino bésico (23,16%), e o 2° ciclo (15,13%). Embora ndo seja
possivel apresentar o cruzamento das varidveis idade e grau de escolaridade, porque o INE nao
publicou esses dados, importa ter presente o peso da populagdo com 65 ou mais anos no
concelho (12%), populagdo esta que, em geral, apresenta baixos niveis de escolaridade.

Os Servicos Concelhios de Educacdo Recorrente também tém contribuido para a
eliminacdo do analfabetismo, pelo desenvolvimento das competéncias profissionais da
populacdo com baixos niveis de instrugdo, e pela obtengdo de diferentes ciclos de escolaridade.
Regista-se que 4,18% possui o ensino secundédrio completo, e 3,6% o ensino superior.

A populacido que frequenta o ensino representa 19,5% da populacdo concelhia e 6%
dessa populacao frequenta o 1° ciclo.
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A Taxa de Analfabetismo no concelho em 1991 era de 9,1% e em 2001 de 7,3%, tendo-
se verificado uma diminui¢ao percentual de 1,8%.

Os estabelecimentos de ensino publico instalados no concelho sdo os seguinte:

Agrupamento Estabelecimento de Ensino

Agrupamento Vertical de Escolas 12 Jardins de Infancia, 19 Estabelecimentos de Ensino do

Anténio Correia de Oliveira 1° ciclo, 1 Escola Basica 2 e 3 ciclos

Agrupamento Vertical de Escolas 4 Jardins de Infancia, 7 Estabelecimentos de Ensino do 1°

de Aptulia ciclo, 1 Escola Basica Integrada 2,3/S

Agrupamento Vertical de Escolas 2 Jardins de Infancia, 3 Estabelecimentos de Ensino do 1°

de Terras do Baixo Neiva ciclo, 1 Escola Basica 2 e 3 ciclos

Outros estabelecimentos Escola Secundaria Henrique Medina (3° ciclo, Ensino
Secundario, Ensino Recorrente Nocturno Bésico e
Secundario)

Relativamente a populagdo estudantil, no ano lectivo 2002/03 registam-se 1.144 alunos
no Pré-Escolar (693 em estabelecimentos da rede publica e 451 da rede solidaria e privada),
1.902 no 1°ciclo, 2.713 no 2° e 3° ciclos, 979 no Ensino Secundario (diurno e nocturno).

2.4. Emprego e sectores econéomicos
2.4.1. O Emprego

Esposende € um concelho com uma populacdo activa ainda jovem que se distribui pelos
diferentes sectores de actividade. Regista-se a predominancia no sector secundario com 8.215
individuos, seguindo-se o sector tercidrio com 6.050 individuos, e finalmente o sector primério
com 1.266 individuos.

A leitura dos dados pode apresentar uma aparente discrepancia entre os nimeros, porque
as fontes de informacao utilizadas t€m diferentes critérios para a recolha de informagao. Assim,
o INE considera a totalidade da populagdo activa empregada dentro ou fora do concelho mas
que reside em Esposende, enquanto os dados dos quadros de pessoal do IEFP aqui utilizados se
referem aos Trabalhadores por Conta de Outrem (TCO) das empresas com emprego estruturado
situadas no concelho.

A discrepancia no nimero de empresas resulta do facto de haver empresdrios em nome
individual, empresas familiares e empresas sem emprego estruturado que ndo estdo obrigados a
elaboragdo dos quadros de pessoal.

Contudo, pode-se considerar os dados dos quadros de pessoal do IEFP como
significativos quanto ao emprego estruturado. Uma boa razdo para assim proceder radica no
facto dos dados obtidos conterem o registo dos nomes das empresas, sua localizacdo, actividade
e ndmero de trabalhadores ao servico.

A populagdo no sector primdrio é ainda percentualmente bastante elevada (8,1%), o que
d4 ao concelho um cariz ainda rural que convive com um sector secunddrio forte em emprego
(68% do emprego estruturado) e um sector tercidrio ainda reduzido, ndo acompanhando para ja
a tendéncia nacional para um maior volume de emprego no sector terciario.
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Quadro 6. Populagdo residente empregada nos sectores de actividade econdmica

Sector de actividade H M Total %
Sector Primdrio 690 576 1.266 8,1
Sector Secundario 4.879 3.336 8.215 52,9
Sector Tercidrio 2.969 3.081 6.050 39
Total 8.538 6.993 15.531 100

Fonte: INE, Recenseamento Geral da Populacdo e Habita¢do, 2001 (Resultados Definitivos)

Quadro 7. Trabalhadores por conta de outrem por sector de actividade em empresas

situadas no

concelho
Descricao N° Empresas % N° Trab. %
Sector Primadrio - Actividades extractivas 22 2,74% 88 1,22%
Sector Secunddrio - Actividades transformadoras 373 46,45% 4.956 68,81%
Sector Tercidrio - Comércio e Servicos 408 50,81% 2.158 29,96%
Total 803 100% 7.202 100%

Fonte: Registo dos quadros de pessoal do IEFP - 2002

Pode verificar-se analisando os quadros 6 e 7 que relativamente aos diferentes sectores, o
seu peso é bastante diversificado se for considerada a populacdo activa ocupada nos diferentes

sectores € 0 emprego estruturado existente.

Assim, existem 1.266 pessoas que desenvolvem actividade no sector primario, mas destas
s6 88 sao empregados por conta de outrem e trabalham no concelho.
No quadro 8, pode observar-se que o sector secundério é o que oferece mais emprego e

sdo sobretudo as industrias téxteis e confeccdes (35,9 %) e a construcao civil (18 %) as que

mais contribuem para esta situacao.

Quadro 8. Industrias concelhias de maior peso no Sector Secundario

Sector Secundario - Actividades transformadoras Empr. % Trab %

Tecelagem e indstrias téxteis diversas 22 2,74% 607 8,43%
Confeccdo de vestudrio diverso 109 13,57% 1979 27,48%
Construcao de edificios 114 14,20% 1302 18,08%

Percentagens obtidas do total de 803 empresas e de 7202 trabalhadores

Fonte: Registo dos quadros de pessoal do IEFP - 2002

No entanto, o maior nimero de empresas pertence ao Sector Tercidrio, onde proliferam as
empresas muito pequenas, das quais 100 em 408 t€m apenas 1 trabalhador (ver quadro 7).

Quadro 9. Populagdo residente economicamente activa (sentido lato) e empregada

Homens Mulheres Total
Populacdo economicamente activa 8.883 7.441 16.324
Populacdo activa e empregada 8.538 6.993 15.531

Fonte: INE, Recenseamento Geral da Populac¢do e Habitagdo, 2001 (Resultados Definitivos)

A populacdo economicamente activa € o somatério da populacio activa e empregada e
da populacdo activa desempregada abrangendo 16.324 individuos. A maioria dessa populacao
estd empregada (15.531) e em 2001 o nimero de desempregados era reduzido, correspondendo
apenas a 4,9% da populacdo activa (793 em 16.324).
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Grifico 1. Evolugdo das Taxas de actividade em 1991 e 2001
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Fonte: INE, Recenseamento Geral da Populagdo e Habitagdo, 2001 (Resultados Definitivos)

Entre 1991 e 2001 a taxa de actividade subiu de 48,3% para 49% mas a taxa de
actividade masculina foi superior, subindo 0,8 % contra 0,3 % para a actividade feminina.

Quadro 10. Populagao residente activa, empregada segundo a situagcdo na profissao

Populacio residente activa, empregada segundo a situacio na profissao N°
Empregador 2.237
Trabalhador por conta propria 1.077
Trabalhador familiar ndo remunerado 247
Trabalhador por conta de outrem 11.790
Membro activo de cooperativa 15
Outra situac@o 165
Total 15.531

Fonte: INE, Recenseamento Geral da Populacdo e Habita¢do, 2001 (Resultados Definitivos)

Na andlise da situacdo na profissdo da populagdo residente activa e empregada, constata-
se que a maior parte dessa populacdo € empregada por conta de outrem no que respeita a sua
situacdo na profissdo — 11.790 individuos, representando 75,9% da populacio activa.

No entanto, de acordo com o registo dos quadros de pessoal do IEFP, o emprego
estruturado por conta de outrem em empresas situadas no concelho situa-se nos 7.202,
enquanto os dados do INE referem 11.790. Significa isto que 4.588 pessoas trabalham dentro
ou fora do concelho distribuindo-se pela funcdo publica, trabalhadores por conta prépria,
independentes, empresarios em nome individual e em nome colectivo.

Quadro 11. Populagao residente economicamente activa, por grupo etario e sexo

Grupo etario Sexo Total
H M

De 15 a 19 anos 592 479 1.071
De 20 a 24 anos 1.156 1.054 2.210
De 25 a 34 anos 2.494 2471 4.965
De 35 a 49 anos 3.096 2.516 5.612
De 50 a 64 anos 1.431 863 2.294
De 65 a 74 anos 109 47 156
De 75 ou mais anos 5 11 16
Total 8883 7.441 16.324
Fonte: INE, Recenseamento Geral da Populacdo e Habita¢do, 2001 (Resultados Definitivos)
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A populagdo economicamente activa concentra-se no grupo etdrio entre os 35 e os 64
anos de idade, abrangendo 7.906 individuos, o que representa 48% da populacdo
economicamente activa. O grupo entre os 20 e os 34 anos tem 7.175 individuos que
representam 44% do total. Isto traduz, de algum modo, a capacidade do concelho para
substituir a mao-de-obra que se for retirando do mercado de trabalho devido a idade.

Mas esta constatacdo significa simultaneamente um desafio a capacidade das estruturas
econdmicas para continuar a absorver a mao-de-obra existente em idade activa. O niimero de
jovens entre os 15 e os 19 anos representa 6,6% do total da populacdo activa, o que pode
significar permanéncia dos jovens no sistema de ensino, porquanto o nimero de jovens a
procura do 1° emprego € também reduzido.

Quadro 12. Populagao residente, com 15 ou mais anos, por principal meio de vida e sexo

Principal meio de vida H M Total
Trabalho 8.556 6.955 15.511
Rendimentos da propriedade e da empresa 67 78 145
Subsidio de Desemprego 217 252 469
Subsidio tempordrio por acidente de trabalho ou doenca profissional 65 65 130
Outros subsidios temporarios 28 35 63
Rendimento Minimo Garantido 19 47 66
Pensio / Reforma 2.186 3.019 5.205
Apoio Social 7 23 30
A cargo da familia 1.317 3.259 4.576
Outra situacdo 173 277 450
Total 12.635 14.010 26.645

Fonte: INE, Recenseamento Geral da Populacdo e Habita¢do, 2001 (Resultados Definitivos)

Da andlise do principal meio de vida da populacdo residente, com 15 ou mais anos,
resultam as seguintes conclusoes:

1 - A maior parte desta populagdo tem como principal meio de vida o trabalho (8.556
homens e 6.955 mulheres, num total de 15.511 individuos). A populacdo activa (15.511
residentes) representa 58,2% da populacao residente com mais de 15 anos de idade.

2 - A populacdo do concelho depende directa ou indirectamente de rendimentos do
trabalho, considerando que o subsidio de desemprego € também atribuido apenas a quem
trabalhou e perdeu o emprego involuntariamente, e as pensdes sao resultado na maior parte dos
casos de contribui¢des feitas durante a vida activa.

3 - Um numero significativo de individuos vive da pensdo/reforma, atingindo um maior
ndmero de mulheres 3.019 contra 2.186 homens num total de 5.205 individuos.

4 - Apesar de ser um concelho com populagcdo activa jovem € também significativa a
percentagem de pensionistas relativamente a populagdo activa - cerca de 31,8% (5.205/16.324).

5 - Das 26.645 pessoas com mais de 15 anos residentes no concelho verifica-se que em
2002 apenas 66 eram beneficidrias do Rendimento Minimo Garantido, o que significa uma
reduzida dependéncia de subsidios sociais.

6 - A cargo da familia estdo 4.576 individuos, sendo 3.259 do sexo feminino, o que pode
ainda significar uma percentagem importante de mulheres que estdo em casa, assegurando a
gestdo e manutengdo da casa e da familia.

2.4.2. Sectores econ6émicos e 0 seu peso no emprego no concelho

O emprego existente nas actividades econdmicas desenvolvidas em Esposende tem como
caracteristicas gerais o facto de as empresas serem de dimensdo muito reduzida.
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Empresas
Quadro 13. Empresas com sede em Esposende segundo a CAE — Versao 2, em 31.12.2000

Designacio N° de empresas
Actividades mal definidas 123
A+B (Agricultura, produc@o animal, caca, silvicultura e pesca) 422
C (Industrias extractivas) 26
D (Indistrias transformadoras) 415
E (Producdo e distribuicdo de electricidade, de gis e de dgua) 2

F (Construcao) 443
G (Comércio por grosso e a retalho, reparacdo de veiculos automéveis, motociclos e bens de uso pessoal e doméstico) 926
H (Alojamento e restauracio - Restaurantes e similares) 287
I (Transportes, armazenagem e comunicacdes) 34
J (Actividades financeiras) 55
K (Actividades imobilidrias, alugueres e servicos prestados as empresas) 135
L a Q (Administracdo publica, defesa e seguranca social obrigatéria, educagio, saide e ac¢do social, outras actividades

de servigos colectivos, sociais e pessoais, familias com empregados domésticos, organismos internacionais e outras

institui¢des extra-territoriais 109
Total 2977

Fonte: INE DRN - Anudrio Estatistico da Regido Norte 2001

Apenas onze das 803 empresas que elaboram quadro de pessoal t€ém mais de 100
trabalhadores ao seu servigo.

Quadro 14. Numero de trabalhadores por empresas

Trabalhadores N° de empresas %

1 149 18,56%
2-5 382 47,57%
6-10 141 17,56%
11-20 63 7,85%
21-50 50 6,23%
51 - 100 7 0,87%
101 - 200 8 1,00%
+ de 200 3 0,37%
Total 803 100,00%

Fonte: Dados dos quadros de pessoal IEFP 2002
Como se pode observar no quadro a maioria das empresas tem entre 2 a 10

trabalhadores (523 empresas).
O gréfico seguinte apresenta o nimero de empresas por sector de actividade.

Grafico2. Empresas por sectores de actividade

Sector
primario; 22
Sector Sector
secundario; terciario;
373 408

Fonte: Dados dos quadros de pessoal IEFP 2002

A maioria das pequenas empresas pertencem ao sector tercidrio embora o maior nimero
de trabalhadores se situe no sector secunddrio.
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2.5. Indicadores de qualidade ambiental

Cobertura do concelho pelo abastecimento de 4gua e pelo servico de drenagem e
tratamento de dguas residuais domésticas.

A cobertura concelhia em termos de abastecimento de dgua potavel € de cerca de 100%,
abrangendo a totalidade das freguesias.

No que diz respeito a distribuicdo das taxas de cobertura de drenagem de &4guas
residuais por freguesia, os valores aproximados sdo os seguintes:

e S. Paio de Antas — 50% (falta toda a zona nascente da Estrada Nacional 13)
e Apdlia — 80% (falta Lugar de Criaz, Cedovém e Paredes)
e Belinho — 95% (faltam pequenissimas partes dos Lugares de Barros e de
Belinho)
Curvos — 30% (apenas existe na zona central, Lugar de Curvos)
Esposende — 100%
Fao - 100%
Fonte Boa — 0%
Forjaes — 70% (faltam os Lugares de Pregais, Infia e Madorra)
Gandra — 30% (existe no Lugar da Fonte e em pequenas partes de outros
Lugares)
Gemeses — 0%
¢ S. Bartolomeu do Mar — 90% (a % que falta localiza-se no Lugar de Cima)
Marinhas — 50% (falta uma pequena parte do Lugar de G6ios e os Lugares de
Pinhote, Outeiro ¢ Monte)
e Palmeira de Faro — 30% (existe no nicleo de St.° Anténio e Eira D“Ana, junto a
escolan.°2)
e Rio Tinto — 0%
¢ VilaCha-0%

Esta situacdo indicia alguns problemas para as populacdes bem como para o
desenvolvimento mais abrangente do turismo, pode ainda ter consequéncias na actividade
agricola devido a contaminagdo dos recursos freaticos.

A cobertura concelhia pelo servigo de recolha de residuos sélidos urbanos € de cerca de
100%, abrangendo a totalidade das freguesias.

2.6. Indicadores de saude

Medir o nivel de sadde significa avaliar como se manifesta o binémio satde — doenca de
uma populacdo. Com os avancos verificados na investigacdo na area dos indicadores de saude,
dispoe-se hoje de dados fidveis e facilmente acessiveis ao nivel da natalidade e mortalidade.
Relativamente a mortalidade, ha um indicador de saude “indirecto”, universalmente aceite, e
fidvel face aos sistemas de informacao existentes, que € a mortalidade infantil.

Quadro 15. Taxas de Natalidade

1996 1997 1998 1999 2000
Esposende 14,3 12,5 13 14 14,1
Distrito de Braga 13,7 13,7 13,6 13,5 13,2
Continente 11 11,2 11,2 11,5 11,5

Fonte : Relatério «A Satide Que Temos 2001», Administragdo Regional de Satide do Norte, Sub-Regido de Satde de Braga, Ministério da Satdde»
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As taxas de natalidade do Concelho tém valores superiores as do Continente e do
Distrito de Braga, exceptuando a taxa de natalidade registada no distrito de Braga nos anos de
1997 e 1998 que € superior a de Esposende. No concelho de Esposende verifica-se uma
diminui¢do da taxa de natalidade de 1996 para 1997, mas nos anos seguintes verifica-se um
aumento e uma tendéncia para estabilizar a partir de 1999.

Relativamente a mortalidade infantil a evolu¢do do nimero de 6bitos entre 1996 e 2000
apresenta variacdes: uma diminui¢c@o entre 1996 e 1998 e um aumento em 1999, seguindo-se
uma diminui¢do em 2000. Ao nivel do Distrito de Braga e do Continente existe uma tendéncia
para o decréscimo gradual do niimero de 6bitos infantis ao longo desses anos.

Quadro 16. Obitos infantis

1996 1997 1998 1999 2000
Esposende 4 1 1 6 5
Distrito de Braga 90 80 80 86 69
Continente 683 664 624 592 597

Fonte : Relatério «A Satide Que Temos 2001», Administragdo Regional de Satide do Norte, Sub-Regido de Satde de Braga, Ministério da Satdde»

O nimero de fetos mortos de mais de 28 semanas tende a diminuir, registando algumas
variagdes ao longo dos anos de 1996 a 2000.

Quadro 17. Fetos mortos de + 28semanas

1996 1997 1998 1999 2000
Esposende 2 0 0 0 1
Distrito de Braga 54 30 38 38 36
Continente 541 475 420 399 425

Fonte : Relatério «A Satide Que Temos 2001», Administragdo Regional de Satide do Norte, Sub-Regido de Satde de Braga, Ministério da Satdde»

Quadro 18. Taxa de Mortalidade Infantil

1996 1997 1998 1999 2000
Esposende 8.9 2.5 2.4 13,2 10,6
Distrito de Braga 8.4 7.5 7.4 8,0 6,3
Continente 6,6 6,2 5.8 5.4 53

Fonte : Relatério «A Satide Que Temos 2001», Administragdo Regional de Satide do Norte, Sub-Regido de Satde de Braga, Ministério da Satde

A taxa de mortalidade infantil do concelho apresenta uma diminuicao entre 1996 e 1998 e um
aumento significativo entre 1998 e 1999, voltando a diminuir em 2000. A taxa mais baixa
regista-se no ano de 1998 — 2,4%. Analisando os dados referentes ao Continente entre 1996 e
2000, verifica-se uma tendéncia para a diminui¢do da taxa de mortalidade infantil.

Quadro 19. Mortalidade Geral, 2001

H M HM Taxas
Esposende 116 137 253 7,6
Distrito de Braga 3.085 2.774 5.859 7
Continente 55.023 50.341 105.364 10,7

Fonte : Relatério «A Saide Que Temos 2001», Administragdo Regional de Satide do Norte, Sub-Regido de Satide de Braga, Ministério da Satde»

A taxa de mortalidade registada no ano 2000 no concelho é manifestamente inferior a taxa de
mortalidade do Continente, mas superior a do distrito de Braga, com a curiosidade de a nivel
concelhio se terem verificado mais 6bitos no sexo masculino.
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Rede Social

Populacao portadora de deficiéncia

Os dados estatisticos recolhidos sobre a populacdio com deficiéncia sdo os do
Recenseamento Geral da Populagcdo e Habitacdo, 2001. A populacido deficiente no concelho
representa 6,5% da populagdo residente. Deste universo, 12,6% (275 pessoas) € portador de
deficiéncia com incapacidade superior a 80%.

Quadro 20. Populagado portadora de deficiéncia por sexo

Populacio residente Populacio portadora de deficiéncia % pop. defic.
Masc. Fem. Total Masc. Fem. Total Total
16.020 17.305 33.325 1.158 1.023 2.181 6,5%

Fonte: INE, Recenseamento Geral da Populacdo e Habitagdo, 2001 (Resultados Definitivos)

Quadro 21. Populacido portadora de deficiéncia segundo o tipo de deficiéncia, por grau de
incapacidade atribuido

Deficiéncia Com incapacidade Com incapacidade Com incapacidade Com incapacidade Total
inferior a 30% entre 30% a 59% entre 60% a 80% superior a 80 %
Auditiva 205 27 19 10 261
Visual 513 63 54 43 673
Motora 232 51 118 80 481
Mental 114 30 38 43 225
Paralisia 22 5 8 32 67
Outra defic. 266 70 71 67 474
Total 1.352 246 308 275 2.181

Fonte: INE, Recenseamento Geral da Populacdo e Habita¢do, 2001 (Resultados Definitivos)

Recursos de saide

Em Esposende dispde-se de amplos recursos de saide no ambito da Prestacdao de Cuidados,

nomeadamente:

- Centro de Saude com edificio sede e quatro extensdes (Apulia, Belinho, Fao,Forjaes)

- 2 Hospitais Privados (administrados pela Santas Casas da Misericérdia de Fao e de
Esposende)

- 1 Maternidade em Forjaes (Clinica Privada)

- 4 Clinicas de Fisioterapia (2 em Esposende, 1 em Forjaes e 1 em Fao)

- 1 Clinica de Ortodontia Protésico Dentario

- 1 Clinica com varias especialidades nas Marinhas

- 38 Consultérios Médicos Privados por especialidades e 7 por Clinica Geral

- 2 Postos de Cruz Vermelha (1 em Esposende e outro em Marinhas)

Em termos de apoio laboratorial, existe:

- 1 Laboratério de andlises clinicas em Esposende

- 6 Postos de colheita (1 em Fao, 1 em Aptlia, 1 em Forjaes, 1 em Belinho e 2 em
Esposende)

Existem ainda:

- 7 Farmdcias (2 em Esposende, 1 em Marinhas, 1 em Fao, 1 em Apiilia, 1 em Forjaes e 1 em
Belinho)

- 2 Corporagdes de Bombeiros (servigco de ambulancias)
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Rede Social

2.7. Esposende — um concelho solidario com tradicoes de associativismo e trabalho
comunitario

Espalhados pelas 15 freguesias existem associagcdes de solidariedade social, desportivas
e culturais e equipamentos colectivos para usufruto das populagdes locais. Os resultados do
inquérito as instituicoes de solidariedade social indicam que a populagdo das diferentes
freguesias sao servidas, antes de mais, pelas instituicdes que nelas se encontram sediadas.

Ao nivel das associacdes culturais e recreativas, o concelho conta com 51 associacdes
espalhadas pelas quinze freguesias. Desenvolvem actividade em diversas dreas: folclore,
musica, teatro, ballet, jornalismo, organizacdo de festas e eventos culturais, promog¢ao da defesa
do meio ambiente, entre outras.

As principais modalidades desportivas das 33 associagdes desportivas que existem no
concelho sdo o futebol, basquetebol, andebol, atletismo, futsal, canoagem, héquei em patins,
B.T.T. e cicloturismo. Para a pratica das actividades desportivas existem espalhados pelas 15
freguesias 55 equipamentos desportivos.

2.8. Tradicoes culturais e religiosas no concelho
Ao longo de todo o ano realizam-se 47 festas populares. No entanto a maior parte destas

festividades decorrem nos meses de Julho e Agosto — 27 festas populares. A freguesia que
regista 0 maior nimero de festas € Marinhas (8 festas populares).
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Quadro 22. Festas Populares por freguesia

Freguesia Festa Data / més
Apulia S. Bento (Criaz) Julho
N*. Senhora da Guia Agosto
N". Senhora do Amparo Agosto
S. Jodo 24 de Junho
S. Pedro 29 de Julho
Belinho Romaria Santo Amaro e Sdo Bris 12,19 e 26 (Dom.) de Janeiro
Procissdo de Passos 13 de Abril (5° Dom. Quaresma)
Procissdo Senhor dos Enfermos 27 de Abril (Domingo de Pascoela)
Peregrinacdo Anual Santudrio da Guia 18 de Maio (Dom.)
Festas de S. Pedro 31 de Julho a 2 de Agosto
Curvos S. Torcato dos Aflitos 13,14 e 15 de Agosto (3° Domingo)
Senhor dos Aflitos 29, 30 e 31 de Maio
S. Claudio 30 de Outubro
Feira de Artesanato 25 de Julho (iltimo Domingo)
Esposende Solenidades da Semana Santa 17 a 23 de Abril
Festa dos Pescadores 31 de Maio
S. Jodo 22,23 e 24 de Junho
Festas da Senhora da Satide e Soledade 12 a 19 de Agosto
Fio Romaria do Bom Jesus 28,29 e 30 de Abril
Sto. Anténio 11,12 e 13 de Junho
Festas da Senhora da Bonanca Agosto
Fonte Boa Festa de S. Sebastido Penultimo ou dltimo fim de semana de Julho
Forjaes Senhora das Gracas Julho
Santa Marinha 16, 17 e 18 de Julho
S. Roque Fins de Agosto
Gandra S. Martinho 11 de Novembro
N”. Senhora de Guadalupe 16, 17 e 18 de Julho
Gemeses Senhora da Barca do Lago 4,5 e 6 de Agosto
Marinhas S. Jodo 23 e 24 de Junho
S. Bento 9,10 e 11 de Julho
S. Roque 23, 24 e 25 de Julho
S. Sebastido 1 de Junho
N*. Senhora das Neves 6, 7 e 8 de Agosto
Senhora da Sadde 13, 14 e 15 de Agosto
Sr*. Da Paz Agosto
S. Miguel 27, 28 € 29 de Setembro
Palmeira de Faro Santo Anténio 10, 11 e 12 de Junho
Senhora dos Desamparados 31 de Julho e 1 de Agosto
Santa Euldlia e Senhora da Concei¢do 8 de Dezembro
Rio Tinto Santa Marinha e S. Sebastido 18 de Julho
N® Sr*. de Ftima 12 e 13 de Maio
St°. Antdnio e Boa Viagem 12 e 13 de Junho
S. Bartolomeu do Mar Romaria de S. Bartolomeu do Mar 22 a 24 de Agosto
S. Paio de Antas N?. Senhora das Vitérias e S. Paio 4,5 e 6 de Julho
Festa de Santa Tecla 29, 30 e 31 de Agosto
Vila Cha S. Lourengo Agosto
Festa do Emigrante Agosto

Fonte: Sector de Turismo da Camara Municipal de Esposende

Relacionados com as tradi¢cdes e festas populares, consideram-se pertinentes os dados
dos Censos 2001 sobre a religido da populagdo residente com 15 ou mais anos de idade. Assim
verifica-se que a maior parte dessa populacdo é catélica (94,6%).
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Quadro 23. Populagdo residente com 15 ou mais anos, segundo a resposta a pergunta sobre

religido

Religiao N°
Catélica 25.208
Ortodoxa 11
Protestante 31
Outra crista 151
Judaica 5
Mugulmana 7
Outra ndo crista 11
Sem religifio 198
Pop. que ndo respondeu 1.023
Total 26.645

Fonte : INE, Recenseamento Geral da Populagdo e Habitagdo , 2001 (Resultados Definitivos)
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Rede Social

III. Recursos

Desenvolvimento social — um processo complexo, multidimensional e articulador de
vontades, politicas e recursos

A intervencdo social local com base nas instituicdes de solidariedade locais precisa de
construir parcerias, articular accdes, objectivos e recursos para alargar o seu ambito de
actuacdo, diversificar as suas actividades e encontrar os recursos necessarios, com base na
complementaridade entre objectivos alargados de solidariedade social e numa gestio com
critérios de racionalidade econdmica que nunca podem ser esquecidos.

Por outro lado as diferentes institui¢des publicas e privadas, as actividades culturais,
desportivas e econdémicas do concelho ganham diversidade, consolidam-se e desenvolvem-se
com a melhoria das condicdes e qualidade de vida das populacdes que o desenvolvimento
social proporciona.

E portanto um processo em que todos ganham, em que todos os actores, grupos e
institui¢des beneficiam numa perspectiva de futuro.

ESPOSENDE - UM CONCELHO COM POTENCIALIDADES

A identificag@o dos recursos (materiais, humanos, institucionais), cobrindo um conjunto
de areas que se mostram relevantes do ponto de vista do desenvolvimento social local
configura-se como elemento importante para a organizacdo da Rede Social, com objectivo de
esta vir a assegurar as funcdes de reflexdao, planificacio e execucdo do processo de
desenvolvimento.

Seguidamente apresentam-se os recursos concelhios no que respeita ao associativismo
local. Serdo apresentados os resultados do inquérito as instituicdes que desenvolvem
actividades de indole social e identificadas por freguesia as Associacdoes e Equipamentos
Sociais, Desportivos, Recreativos e Culturais.
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Instituicoes de Solidariedade Social
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Rede Social

3.1. Os equipamentos de accao social locais

A Acc¢do Social é a drea mais sensivel do presente diagndstico, pois conforme o
disposto no n° 1 da Resolu¢do do Conselho de Ministros n° 197/97 de 18 de Novembro, «a
Rede Social é o conjunto das diferentes formas de entreajuda, bem como das entidades
particulares sem fins lucrativos e dos organismos publicos que trabalham no dominio da ac¢ao
social e articulem entre si e com o Governo a respectiva actuacdo, com vista a erradicagdo da
pobreza e exclusdo social e a promog¢ao do desenvolvimento social».

Com o objectivo de tornar o Diagnéstico do concelho mais participado e de conhecer o
funcionamento das institui¢des e equipamentos sociais a nivel concelhio foi administrado um
inquérito a todas as instituicdes particulares de solidariedade social e instituicdes privadas, com
ou sem fins lucrativos, que desenvolvem actividades de apoio social.

Pretendeu-se caracterizar melhor as instituicdes do concelho, no que diz respeito ao tipo de
servigos que prestam, populacdo que abrangem e problemas que sentem na sua intervengao.

Foram assim inquiridas 21 Instituicdes na sua maioria IPSS’s, que prestam servicos
diversificados a mais de 2447 utentes em cerca de 73 valéncias.

Embora tenham o estatuto juridico de autarquia, também foram inquiridas as Juntas de
Freguesia de Marinhas e Rio Tinto, dado que estas entidades gerem Espacos de Animacgdo
Sécio-Educativos e a componente sdcio-educativa do pré-escolar (prolongamento de horario e
cantinas) nessas freguesias.
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Quadro 24. Identificac@o das instituicdes de solidariedade social e respectivas valéncias, por

freguesia
. s [Estatuto A N° utentes
Freguesia Instituicao Juridico 'Valéncias (total)
Aptlia |Associacdo Social, Cultural e PSS (Creche, Jardim de Infancia, Centro de Actividades de 245
IRecreativa de Apilia Tempos Livres, Centro de Acolhimento Tempordrio/
IEmergéncia Infantil, Centro de Dia, Servico de Apoio
IDomicilidrio
Belinho ICentro Social Juventude de Belinho PSS (Creche, Jardim de Infancia*, Centro de Actividades de 240
Tempos Livres, Centro de Dia*, Componente S6cio-
[Educativa (Prolongamento de Horério /Cantina)
Curvos ICentro Social da Par6quia de Curvos  [IPSS (Creche, Centro de Actividades de Tempos Livres, 86
IComponente Sécio-Educativa (Prolongamento de
[Horario /Cantina)
Esposende  |Associagdo de Defesa, Ent. privada  |Creche, Jardim de Infancia 51
IDesenvolvimento e Promog¢ao do sem fins
ICentro Infantil da Escola Anténio lucrativos **
(Correia de Oliveira
Santa Casa da Misericordia de PSS ICreche, Jardim de Infancia, Centro de Actividades de 273
[Esposende Tempos Livres, Centro de Dia, Servi¢o de Apoio
IDomiciliario, Lar de Idosos
Fao Santa Casa da Misericordia de Fao PSS (Creche, Jardim de Infancia, Centro de Actividades de 255
Tempos Livres, Centro de Dia, Lar de Idosos
Fonte Boa (Centro Social e Paroquial de Fonte Boa |[Ent. privada  [Componente Sécio-Educativa (Prolongamento de 40
sem fins [Horario /Cantina), Espago de Animagdo Sécio-
lucrativos **  |[Educativo
Forjaes |Associacdo Social, Cultural, Artistica e [[PSS (Creche, Centro de Actividades de Tempos Livres, 136
IRecreativa de Forjaes (Centro de Convivio, Componente Sécio-Educativa
(Prolongamento de Horério /Cantina)
IFundacdo Lar Santo Anténio PSS Servigo de Apoio Domicilidrio, Lar de Idosos 58
Gandra ICentro Social e Cultural de Gandra PSS (Creche, Centro de Actividades de Tempos Livres, 47
IComponente Sécio-Educativa (Prolongamento de
[Horario /Cantina)
Gemeses ICentro de Solidariedade Social de PSS IComponente Sécio-Educativa (Prolongamento de 24
Gemeses [Horario /Cantina), Espago de Animagdo Sécio-
[Educativo
Uardim de Infancia “A Barquinha” Ent. privada  Jardim de Infancia 20
com fins
lucrativos
Marinhas |Associacdo Portuguesa de Pais e PSS ICentro de Actividades Ocupacionais, Centro de Apoio 34
IAmigos do Cidaddo Deficiente Mental Sécio-Educativo
(Centro Social da Juventude Unida de  [[PSS (Creche, Jardim de Infancia, Centro de Actividades de 214
IMarinhas Tempos Livres, Centro de Dia, Componente Sécio-
[Educativa (Prolongamento de Horério /Cantina)
Uunta de Freguesia de Marinhas |Autarquia local Componente Sécio-Educativa (Prolongamento de 132
IHordrio /Cantina), Espacos de Animagdo Sécio-
[Educativo
Palmeira de  [Centro de Intervenc¢do Cultural e Social [IPSS (Creche, Centro de Actividades de Tempos Livres, 162
Faro de Palmeira de Faro IComponente Sécio-Educativa (Prolongamento de
[Horario /Cantina)
Rio Tinto Uunta de Freguesia de Rio Tinto |Autarquia local Componente Sécio-Educativa (Prolongamento de 42
IHorario /Cantina), Espaco de Animag@o Sécio-
[Educativo
S. Bartolomeu [Centro Social Juventude de Mar PSS ICreche, Jardim de Infancia, Centro de Actividades de 142
de Mar [Tempos Livres
S. Paio de Grupo de Accdo de Solidariedade PSS IComponente Sécio-Educativa (Prolongamento de 32
Antas Social de Antas IHorario /Cantina), Espaco de Animag@o Sécio-
[Educativo
Vila Cha (Centro Comunitdrio de Vila Cha Ent. privada  [Creche, Centro de Actividades de Tempos Livres, 145
sem fins ICentro de Dia, Servico de Apoio Domicilidrio
lucrativos
ICentro Paroquial e Social de Vila Cha [[PSS Jardim de Infancia 55

* Ja pediram o acordo com o0 C.D.S.S.S. para o funcionamento dessas valéncias
** Aguardam a aprovagio do estatuto de IPSS
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Valencias por freguesia
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Rede Social

Identificacdo dos equipamentos a nivel concelhio (rede publica e privada), por valéncia,

nimero de utilizadores e capacidade de cobertura

Quadro 25. Identificac@o das Creches existentes no concelho

Creche N° de utilizadores
Associacdo de Defesa, Desenvolvimento e Promoc@o do Centro Infantil da Escola Anténio Correia de Oliveira 10
(ASSINJEPE)- Esposende

Associac@o Social, Cultural e Recreativa de Apiilia (ASCRA) 50
Associacdo Social, Cultural, Artistica e Recreativa de Forjaes (ACARF) 35
Centro de Intervengdo Cultural e Social de Palmeira de Faro (CIC’s) 47
Centro Social e Cultural de Gandra 15
Centro Social da Paréquia de Curvos 15
Centro Social Juventude de Belinho 30
Centro Social Juventude de Mar 41
Centro Social Juventude Unida de Marinhas 60
Santa Casa da Misericérdia de Esposende 41
Santa Casa da Misericérdia de Fio 50
Centro Comunitario de Vila Cha 40
Total 434

Existem 12 creches no concelho, com 434 criangas.

As freguesias que ndo dispdem deste servico sdo: Gemeses, Fonte Boa, Rio Tinto e S.
Paio de Antas. Em algumas destas freguesias a populacdo recorre aos servigos de outras
institui¢des, situadas fora do concelho (por exemplo, a populacdo das freguesias de Rio Tinto e
de Fonte Boa recorre ao servi¢o da creche de uma instituicdo da freguesia de Barqueiros, no
concelho de Barcelos, e a populagdo de Antas ja procura esta resposta em S. Romao, freguesia

do concelho de Viana do Castelo).

A lista de espera para esta valéncia é de 136 criangas em todo o concelho, atingindo
valores elevados nas freguesias de Esposende (40), Apulia (24), Curvos (17), Belinho (14),

Forjaes (10) e Fao (10).
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Quadro 26. Identificacdo dos Jardins de Infancia existentes no concelho

Jardim de Infincia N° de
utilizadores
Associagdo Social, Cultural e Recreativa de Apiilia 75
Centro Social e Paroquial de Vila Cha 55
Rede Soliddria Centro Social Juventude de Mar 66
Santa Casa da Misericérdia de Esposende 92
Santa Casa da Misericérdia de Fao 50
Rede Privada Centro Social da Juventude Unida de Marinhas 27
Associagdo de Defesa, Desenvolvimento e Promogao do Centro Infantil da Escola Anténio 41
Correia de Oliveira — Esposende*
Centro Social Juventude de Belinho** 25
Jardim de Infancia “A Barquinha” — Gemeses* 20
Rede Publica S. Fins - Belinho 69
Igreja - Curvos 40
Fao 40
Igreja - Gandra 34
Calvdrio - Gemeses 24
Souto - Gemeses 13
Cepaes - Marinhas 25
Godios - Marinhas 29
Igreja - Marinhas 65
Pinhote - Marinhas 30
St°. Anténio - Palmeira de Faro 46
Eira d’Ana - Palmeira de Faro 46
J. 1. Criaz - Apulia 18
J. I Igreja - Apuilia 50
J.I. Agra - Fonte Boa 42
J. I St*. Marinha - Rio Tinto 16
Estrada — S. Paio de Antas 35
Igreja - Forjaes 71
Total 1.144

* A Associagio de Defesa, Desenvolvimento e Promoc@o do Centro Infantil da Escola Anténio Correia de Oliveira (ASSINJEPE) e o Jardim
de Infancia “A Barquinha”, Gemeses tém acordo com o Ministério da Educacao.
*% O Centro Social Juventude de Belinho ja solicitou o acordo com o CDSSS

Frequentam o Pré Escolar (publico e privado) 1144 criancas.
Existem 27 instituicdes com esta valéncia, 5 da Rede Solidaria, 4 da Rede Privada e 18
da Rede Prblica.
Em S. Bartolomeu do Mar, Vila Cha e Esposende ndo hd Jardins de Infincia na Rede

Publica.

Em lista de espera estdo 69 criancas (38 em Esposende, 12 em Forjaes, 10 em Fao, 7 em
Marinhas, 2 em Apdalia).
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Quadro 27. Componente socio-educativa do Pré-Escolar (Prolongamento de Horario /

Cantinas)
Jardim de Infancia Entidade Gestora N.° de
utilizadores

Criaz, Apilia Associacdo Desportiva, Cultural e Social de Criaz 7
Sao Fins, Belinho Centro Social Juventude de Belinho 67
Igreja, Curvos Centro Social e Paroquial de Curvos 31
Agra, Fonte Boa Centro Social e Paroquial de Fonte Boa 20
Igreja, Forjaes Associacdo Social, Cultural, Artistica e Recreativa de Forjaes 59
Igreja, Gandra Centro Social e Cultural de Gandra 17
Calvdrio, Gemeses Centro de Solidariedade Social de Gemeses 5
Souto, Gemeses Centro de Solidariedade Social de Gemeses 4
Cepaes, Marinhas Junta de Freguesia de Marinhas 18
Goios, Marinhas Junta de Freguesia de Marinhas 06
Igreja, Marinhas Centro Social da Juventude Unida de Marinhas 52
Pinhote, Marinhas Junta de Freguesia de Marinhas 16
S. Antoénio, Palmeira de Faro Centro de Interven¢do Cultural e Social de Palmeira de Faro 65
S. Marinha, Rio Tinto Junta de Freguesia de Rio Tinto 16
Estrada, S. Paio de Antas Grupo de Acg¢do de Solidariedade Social de Antas 8
Total 391

Quadro 28. Centro de Actividades de Tempos Livres / Espacos de Animagao Sécio-Educativos

Centro de Actividades de Tempos Livres e Espacos de Animacao Sécio-Educativa

N° de utilizadores

Associac@o Desportiva, Cultural e Social de Criaz* 7

Associacdo Social, Cultural e Recreativa de Apilia (ASCRA) 50
Associagdo Social, Cultural, Artistica e Recreativa de Forjaes (ACARF) 22
Centro de Intervencdo Cultural e Social de Palmeira de Faro (CIC’s) 50
Centro Social e Cultural de Gandra 15
Centro Social da Paréquia de Curvos 40
Centro Social Juventude de Belinho 108
Centro Social Juventude de Mar 35
Centro Social Juventude Unida de Marinhas 50
Santa Casa da Misericérdia de Esposende 50
Santa Casa da Misericérdia de Fao 50
Centro Comunitdrio de Vila Cha 70
Grupo de Accido de Solidariedade Social de Antas (Escola Estrada n°® 2)* 24
Centro Social e Paroquial de Fonte Boa (Escola da Agra)* 20
Junta de Freguesia de Marinhas (Escola Esposende n° 2, Géios)* 23
Junta de Freguesia de Marinhas (Escola Esposende n° 4, Rio de Moinhos)* 20
Junta de Freguesia de Marinhas (Escola Esposende n° 5, Pinhote)* 28
Junta de Freguesia de Marinhas (Escola Esposende n° 6, Cepaes)* 21

Centro de Solidariedade Social de Gemeses (Escolas do Souto e do Calvario)* 15
Junta de Freguesia de Rio Tinto (Escola St*. Marinha)* 26
Total 724

* Os espagos de animagdo sécio-educativos destinam-se a proporcionar actividades de lazer a criangas do 1° ciclo,
nos periodos disponiveis das responsabilidades escolares, favorecendo a inter-relacdo familia/ escola/comunidade/

estabelecimento, em ordem a uma valoriza¢do, aproveitamento e rentabilizacao de todos os recursos do meio.

A populagdo total que frequenta as Escolas do 1° ciclo no corrente ano é de 1.902
alunos, estando a frequentar os Centro de Actividades de Tempos Livres e Espacos de

Animacao Sécio-Educativos 724, o que representa 38% dessa populagdo.
N° de institui¢des : 20
-11 Centros de Actividades de Tempos Livres
-9 Espagos de Animacgao S6cio-Educativos

N° de criangas em lista de espera: 71 (Fao, Palmeira, Belinho, Curvos, Forjaes, Aptlia)
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Quadro 29. Centro de Acolhimento Temporario / Unidade de Emergéncia

Centro de Acolhimento Temporario / Unidade de Emergéncia

N° de utilizadores

Centro de Acolhimento Tempordrio Emilia Figueiredo (ASCRA)

20

Total

20

Quadro 30. Centro de Dia

Centro de Dia N° de utilizadores
Associac@o Social, Cultural e Recreativa de Apilia 30
Centro Social de Juventude Unida das Marinhas 25
Santa Casa da Misericérdia de Esposende 25
Santa Casa da Misericérdia de Fao 10
Centro Comunitdrio de Vila Cha 15
Centro Social Juventude de Belinho 10
Total 115

Quadro 31. Centro de Convivio

Centro de Convivio

N° de utilizadores

Associagdo Social, Cultural, Artistica e Recreativa de Forjaes

20

Total

20

Quadro 32. Servi¢o de Apoio Domicilidrio

Servico de Apoio Domicilidrio

N° de utilizadores

Associac@o Social, Cultural e Recreativa de Apilia 20
Fundagdo Lar Santo Anténio - Forjdes 25
Santa Casa da Misericérdia de Esposende 40
Centro Comunitdrio de Vila Cha 20
Total 105

Quadro 33. Lar de Idosos

Lar de Idosos N° de utilizadores
Fundacdo Lar Santo Anténio - Forjaes 33
Santa Casa da Misericérdia de Esposende 25
Santa Casa da Misericérdia de Fao 95
Total 153

Quadro 34. Centro de Actividades Ocupacionais

Centro de Actividades Ocupacionais

N° de utilizadores

Associac@o Portuguesa de Pais e Amigos do Cidaddo Deficiente Mental - APPACDM - Marinhas

25

Total

25

Quadro 35. Centro de Apoio Sécio-Educativo

Centro de Apoio Sécio-Educativo

N° de utilizadores

Associacdo Portuguesa de Pais e Amigos do Cidaddo Deficiente Mental - APPACDM - Marinhas

Total
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Quadro 36. Centro Comunitario

Centro Comunitario de Vila Cha (servicos prestados) N° de utilizadores

Creche, Centro de Dia, Servico de Apoio Domicilidrio, Centro de Actividades de Tempos Livres * 145
Acompanhamento e apoio técnico e financeiro nas freguesias de Antas, Curvos, Gemeses, Palmeira de Faro e Vila Cha

* Os utilizadores destas valéncias ja foram inseridos nos quadros anteriores, por valéncia.

Quadro 37. Colénia de Férias

Coloénia de Férias

Centro Cultural e Desporto da Seguranga Social e Satide de Braga — Colénia de Férias (Idosos, Deficientes, Criangas / Jovens) Aptlia
Centro Social Jodo Paulo II — Colénia de Férias (Idosos, Deficientes, Criangas / Jovens) Apiilia

Caracterizacio de elementos comuns as instituicbes inquiridas (categorias dos
trabalhadores remunerados, participacao dos funcionarios em accoes de formacao,
modalidades de financiamento, principais dificuldades sentidas pelas instituicoes)

As 21 entidades inquiridas empregam um total de 456 funciondrios. Cerca de 70% dos
funciondrios tém a categoria de pessoal auxiliar, 19,3% € técnico superior, 6% ¢& pessoal
administrativo.

Relativamente a caracterizagdo das categorias do pessoal técnico superior (88
funciondrios), a maior parte deste é Educador de Infancia (62,5%), dado que as institui¢des
possuem, na sua maioria, valéncias de apoio a Infancia. A categoria de Enfermeiro representa
13,7% do total de técnicos superiores, € os Assistentes Sociais representam 6,9%, seguindo-se
os Psicélogos com 3,4%.

Os funciondrios das instituicdes frequentam esporadicamente accdes de formagdo,
nomeadamente o pessoal técnico superior. Algumas instituicdes recorrem a formacado
promovida pelo Centro de Formacdo da Associacdo de Escolas, em Esposende. Outras
participaram em acg¢des de formacdo promovidas pelo Centro Comunitdrio de Vila Cha, em
parceria com o Centro de Formacgdo Profissional de Mazagao. Este tipo de iniciativas estdo a
ser promovidas por outras institui¢des concelhias.

A Associacdo Portuguesa de Pais e Amigos do Cidadao Deficiente Mental promove
formagao para o pessoal interno. Algumas instituicdes alegaram a incompatibilidade de
horérios, a falta de informacgdo / divulgacao de ac¢des de formacdo, o que condiciona a sua
frequéncia.

Do universo total de Institui¢des, 13 exercem a actividade em instalacdes proprias, o
que representa cerca de 62% de Institui¢des, 4 exercem actividade em instalagdes cedidas, 1 em
instalacdes arrendadas, e 2 Instituicdes desenvolvem os servicos em instalagdes dispersas pela
freguesia, ora arrendadas, ora cedidas.

A maior parte das instituicdes recebe apoio financeiro para o funcionamento dos
servicos que presta através das comparticipagdes pagas pelos utilizadores dos servicos (21
institui¢des), dos acordos de cooperagdo estabelecidos com o Centro Distrital de Solidariedade
e Seguranga Social, e da Direccao Regional de Educacdo do Norte (14). Algumas referiram
como fonte de financiamento a autarquia e a comunidade, através de subsidios eventuais e o
Instituto de Emprego e de Formacdo Profissional, através de candidaturas a programas
promovidos por esta entidade.

Relativamente a principal fonte de financiamento das institui¢des, grande parte referiu
os acordos de cooperacdo com o CDSSS (13 institui¢des), e as comparticipacdes dos utentes foi
referenciada por 9 instituicdes como a principal fonte de financiamento.
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3.2. Identificacado das Instituicoes Particulares de Solidariedade Social e outras, das
Associacoes e Equipamentos Desportivos, Culturais e Recreativos por Freguesia

Antes de mais € de realcar o contributo, directo ou indirecto, de muitas institui¢des € o
potencial de todas em participar no desenvolvimento social das comunidades locais.

A apresentacdo das instituicdes e equipamentos por freguesia tem por objectivo
conhecer com pormenor as respostas sociais, culturais e desportivas existentes no concelho.

A caracterizacdo das institui¢cdes particulares de solidariedade social e de outras que
desenvolvem actividades de apoio social tem por base o levantamento efectuado junto dessas
instituicdes. No que se refere a identificacdo das associacdes que desenvolvem actividades
culturais, recreativas e desportivas, bem como dos equipamentos desportivos, a recolha dessa
informacdo foi efectuada junto dos servigos autarquicos e do grupo de trabalho da édrea das
Associacdes e Equipamentos Desportivos, Recreativos e Culturais.

Assim, em cada freguesia € primeiro efectuada a caracterizagcdo da(s) IPSS’(s) e/ ou de
outras que desenvolvem actividades de apoio social, e depois identificadas as associagdes
culturais, desportivas e os equipamentos desportivos.

FREGUESIA: APULIA

Instituicdo: ASCRA (Associacao Social, Cultural e Recreativa de Apulia)
Morada : Rua da Ascra, 4740-141 Apulia
Ano de constituicdo: 1990
A instituicdo exerce actividade em instalagdes préprias e possui acordos de cooperacdo com o
Centro Distrital de Solidariedade e Seguranca Social, para as valéncias/ capacidades referidas
nos quadros n°s 25,26,28, 29, 30 e 32.

Valéncias de apoio a infancia - dispdem de servi¢o de refeicdes e de transporte de
utentes, € no que toca as actividades desenvolvidas para além das de cariz pedagégico e ludico
(passeios, jogos, musica, teatro) destaca-se a Capoeira como actividade desportiva. O horario
normal de funcionamento destas valéncias € das 7.30H as 19.00H.

Centro de Dia - A populagao utilizadora da valéncia tem idade compreendida entre os
48 anos e os 92 anos de idade. Na instituicdo desenvolvem actividades diversas, aprendem a
Capoeira, dispdoem de servigo de Cabeleireiro e de servi¢o de refei¢des e transporte. O hordrio
normal de funcionamento é das 9.00H as 17.30H.

Apoio Domiciliario - serve uma populagdao com idade compreendida entre os 42 e os
89 anos, maioritariamente idosa, com problemas de isolamento, falta de retaguarda familiar e 5
situagcdes de acamados. Nao presta servigo nocturno nem nos fins de semana.

Centro de Acolhimento Temporario

Este centro garante o acolhimento imediato e transitério de criangas e jovens em
situacdo de urgéncia, decorrentes de abandono, maus tratos, negligéncia ou outros factores.
Tem acordo de cooperagdo para 20 utentes (15 em situacdo de acolhimento temporario e 5 em
situacdo de emergéncia).

Desde o dia em que entrou em funcionamento, 27 de Janeiro de 2003, data em que
recebeu a primeira crianga, até ao momento (Margo de 2003) tem 16 utilizadores (15 em
situac@o de acolhimento tempordrio e 1 em situa¢do de emergéncia). A populacdo acolhida tem
idades compreendidas entre 1 més e 14 anos, 8 do sexo masculino e 8 do sexo feminino, e as
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problematicas que levaram a sua integragao no Centro resultaram da existéncia de maus tratos,
negligéncia e abuso.

A equipa técnica € multidisciplinar, constituida por uma Psicéloga, uma Assistente
Social, duas Educadoras de Infancia e um Animador Sécio-Cultural que articulam o trabalho
com outros técnicos da Instituicao.

O edificio onde funciona o Centro € uma constru¢do de raiz, constituida por 10 quartos
de dormir, 6 quartos de banho, sala para refei¢Ges, sala de estudo, sala de actividades, sala de
estar, cozinha, 2 gabinetes e 1 elevador.

Formas de apoio prestadas aos utentes: apoio psicoldgico, apoio escolar, apoio na
participacdo nas iniciativas promovidas pela comunidade e na integracdo nos equipamentos
existentes na comunidade. Existe um Plano de Actividades elaborado pela equipa responsavel
pela drea pedagdgica, que inclui as actividades a desenvolver durante os fins de semana. As
criangas / jovens estdo integrados nos Estabelecimentos de Ensino do concelho, e nas préprias
valéncias da ASCRA. Para a ocupagdo didria dos utentes a ASCRA articula com outros
servicos da comunidade, tais como as Escolas, os Escuteiros de Aptlia e outras institui¢oes.

O Centro de Acolhimento funciona em articulacdo com as familias das criangas / jovens
que sdo mantidas informadas da sua evolugdo. E elaborado um Plano de Intervenc¢do Familiar
que define os objectivos a alcangar para a reintegragdo do menor na familia, em parceria com a
equipa que acompanha os menores no Centro, a entidade que encaminhou o menor (CDSSS,
CPCJ) e a propria familia. Pretende-se estimular o fortalecimento ou o restabelecimento das
relagdes familiares como condi¢@o para o equilibrio afectivo e emocional das criangas / jovens,
desde que essa relagdao nao se mostre desaconselhavel.

As familias acordam com o Centro os encontros com as criancas / jovens. Todas as
criangas tém sido visitadas por familiares, ndo existindo nenhuma situacdo de rejei¢ao por parte
da familia.

Ao nivel das dificuldades sentidas na implementacdo do Centro, referiram dificuldades
ao nivel dos recursos humanos existentes, nomeadamente pessoal auxiliar.

Empresa de Insercao

Esta empresa produz dois tipos de servigos :
1. O servico didrio de refei¢des, cujas entidades beneficidrias sao o Centro Social e Cultural de
Gandra, o Centro de Solidariedade Social de Gemeses e a Escola Bésica de Criaz. A instituicdao
contratou 5 desempregados para esta actividade.
2. O servigo de jardinagem € prestado a Junta de Freguesia de Apulia, tendo sido contratados
para o efeito 3 desempregados.

A Empresa de Insercao iniciou a actividade no ano 2000, e até a0 momento integrou trés
funciondrio no Quadro de Pessoal da Instituicao.

Através deste Projecto desenvolvem servicos de apoio a comunidade, contribuindo para
o bem-estar da prépria comunidade.

Projecto “Re-Construir”

O Projecto Re-Construir surge para responder as situacdes de caréncia detectadas e
denunciadas, das criangcas dos 0 aos 12 anos, e como alicerce ao Centro de Acolhimento
Temporario. O ambito de intervencdo geografica inicial eram as freguesias de Marinhas e
Apdilia.

Tem como objectivos gerais contribuir para a diminui¢do da exclusdo social, integrar
criancas excluidas, sensibilizar a comunidade para a sua responsabilidade na diminui¢do da
exclusdo e dentncia das situa¢des, melhorar a qualidade das intervencgdes junto.da familia, crj
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um espaco que desenvolva acgdes de prevencdo e intervengdo, estimular precocemente as
crian¢as com deficiéncias ou com problemas no desenvolvimento.

No ambito deste projecto foi criado um Servigo de Intervencdo Precoce, que funciona
nas instalacdes do Centro de Satde de Esposende, sito na Rua Dr. Queirés de Faria. A
intervencdo precoce ¢ uma medida de apoio integrado, centrada na crian¢a e na familia,
mediante ac¢des de natureza preventiva e habilitativa, designadamente do ambito da educacdo,
da satde e da ac¢do social.

A populacdo destinatdria sdo as criancas até aos 3 anos de idade em situacdo de risco
biopsicossocial, criancas entre os 3 e os 6 anos, gestantes e familias em situagdo de risco
biopsicossocial. As situacOes prioritdrias sd@o as de criangcas portadoras de atraso de
desenvolvimento e de criangas e gestantes integradas em agregados familiares que integrem
problemadticas, tais como a  toxicodependéncia  (dlcool,  drogas),  situagdo
econdmica/social/cultural fragilizada, familia monoparental, familia desestruturada, gravidez
adolescente.

Os servicos disponibilizados no ambito deste servigo sdo: intervengdo com as familias,
sala de estimulagdo, apoio domicilidrio, encaminhamento para servigos especializados,
encaminhamento para instituicdes de reabilitacdo, consultas de desenvolvimento.

Outras accoes diversificadas da Instituicao

-Edicao de duas publicagdes : “Apiilia na Historia e na Tradicao” e “Gastronomia da
Minha Apdlia”

-Boletim “Re-Construir” (Projecto Re-Construir)

-Jornal “o Gotinha” (A.T.L.)

As instituices com que se articula para a realizacdo das referidas actividades sdo:
empresas locais, Camara Municipal de Esposende, Junta de Freguesia de Apulia, Par6quia de
Apdulia, Instituto de Emprego e de Formagao Profissional e comunidade em geral.

Associacoes que desenvolvem actividades culturais e recreativas nesta freguesia
¢ Grupo de Escuteiros de Apulia

Grupo de Guias de Apulia

Grupo de Jovens “A Semente”

Grupo dos Sargaceiros da Casa do Povo de Apilia

Grupo Infantil dos Sargaceiros da Casa do Povo de Apilia

Rancho Folclérico Sargaceiro da Vila de Apulia

Associacoes que desenvolvem actividades desportivas
® Associagdo Colombdfila de Apulia
Associacao Desportiva, Cultural e Social de Criaz
Grupo Caca e Pesca do Baixo Cavado
Grupo Desportivo de Aptlia
Grupo de Jovens de Paredes — Associa¢ao Cultural, Recreativa e Desportiva

Alguns equipamentos existentes de cariz desportivo e cultural
e Campo de Futebol dos Marinheiros
e Campo de Futebol dos Sargaceiros de Apulia
e Campo de Jogos da Associacdo Desportiva de Criaz
e Pavilhdo Desportivo da Escola E B 2,3 de Apulia
e Polidesportivo
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e Ringue - Habitacao Social
e Ringue - Praia da Couve

FREGUESIA: BELINHO

Instituicao: Centro Social da Juventude de Belinho
Morada: Rua do Calvario, n° 123, 4740-165 Belinho
Ano de constituicao: 1981
A Institui¢do funciona em instalacdes préprias e possui as valéncias / capacidades que constam
nos quadros n’s. 25, 26, 27, 28 e 30.

Centro de Actividades de Tempos Livres - A Instituicio tem um projecto para a
reestruturacdo desta valéncia no sentido de criar diferentes dreas de actividade a funcionar em
espacos fisicos independentes, favorecendo a mobilidade dos utentes. O hordrio normal de
funcionamento das valéncias de apoio a infancia varia entre as 7.30H e as 18.30H, e tem
servico de refei¢des e de transporte de utentes.

Centro de Dia - A populagado utilizadora da valéncia tem idade compreendida entre os
67 anos e os 84 anos de idade. A institui¢do dispde de servico de lavandaria (esporddico), de
higiene didria, refeicOes e transporte. O hordrio normal de funcionamento é das 9.00H as
17.30H.

Relativamente a outro tipo de servicos prestados a comunidade, destacam-se os seguintes:

- cedéncia do autocarro a Escola da Banda de Misica de Belinho quando solicitado, e cedem
as instalacdes quando a Escola necessita de realizar espectaculos;

-cedéncia das instalacoes para o funcionamento das aulas do Ensino Recorrente, para a
comunidade em geral.

Outras accoes diversificadas da instituicao

A Instituicdo € proprietdria de um Campo de Futebol, e tem trés equipas:

-Equipa de futebol feminina, Campeonato Nacional da 1° Divisdo (neste momento disputa a
fase de apuramento de Campedo Feminino, a nivel nacional)

-Equipa de futebol sénior masculina, 2° Divisdo Distrital

-Equipa de futebol infantil

-Intercambio a nivel desportivo, cultural e social com a Associacdo de Originarios de Portugal
(AOP).

As instituigdes com que se articula para a realizacdo das referidas actividades sdo: a Junta de
Freguesia de Belinho, a Camara Municipal de Esposende, o Instituto Portugués da Juventude,
outras instituicdes concelhias e a comunidade.

Associacoes que desenvolvem actividades culturais e recreativas
e Escola de Miusica de Belinho

Associacoes que desenvolvem actividades desportivas
e Centro Social da Juventude de Belinho

Alguns equipamentos existentes de cariz desportivo e cultural
e Parque Desportivo do Centro Social da Juventude de Belinho
e Polidesportivo
e Auditério da Junta de Freguesia de Belinho (40 lugares sentados).
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FREGUESIA: CURVOS

Instituicao: Centro Social da Paréquia de Curvos
Morada: Lugar da Igreja, 4740-183
Ano de constituicdo (IPSS): 1948
A 19 de Margo de 1948 iniciou-se em Curvos uma ac¢do reconhecida de utilidade publica,
integrada no projecto de Obra das Maes pela Educacdo Nacional (O.M.E.). Em Outubro de
1991 a titularidade do Centro foi transferida para a Fébrica da Igreja Paroquial de Curvos,
através do Centro Social da Par6quia de Curvos.
Esta Instituicao dispde de instalacdes proprias e os servigos / capacidades referidos nos quadros
25,27 e 28.
O horério normal de funcionamento varia segundo a valéncia entre as 7.30H e as 19.00H.
Prestam servigo de refei¢des e de transporte de utentes.
A Instituicdo depara-se com o problema da falta de espagos e da propria exiguidade dos
espacos onde funcionam as valéncias. Nesse sentido ja diligenciou junto do CDSSS da
necessidade de ampliagcao dos espagos.
Entretanto a Camara doou um terreno a Fébrica da Igreja Paroquial de Sao Claudio para a
constru¢do de um edificio de raiz.

Outras accoes desenvolvidas pela instituicao

Colaborac¢do com o Férum Curvense na dinamizacdo de actividades, articulacdo com a
Junta de Freguesia na promocdo de actividades como o concurso fotografico, actividades
festivas, apresentacdo na Junta de Freguesia para a comunidade dos trabalho elaborados pelas
criangas, a dinamizag¢ao de uma Feira com os trabalhos elaborados na Institui¢do. O montante
proveniente da venda reverte para a aquisicdo de equipamentos e material lidico e didactico
para as valéncias.
As institui¢des com que se articula para a realizagdo das referidas actividades sdo a Junta de
Freguesia de Curvos, a Camara Municipal de Esposende e outras institui¢cdes locais.

Associacoes que desenvolvem actividades culturais e recreativas
® Centro Recreativo e Cultural de Curvos
® Centro Social da Par6quia de Curvos
® F6érum Curvense

Associacoes que desenvolvem actividades desportivas
® Centro Recreativo e Cultural de Curvos

Alguns equipamentos existentes de cariz desportivo e cultural
® Campo do Centro Recreativo e Cultural de Curvos
® Auditério da Junta de Freguesia de Curvos (45 lugares sentados)
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Rede Social

FREGUESIA: ESPOSENDE

Instituicado: ASSINJEPE (Associacao de Defesa, Desenvolvimento e
Promocao do Centro Infantil da Escola Anténio Correia de Oliveira)
Morada: Rua de S. Jodo, s/n, 4740 — 249 Esposende
Ano de constituicdo: 1983
Génese da Instituicao:

A ASSINJEPE - Associagdo de Defesa, Desenvolvimento e Promo¢do do Centro
Infantil da Escola Anténio Correia de Oliveira — é uma institui¢do cuja génese remonta a 1978,
quando um grupo de professores e funciondrios do Ministério da Educagao se associaram.

Esta instituicdo, criou em 1986 um Centro Infantil destinado prioritariamente a filhos de
beneficidrios dos Servicos Sociais do Ministério da Educacdo.

Actualmente estd a decorrer o processo de transformacao da ASSINJEPE em Institui¢do
Particular de Solidariedade Social e a integracdo das suas valéncias de educacao pré-escolar na
Rede Nacional de Educagdo Pré- Escolar e da creche na Rede Solidaria.

A Instituicdo possui as valéncias Creche e Jardim de Infincia com as capacidades que constam
nos quadros n’s. 25 e 26.

Para além das actividades de ambito pedagdgico, os utentes t€m aulas de iniciagdo a Lingua
Inglesa, servigco de refei¢cdes e de transporte. O horario normal de funcionamento € das 8.00H
as 19.00H.

A instituicdo colabora em programas promovidos pela comunidade (Projecto de
Educacdo Ambiental, Biblioteca Municipal, Seguranca na Escola, etc...), e articula com as
seguintes institui¢des para a realizacdo das actividades: Escola Bésica do 1° Ciclo de Esposende
n° 1, Junta de Freguesia de Esposende, Camara Municipal de Esposende, Biblioteca Municipal
de Esposende, Guarda Nacional Republicana e o Centro de Satude de Esposende.

Esta instituicdo aguarda mudanca para novas instalacdes, cedidas pelo Ministério da Educacao.

Instituicao: Santa Casa da Misericérdia de Esposende
Morada (sede): Av. Dr. Henrique Barros Lima, 4740-203 Esposende
Ano de constituicdo: 1579
As valéncias/ capacidades desta institui¢do constam nos quadros 25, 26, 28, 30, 32 e 33.

Valéncias de apoio a infancia - funcionam no horario compreendido entre as 7.00H e
as 19.00H, e tém servico de refeicdes e transporte de utentes.

O horério de funcionamento do Centro de Actividades de Tempos Livres (das 7.00H as 13.00H
ou das 13.00H as 18.00H) responde as necessidades da populacdo utente, na medida em que as
turmas da Escola Bésica do 1° ciclo de Esposende n° 1 funcionam nos horédrios compreendidos
nos periodos da manha ou da tarde.

Para além das actividades de caricter pedagdgico, os utentes do Centro de Actividades de
Tempos Livres tém aulas de informdtica e danga, e os do Jardim de Infancia tém aulas de
Ballet.

A Institui¢do formalizou o pedido de apoio ao Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga
Social para ampliacdo das instalagdes onde funciona o Jardim de Infincia, pois as actuais
instalagdes sdo exiguas para o nimero de criangas que atende.

Centro de Dia - a populacdo utilizadora desta valéncia tem idade compreendida entre
0s 55 anos e os 84 anos de idade. Na institui¢cdo desenvolvem actividades diversas, e dispdem
de servigo de cabeleireiro, enfermagem, refeicdes e transporte. O horario de funcionamento é
das 8.00H as 19.00H.
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Rede Social

Servico de Apoio Domicilidario - este servico serve uma populacdo com idade
compreendida entre os 43 e os 93 anos. E uma populagdo caracterizada por problemas de
isolamento, falta de retaguarda familiar, mas que nao pretende a integragcao no Lar. Este servico
funciona de Segunda a Sdbado. Durante o periodo da noite ndo prestam este servico.

Lar - os 25 utentes do Lar t€ém idades compreendidas entre 53 e 96 anos de idade.
Alguns dos hébitos destes utentes sdo ir a missa, rezar o terco, fazer trico ou croché, ver
televisdo, jogar as cartas, entre outros. Costumam ir a missa na capela do Hospital da
Misericordia, aos Sabados, pelas 16.00H.

A articulacdo entre o Lar e a familia dos utentes € feita pela Educadora Social que
estabelece contactos periddicos com a familia, informando-a do estado do utente. As visitas sao
programadas com a familia. Embora o hordrio de visita esteja estabelecido de 2* a Domingo das
14.00H as 17.30H, as familias podem visitd-los noutros horarios, conforme as suas
conveniéncias.

Em geral as familias visitam os utentes no Lar no fim de semana, motivo pelo qual nesta
altura muitos idosos pretendem permanecer no Lar. Durante a semana existe um Programa de
Actividades elaborado pela equipa que acompanha esta valéncia, que se ajusta as necessidades
e interesses de cada utente.

No Lar existem 5 utentes diabéticos, e sempre que necessario todos os utentes podem
recorrer aos Servicos do Hospital da Misericordia.

As instalacdes onde funcionam os servicos mencionados sao propriedade da Instituicao.

Outras accoes desenvolvidas pela instituicao

- Apoio social a pessoas em situagao de pobreza e / ou exclusdo social (servem refei¢des), que
geralmente sdo encaminhadas pelo Servico Local do Centro Distrital de Solidariedade e
Seguranca Social.

- Colaboragdao com a Santa Casa da Misericérdia de Amares e com o Centro Cultural Santo
Adrido (prestam o servico de refei¢cdes durante o més de Julho as criangas que frequentam as
Colonias de Férias dessas instituigcdes).

- Publicagdo de edi¢do sobre a histéria da Santa Casa da Misericérdia de Esposende.

As instituigdes com que se articula para a realiza¢do das referidas actividades sdo: a Junta de
Freguesia de Esposende, a Camara Municipal de Esposende, a Escola Basica do 1° Ciclo de
Esposende n° 1 e outras institui¢des locais.

Associacoes que desenvolvem actividades culturais e recreativas
® Academia de Bailado Esposende
® Associagdo do Grupo Coral de Esposende
® Associagdo dos Artesaos de Esposende
® Bombeiros Voluntérios de Esposende
® Escola de Misica de Esposende
® Férum Esposendense
e Fraternidade Nunes Alvares Pereira, Esposende
® Grupo de Escuteiros de Esposende
® Grupo Amador de Teatro de Esposende
® Jovens Cristdos de Esposende

Associacoes que desenvolvem actividades desportivas:
® Associagdo Desportiva de Esposende
® Clube de Caca e Pesca
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Alguns equipamentos existentes de cariz desportivo e cultural:
® Campo de treino da Associagdo Desportiva de Esposende
® Campos de Ténis da Escola Henrique Medina
® Estadio Padre Sé Pereira
® Parque Radical
® Pavilhdo Desportivo da Escola Henrique Medina
® Pavilhao Gimnodesportivo da Escola Anténio Correia de Oliveira
® Piscinas Foz do Cévado
® Polidesportivo com pista de atletismo da Escola Anténio C. Oliveira
® Polidesportivo com pista de atletismo da Escola Secundédria Henrique Medina
® Ringue do Bairro do IGAPHE
® Auditério da Biblioteca Municipal “Manuel de Boaventura”, Esposende (70 lugares
sentados)
® Auditério da Junta de Freguesia de Esposende (61 lugares sentados)
® Auditério do Museu Municipal, na Rua Barao de Esposende, Esposende (25 lugares
sentados)
® Auditério do Posto de Turismo, na Avenida Eng. Arantes de Oliveira, Esposende (49
lugares sentados)
® Auditério Municipal de Esposende, no Largo Fonseca Lima, Esposende (298 lugares
sentados)
® Galeria “Quanto Baste”
® Galeria Fernando Rosério — Pintura
® Galeria Manuel Martins — Pintura
® Museu de Arte Sacra da Par6quia de Esposende, Centro Paroquial de Esposende

FREGUESIA: FAO

Instituicao: Santa Casa da Misericordia de Fao
Morada (sede): Avenida S. Januario, 4740-325 Fao
Ano de constituicdo: 1601
Esta institui¢do celebrou acordos de cooperacdo com o Centro Distrital de Solidariedade e
Seguranca Social, nas valéncias/ capacidades referidas nos quadros n°s. 25, 26, 28, 30 e 33. As
instalagdes sdo propriedade da instituigdo.

Valéncias de apoio a infancia - os utentes dispdem de servico de refeicdes, e no que
toca as actividades desenvolvidas para além das de cariz pedagdgico e lddico, os utentes do
Jardim de Infincia e do Centro de Actividades de Tempos Livres t€ém aulas de iniciagdo a
Lingua Inglesa. O hordrio normal de funcionamento destas valéncias € das 7.30H as 19.00H.

Centro de Dia - os 10 utentes que frequentam esta valéncia tém idades compreendidas
entre os 47 anos e os 84 anos.

Na instituicio esta populacdo estd integrada com a populacdo utente do Lar,
desenvolvendo as actividades daquela valéncia, sendo acompanhados pelos funciondrios
afectos ao Lar e ocupando esses espacos fisicos.

Usufruem dos servigos de cabeleireiro, lavandaria e enfermagem, refeicdes e transporte.
Para além de outras actividades t€ém musicoterapia, pintura e participam nas actividades
promovidas pela comunidade.
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Lar - os 95 utentes do Lar tém idades compreendidas entre 44 e 97 anos de idade. Além
dos funciondrios afectos a esta valéncia, dois Clinicos Gerais do Hospital da Misericérdia de
Fao apoiam o servigo.

Relativamente aos hdabitos dos utentes destacam-se os seguintes: ouvir musica,
desenvolver actividades plasticas e manuais, ver televisdo, jogar as cartas, participar nas
actividades religiosas. Um grupo destes utentes forma o Grupo Coral da Igreja da Misericérdia.
Costumam ir a missa aos Sdbados pelas 17.00H, e/ou aos Domingos pelas 12.00H.

As familias costumam visitar os utentes e o Lar estabelece periodicamente contacto com
as familias informando-as do estado do utente.

Existe um Regulamento que estabelece os horarios de visita, podendo os familiares acordar
outros hordrios com o Lar.
No Lar existem 6 utentes diabéticos.

De referir a articulac@o existente entre esta valéncia e as da Creche e Jardim de Infancia,
e as Escolas Basicas do 1° Ciclo de Fao: o cantar das Janeiras, as festividades do Magusto, do
Natal, da Péscoa... sdo actividades desenvolvidas em conjunto pelas diversas valéncias e
Escola, de forma a promover os encontros inter-geracionais.

Neste momento a Instituicdo estd a realizar obras de ampliacdo das instalagdes desta
valéncia, para a criagdo de vdarios ateliers para o desenvolvimento das actividades
desenvolvidas pela populagdo utente.

Outros servigos prestados pela institui¢do a comunidade:

Empresa de Insercao

A empresa de inser¢do presta servicos de carpintaria (obras de restauro na Igreja da
Misericérdia), cuja entidade beneficidria é a prépria Santa Casa da Misericérdia de Fao, tendo
sido contratados 3 desempregados.

A Empresa de Inser¢do iniciou a actividade em 1999, e até ao momento integrou quatro
funciondrios no Quadro de Pessoal da Instituigdo.

Outras accoes desenvolvidas

-Publicacdo trimestral do Jornal do Lar “Nés Por Ca Vamos Andando”
-Organizacao de Jornadas para Auxiliares de Lar

-Realizacdo de ac¢des de formagdo para Ajudantes de Lar

-Promocao do Curso de “Formacgao Para Formadores”

As instituigdes com que se articula para a realizagdo das referidas actividades sdo: Junta
de Freguesia de Fao, Camara Municipal de Esposende, Cooperativa Cultural de Fao,
Comissdes de Festas, Escolas de Fdo, Escola Profissional de Esposende, Associacdo Aguias
Serpa Pinto, Grupo Musical “Rui e Clara”, Grupo de Jovens (FaoJovem), Instituto de Emprego
e de Formacao Profissional, entre outras.

Associacoes que desenvolvem actividades culturais e recreativas nesta freguesia
e Associacio Aguias Serpa Pinto
® Associacdo Assobio — Associagdo de Defesa do Ambiente do Concelho de Esposende
® Bombeiros Voluntarios de Fao
® Clube Faozense
® Cooperativa Cultural de Fao
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Associacoes que desenvolvem actividades desportivas
e Aguias Serpa Pinto
® Clube de Futebol de Fao
® Clube Ndutico de Fao
® Hoquei Clube de Fao

Alguns equipamentos existentes de cariz desportivo e cultural
® Campo Artur Sobral
® Pavilhdo Desportivo de Fao
® Ringue da Habitacdo Social de Pedreiras
® Auditério do Hotel Ofir (500 lugares sentados)
® Centro Cultural de Fao
® Nucleo Museoldgico da Santa Casa da Misericordia de Fao
® Santa Casa da Misericérdia de Fao (150 lugares sentados)

FREGUESIA: FONTE BOA

Instituicdo: Centro Social e Paroquial de Fonte Boa

Morada: Avenida da Igreja, n° 14, 4740-421Fonte Boa
Ano de constituicdo: 1995

O Centro de Apoio a Familia foi constituido juridicamente a 21 de Fevereiro de 2002,
tendo-se integrado no Social e Paroquial de Fonte Boa a 21 de Fevereiro de 2003, dado que esta
institui¢do possui o estatuto de Instituicdo Particular de Solidariedade Social e dispde de
condigdes fisicas para o funcionamento dos servicos prestados pelo CAF a comunidade.
O Centro Social e Paroquial de Fonte Boa presta os servicos que constam nos quadros n°s. 27 e
28.
Os utentes usufruem de servigo de refei¢des e de transporte, e o horario de funcionamento € das
7.30H as 19.00H.
Outros servicos prestados - servico de refeicdes para a comunidade (professores e outras
pessoas da comunidade).

Outras accoes / actividades desenvolvidas

O Centro tem um Rancho Folclérico, que iniciou actividade na Associacdo de Pais,
constituido por 35 elementos, que anima actividades festivas na freguesia e fora dela. Existe ha
cerca de 3 anos, e designa-se por ‘“Rancho Folclérico de Fonte Boa”.

Relativamente as entidades com que se articulam para o desenvolvimento das
actividades, referiram a Junta de Freguesia de Fonte Boa e a Camara Municipal de Esposende.

Quanto as instalagdes, o Centro Social e Paroquial de Fonte Boa exerce a actividade nas
instalacdes da Junta de Freguesia de Fonte Boa, e na Escola Bésica do 1° ciclo de Fonte Boa.
No entanto estd prevista a realiza¢do de obras de remodelacdo dos espacos do Centro Social e
Paroquial, para onde transitardo os servigos.

Associacao que desenvolve actividades culturais e recreativas
® Centro Social e Paroquial de Fonte Boa

Associacdo que desenvolve actividades desportivas
® Associagdo Desportiva, Recreativa e Cultural de Fonte Boa
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Alguns equipamentos existentes de cariz desportivo e cultural
® Campo da Associagdo Desportiva, Recreativa e Cultural de Fonte Boa
® Polidesportivo
® Auditério da Junta de Freguesia de Fonte Boa (50 lugares sentados)

FREGUESIA: FORJAES

Instituicio: ACARF (Associacao Social, Cultural, Artistica e Recreativa de Forjaes)
Morada: Rua Pde. Joaquim Gomes dos Santos, n° 58, 4740-439 Forjaes
Ano de constituicao: 1983
Esta Institui¢do tem as valéncias / capacidades referidas nos quadros n°s. 25, 27, 28 e 31.

Valéncias de apoio a Infancia - funcionam no periodo compreendido entre as 7.30H e
as 18.30H, variando segundo o servico prestado, e dispdem de servico de refeicdes e de
transporte de utentes.

Relativamente as actividades desenvolvidas para além das de cariz pedagdgico, destaca-se a
existéncia de uma Escola de Musica na Instituicdo destinada a populacdo utente do Centro de
Actividades de Tempos Livres (aulas de iniciacdo musical).

Centro de Convivio - a populacdo utilizadora desta valéncia tem idade compreendida
entre os 70 anos e os 87 anos, e usufrui de servigo de transporte e de refeicdes, entre outros. O
horério de funcionamento deste servigo € das 14.00H as 18.00H.

Relativamente as instalacdoes que sdo sua propriedade, a Instituicdo depara-se com o
problema de falta de espacos fisicos para o funcionamento das valéncias Creche e Centro de
Actividades de Tempos Livres e outras actividades. Neste sentido ja diligenciou junto do
CDSSS para realizacdo de obras de ampliacio dos espacos, € ji tem um projecto de
remodelacdo e ampliacdo das instalagdes.

Outros servigos prestados pela institui¢do a comunidade:

Empresa de Insercao

A empresa de inserc¢ao presta os servi¢os de limpeza, higiene e manutengdo dos espagos
publicos, e as entidades beneficidrias sdo a prépria instituicdo e a Junta de Freguesia, tendo
contratado 6 desempregados.

A Empresa de Insercdo iniciou a actividade ha 6 anos, e até ao momento integrou quatro
funciondrios no Quadro de Pessoal da Instituigdo.

Com este Programa a Instituicdo contribui para a reabilitacio da populagdo contratada pela
Empresa e para a sua reintegracdo no mercado de trabalho.

Servico UNIVA - Iniciou em Novembro de 2001

De 2% a 5* feira, entre as 9.00H e as 12.00H funciona o Servico UNIVA - Unidade de
Insercdo na Vida Activa, que tem como objectivo a colocacdo e o acompanhamento de jovens
na vida activa, o apoio a frequéncia de estigios e cursos de formacao profissional, a recolha e
divulgacdo de ofertas de emprego e de formagdo profissional, e o acolhimento, informacdo e
orientagdo profissional e/ou escolar.

Este Servico € promovido pela Associacdo Comercial e Industrial do Concelho de
Esposende, com o apoio do Instituto de Emprego e de Formagao Profissional.

Outros servicos prestados - cedéncia de instalagcdes e transporte a entidades tais como o

Rancho Folclérico, as Escolas, o Clube de Futebol, entre outros.
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Outras accoes desenvolvidas

Na area cultural: publicacio mensal do Jornal “O Forjanense”, apoio na edi¢do de
livros e organizac¢do anual de Jornadas Culturais.

Na area de formacao: promocdo de accdes de formagdo destinadas a comunidade
(cursos de formacao profissional), Escola de Musica, Informatica, Inglés.

Na area desportiva: promocio de actividades desportivas como o atletismo, orientagao,
voleibol, futebol 5/Saldo

Na area juvenil / recreativa: promocao de actividades recreativas como o Rally Paper,
Corrida Carrinhos de Rolamentos, Jogos Tradicionais, Acampamentos Juvenis (...)
As instituicdes com que se articula para a realizacao das referidas actividades sdo: o Instituto
Portugués da Juventude, Junta de Freguesia de Forjaes, Camara Municipal de Esposende,
Associacdo Comercial e Industrial do Concelho de Esposende e o Instituto de Emprego e de
Formacao Profissional, entre outras.

Instituicdo: Fundacao Lar Santo Anténio

Morada: Avenida Santa Marinha, n° 79, 4740-438 Forjaes

Ano de constituicdo: 1964
A Institui¢do celebrou acordos de cooperacdo com o servigo Sub-Regional do Centro

Distrital de Solidariedade e Seguranca Social, nas valéncias/ capacidades que constam nos

quadros n°s. 32 e 33. As instalacdes sao propriedade da institui¢ao.

Servico de Apoio Domiciliario - a populacdo utente deste servico tem idade
compreendida entre os 49 e os 87 anos, maioritariamente idosa, com as problemaéticas do
isolamento, falta de retaguarda familiar e de suporte de redes informais (isolamento geogréfico
e social).

Este Servigo funciona ao Sdbado, estando previsto ao alargamento do Servico para o Domingo.
Lar - Os utentes do Lar t€ém idades compreendidas entre 56 e 97 anos de idade.
Algumas actividades desenvolvidas pelos utentes: ver televisdo, jogar as cartas, fazer

trabalhos manuais e artes plasticas, ler o Jornal, participar nas actividades religiosas, entre

outras.

As familias visitam regularmente a maior parte dos idosos. No que respeita aos tempos
passados na casa da familia, isso raramente acontece. Durante a época natalicia alguns idosos
passam-na na casa da familia (cerca de 10% dos utentes).

O envolvimento com a familia € promovido pela prépria instituicdo, que contacta regularmente

a familia e a convida para participar em determinados eventos, como por exemplo, a Festa da

Familia, comemorada em Agosto.

E importante referir a articulacdo entre o Lar e a comunidade, nomeadamente com a
Escola EB2,3/S de Forjaes: os idosos promoveram um almog¢o na Escola com o objectivo de
dar a conhecer tradicdes culindrias antigas, e os alunos deslocaram-se ao Lar para realizarem
“Sessdes de Conto” para os idosos. Estes, por sua vez, relataram-lhes as suas historias de vida.
De resto, participam no Festival dos Reis, cantam as Janeiras pela freguesia, € comemoram dias
festivos (Dia do Teatro, da Musica, da Satude ...), entre outras actividades.

Outros servicos prestados: empréstimo de cadeiras de rodas a pessoas da comunidade
(esporadicamente)

Outras accoes desenvolvidas: publicacdo semestral do “Jornal do Lar”, dinamizagdo de
sessoes de esclarecimento no dmbito da educagdo para a saide, exposi¢do de trabalhos manuais
(dois dias por ano), promog¢ao do “Projecto de Alfabetizacdo de Adultos”, em parceria com a

Equipa Concelhia do Ensino Recorrente.
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As instituicdes com que se articula para a realizacdo das referidas actividades sdo: a
Junta de Freguesia de Forjaes, a Camara Municipal de Esposende, a Escola Bésica 2,3/S de
Forjaes, a Paroquia, a Equipa Concelhia do Ensino Recorrente e outras institui¢des concelhias.

Associacoes que desenvolvem actividades culturais e recreativas nesta freguesia:
® ACARF - Associagdo Cultural, Artistica e Recreativa de Forjaes
® Centro Social e Cultural de Forjaes
® Grupo Associativo de Divulgacdo Tradicional
® Grupo de Dangas e Cantares de Forjaes
® Casa do Povo de Forjaes

Associacoes que desenvolvem actividades desportivas:
® ACARF - Associagao Cultural, Artistica e Recreativa de Forjaes
® Associagcdo Tauromdaquica e Equestre de Forjaes
¢ Forjaes Sport Club

Alguns equipamentos existentes de cariz desportivo e cultural:
® Estadio Horacio Queirds
® Pavilhdo Desportivo da Escola Bésica Integrada de Forjaes
® Piscinas Municipais de Forjaes
® Polidesportivo com pista de atletismo da E. B. 1. de Forjaes
® Ringue da ACARF
® Ringue do Sport Club de Forjaes
® Auditério da Junta de Freguesia de Forjaes (104 lugares sentados)
® Auditério do Centro Social e Cultural de Forjaes (104 lugares sentados)
® Centro Social e Cultural de Forjaes
® Ludoteca Municipal de Esposende

FREGUESIA: GANDRA

Instituicao: Centro Social e Cultural de Gandra

Morada: Rua Manuel Barros, 4740-474 Gandra
Ano de constituicao: 1992

O Centro Social e Cultural de Gandra funciona nas instalacdes da Junta de Freguesia, da
Escola Basica 1° ciclo de Gandra, e nas instalagcdes do Saldo Paroquial. Actualmente tem em
constru¢cdo um edificio de raiz para o funcionamento dos servicos.

Esta Institui¢do presta os servicos a populagao que constam nos quadros n°s. 25,27 e 28.
Os utentes usufruem de servigo de refeicdes e o hordrio de funcionamento é das 7.30H as
19.00H.

As instituicOes com que se articula para a realizacdo das referidas actividades sdo: a
Junta de Freguesia de Gandra, a Par6quia de Gandra, a Escola Bésica 1° Ciclo de Gandra e o
Jardim de Infancia de Gandra.

Associacao que desenvolve actividades culturais e recreativas
® Centro Social e Cultural de Gandra

Associacdo que desenvolve actividades desportivas
® Gandra Futebol Clube
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Rede Social

Alguns equipamentos existentes de cariz desportivo e cultural
® Campo do Gandra Futebol Clube
® Centro Equestre de Esposende (Quinta da Brava)
® Polidesportivo.

FREGUESIA: GEMESES

Instituicdo: Centro de Solidariedade Social de Gemeses

Morada: Avenida da Igreja, n° 19, 4740
Ano de constituicao: 2002

Esta institui¢do € recente e foi criada com o objectivo de dar respostas mais adequadas
as criangas e jovens, tendo em vista o seu desenvolvimento integral, a sua integracdo na
comunidade, assegurando uma complementaridade educativa.

Os servicos promovidos pelo Centro de Solidariedade Social de Gemeses funcionam
nas instalacoes da Escola Bésica do 1° ciclo do Calvério, nessa freguesia.

Os servicos prestados pela Instituicdo a populagdo estdo referenciados nos quadros n°s.
27 e 28.
Os utentes usufruem de servigo de refei¢des e de transporte e o hordrio de funcionamento € das
7.00H as 19.00H.

A Institui¢do articula com a Junta de Freguesia e a Camara Municipal de Esposende
para o desenvolvimento de algumas actividades.

Instituicdo: Jardim de Infiancia “A Barquinha”

Morada: Praga da Marina — Quinta da Barca, 4740-493 Gemeses
Ano de constitui¢cdo: 2002

A valéncia/ capacidade que possui estd referida no quadro n° 26.
Para além das actividades de ambito pedagdgico e ludico, os utentes t€ém aulas de iniciacdo a
Informética, servigo de refei¢des e de transporte.
O horério de funcionamento € das 7.45H as 18.30H.

Neste momento a Institui¢do aguarda o processo de licenciamento da Creche, entregue
no CDSSS.

O Jardim de Infancia funciona em instalacdes arrendadas, na Quinta da Barca, em
Gemeses.
A Instituicdo articula com a Camara Municipal de Esposende para o desenvolvimento de
algumas actividades.

Associacao que desenvolve actividades culturais e recreativas
® Grupo Cultural, Desportivo e Recreativo de Gemeses

Associacoes que desenvolvem actividades desportivas
® Clube Ndutico de Gemeses
® Grupo Desportivo de Gemeses

Alguns equipamentos existentes de cariz desportivo e cultural:
® Campo de Golfe da Quinta da Barca (Barca do Lago)
® Campo do Grupo Desportivo de Gemeses e o Polidesportivo
® Auditério da Junta de Freguesia de Gemeses (30 lugares sentados)
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Rede Social

FREGUESIA: MARINHAS

Instituicao: APPACDM (Associacao Portuguesa de
Pais e Amigos do Cidadao Deficiente Mental)
Morada: Quinta do Paiva, 4740 Marinhas
Ano de constitui¢cdo: 1990

Esta Institui¢do presta os servicos a populacao portadora de defici€éncia que constam nos
quadros n°s. 34 e 35, em instalacdes proprias.

O Centro de Actividades Ocupacionais integra 25 utentes com idades compreendidas
entre os 16 e os 30 anos de idade, e o Centro de Apoio Sécio-Educativo integra uma populacao
utente com idades compreendidas entre os 7 e os 16 anos (9 utentes).

O horério de funcionamento € das 8.00H as 18.00H.

Caracterizaciao da populacio utente global (C.A.O. e Centro de Apoio Socio-Educativo)
Por sexo: 70,4% da populacao utente € do sexo masculino, € 29,6% do sexo feminino.
Por grupo etédrio: a maior parte da populacdo tem idades compreendidas ente os 11 e os 20 anos
de idade - 66,6%. A populacdo com mais de 25 anos de idade representa 11,1% e a que tem
idades de 20 a 25 representa 25,9%. E uma populacio muito jovem.
Distribuicdo da populagdo por niveis de deficiéncia mental: a maior parte da populagdo €
portadora de deficiéncia severa e profunda (57%), 25% tem deficiéncia moderada e 18%
ligeira.
Caracterizacao sumaria do edificio

As valéncias funcionam num pré-fabricado constituido pelas seguintes divisdes : 2
gabinetes de atendimento, 1 sala de reunides, sala dos funciondrios e bar, sala dos alunos
(recreio e tempos livres), refeitério, gabinete dos servigcos administrativos, uma casa para as
actividades da vida didria (AVD), 2 salas de actividades ocupacionais, sala dos téxteis, sala
para a escolaridade, sala de Bem-Estar, Sala do Pré-Escolar.

Trabalho de articulacao com a familia

A instituicdo realiza periodicamente reunides por grupos de pais para dar conhecimento
do trabalho que os filhos desenvolvem na Institui¢do e as actividades promovidas pela propria
Instituicao.

A Institui¢do estd permanentemente aberta aos pais, estes podem visitar os filhos e a Instituicdao
em qualquer altura.

Além deste trabalho de permanente ligacdo com os pais, a Instituicdo promove
formacdo para os pais, formacdo a diversos niveis (cuidados basicos de higiene, alimentacao,
etc...), no sentido de que o trabalho feito na Instituicdo possa ter continuidade nos espagos
familiares.

Outros servicos prestados: servicos varios para empresas locais (trabalhos de acabamento
textil, dobragem e etiquetagem de jornais)

Outras accoes desenvolvidas: publicacdo semestral da Revista “Sonhar”, promog¢do de acc¢des
de formagao dirigida aos funciondrios internos, participacdo nas actividades da comunidade.

As instituigdes com que se articula para a realizacdo das referidas actividades sdo: a Junta de
Freguesia de Marinhas, a Camara Municipal de Esposende, as Escolas, o Centro de Saude e
outras instituicdes concelhias.
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Rede Social

Instituicao: Centro Social da Juventude Unida de Marinhas
Morada: Rua da Viarzea, Lugar da Igreja, 4740-572 Marinhas
Ano de constituicao: 1982
Esta Instituicdo tem instalacdes proprias para o funcionamento das valéncias / capacidades
referidas nos quadros n°s. 25, 26, 27, 28 e 30.

Valéncias de apoio a infancia — os utentes dispdoem de servico de refeicdes e de
transporte de utentes. O hordrio normal de funcionamento destas valéncias é das 7.30H as
19.00H. O Jardim de Infancia integra o Ensino Pré-Escolar da Rede Particular e Cooperativo.

Centro de Dia - a populacao utilizadora desta valéncia tem idade compreendida entre
os 49 anos e os 88 anos. A instituicdo dispde de servico de lavandaria, cabeleireiro,
enfermagem, refei¢des e transporte. O hordrio de funcionamento € das 9.00H as 17.00H.

Outras accoes desenvolvidas

Na drea cultural o Rancho Folclérico “As Moleirinhas das Marinhas” e a Escola de
Musica “Aladde”, e na drea desportiva a Escola de BTT.

As instituicdes com que se articula para a realizacdo das referidas actividades sdo: a
Junta de Freguesia de Marinhas, a Camara Municipal de Esposende, a propria comunidade e
outras institui¢des concelhias.

Instituicao: Junta de Freguesia de Marinhas
Morada: Rua da Varzea, n° 5, 4740 Marinhas
Valéncias: Espacos de Animacao Sécio-Educativa, Componente Sécio-Educativa
(Prolongamento de Horario /Cantina).

A Junta de Freguesia de Marinhas promoveu junto dos estabelecimentos de Ensino
Baésico do 1° Ciclo de Marinhas os servigcos de Componente Sécio-Educativa (Prolongamento
de Hordrio /Cantina) para o Pré-Escolar e Espacos de Animagdo Sécio-Educativa para o 1°
ciclo, para responder as necessidades sociais das criancas que ndo podem estar com a familia
apos os periodos das responsabilidades escolares.

Estes servicos funcionam nas Escolas de Esposende n° 2, Géios, Esposende n° 4, Rio de
Moinhos, Esposende n° 5, Pinhote e Esposende n°® 6, Cepaes. A coordenacdo pedagdgica dos
servigos estd a cargo de uma Educadora de Infancia.

Escola de Esposende n° 2, Goios (estes servicos iniciaram no ano 1995/96) :
- Espaco de animagao socio-educativo - 23

- Componente Sécio-Educativa (Prolongamento de Horario /Cantina) — 6
Presta servigo de refei¢des aos utentes.

Escola de Esposende n° 4, Rio de Moinhos (este servico iniciou em Janeiro de 2003) :
- Espaco de animagdo sécio-educativo — 20

Escola de Esposende n° 5, Pinhote (estes servicos iniciaram no ano 1995/96) :
- Espacgo de animagdo sécio-educativo - 28

- Componente Sécio-Educativa (Prolongamento de Horario /Cantina) — 16

Presta servigo de refei¢des aos utentes.

Escola de Esposende n° 6, Cepaes (estes servicos iniciaram no ano 1995/96) :
- Espaco de animagdo sécio-educativo - 21

- Componente Sécio-Educativa (Prolongamento de Horario /Cantina) — 18
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Rede Social

Associacoes que desenvolvem actividades culturais e recreativas nesta freguesia:
® Associagdo de Jovens Catodlicos de Esposende
® Associagdo Recreativa de Goios, “ARGO”
® Centro Social Juventude Unida de Marinhas
® Fraternidade Nunes Alvares Pereira
® Grupo de Escuteiros de Marinhas
® Grupo Nacional de Escutas de Marinhas

Associacoes que desenvolvem actividades desportivas:
® Associagdo Desportiva e Recreativa de Goios
® Clube Jovem das Marinhas
® Futebol Clube de Marinhas

Alguns equipamentos existentes de cariz desportivo e cultural:
e Campo de S. Miguel
® Parque Desportivo das Marinhas
® Ringue — Lugar de Géios
® Ringue - Lugar de Igreja
® Ringue - Lugar de Pinhote
® Auditério da Junta de Freguesia de Marinhas (60 lugares sentados)
® Museu Henrique Medina

FREGUESIA: PALMEIRA DE FARO

Instituicdo: Centro de Intervencio Cultural e Social de Palmeira de Faro
Morada: Lugar do Barral, 4740-596 Palmeira de Faro
Ano de constituicdo: 1987
A Instituic@o possui as valéncias / capacidades referidas nos quadros n°s. 25, 27 e 28.

Valéncias de apoio a infancia - funcionam no horario compreendido entre as 7.30H e
as 18.30H e tém servigo de refei¢des e transporte de utentes.
Relativamente as actividades desenvolvidas para além das de cariz pedagégico e ludico,
destacam-se as aulas de Inglés, aulas de iniciagdo a Informética e de Gindstica. Estas ultimas
dirigem-se também a comunidade.

Relativamente as instalagdes, a Institui¢do depara-se com o problema do funcionamento
das valéncias em edificios dispersos pela freguesia, dificultando a gestdo dos préprios servigos,
e acarretando para a Instituicdo elevados custos com o funcionamentos dos mesmos. Os
servicos prestados funcionam em espacgos cedidos: na sede da Junta de Freguesia e na Escola
Eira d’Ana n° 2, e em espacos arrendados: duas habitacdes, o r/c de uma casa e uma loja.

Esta instituicdo formalizou o pedido de apoio ao Centro Distrital de Solidariedade e
Seguranca Social para a constru¢do de edificio de raiz. Para o efeito, a Camara Municipal ja
adquiriu terreno e concederd o direito de superficie a Instituicio para a construcdo do
equipamento. A Instituicao ja dispde do projecto de construcao.
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Rede Social

Outras accoes desenvolvidas

Na area cultural: Grupo Folclérico de Palmeira de Faro, publicacio bimestral do
Boletim Informativo “Caminho, Informacao, Cultura”, apresentacdo de uma exposi¢do sobre o
trabalho da Institui¢do, promog¢ao de uma Feira de Velharias.

Na area desportiva: promocdo de actividades desportivas como torneios de futebol,
jogos tradicionais, caminhadas,... e aulas de gindstica para a comunidade.

Na area Juvenil / Recreativa: promo¢ao de actividades recreativas destinadas a
populacdo idosa (participacdo da populacdo idosa na Festa Em Casa, no Dia Municipal do
Idoso, Ceia de Natal, Baile de Carnaval...) e jovem (Karaoque, actividades desportivas,...).

As instituigdes com que se articula para a realizagdo das referidas actividades sdo: Junta
de Freguesia de Palmeira de Faro, Camara Municipal de Esposende, Clube Desportivo Estrela
de Faro, Instituto Portugués da Juventude e outras instituicdes concelhias.

Associacio que desenvolve actividades culturais e recreativas nesta freguesia
® Grupo Folclérico de Palmeira de Faro

Associacao que desenvolve actividades desportivas
® Desportivo e Recreativo Estrelas do Faro

Alguns equipamentos existentes de cariz desportivo e cultural
® Campo do Desportivo e Recreativo Estrelas do Faro
® Polidesportivo
® Ringue da Escola Primdria
® Auditério da Junta de Freguesia de Palmeira de Faro (96 lugares sentados)

FREGUESIA: RIO TINTO

Instituicdo: Junta de Freguesia de Rio Tinto
Morada: Lugar da Igreja, 4740-612 Rio Tinto
A Junta de Freguesia de Rio Tinto promoveu os servicos do Espacos de Animacdo
Sécio-Educativa e da Componente Sécio-Educativa (Prolongamento de Horario /Cantina) em
Novembro de 1997, para responder as necessidades sociais das criancas que ndo podem estar
com a familia ap6s os periodos das responsabilidades escolares. Prestam servigos de refei¢des e
de transporte aos utentes e funcionam no horario das 15.30H as 17.30H.

Estes servicos funcionam provisoriamente nas instalagdes da Junta de Freguesia, dado que as
instalacdes da Escola Basica do 1° Ciclo de Rio Tinto estdo e ser alvo de obras de beneficiacao.
Ap0s a conclusdo das referidas obras os servigos transitardo para a Escola.

Associacao que desenvolve actividades culturais e recreativas
® Grupo de Teatro Rio Tinto

Associacao que desenvolve actividades desportivas
® Grupo Desportivo Rio Tinto

Alguns equipamentos existentes de cariz desportivo e cultural
® Parque Desportivo de Rio Tinto

® Polidesportivo
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® Ringue de Rio Tinto
® Centro Hipico Quinta do Vau (Lugar de Jouve)
® Auditério da Junta de Freguesia de Rio Tinto (50 lugares sentados)

FREGUESIA: S. BARTOLOMEU DO MAR

Instituicdo: Centro Social Juventude de Mar

Morada: Bouga Grande, Lugar de Cima, 4740-512, S. Bartolomeu do Mar
Ano de constitui¢do: 1975

Esta Institui¢do possui acordos de cooperacao com o Centro Distrital de Solidariedade e
Seguranca Social, nas valéncias/ capacidades que constam nos quadros n°s. 25, 26 e 28. As
instalagdes sao propriedade da instituigao.

Valéncias de apoio a infancia - funcionam no horario compreendido entre as 7.30H e
as 19.00H e tém servigo de refei¢cdes e transporte de utentes.
Para além das actividades de caracter pedagégico ludico, os utentes do Jardim de Infancia e do
Centro de Actividades de Tempos Livres tém aulas de iniciagdo a Lingua Inglesa, Misica e
Informatica.

Esta Institui¢do refere que tem muita procura da resposta social da valéncia Creche.

Esta prevista a abertura de um Centro de Dia para 15 idosos, com 5 camas de retaguarda
para dar resposta as necessidades da populacio idosa.

Outros servicos prestados: cedéncia do Gimnodesportivo a Escolas e outras instituicoes
locais, para a pratica de desporto, e cedéncia de transporte.

Outras accoes diversificadas

Na area cultural

-Publica¢do mensal do Jornal “Brisa de Mar”

-Publicacdo periddica de edi¢des de interesse cultural regional, tendo ja publicado as seguintes
edicoes: “A Romaria de S. Bartolomeu”(1988), “O Diabo a Solta na Romaria de S. Bartolomeu
do Mar” (1994), “O Forte de S. Jodo Baptista e o Farol de Esposende”(1995), “Excitacdes da
Razdo”(1997), “Memorias de S. Bartolomeu do Mar - Crencas e Ritos de Passagem™(2000)

Na area de formacao

-Promocgao de cursos de formacdo destinados a comunidade (sobre culindria, artes decorativas,
bordados, informaética,...)

-Certificagdo de Competéncias (Direc¢do-Geral de Formacdo Vocacional)

Na area desportiva

-Desporto federado e amador:

Federado — andebol feminino (100 atletas)

Nio federado — nas modalidades de futebol, voleibol, ténis de mesa (100 atletas)

Em 1998, o Centro foi eleito o melhor Clube Desportivo do Distrito de Braga, num concurso
organizado pela Secretaria de Estado do Desporto.

-Troféu “Dinamismo e Lideranca”, do Semanario Falcado do Minho (1999)

-Medalha de Mérito Desportivo da Camara Municipal de Esposende (2000)

-Troféu “O Minhoto”, da Direnor (2000)
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Rede Social

As institui¢des com que se articula para a realizacdo das referidas actividades sdo: Junta de
Freguesia de S. Bartolomeu do Mar, Camara Municipal de Esposende, Instituto Portugués da
Juventude (Braga), Educacdo Recorrente e Extra-Escolar, Direccdo-Geral de Formagao
Vocacional, outras institui¢des concelhias.

Associagoes que desenvolvem actividades culturais e recreativas
® Centro Social da Juventude de Mar
® Grupo de Escuteiros de S. Bartolomeu do Mar
® Grupo “As Janeiras de Mar”

Associacio que desenvolve actividades desportivas nesta freguesia
® Centro Social da Juventude de Mar

Alguns equipamentos existentes de cariz desportivo e cultural
® Pavilhdo Desportivo do Centro Social da Juventude de Mar
e Campo de Futebol
® Auditério da Junta de Freguesia de Mar (20 lugares sentados)

FREGUESIA: S. PAIO DE ANTAS

Instituicao: Grupo de Acciao de Solidariedade Social de Antas

Morada: Lugar da Igreja, 4740, S. Paio de Antas

Os servigos prestados pela Institui¢do a populacdo constam nos quadros n°.27 e 28.
Prestam servicos de refei¢des e de transporte aos utentes e funcionam no horério das 7.30H as
19.00H.

As valéncias funcionam num edificio arrendado, no Centro Juvenil e Paroquial de
Antas, e utilizam alguns espacos fisicos das Escolas Basicas do 1° Ciclo de Guilheta e de
Azevedo. A Camara também j4 adquiriu o terreno para a construcao de edificio de raiz.
Nesta freguesia ha muita procura da resposta social da Creche. Por outro lado, o Centro de Dia
também € uma valéncia necessdria para combater o isolamento e soliddo das pessoas idosas.
Neste sentido, a Institui¢do tem vindo a desenvolver accdes para este grupo etério, tal como a
Festa do Idoso, uma forma de promover a interac¢do, o desenvolvimento de relagdes inter-
pessoais e o divertimento para esta populagao.

As instituigdes com que se articula para a realizagdo das referidas actividades sdo: Junta
de Freguesia de S. Paio de Antas, Camara Municipal de Esposende, Associagdo Rio Neiva e
empresas locais.

Associacoes que desenvolvem actividades culturais e recreativas
® Associagdo da Banda de Musica dos Bombeiros Voluntérios de Esposende
® Associagdo Rio Neiva - Associagcdo de Defesa do Ambiente
® Grupo de “Zés Pereiras”
® Grupo de Escuteiros de Antas
Associacoes que desenvolvem actividades desportivas
® Antas Futebol Clube
® Clube de Caga e Pesca de Antas, Lugar de Azevedo — Antas
® Clube Ndutico da Associagdo Rio Neiva

Alguns equipamentos existentes de cariz desportivo e cultural

e Campo Anténio Correia de Oliveira
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® Polidesportivo
® Ringue Paroquial de Antas
® Arraial Minhoto (Quinta da Malafaia)

FREGUESIA: VILA CHA

Instituicao: Centro Comunitario de Vila Cha
Morada: Rua de Barbeitos, 4740-634 Vila Cha
Ano de constituicdo da Associacao Esposende Solidario: 1994
Data de abertura do Centro Comunitario: 1999

Esta Institui¢do possui acordos de cooperagdo com o Centro Distrital de Solidariedade e
Seguranca Social, nas valéncias/ capacidades referidas nos quadros n°s 25, 28, 30 e 32. As
instalacdes sdo propriedade da instituicdo.

Valéncias de apoio a infancia - funcionam no horario compreendido entre as 7.45H e
as 19.00H e tém servigo de refei¢des e transporte de utentes.

A valéncia mais solicitada pela comunidade € o Centro de Actividades de Tempos Livres.

Centro de Dia - a populacdo utilizadora desta valéncia tem idade compreendida entre
0s 44 anos e os 84 anos. Na instituicdo desenvolvem actividades diversas e dispdem de servico
de cabeleireiro, lavandaria, enfermagem, alfabetizacdo, refei¢cdes e transporte. O horério de
funcionamento desta valéncia é das 8.00H as 16.45H.

Servico de Apoio Domiciliario - serve uma populacdo com idade compreendida entre
0os 55 e os 93 anos, maioritariamente idosa, com as problematicas do isolamento e falta de
retaguarda familiar. E uma populacdo caracterizada por apresentar dificuldades na prestagio de
cuidados primdrios. Durante o periodo da noite e no fim de semana nao prestam este servigo.
Outros servigos prestados pela institui¢ao a comunidade:

Empresa de Insercao

A empresa de insercao presta os seguintes servigos:
1. Servigo de jardinagem prestado a Junta de Freguesia de Vila Cha, tendo sido contratados 2
desempregados.
2. Servigo de confecgdo e distribuicao de refeicdes prestado aos utentes do Servigo de Apoio
Domicilidrio, a Escola Esposende n° 2 (Géios) e a Escola Esposende n° 5 (Pinhote), tendo 1
desempregado contratado.
3. Servico de transporte adaptado prestado a APPACDM, a Escola Preparatéria Anténio
Correia de Oliveira e a Escola Secundéria Henrique Medina, por um desempregado contratado.

A Empresa de Insercdo iniciou a actividade em 1999, e até ao momento integrou cinco
funciondrios no Quadro de Pessoal da Institui¢do. Os restantes funciondrios optaram por
encontrar outro tipo de emprego, ou rescindir o contrato por motivos pessoais.

Este projecto permitiu a Institui¢do adquirir equipamento e contratar pessoal para a
prestacao dos diversos servi¢os. Permitiu também que a abertura da Instituicdo ao exterior,
através da prestacdo de servicos as varias entidades beneficidrias.

Servico de Intervencao Comunitaria

Servicos prestados e dreas de abrangéncia:
1. Rendimento Minimo Garantido / Rendimento Social de Inser¢ao: Gemeses, Palmeira de
Faro, Curvos, Vila Cha, Forjaes
2. Acc¢do Social: Gemeses, Palmeira de Faro, Curvos, Vila Cha, Forjaes
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Através de um protocolo estabelecido com o Centro Distrital de Solidariedade e
Seguranca Social o atendimento social a populagdo das freguesias referenciadas é feito por uma
Assistente Social da Institui¢do nas Juntas de Freguesia de Gemeses, Palmeira de Faro, Forjaes,
e no Centro Comunitério de Vila Cha para a populagdo das freguesias de Vila Cha e Curvos.

O atendimento social abrange o Rendimento Minimo Garantido / Rendimento Social de
Insercdo e a accdo social (ajudas técnicas, apoio pecunidrio e acompanhamento social, visitas
domicilidrias).

Outros servicos prestados: cedéncia das instalagdes para o funcionamento das aulas do Ensino
Recorrente, para a comunidade em geral.

Outras accoes desenvolvidas

Na area cultural: publicacio trimestral do “Jornal do Centro”

Na area de formacio: promocio de ac¢des de formagdo: accdo de formagdo na area da
Terceira Idade, dirigida a auxiliares das valéncias de Centro de Dia, Lar e Servico de Apoio
Domicilidrio; accao de formacdo na drea da infancia (prevista).

As instituigdes com que se articula para a realizagdo das referidas actividades sdo: Junta
de Freguesia de Vila Cha, Camara Municipal de Esposende, Centro de Formacdo Profissional
de Mazagao, Instituto de Emprego e de Formacao Profissional e outras institui¢des concelhias.

Instituicao: Centro Paroquial e Social de Vila Cha

Morada: Lugar da Igreja, 4740-634 Vila Cha
Ano de constituicao: 1977

O Centro presta o servico/ capacidade referida no quadro n°. 26, em instalacdes
proprias.
Presta servicos de refeicoes e transporte de utentes, e funciona das 7.45H as 18.30H.

Outros servicos prestados: cedéncia das instalacdes do Saldo Polivalente para a
realizacdo de actividades recreativas e culturais, promovidas pela comunidade.

As institui¢des com que se articula para a realizacdo das referidas actividades sdo: Junta
de Freguesia de Vila Cha, Camara Municipal de Esposende, Associacdo Esposende Solidario e
outras instituicdes concelhias.

Associacoes que desenvolvem actividades culturais e recreativas nesta freguesia
® Ronda Tipica de Vila Cha
® AJAV — Associagdo de Jovens e Amigos de S. Lourenco
® Amigos de S. Lourengo
Associacoes que desenvolvem actividades desportivas:
® Unido Desportiva de Vila — Cha
® Clube de Caga
® Motoclube de Vila Cha
® Motoclube “Os Castreiros”

Alguns equipamentos existentes de cariz desportivo e cultural
® Campo do Unido Desportiva de Vila — Cha
® Auditério da Junta de Freguesia de Vila Cha (100 lugares sentados)
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3.3. Outros Equipamentos Culturais no Concelho

1. Biblioteca Municipal Manuel de Boaventura
Breve Historia e caracterizacao

A Biblioteca Municipal de Esposende, criada na década de 80, assumiu desde entdo um
papel fundamental na criacdo de habitos de leitura e na promog¢do de actividades culturais. Em
1996, em homenagem a um grande escritor Esposendense, passou a designar-se Biblioteca
Municipal Manuel de Boaventura. Possui cerca de 45 000 monografias, 2 135 documentos
audiovisuais, cerca de 6 000 documentos nao livro (cartazes, fotografias, etc.), cerca de 4 500
periddicos, cerca de 60 000 documentos, 2 postos disponiveis ao publico, com vdrias
possibilidades de pesquisa: autor, titulo, assunto, palavra chave, etc..

Além destes servicos possui ainda 3 pdlos de leitura: Forjdes (P6lo da Biblioteca Municipal
instalado no Centro Social e Cultural de Forjaes), Antas (P6lo da Biblioteca Municipal
instalado na antiga Escola Primdria, Antas), e Fonte Boa (P6lo da Biblioteca Municipal
instalado na Junta de Freguesia Fonte Boa). Os p6los de Antas e de Fonte Boa estdo em fase de
reestruturacao.

Principais servicos:

a. Servigcos Técnicos/Administrativos

b. Servigos de Gestdo e Venda de Publica¢cdes Municipais

c. Servigos de Animacao Cultural

d. Servigos de Leitura

Principais Actividades de Animacao

Desde 1993 que a Biblioteca realiza um programa mensal destinado a criangas e jovens
intitulado Tempo de Recreio com uma participagdo anual de cerca de 9 000 criangas.

A actividade cinema ¢ dirigida aos varios niveis escolares, mas as criangas do pré
escolar tém, todos os meses, uma sessdo de cinema, numa iniciativa programada anualmente. O
teatro € dirigido para a infancia e juventude, e a Hora do Conto para criancas. Outras
actividades de socializacdo das criangas como Quando for grande quero ser.. em que O
convidado do més apresenta uma actividade tradicional da regido.

Realizam também exposi¢des como as Mdquinas de Escrever... , Livros animados... ,
Postais de Fantasia... , Miniaturas da Imprensa... entre outras, dirigidas as criangas, jovens e
comunidade em geral. Fazem ainda conferéncias / recitais de poesia com nomes conceituados
mas também em colabora¢do com as escolas do concelho, e o programa Ciéncia Divertida que
consiste em actividades que procuram suscitar o interesse das criancas pela Ciéncia, recorrendo
a experiéncias simples realizadas com monitores especializados.

Bibliotecas de Praia

No Verao de 1996 a Camara Municipal de Esposende iniciou um projecto de divulgacdo
da leitura através da Biblioteca de Praia onde, para além dos principais jornais e revistas de
periodicidade variada se encontra literatura de vérios géneros desde o policial a ficcdao
cientifica, a poesia, romance, ensaio, para além de literatura infantil. Este projecto inicial
alcancou éxito imediato perante os leitores e publico em geral pelo que, no Verdo de 98,
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passaram a trés (Esposende, Fao e Apiulia), tendo as Bibliotecas registado, nesse ano, cerca de
16 000 utilizadores. E em 1999 criou-se mais uma, a de Cepaes , Marinhas.

No meio de leituras pode o frequentador destas bibliotecas usufruir de algumas
actividades de animacdo como Teatro de Robertos, Declamacdo de Poesia, Contadores de
Historias, Leitura de Contos para Criancas, Dramatizacdes, etc. de acordo com o programa
elaborado anualmente.

Alguns dados estatisticos

Leitura e empréstimo - média / anual

Numero de utilizadores: 37 120

Documentos consultados: 61 431

Inclui os dados das Bibliotecas de Praia.

Servigo Internet: 270 utilizadores / més

A breve prazo prevé-se o alargamento dos servicos com:

- Servigo de empréstimo itinerante, Bibliomdvel, que ird percorrer todo o Concelho;

- apoio e consolida¢cdo de Bibliotecas Escolares / Centros de Recursos Educativos ao nivel do
1° Ciclo.

Outras bibliotecas no concelho

Associacdo Social, Cultural e Recreativa de Apulia
Associacao Cultural, Artistica e Recreativa de Forjaes
Centro Social Juventude de Mar

Centro Social da Juventude Unida de Marinhas

Ludoteca

Ludoteca Municipal de Esposende (localizada na freguesia de Forjaes, no Centro Social e
Cultural de Forjaes)

2. Museu
Breve Historial do Museu

Abriu ao publico em 19 de Agosto de 1993 e encontra-se instalado num dos mais
emblematicos edificios Arte Nova da cidade, o velho Teatro-Club (1911-1916).

Parte das colec¢des de Arqueologia (289 pecas), resultado de intervengdes arqueoldgicas no
concelho desde 1984, estd exposta com cardcter de permanéncia, intitulada “Do Paleolitico aos
nossos dias” apresentada como um itinerdrio de visita as principais estagdes arqueoldgicas. As
coleccdes de Etnografia (321 pecas) sdo resultado de investigagdes e recolhas no terreno e
abordam os universos rural, piscatério e agro-piscatério. “O Mar, O Campo e os Oficios” é o
tema integrador que permite a vdrias pecas desta coleccdo heterogénea constituirem uma
mostra de longa durag@o que interpreta o concelho a luz da antropologia.

A politica de aquisi¢do e o desenvolvimento natural das colec¢des fez com que actualmente
no acervo deste museu se encontrem também coleccdes de Artes Plasticas Contemporaneas,
com exposi¢des tempordrias. O Museu dispde de 180 pecas de Arte, provenientes quer de
doagdes quer de aquisicdes, e constitui-se de pintura (inclui o desenho), gravura, escultura e
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tapecaria contemporaneas (do séc. XX a actualidade) e sdo na sua maioria pecas de autores
locais.

O Museu tem publicacdo regular de catdlogos e folhetos informativos das actividades
destinadas as Escolas e ao publico em geral.
Servicos Disponibilizados ao publico:

a) Acolhimento

b) Exposi¢ao Permanente

c) Exposi¢cdes Tempordrias:

d) Servig¢o Educativo:

e) Edi¢des do Museu:

f) Centro de Documentacao/Biblioteca

2) Auditdrio (25 lugares sentados)

3. Servico de Arqueologia

Apoio prestado pelos Servicos de Arqueologia da Camara Municipal de Esposende a
comunidade:

® Realizacdo de escavagdes arqueoldgicas.

® Manutencdo de sitios arqueoldgicos, através da limpeza manual dos ddlmenes
escavados, do Castro de S. Lourenco e do Sr. dos Desamparados, da Necrépole das Barreiras,
Menir de S. Paio de Antas, para além da consolidacdo e restauro de estruturas, sempre que
necessario.

® Acompanhamento das visitas a monumentos histérico-arqueolégicos do concelho
solicitado por grupos organizados, nomeadamente escolas ndo sé do concelho mas também de
outros concelhos. Para se ter a no¢do da importancia deste tipo de apoio, s6 no ano transacto
foram realizadas visitas para mais de 3.000 jovens. Esta actividade contribui para o
desenvolvimento do turismo local, pelo interesse arqueoldgico das visitas efectuadas.

® Apoio a professores e estudantes dos varios graus de ensino na realizacdo de
trabalhos, quer sejam ou ndo do concelho, mas cuja temadtica de trabalho aborde o municipio.

® Apoio pedagégico em faculdades, escolas, instituicdes privadas e publicas através de
aulas, accOes de formacdo, participagdo em conferéncias e simpdsios, orientagdo e apoio de
estagios.

® Concepcao de actividades para jovens das escolas do concelho (ex.: ArqueoPaper,
Ateliers de Arqueologia...).

® Exposicdoes no Museu Municipal de Esposende (ex.: Mater Dolorosa, Exposi¢cdo
Permanente de Arqueologia...).

® Animagdo do Castro de S. Lourenco, através de teatro em periodo estival.

® Colaboragdo na organizacdo das actividades de BTT, nomeadamente na conducdo de
visitas aos sitios abrangidos pelo passeio de arqueologia.

Locais de interesse histérico e arqueoldgico:
- Castro de S. Lourenco — Vila Cha: este povoado da Idade do Ferro situa-se numa das vérias
elevagdes que constituem a arriba fossil (uma cadeia rochosa de montes que se estende
paralelamente a costa). A sua progressiva romanizacdo torna-se evidente pela andlise do
espolio recolhido.
- Necropole de Fao: esta necropole ¢ um dos testemunhos de localizacio da comunidade
medieval da vila de Fao.
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Estes locais de interesse arqueoldgico e histérico desempenham um importante papel na
sensibilizacdo da populacdo para a preservacdo e conservacdo do patriménio histérico e
arqueoldgico, e constituem um importante factor de atraccao turistica para o concelho.

4. Auditério Municipal de Esposende

Os dias de realizacdo de sessoes de cinema — sexta, sdbado, domingo e segunda-feira.

O Auditoério € utilizado essencialmente pelos estabelecimentos de ensino pré-escolar
publico e privado (28 utilizagdes durante o ano de 2002), para a visualizag¢do de filmes infantis.
A Escola de Musica é outra entidade que recorre com frequéncia a este auditério para a
realizacdo de concertos. O teatro é uma actividade realizada frequentemente no auditdrio,
promovida pelo Servico de Accdo Cultural da autarquia e pela Escola Secundéria Henrique
Medina. O auditério também € lugar para a realizagao de semindrios, coléquios, conferéncias...
promovidos por vdrias instituicdes locais e regionais.

5. Meios de comunicacao social

No concelho existem 10 Jornais e 1 Radio:
¢ Jornal de Esposende, Esposende (quinzenal)
® Farol de Esposende, Esposende (bimensal)
¢ O Novo Fangueiro, Fao (mensal)
® O Forjanense, Forjaes (mensal)
® A Voz de Forjaes, Forjaes (bimestral)
® Brisa de Mar, S. Bartolomeu do Mar (mensal)
® Despertar, Marinhas (semanal)
® Voz de Marinhas, Marinhas (mensal)
® Voz de Antas, S. Paio de Antas (bimestral)
® Nascer de Novo, Esposende (mensal)
® Esposende Rédio, Esposende
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3.4. Politicas para a luta contra a pobreza e a exclusao social
1. Rendimento Minimo Garantido / Rendimento Social de Insercao

O Rendimento Minimo Garantido / Rendimento Social de Inser¢do surgiu como uma
medida de politica com o objectivo de garantir as familias mais desfavorecidas um rendimento
que lhes permita aceder, por um lado, a um nivel minimo de subsisténcia e de dignidade, por
outro lado, a condic¢des e oportunidades bésicas para o inicio de um percurso de inser¢ao social.

O R.M.G./ R.S.I. ndo se resume apenas a dimensdo econémica da exclusdo elevando
ligeiramente o rendimento das pessoas através da atribui¢cdo de uma prestacdo pecunidria, mas
fundamentalmente procurar inverter uma situacdo de dependéncia das pessoas face a essa
prestacdo, através do contrato de inser¢cdo e € nesta vertente que a intervencdo social se
enquadra.

O Rendimento minimo Garantido / Rendimento Social de Insercao funciona como rede
de seguranca para as pessoas incapacitadas de obter de forma auténoma um nivel minimo de
rendimento. Mas a filosofia deste programa reflecte uma forma nova de interven¢do no
dominio social, articulando a vertente politica de distribui¢cdo de rendimento com a vertente
politica de inser¢do activa, ja que institui o direito a uma presta¢do do regime nao contributivo
da Seguranca Social e a um programa de inserc¢do, delineado em funcdo das caracteristicas da
familia beneficidria.

A aquisicdo de novas competéncias e qualificacdes para uma inser¢io na vida activa é
essencial no combate a pobreza, ja que o emprego e a inser¢cao no mercado de trabalho é ndo s6
uma forma de obten¢do auténoma de rendimento, como é determinante na defini¢ao do estatuto
social do individuo e da sua familia, e na realizacdo do préprio individuo. S6 uma intervengao
profunda na formacdo dos recursos humanos, incentivando a educacdo e formagdo dos mais
novos, e a aquisicdo de novas competéncias e qualificagdes para os adultos, permite romper
com certos circulos de pobreza e quebrar cadeias de transmissdo intergeracional da pobreza. A
educacgdo e a qualificagdo assumem um papel fundamental no combate as situagdes de pobreza
e exclusdo social, enquanto potenciadoras de uma maior integracdo social, obtida através de
criacdo de condi¢des para uma melhor e mais bem sucedida integracao no mercado de trabalho
das vdrias geragdes existentes na familia.

Forma de organizacao desta medida no concelho de Esposende

O Rendimento Minimo Garantido € constituido pela Comissio Local de
Acompanhamento e pelo seu Nucleo Executivo.

A Comissdo Local de Acompanhamento funciona em plendrio e fazem parte as
seguintes institui¢des: Centro Distrital de Solidariedade e Seguranca Social de Braga — Servigo
Local de Esposende, Camara Municipal de Esposende, Centro de Sadde de Esposende,
Associacdo Esposende Solidario, Servicos Concelhios do Ensino Recorrente, Instituto de
Emprego e Formagdo Profissional de Barcelos e as Juntas de Freguesia. A C.L.A. compete
aprovar o regulamento interno, proceder ao levantamento das necessidades e disponibilidades
existentes na drea da sua ac¢cdo, acompanhar, apoiar e avaliar a accao desenvolvida pelo nicleo.

A C.L.A. reune-se trimestralmente para discutir e avaliar a accdo do nicleo executivo e
apresentar propostas de intervencao. Cabe ao Nucleo Executivo elaborar projectos de planos de

accdo anuais, designar entidades responsdveis para a realizacdo de relatérios sociais
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elaboragdo e acompanhamento dos programas de insercao, proceder a avaliacdo de projectos de
programas de inser¢do, nomeadamente quanto a sua adequacao e exequibilidade, subscrever em
conjunto com os titulares do direito a prestacdo do RMG os acordos para a efectivacdo dos
programas de inser¢do aprovados, avaliar o seu cumprimento e elaborar relatérios que lhe
sejam solicitados pela C.L.A.

A equipa técnica do Nucleo Executivo é composta pelas seguintes Institui¢des:

® Centro Distrital de Solidariedade e Seguranca Social Braga — Servico Local de Esposende
® Camara Municipal de Esposende

® Centro de Satde de Esposende

® Associagcdo Esposende Solidério — IPSS

® Cruz Vermelha Portuguesa — Nucleo de Esposende

® Servigos Concelhios do Ensino Recorrente

¢ Instituto de Emprego e Formacdo Profissional de Barcelos

O Nicleo Executivo retine-se quinzenalmente, nas instalacdes do Servico Accdo Social da
Seguranca Social de Esposende.

A Lei n° 13/2003 de 21 de Maio revoga o Rendimento Minimo Garantido previsto na Lei n°19-
A/96, de 29 de Junho, e cria o Rendimento Social de Insercdo e as novas regras de atribui¢dao
desta prestacdo. A 29 de Maio de 2003 foi publicada a Declarac@o de Rectificacdao n° 7/2003.

2. Comissao de Proteccao de Criancas e Jovens

Com a reforma do Direito dos Menores foi publicada em 30 de Dezembro a portaria
n°1126 — ES/ 2000, de reorganizacdo da Comissao de Protec¢do de Menores do concelho de
Esposende em Comissao de Protecc@o de Criangas e Jovens.

Em termos conceptuais as Comissdes de Protec¢do de Criangas e Jovens sdo instituicoes
oficiais ndo judicidrias com autonomia funcional que visam promover os direitos da crianca e
do jovem e prevenir ou por termo a situacdo susceptivel de afectar a sua seguranca, saude,
formacao, educacdo ou desenvolvimento integral.

A CPCJ funciona no edificio sede do municipio e tem os seus servicos instalados na
Rua Senhora da Satdde, n° 65, na cidade e municipio de Esposende.

Existem duas modalidades de funcionamento, nomeadamente a Comissdo de Protec¢ao
Alargada e Comissao de Proteccdo Restrita.

A CPCJ Alargada reine em plendrio ou em grupos de trabalho para assuntos
especificos. O plendrio da Comissdo Alargada retne, ordinariamente, de dois em dois meses e,
extraordinariamente, sempre que o cumprimento das suas fun¢des assim o exiga. O plendrio da
Comissdo Restrita retine, ordinariamente, de quinze em quinze dias e, extraordinariamente,
sempre que convocado pelo Presidente. A Comissdo Restrita funciona em permanéncia, sendo
estabelecido um sistema de rotatividade, de forma a interferir o menos possivel com as rotinas
das instituicdes representadas na CPCJ. Ainda ao nivel da CPCJ Restrita, o atendimento aos
municipes € feito pelas seguintes entidades: Servico Sub-Local do Centro Distrital de
Solidariedade e Seguranca Social, Camara Municipal, Associacdo Esposende Solidério e pela
Associacao Social, Cultural e Recreativa de Apalia.

Constituem a Comissao Alargada da Comissdo de Proteccao de Criancas e Jovens de
Esposende os seguintes elementos:

- Um representante do municipio de Esposende, a designar pela Camara Municipal;
- Um representante da Seguranga Social;
- Um representante dos servigos do Ministério da Educacao;
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- Um médico, em representacdo dos servigos de Saude, a designar pela Direc¢do do Centro de
Saude de Esposende;
- Um representante das institui¢des particulares de solidariedade social que desenvolvam no
municipio de Esposende actividades de cardcter ndo institucional em meio natural, destinadas a
criangas e jovens, designado pelo conjunto das mesmas;
- Um representante das instituicdes particulares de solidariedade social que desenvolvam
actividades de carécter institucional no municipio de Esposende em regime de colocacdo de
criangas e jovens a designar pelo conjunto das mesmas;
- Um representante das associacdes de pais no municipio de Esposende, a designar pelo
conjunto das mesmas;
- Um representante das associagdes que desenvolvam actividades desportivas, culturais ou
recreativas destinadas a criangas e jovens no municipio de Esposende, a designar pelo conjunto
das mesmas;
- Um representante do Instituto Portugués da Juventude, a designar por este;
- Um representante da Guarda Nacional Republicana, a designar pelo respectivo comando;
- Quatro pessoas designadas pela assembleia municipal, de entre cidadaos eleitores;
- Os técnicos que venham a ser cooptados pela comissao;
- O representante do Ministério Publico é convidado a estar presente nas reunioes.

A Comissdo Restrita é composta sempre por sete membros dos que integram a
Comissao Alargada.
Sao, por ineréncia, membros da Comissdo Restrita:
- O Presidente da CPCJ;
- O representante do Municipio;
- O representante da Seguranga Social;
A indicacdo de pelo menos um dos restantes membros deverd ser feita de entre representantes
das institui¢des particulares de solidariedade social.
Os membros da Comissdo Restrita sdo escolhidos de forma que esta tenha uma composi¢cdo
interdisciplinar e interinstitucional, incluindo pessoas com formacdo nas dreas de servico
social, psicologia, direito, educacdo e saide.

A presidéncia da CPCJ tem a duracdo de 2 anos, tendo sido eleito o Centro Distrital de
Solidariedade e Seguranca Social Braga — Servi¢o Local de Esposende no ano de 2003 pelos
dos membros da Comissdo de Proteccao de Criangas e Jovens.

Accoes de intervencio promovidas pela Comissao

® integracdo em familias de acolhimento,

® integracdo em Lares, Centros de Acolhimento,

e trabalho com as familias ao nivel da desintoxicagdo alcodlica, aquisicdo de habitacao,
integragdo profissional, desenvolvimento de competéncias parentais.

Intervencao sistémica e integrada com as familias

® integracdo dos menores em equipamento social,

e promog¢ao da melhoria das condi¢des de vida das familias (habitacdo, saide, integracao no
mercado de trabalho...)

e desenvolvimento das competéncias parentais,

e trabalho articulado com a Escola (Curriculos Alternativos),

¢ integracdo dos menores em familias de acolhimento,
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e acompanhamento psicoldgico de cardcter terapéutico com 0s menores em risco.
3. Familias de Acolhimento de Menores e Familias de Acolhimento de Idosos

O acolhimento familiar € uma prestacdo de accdo social que consiste em fazer acolher
transitdria e temporariamente, por familias consideradas idoneas para a prestacdo desse servigo,
criangas, jovens e idosos cuja familia natural ndo esteja em condi¢des de desempenhar a sua
funcdo sécio-educativa, afectiva e de prestacdao de cuidados aos mais idosos.

Sao patentes as vantagens do acolhimento familiar, sobretudo quando confrontadas com
outras respostas de cardcter institucional mais tradicionais, como € o caso do internamento em
lares.

Deste modo, a uma situacdo artificial e pouco personalizada contrapde-se a inequivoca
preferéncia pelo meio familiar, mesmo que em substituicdo da familia natural, como espaco
essencial e capaz de satisfazer as necessidades afectivas, materiais e psico-sociais dos
acolhidos.

O acolhimento familiar apela a solidariedade das familias e das pessoas que, podendo e
querendo acolher criangas ou idosos, o possam fazer mediante a garantia de apoios necessarios
a sua acgao.

O acolhimento familiar s6 pode ser decidido quando se tenham esgotado as
possibilidades da familia natural desempenhar cabalmente a funcdo que lhe cabe e esteja
demonstrada a sua incapacidade de resposta imediata e construtiva aos apoios que lhe possam
ser facultados ou a manifesta insufici€éncia destes.

No concelho existem 32 familias de acolhimento de menores e 9 de 1dosos.

¢ Familias de Acolhimento de Menores

N° de familias : 32

N° de criangas acolhidas : 49

Motivos para a integracdo em familia de acolhimento: 25 por falta de retaguarda
familiar e 24 por negligéncia.

¢ Familias de Acolhimento de Idosos

N° de familias : 9

N° de idosos acolhidos : 12 (2 deficientes adultos, 10 idosos)

Motivos para a integragdo em familia de acolhimento: 10 por isolamento e 2 por
negligéncia.

4. Projecto Caminhos — Combate a dependéncia do alcool - Associacao Esposende
Solidario

No ambito do II Projecto de Luta Contra a Pobreza (“Continuar na Solidariedade”) e,
com recurso ao POEFDS, esta Associagdo dinamizou um projecto, denominado Projecto
Caminhos, que desenvolve as actividades a seguir descritas.

O Gabinete de Apoio Psicossocial ao Alcodlico em fase de recuperacdo, situado no
Centro de Saude de Esposende acompanha familias sinalizadas pela Seguranca Social,
Comissao de Protec¢do de Criancas e Jovens, Médicos de Familia, da prépria Associagdo e
outras entidades que identifiquem outros casos considerados de precariedade social e que
necessitem de intervencao.

Este Gabinete assume-se como o elo de ligacdo entre os cuidados de satde primarios e
secunddrios, procurando sempre promover o facil acesso a ambos e a continuidade dos
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cuidados iniciados na desintoxicag¢do que, até a data, se revelava infrutifero e pouco consistente
(duas a trés semanas de desintoxicagdo).

Este trabalho consiste na prestacdo de intervengdo psicoterapéutica individual para os
dependentes alcodlicos (consultas semanais ou quinzenais); terapia de grupo como promocao
de um espaco de partilha de experi€ncias, conhecimentos, comportamentos e atitudes face ao
alcool; sessoes de grupo dirigidas as familias onde se procura esclarecer a familia sobre a
doenca, e dotd-la de estratégias que lhe permita lidar eficazmente com o problema e, visitas
domicilidrias, bastante tteis numa primeira fase em que se estabelece uma relacdo de ajuda
empdtica, bem como nos casos de pessoas com pouca autonomia e para as quais a deslocacao
ao Centro de Saude se torna dificil.

Durante o ano 2002 em termos globais foram acompanhados 26 agregados familiares.

Para além deste trabalho com as familias, esta Associagdo estd a realizar trés estudos de
investigacao que lhe permita justificar a continuidade do projecto e o alargamento do ambito de
intervencdo a outras dreas como as empresas € as escolas.

Sendo também objectivo deste Projecto a sensibilizagdo de agentes sdcio-econdmicos
locais, foram realizados dois Workshop’s sobre Problemas Ligados ao Alcool. Estes encontros
constituiram momentos de reflexdo com representantes das instituicdes locais e regionais,
publicas e privadas, que de uma forma directa ou indirecta se deparam com a problematica do
alcoolismo na sua intervengdo; permitiram ainda a discussdo de novas e diferentes estratégias
para uma maior eficdcia na intervengao, a todos os niveis, com estas familias. Estas iniciativas
proporcionaram a apresentacdo a comunidade do trabalho que tem vindo a ser desenvolvido
pela Associacdo, na procura de alternativas de trabalho face as dificuldades e obstaculos
quotidianos.

Esta Associacdo inclui nos seus objectivos a interven¢do com adultos em situacdo de
exclusdo por motivos vérios, sem especificacdo concreta da problemaética, através da criagdao de
espacos de apoio tempordrio, assim como a intervengdo no alcoolismo através da garantia de
condic¢des efectivas de apoio nos processos de recuperagdo iniciados em meio hospitalar.

Este segundo objectivo, embora ja concretizado na forma do Gabinete de
Acompanhamento Psicossocial, ndo se afigura como suficiente para fazer frente a um problema
de tdo grande dimensdo e enraizamento. Embora util, o trabalho em ambulatério tem-se
revelado insuficiente principalmente para os alcodlicos cronicos em recuperagdo. Para os
dependentes com este perfil parece fazer mais sentido programas de tratamento e recuperacao
com base em internamentos de longa duracdo onde se faz um trabalho intensivo de treino de
competéncias e mudanca de habitos necessarios a um estilo de vida diferente.

Outros recursos no ambito do alcoolismo

Alcoodlicos anénimos: as reunides realizam-se todos os sdbados nas instalacdes da
Associacdo Esposende Solidario (Rua Sr®. da Saude, n°® 63),pelas 10.30 horas. As reunides sdao
abertas a todas as pessoas com problemas por consumo de dlcool. Note-se que o problema
concelhio ao nivel da acessibilidade, nomeadamente de transportes publicos, constitui um
obstaculo a adesao por parte das pessoas ndo residentes na freguesia de Esposende.

Al-Anon: este € um grupo dirigido aos familiares e amigos de alcodlicos e esta ainda em
fase de constituicdo. Realizam-se aos sidbados, nas instalagdes da Associagdo Esposende
Solidério, pelas 15.30 horas.
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3.5. Recursos especificos para o problema habitacional

1. SOLARH - Programa de Solidariedade e Apoio a Recuperacao da Habitacao

A Camara Municipal de Esposende aderiu desde o ano de 1999 a implementacdo do
Programa de Solidariedade e Apoio a Recuperacdo da Habitagdo - SOLARH no concelho. O
SOLARH surge assim como uma medida de apoio a familias com baixos recursos financeiros
para evitar a degradacao das suas habitacdes através de obras de beneficiacdo e conservagao.

O programa SOLARH, promovido pelo Instituto Nacional de Habitagdo, € um
Programa de Solidariedade e Apoio a Recuperacdo da Habitacdo que apoia familias com baixos
recursos econdmicos através da concessdo de empréstimos sem juros no valor até 12.000€
(Decreto-Lei n.° 39/2001 de 9 de Fevereiro).

Actualmente desde a revisdao de 9 de Fevereiro de 2001- Decreto-Lei n.® 39/2001 , este
Programa destina-se a proprietarios de habitagdes prdoprias, habitagdes devolutas de que sejam
proprietarios os municipios, institui¢des particulares de solidariedade social, pessoas colectivas
de utilidade publica administrativa que prosseguem fins assistenciais e cooperativas de
habitacao e construcdo de habitagdes devolutas de que sejam proprietdrias pessoas singulares.

No primeiro caso, podem candidatar-se a0 SOLARH a pessoa ou agregado familiar cujo
rendimento anual bruto ndo ultrapasse duas vezes e meia o valor anual da pensdo social por
cada individuo maior até ao segundo, duas vezes o valor anual da pensdo social por cada
individuo maior a partir do terceiro, ou uma vez o valor anual da pensao social por cada
individuo menor.

A habitacdo objecto das obras a financiar deve ser propriedade de um ou mais membros
do agregado familiar ha pelo menos cinco anos, nenhum dos membros do agregado familiar
pode ser proprietdrio de outro prédio ou fraccdo auténoma destinada a habitagdo nem possuir
qualquer empréstimo em curso destinando a realizacdo de obras na habitacdo. Estas sdo as trés
condicdes a ter em conta no momento em que se inicia um processo de candidatura ao
SOLARH.

Os processos de candidatura ddao entrada na Camara Municipal e posteriormente sao
enviados ao Instituto Nacional de Habitacdo para serem avaliados. As obras dos processos
considerados elegiveis devem ser iniciadas no prazo maximo de 6 meses a contar da data de
celebracdo do contrato de empréstimo e serem concluidas no prazo maximo de 12 meses a
contar da mesma data.

A autarquia apresentou 11 candidaturas ao INH, no entanto tem em curso 8 situagdes
apoiadas pelo SOLARH, uma vez que trés foram consideradas inelegiveis por nao
corresponderem as condi¢des de acesso.

Dos 8 processos acompanhados por esta edilidade 3 ja tiveram a recep¢ao do aviso de
crédito no valor do orcamento das obras a financiar, 2 encontram-se a aguardar legalizacdes
dos terrenos, e os restantes 3 aguardam novas diligéncias do INH, no entanto a celebracdo do
contrato mutuo entre o INH e os proprietarios existe em todas as situagdes, excepto nas 2
situagdes que aguardam a legalizacao do terreno, pelo que nos restantes as obras de habitacao ja
foram iniciadas.
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2. Habitacao Social

Outra das respostas ao problema habitacional das inimeras familias cujos recursos
econdmicos sdo incompativeis com a oferta habitacional do mercado do concelho Esposende
tem sido o realojamento em habitagdes sociais.

A Habitagdo Social integra dois regimes de ocupacdo que procura dar resposta a
diferentes situacdes de caréncia habitacional:

a. Compra de alojamento apoiada no momento da aquisicdo. O Decreto-Lei 278/88, de
5 de Agosto, regula a concessdo de comparticipagdes ao preco de venda de habitagcdes sociais
destinadas a agregados familiares de menores recursos.

O preco de venda das habitagdes sociais € determinado de acordo com o estabelecido no
Decreto-Lei n°® 220/83, de 26 de Maio, e legislacdo complementar. Em relagdo a parte do preco
de venda ndo comparticipada, podem os beneficidrios recorrer ao sistema de crédito a habitacao
propria instituido pelo Decreto-Lei n° 328-B/86, de 30 de Setembro.

Os fogos atribuidos segundo este regime destinam-se exclusivamente a habitacdo
propria permanente dos adquirentes.

O municipio interveniente na primeira transmissao goza de direito de preferéncia nas
segundas transmissdes das habitagdes.

Quadro 38. Numero de Fogos em regime de aquisi¢@o, por ano e freguesia

Freguesia 1994 1995 1996 1997 1998 1999 Total | Fstimativa da populacio
realojada

Apilia N - 24 23 N N 5 208

Esposende - - - - 31 27 58 232

Fao 39 15 N N n 7 61 266

Palmeira - - 36 11 - - 47 188

Total 39 5 60 39 31 34 218 872

Fonte: Servigo de Acgdo Social da Camara Municipal de Esposende

Entre 1994 e 1999 foram realojados na Habitagdo Social em regime de aquisi¢do 218
agregados, num total de 872 elementos.

b. Arrendamento de cariz social, nomeadamente o regime de renda apoiada. O valor da
renda a pagar € calculada de acordo com os rendimentos do agregado depois de avaliada a
situacdo socio-econdémica de cada agregado familiar.

A populagdo residente nas habitagdes em regime de arrendamento € constituida por
familias que possuem denominadores comuns no que diz respeito a sua situagdo sécio-
econdmica. Possuem um nivel de escolaridade baixo e profissdes pouco qualificadas.

No que toca as condicdes habitacionais residiam em precdrias condi¢des de
habitabilidade, mais precisamente em constru¢des abarracadas em estado de degradacdo nado
dispondo, em alguns casos, de abastecimento de dgua e de instalacdes sanitdrias.

Pretende-se com o realojamento destas familias proporcionar-lhes melhores condicdes
de vida e bem-estar, nomeadamente no que respeita as condi¢des de habitacdo, procurando
neste sentido suprimir as caréncias a que anteriormente estavam sujeitos.
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Quadro 39. Numero de Fogos em regime de arrendamento, por freguesia

Freguesia N ;ie a.gregados N° de elementos Tipo de habitacio
amiliares
Apiilia 9 42 Habitagdo propriedade horizontal
Esposende 10 40 Habitag@o propriedade horizontal
Fao 5 18 Habitacdo propriedade horizontal
Forjaes 10 36 Habitacdes unifamiliares
Marinhas 10 44 Habitagdes unifamiliares
Total 44 180

Fonte: Servi¢o de Acgdo Social da Camara Municipal de Esposende

No concelho foram realojadas 44 familias em regime de arrendamento social, 24 em
habitacdes em propriedade horizontal e 20 em habita¢des unifamiliares.

c. Lotes para auto-construcao

A venda de lotes de terreno para auto-construcdo € feita mediante o preenchimento de
algumas condi¢Oes de acesso regulamentadas, sendo realizada hasta publica para a venda dos
lotes. O pagamento é realizado em prestagdes, e o comprador fica obrigado a iniciar a
constru¢do no prazo maximo de dois anos, a partir da data de adjudicacdo e a té-la concluida no
prazo de trés anos, salvo motivo de for¢a maior, aceite pela Camara Municipal. O projecto-tipo
da construcdo € fornecido pela Camara Municipal, ficando a licenga isenta das respectivas
taxas. A alienagdo dos terrenos e habitacdo, s6 poderd ter lugar dez anos apds a data da
escritura.

Quadro 40 Numero de lotes vendidos por freguesia e anos

Freguesia N° de lotes vendidos Ano

Apulia 19 Entre 1992 e 1997
Belinho 15 Entre 1996 e 2001
Curvos 16 Entre 1996 e 2001
Fao 35 Entre 1992 e 2001
Forjaes 8 1992

Gandra 27 Entre 1994 e 2000
Marinhas 52 Entre 1992 e 2000
Palmeira 24 Entre 1992 e 1994
S. Bartolomeu do Mar 58 Entre 1983 e 1986
Total 254 Entre 1983 e 2001

Fonte: Servigo de Acgdo Social da Camara Municipal de Esposende

3. Associacao Esposende Solidario / Recuperacao da Habitacao Degradada

A Associacdo Esposende Solidédrio foi constituida juridicamente em 1994, sendo a
Camara Municipal de Esposende a principal entidade dinamizadora desta Associacdo quando
da aprovacdo da primeira candidatura ao Projecto de Luta contra a Pobreza designado Projecto
de Desenvolvimento Integrado no Concelho de Esposende — PRODICE.

Através deste primeiro projecto de Luta Contra a Pobreza, esta Associagdo concretizou
um dos objectivos bdsicos de interven¢do: a recuperacdo da habitacdo degradada e o apoio a
constru¢do a familias em situacdo de grande precariedade.
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Paralelamente, e porque o fendmeno da pobreza exige uma intervencdo multifacetada,
foi também o objectivo desta Associacdo dinamizar a implantacdo de vdrias actividades e
projectos nas areas de accao social, formagao profissional e emprego.

Todo o trabalho social que tem vindo a ser desenvolvido desde o inicio da associacdo
deu visibilidade a problemas sociais que s6 a pritica de campo e a proximidade com as
populacdes permitiu caracterizar. Este trabalho justificou uma nova candidatura ao Projecto de
Luta Contra a Pobreza “Continuar na Solidariedade”, que foi aprovado em Dezembro de 2000 e
que se encontra em curso. Uma das dreas de intervengdo deste projecto € a continuagdo da
recuperacao da habitacdo degradada.

Em 2001 o nimero total de intervencdes foi de 21 agregados, correspondendo ao
ndmero global de 95 pessoas, das quais 50 sdo criancas e jovens com idades compreendidas
entre 0os 0 e os 14 anos de idade. Relativamente ao tipo de situagdes apoiadas sao geralmente
agregados beneficidrios do R.M.G. (sendo sempre solicitadas verbas a esta medida para o apoio
ao processo de recuperagdo).

Assim, durante o ano de 2001 foram realizadas as seguintes intervengdes tendo em conta 3
tipos de apoios:

- projecto, isen¢ao de taxas (concedidas pela Camara Municipal de Esposende), financiamento,
e gestdo técnica : 9 situagdes

- elaboracdo de projectos e isencdao de taxas (concedidas pela Camara Municipal de
Esposende): 9 situagdes

- financiamento em materiais : 3 situacoes.

Em 2002 o nimero total de intervengdes foi de 19 agregados, nos seguintes tipos de apoio:

- elaboracgdo de projecto, isen¢do de taxas (concedidas pela Camara Municipal de Esposende) e
financiamento: 5 situacdes

- elaboracgdo de projecto, isen¢do de taxas (concedidas pela Camara Municipal de Esposende) e
apoio técnico na gestao da obra: 9 situagdes

- materiais para pequenas obras de beneficiacdo: 4 situacoes.

Tem sido principio basico desta Associagc@o a parceria e o envolvimento das entidades publicas
e particulares de solidariedade social para promover um desenvolvimento social integrado e
sustentado. Assim, no que respeita a esta area de intervencdo, tem contado com o apoio de
empresas ligadas ao ramo da construcdo civil, bem como da mobilizacdo das solidariedades
locais para a recuperagdo e apetrechamento das habitacdes recuperadas.

A Associacdo desenvolve ainda um trabalho de acompanhamento integrado as familias
abrangidas pela recuperacao habitacional, refor¢ando os lagos de relacionamento entre familias.
Este trabalho consiste na organiza¢do de um conjunto de ac¢des que visam essencialmente
induzir esta populacdo a alteracdo de modos de vida e de atitudes para evitar a reprodugdo de
vivéncias negativas e/ ou de exclusio pelos descendentes.

Assim, a interven¢do consiste, por um lado, num acompanhamento préximo e regular a
cada familia em causa e que se traduz em orientagdes varias no ambito da satde (articulacao
com as instancias de saide para planeamento familiar, consultas especificas para menores em
risco, entre outras), habitacio (acompanhamento e orientacdo na sua devida utilizacdo),
emprego, formagao profissional (articulagdo com os varios programas no ambito do mercado
social de emprego para integracdo de individuos activos, integracdo de jovens em iniciativas de
formacao profissional).

Outra componente deste trabalho tem sido a organizacdo de um conjunto de accdes
socio-educativas, dirigidas as familias em acompanhamento integrado, tendo como critério para
frequéncia destas iniciativas os agregados mais jovens, com menores, € que tenham sido
intervencionados pelo projecto na recuperacdo da sua habitagdo e/ ou que aguardem
intervencao.

Camara Municipal de Esposende, 75

Praga do Municipio

4740-233 ESPOSENDE U ' ‘
Telef.253960100

Fax 253960176 SEGURANCA SOCIAL UNIAO EUROPEIA
Email: cm.esposende @mail.telepac.pt POEFDS Fundo Social



Rede Social

Nestas accdes tém sido abrangidas cerca de 20 familias (representantes dos agregados,
geralmente mulheres), e tém como temdticas a alimentacdo, a higiene doméstica e sua
importancia para a saude, a valorizacao da escolaridade, as competéncias parentais, e t€ém sido
realizadas em articulacdo com o Projecto Caminhos, financiado pelo POEFDS de que essa
Associacao é também entidade dinamizadora.

Esta nova forma de trabalho com as familias tem estimulado os agregados para a
constru¢do de novas identidades mais positivas e contribuido para a alteragdo real dos seus
modos de vida.

3.6.Identificacao de recursos e potencialidades a nivel ambiental

O concelho de Esposende, encontrando-se em 1989 com cerca de 50% da populagdo
abastecida com 4gua tratada, correspondendo a uma &rea coberta na ordem dos 20%, e nao
existindo ainda disponivel a rede de drenagem de dguas residuais, apresenta hoje, nimeros de
abastecimento de dgua superiores a 95% e 75% em termos de drenagem e tratamento de dguas
residuais.

Actualmente estdo a funcionar em pleno seis ETAR’s localizadas nas freguesias de
Gandra, Fao, Apulia, Marinhas, Antas e Forjdes. Prevendo o elevado impacto que representaria
o volume de lamas produzido em todas as estacdes a funcionar foi construida uma Estacao de
Tratamento de Lamas, localizada no Lugar do Bouro, na freguesia de Marinhas, que iniciou o
seu pleno funcionamento em Janeiro de 2000. Desta forma € possivel a estabilizacdo das lamas
por um processo de biometanizacdo, em que € uma realidade o aproveitamento energético do
biogés formado para o aquecimento das lamas a digerir. Os bio-s6lidos resultantes poderdo ser
aproveitados para a agricultura, com a funcdo de corrector organico de solos, estando em fase
de avaliacdo a sua aplicabilidade.

Nesta Estacdo foi ainda instalado um moderno laboratério para efectuar a monitoriza¢ao
das ETAR’s e o controlo das descargas de efluentes industriais na rede de saneamento, assim
como a monitorizacdo do processo de biometanizacao referido.

Os investimentos envolvidos na constru¢cao e implementacao de todas estas unidades de
drenagem de dguas residuais e seu tratamento ronda os 10 milhdes euros, em que 80% provém
de fundos comunitérios, sendo a restante verba disponibilizada pela autarquia.

O abastecimento de dgua potavel € realizado desde inicio de Janeiro de 2000 pela
empresa Multimunicipal Aguas do Cdvado S.A., a partir da ETA de Areias de Vilar, sita no
concelho de Barcelos e gerida pela referida entidade.

A gestdo dos residuos sélidos urbanos (RSU) € realizada compreendendo a sua deposi¢dao
através de um sistema de contentorizacdo que abrange a totalidade das freguesias com
caracteristicas mais rurais, sendo que nos nucleos urbanos, e a par do referido sistema, é
também utilizada a recolha porta-a-porta.

Os residuos indiferenciados sao recolhidos e transportados a destino final pela empresa
SERURB, Servicos Urbanos Lda., a qual compete a manutengdo e substitui¢do de contentores
neste concelho.

O confinamento final das cerca de 14.000 toneladas anuais de RSU indiferenciados é
executado no Aterro Sanitdrio do Vale do Lima e Baixo Cdvado, gerido pelo sistema
intermunicipal RESULIMA. Aqui, além de se proceder a tal tarefa, sdo ainda executadas todas
as accoes de triagem de residuos voluntariamente depositados pela populaciao nos cerca de 75
ecopontos distribuidos pelo concelho, procedendo depois ao seu encaminhamento para as
respectivas unidades de reciclagem. A gestdo deste tipo de residuos - o papel, o vidro e as
embalagens - € conduzida pelo referido sistema intermunicipal.
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Como estratégia fundamental de valorizagdo de RSU, a compostagem da sua frac¢ao
organica constitui uma das medidas de primordial interesse, promovendo a diminuicdo da
quantidade de residuos a colocar em aterro, e os inerentes custos relacionados com o seu
transporte, deposi¢ao e diminui¢do do tempo de vida util destes locais de confinamento final,
mas permitindo ainda a obtencdo de um produto 100% natural, o composto, cujas
caracteristicas permitem a sua utilizagdo como fertilizante organico, melhorando a composicao
e estrutura do solo, possibilitando a substitui¢do de alguns fertilizantes quimicos, evitando as
usuais queimadas e, além disso, contribuindo para a diminuicdo dos custos globais da
exploracdo.

Em Esposende, e por forma a dar prossecu¢do a todos os objectivos citados, tendo em
vista o cumprimento da politica ambiental autdrquica e a melhoria da qualidade de vida da
populacdo, foram criados dois parques de compostagem, um para a realizagdo da gestdo dos
residuos verdes gerados no concelho, sendo o outro implantado especificamente para a gestao
de residuos horticolas, excedentes da Sec¢do Horticola da Cooperativa Agricola de Esposende.

A funcionar desde finais do ano de 1999, o Parque de Compostagem de Residuos
Verdes, sito no Lugar do Caldeirdo, na freguesia de Fao, € uma estrutura que recebe os residuos
verdes gerados nas tarefas de manutencao dos jardins municipais, recebendo ainda os residuos
resultantes das limpezas das zonas florestadas do concelho.

Este Parque estd actualmente a tratar cerca de 100 toneladas anuais de residuos verdes,
sendo o composto aplicado nos jardins municipais € num campo de golfe existente no
concelho.

No que concerne ao Parque de Compostagem de Residuos Horticolas sito no Lugar de
S. Fins, na freguesia de Belinho, o projecto nasceu da necessidade de ser atribuido um destino
final mais adequado aos excedentes da Secc¢do Horticola da Cooperativa Agricola de
Esposende, pelo que foi estabelecido um protocolo de cooperacgdo entre esta entidade, a Camara
Municipal e ainda a Junta de Freguesia de Belinho. Para este caso especifico cifram-se em
cerca de 200 toneladas anuais de residuos compostados, prevendo-se para breve o inicio da sua
utilizacdo pelos associados da Cooperativa Agricola de Esposende.

A recolha de residuos volumosos, vulgarmente designados de monstros, é efectuada
pelo Sector de Limpeza da Camara Municipal em estreita colaboragdo com as varias Juntas de
Freguesia do concelho. Sdo promovidos circuitos de recolha de electrodomésticos, moveis
velhos, colchdes, sucatas, entulhos e outros, sendo o seu encaminhamento depois efectuado de
acordo com as normas estabelecidas pelo Ministério do Ambiente, nomeadamente no que se
refere a definicdo das empresas receptoras dos vdrios materiais que irdo ser posteriormente
reciclados.

Projecto de Educacao Ambiental

O Projecto de Educacdo Ambiental (PEA) conta ja com alguns anos de existéncia e tem
vindo a sofrer sucessivas actualizagdes com o passar do tempo, esforcando-se por acompanhar
as diversas necessidades dos estabelecimentos de ensino e de todos os vérios publicos alvo para
os quais se direcciona, promovendo uma abordagem continua de assuntos que se relacionam
directamente com a preservacao e conservacdao do ambiente.

No que diz respeito ao trabalho com as escolas, foram desenvolvidos, no dmbito do
PEA em anos anteriores, temas como a dgua, os residuos, a natureza, o ar e a energia. No
entanto, apos terem sido dados os primeiros passos em Educacdo Ambiental no concelho de
Esposende, e terem sido transmitidas as primeiras no¢des basicas sobre alguns assuntos, o PEA
2002/2003 proporciona aos diversos participantes a adequada continuidade dos temas ja
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desenvolvidos, bem como a possibilidade de, através de diferentes actividades, aprofundarem e
trabalharem os varios projectos previstos.

Plano Estratégico do Litoral do Concelho de Esposende

O Plano Estratégico do Litoral do Concelho de Esposende compreende uma area total
de extensdo, entre S. Bartolomeu do Mar e Apiilia, abrangendo cinco freguesias do concelho de
Esposende: Mar, Marinhas, Esposende, Fao, Aptlia.

Em praticamente todas as praias e dunas desta faixa costeira, integrada na Area
de Paisagem Protegida do Litoral de Esposende, verificam-se fenémenos de regressao que
suscitaram diversas intervencoes e a construcao de obras de defesa.

Este Plano Estratégico pretende levar a cabo intervencdes que visam planear o territorio
no Litoral, requalificar frentes urbanas da costa, inverter as tendéncias de artificializagao,
preservar zonas naturais. Os seus grandes objectivos sdo:

® corrigir erros urbanisticos do passado,

® intervir em ‘“aglomerados balneares”,

® criar uma imagem de competitividade associada a principios de preservacao.

Pretende-se uma intervengdo capaz de combater as principais agressdoes ambientais, e assegurar
condig¢des basicas de qualidade ambiental e de suporte a actividade balnear.
Deverdo ser potenciadas as caracteristicas e valores proprios positivos do territério como, por
exemplo, a qualidade da paisagem natural da drea envolvente as praias de Ofir e Pedrinhas /
Cedovém, a imagem e qualidade urbana da frente urbana de Esposende, a actividade
econdmica ligada ao turismo e as tradi¢des populares. Pretende-se explorar as vantagens do
Litoral de Esposende no contexto regional que resultardo da intervengao a realizar.

Area Protegida do Litoral de Esposende

Com uma 4rea de 440 ha, a Area Protegida do Litoral de Esposende estende-se ao longo
de aproximadamente 16 Km e abrange parte das freguesias de Antas, Apulia, Belinho, Fao,
Marinhas e S. Bartolomeu do Mar. Actualmente torna-se premente reclassificar a drea para
Parque Natural, bem como alargar os seus limites passando a incluir habitats prioritarios para
conservacao da natureza. Os novos limites abrangerdo uma érea total de 8800 ha, integrando
parte das freguesias de Esposende e Gandra.

A Area Protegida é constituida essencialmente por um corddo dunar bem conservado,
zonas de Pinhal e pelos estudrios dos rios Cdvado e Neiva, sendo caracterizada por uma
planicie de declive muito suave em direcc@o ao oceano.

Principais objectivos da Area Protegida:

® proteger e conservar o Litoral do concelho de Esposende os seus elementos naturais,
fisicos, estéticos e paisagisticos;

® suster e corrigir processos conducentes a degradacdo do patriménio natural e dos
recursos naturais;

® promover um uso ordenado do territério, de forma a permitir o seu uso publico para
fins recreativos sem prejudicar a continuidade dos processos evolutivos.

Patrimonio — na APLE existe um vasto patriménio cultural com enorme interesse
histérico, sendo de destacar as Masseiras € a Apanha do Sargaco. As Masseiras sao campos
agricolas adjacentes ao corddo dunar estabilizado, que sdo escavados até se atingir o lengol
freatico. Af cultivam-se produtos horticolas e os taludes funcionam como limites da parcela
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agricola, que sdo também utilizados para plantar vinha. O sargaco é uma alga rica em nutrientes
que depois de seca € utilizada como fertilizante agricola.

Outra actividade importante € a pesca a Lampreia que mobiliza a comunidade piscatdria
nos meses de Janeiro a Marco.

3.7. Caracterizacao dos servicos / recursos educacionais

1. Caracterizacdo dos dados por Agrupamento de Escola, referentes ao ano lectivo
2002/03

Existem no concelho 3 agrupamentos de Escolas com um total de 18 Jardins de Infancia
e 693 criangas, 29 Escolas do 1° ciclo com 1.902 alunos, 3 estabelecimentos do 2° ciclo com
1.090 alunos e 3 estabelecimentos com 3° ciclo com 787 alunos. A este nimero acresce O
nimero de alunos do 3° ciclo da Escola Secundaria Henrique Medina que tem 767 alunos,
sendo o total do concelho de 1.554 alunos neste grau de ensino. A frequentar o ensino
secundério estdo 709 alunos na Escola Secundaria Henrique Medina, 7 alunos na Escola Basica
2,3/ S de Forjaes, e 122 na Escola Profissional de Esposende, num total de 838 alunos. Na
Escola Secunddria Henrique Medina funciona ainda o Ensino Recorrente Nocturno Bésico e
Secundario com 210 alunos.

No que respeita as respostas da rede privada e solidaria do pré-escolar, elas constam do
quadro n° 26.

Seguidamente apresenta-se o mapa com a localizacdo dos recursos educacionais, € 0s
dados referentes a comunidade escolar de cada agrupamento de Escolas.
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A. Agrupamento Vertical de Escolas Antonio Correia de Oliveira

Pré-Escolar: existem 12 Jardins de Infancia, e um total de 461 utilizadores, distribuidos pelas
20 salas existentes. Ao nivel dos recursos humanos tém 26 Educadoras de Infincia e 16
auxiliares. Nas freguesias de Esposende, Vila Cha e S. Bartolomeu do Mar nao existe pré-
escolar da rede publica.

Quadro 41. Numero de alunos por estabelecimento de ensino do Pré-Escolar neste agrupamento

Freguesia Jardim de Infancia Total
Belinho S. Fins 69
Curvos Igreja 40
Fao Fao 40
Gandra Igreja 34
Gemeses Calvdrio 24
Gemeses Souto 13
Marinhas Cepaes 25
Marinhas Gobios 29
Marinhas Igreja 65
Marinhas Pinhote 30
Palmeira de Faro St°. Anténio 46
Palmeira de Faro Eira d’Ana 46
Total 12 461

Fonte: Agrupamento Vertical de Escolas de Anténio Correia de Oliveira

Existem respostas da rede solidaria e privada ao nivel do Pré-Escolar nas seguintes
freguesias que fazem parte deste agrupamento: Esposende , Belinho, Curvos, Fao, Gandra,
Gemeses, Marinhas, Palmeira de Faro, S. Bartolomeu do Mar e Vila Cha, que prestam servigos
a 376 utilizadores (ver quadro n°. 26).

A lista de espera da rede privada apresenta dificuldade de cobertura (48 criangas),
nomeadamente em Esposende onde ndo existe rede publica.

1° Ciclo: existem 19 estabelecimentos de ensino e 1.326 alunos, distribuidos por 66 turmas e
80 salas. Todas as freguesias que fazem parte deste agrupamento estdo cobertas por
estabelecimentos de ensino do 1° ciclo. Existem neste agrupamento 104 docentes e 26
auxiliares neste nivel de ensino.

Quadro 42. Numero de alunos por estabelecimento de ensino do 1° ciclo neste agrupamento

Freguesia Escola Total
Belinho S.Fins 128
Curvos Igreja 55
Esposende Esposende n° 1 273
Fao Faon° 1 146
Fio Faon°®2 29
Gandra Igreja 48
Gemeses Calvério n° 1 35
Gemeses Calvdrio n° 2 33
Marinhas Esposende n° 2 62
Marinhas Esposende n° 3 22
Marinhas Esposende n° 4 69
Marinhas Esposende n° 5 73
Marinhas Esposende n° 6 41
Palmeira de Faro Eirad’Anan® 1 43
Palmeira de Faro Eirad’Anan®?2 89
Palmeira de Faro Susdo 13
Vila Cha Igreja 81
S. Bartolomeu Mar Lugar Baixon® 1 34
S. Bartolomeu Mar Lugar Baixo n°2
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Total | 19 | 1326

Fonte: Agrupamento Vertical de Escolas de Anténio Correia de Oliveira

2° Ciclo e 3° Ciclo: a Escola do 2° e 3° Ciclo de Anténio Correia de Oliveira, situada na
freguesia de Esposende dispde na totalidade de 30 salas de aula (21 salas de aula normal e 9
salas especificadas: 4 salas de Educagdo Visual e Tecnoldgica, 1 sala de Educacdo Visual, 1
sala de Educacdo Tecnoldgica, 2 salas de Educacdo Musical e 1 sala de Informética) e 29
funciondrios ndo docentes. Quanto ao pessoal docente, no 2° ciclo ha 79 docentes e no 3° ciclo
36 docentes.

Quadro 43. Numero de alunos do 2° ciclo neste agrupamento

Ano N° alunos N° turmas
5° Ano 367 14
6° Ano 363 14
Total 730 24
Fonte: Agrupamento Vertical de Escolas de Anténio Correia de Oliveira
Quadro 44. Numero de alunos do 3° ciclo neste agrupamento
Ano N° alunos N° turmas
7° Ano 97 4
8° Ano 111 5
9° Ano 106 4
Total 314 13

Fonte: Agrupamento Vertical de Escolas de Anténio Correia de Oliveira

B. Agrupamento Vertical de Escolas de Apiilia

Pré-escolar: existem 4 Jardins de Infancia, e um total de 126 utilizadores, distribuidos pelas 6
salas existentes. Ao nivel dos recursos humanos dispdem de 6 Educadoras de Infancia e 5
auxiliares. Todas as freguesias que fazem parte deste agrupamento estdo cobertas pelo ensino
pré-escolar publico.

Quadro 45. Numero de alunos por estabelecimento de ensino do Pré-Escolar neste agrupamento

Freguesia Jardim de Infancia Total
Aptilia J. 1. Criaz 18
Aptilia J. I Igreja 50
Fonte Boa J.I. Agra 42
Rio Tinto J. 1. St*. Marinha 16
Total 4 126

Fonte: Agrupamento Vertical de Escolas de Apilia

Existem respostas da rede soliddria e privada ao nivel do Pré-Escolar na freguesia de
Apulia que presta servicos a 75 utilizadores (ver quadro n°. 26).

1° Ciclo: existem 7 estabelecimentos de ensino e 345 alunos, distribuidos por 19 turmas e 19
salas. Todas as freguesias que fazem parte deste agrupamento estdo cobertas por
estabelecimentos de ensino do 1° ciclo. Existem neste agrupamento 19 docentes e 9 auxiliares
neste nivel de ensino.
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Quadro 46. Numero de alunos por estabelecimento de ensino do 1° ciclo neste agrupamento

Freguesia Escola Total
Apulia Igrejan® 1 53
Apilia Criaz 55
Apulia Igrejan®?2 68
Apulia Igrejan®3 16
Apulia Igrejan®4 63
Fonte Boa Agra 61
Rio Tinto Santa Marinha 29
Total 7 345

Fonte: Agrupamento Vertical de Escolas de Apilia

2° Ciclo e 3° Ciclo: a Escola do 2° e 3° Ciclo de Apulia, situada na freguesia de Apulia dispde
na totalidade de 26 salas de aula (16 salas de aula, 1 sala de clubes, 2 laboratdrios, 3 salas de
Educagdo Tecnoldgica, 2 salas de Educagdo Visual, 1 sala de Educacdo Musical, 1 sala de
Matemética) , e 26 funciondrios ndo docentes. Quanto ao pessoal docente, no 2° ciclo ha 32
docentes e no 3° ciclo 31 docentes.

Quadro 47. Numero de alunos do 2° ciclo neste agrupamento

Ano N° alunos N° turmas
5° Ano 108 5
6° Ano 113 5
Total 221 10
Fonte: Agrupamento Vertical de Escolas de Apilia
Quadro 48. Numero de alunos do 3° ciclo neste agrupamento
Ano N° alunos N° turmas
7° Ano 123 5
8° Ano 88 4
9° Ano 80 3
Total 291 12

Fonte: Agrupamento Vertical de Escolas de Apilia

C. Agrupamento Vertical de Escolas de Terras do Baixo Neiva

Pré-escolar: existem 2 Jardins de Infancia e um total de 106 utilizadores, distribuidos pelas 5
salas existentes. Ao nivel dos recursos humanos dispdem de 7 Educadoras de Infancia e 3
auxiliares. Todas as freguesias que fazem parte deste agrupamento estdo cobertas pelo ensino
pré-escolar publico. Ndo existem respostas privadas ao nivel do Pré-Escolar (rede solidéria e

privada) nas freguesias que fazem parte deste agrupamento.

Quadro 49. Numero de alunos por estabelecimento de ensino do Pré-Escolar neste agrupamento

Freguesia Jardim de Infancia Total
Antas Estrada 35
Forjaes Igreja 71
Total 2 106

Fonte: Agrupamento Vertical de Escolas de Terras do Baixo Neiva
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1° Ciclo: existem 3 estabelecimentos de ensino e 231 alunos, distribuidos por 11 turmas e 15
salas. Todas as freguesias que fazem parte deste agrupamento estdo cobertas por
estabelecimentos de ensino do 1° ciclo.

Existem neste agrupamento 22 docentes e 4 auxiliares, no 1° ciclo.

Quadro 50. Numero de alunos por estabelecimento de ensino do 1° ciclo neste agrupamento

Freguesia Escola Total
Antas Azevedo 57
Antas Estradan® 1 35
Forjaes Igreja 139
Total 3 231

Fonte: Agrupamento Vertical de Escolas de Terras do Baixo Neiva

2° Ciclo e 3° Ciclo: a E.B. 2,3/S de Forjaes , situada nessa freguesia dispde na totalidade de 12
salas de aula normal, 4 salas especificadas (Educa¢do Visual e Tecnolégica, Educacdo Musical,
sala de Informdtica e sala de Ciéncias Naturais), 1 laboratério de Fisico-Quimica e 27
funciondrios nio docentes. Quanto ao pessoal docente, no 2° ciclo ha 31 docentes e no 3° ciclo
50 docentes.

Quadro 51. Numero de alunos do 2° ciclo neste agrupamento

Ano N° alunos N° turmas
5° Ano 62 3
6° Ano 77 4
Total 139 7
Fonte: Agrupamento Vertical de Escolas de Terras do Baixo Neiva
Quadro 52. Numero de alunos do 3° ciclo neste agrupamento
Ano N° alunos N° turmas
7° Ano 68 3
8° Ano 52 2
9° Ano 62 3
Total 182 8

Fonte: Agrupamento Vertical de Escolas de Terras do Baixo Neiva

Ensino Secundario

Quadro 53. Numero de alunos do Ensino Secundério da Escola EB 2,3/S de Forjaes

Ano N° alunos N° turmas
10° ano _ _
11° ano _ _
12° ano 7 1
Total 7 1

Fonte: Agrupamento Vertical de Escolas de Terras do Baixo Neiva

No Ensino Secundario existem 7 docentes.
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2. Escola Secundaria com 3° Ciclo — Henrique Medina

Esta Escola tem 3° ciclo e ensino secundério e frequentam o primeiro nivel de ensino
767 alunos e o segundo 709 alunos. O Ensino Recorrente Nocturno bésico e secundario é
frequentado por 210 alunos.

Nesta escola funcionam dois cursos tecnoldgicos, um regime diurno e outro nocturno.

Quadro 54. Numero de alunos do 3° ciclo nesta escola

ANO N° alunos N° turmas
7° Ano 318 13
8° Ano 238 10
9° Ano 211 8
Total 767 31
Fonte: Escola Secunddria com 3° Ciclo — Henrique Medina
Quadro 55. Numero de alunos do Ensino Secundario (Diurno)
ANO N° alunos N° turmas
10° Ano 315 13
11° Ano 196 9
12° Ano 198 8
Total 709 29
Fonte: Escola Secunddria com 3° Ciclo — Henrique Medina
Quadro 56. Nimero de alunos do Ensino Recorrente Nocturno
Ensino Recorrente N° alunos N° turmas
Ensino Basico Recorrente 69 3 (1°,2°¢e 3° anos)
Ensino Secundario Recorrente 141 3 (1°,2°¢ 3° anos)
Total 210 6

Fonte: Escola Secunddria com 3° Ciclo — Henrique Medina

Nao hd salas nem pessoal ndo docente destinados especificamente a cada ano de

escolaridade. A Escola Secundaria Henrique Medina dispde de 51 salas de aula normal, 9 salas
especificadas (Educacdo Visual/ Desenho, Educagdo Tecnoldgica, Informética), 4 laboratdrios
(Laboratério de Ciéncias Naturais, Laboratdrio de Biologia, Laboratério de Fisica, Laboratério
de Quimica), 149 docentes e 32 auxiliares de ac¢do educativa.

Variacao da populacao estudantil nos tltimos 5 anos, em todos os niveis de ensino

Quadro 57. Variagdo da populacao estudantil (pré-escolar, 1°, 2° e 3° ciclos, ensino secundéario)
no concelho nos dltimos 5 anos

Ano Lectivo N° alunos
1998/1999 6.436
1999/2000 6.355
2000/2001 6.196
2001/2002 6.114
2002/2003 6.142

Fonte: CAE de Braga, Agrupamento de Escolas de Anténio Correia de Oliveira, Agrupamento de Escolas de Apilia, Agrupamento de Escolas de Terras de Baixo Neiva, Escola Secunddria
Henrique Medina

Entre 1998 e 2003 regista-se um decréscimo de 219 alunos, correspondendo a 4,6%.
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Quadro 58. Sintese da variagdo da populacao escolar por Agrupamento de Escolas e por Niveis
de Escolaridade

Nivel de Agrupamento / Estabelecimento de Ensino 1998/1999|  1999/2000 2000/2001| 2001/2002| 2002/2003
Escolaridade
Agrupamentov Yenlcal de Escolas Anténio 427 429 457 473 461
Correia de Oliveira
Pré-Escolar Agrupamento de Escolas Apulia 90 108 112 122 126
Agmpamento de Escolas de Terras do Baixo 99 36 97 2 106
Neiva
Agrupamentov Yenlcal de Escolas Anténio 1.364 1.359 1332 1342 1326
Correia de Oliveira
1° Ciclo Agrupamento de Escolas Apiilia 357 345 328 342 345
Agmpamento de Escolas de Terras do Baixo 254 264 247 229 231
Neiva
Agrupamentov Yenlcal de Escolas Antdnio 1.018 1.020 1.074 1.041 1.044
Correia de Oliveira
Agrupamento de Escolas Apiilia 527 538 512 418 489
20 ¢ 3° Ciclo ﬁg\t]l:amento de Escolas de Terras do Baixo 646 504 549 328 321
Escola Secunddria Henrique Medina (3° ciclo) 890 851 772 760 767
Escola Secunddria H(j.n_rlque Medina (Ensino ) 77 73 66 69
Recorrente Nocturno Basico)
E.B.2,3/S de Forjaes 34 34 28 23 7
. .. |Escola Secunddria Henrique Medina 730 727 695 709 709
Ensino Secundario — s - -
Escola Secundédria Henrique Medina (Ensino
P - 106 129 165 141
Recorrente Nocturno Secundario)

Fonte: CAE de Braga, Agrupamento de Escolas de Anténio Correia de Oliveira, Agrupamento de Escolas de Apilia, Agrupamento de Escolas de Terras de Baixo Neiva, Escola Secunddria
Henrique Medina

3. Ensino Profissional - Escola Profissional de Esposende

A Epe — Escola Profissional de Esposende foi criada em 1993, por Contrato Programa
celebrado entre o Ministério da Educacdo e as entidades promotoras, respectivamente a Camara
Municipal de Esposende e a Eden (Sociedade de Professores), ao abrigo do Decreto-Lei n°
70/93. Decorrente da aplicagdo do Decreto-Lei n° 4/98 (de 8 de Janeiro), que veio alterar o
regime juridico de tutela das EP’s, foi constituida a Zendensino — Cooperativa de Ensino e
Interesse Publico de Responsabilidade Limitada (formada pela Camara Municipal de
Esposende e a Alfacoop — Cooperativa de Professores), que passou a ser a entidade proprietaria
da Epe desde Setembro de 1999, altura em que foi concedida, pelo Ministério da Educagao —
DES, a autorizagdo prévia de funcionamento.

Para a instalacdo da Escola, a Camara disponibilizou o edificio das Escolas Amorim
Campos, situado na vila de Fao. Assim, a Escola Profissional de Esposende localiza-se nao na
sede do concelho, mas numa das suas freguesias, tratando-se de uma op¢dao assumidamente
vocacionada para a promocdo do desenvolvimento integrado e dinamizacao do concelho.

A Escola Profissional de Esposende ministra Cursos de Nivel III nas dreas da Hotelaria
e Turismo, da Animacdo Sociocultural e da Informadtica, e no presente ano lectivo iniciou um
Curso de Nivel IV na drea da instalacdo e manutencdo de redes e sistemas informéticos.
Procura transmitir uma formacdo integral e integradora, através do desenvolvimento de
competéncias técnicas e cognitivas, mas também humanas e afectivas, incutindo valores de
cidadania e preparando os seus alunos para os desafios da sociedade contemporanea, apelidada
da informac¢do, do conhecimento e da aprendizagem.

Ao prosseguirem o objectivo de responder as necessidades de formagao existentes local
e regionalmente, estes cursos traduzem uma forte ligacdo ao meio, caracterizando-se por uma
especificidade propria e uma grande diversidade.

Camara Municipal de Esposende, 86

Praga do Municipio

4740-233 ESPOSENDE U ' ‘

Telef.253960100

Fax 253960176 SEGURANCA SOCIAL UNIAO EUROPEIA

Email: cm.esposende @mail.telepac.pt POEFDS Fundo Social



Rede Social

Os cursos profissionais visam a formacdo de recursos humanos a nivel de quadros
intermédios. A sua estrutura modular facilita a construcdo do itinerdrio de formagdo mais
adaptado a cada aluno, na medida em que valoriza os saberes e a experiéncia que ele ja possui,
e permite uma maior flexibilidade na gestdo do seu processo formativo. A formagdo em
contexto de trabalho (estdgios) permite aos alunos o contacto com a realidade do mundo laboral
e a aplicacdo dos conhecimentos e competéncias adquiridas na Escola, preparando-os assim de
uma forma mais completa para a integracdo na vida activa.

Os cursos de nivel III, com a duracdo de 3 anos e uma média de 3.600 horas de
formacao, conferem um diploma que certifica quer a qualificagdo profissional de nivel III, quer
a conclus@do do Ensino Secundério, possibilitando o prosseguimento de estudos no ensino
superior. Os cursos de nivel IV, com 1.500 horas, sdo formagdes pds-secunddrio que conferem
um Diploma de Especializacdo Tecnoldgica.

A Escola atribui aos alunos os seguintes apoios a formacao: subsidio de refei¢do e
subsidio de transporte ou de alojamento, material didadctico e seguro escolar. Os alunos
dispdem dos servigos de apoio prestados pela Psicologa Escolar e pela UNIVA (Unidade de
Inser¢do na Vida Activa).

No ano lectivo 2002/2003 encontram-se a fazer formacgao seis turmas que se distribuem
pelos cursos que constam no quadro a seguir apresentado.

Quadro 61. Numero de alunos por curso e ano de frequéncia

Nivel Curso Ano N° de alunos
Nivel IIT Técnico de Turismo Ambiental e Rural 1° 22
Técnico de Hotelaria / Restauragio, Organizagio e Controlo 1° 22
3° 19
Animador Sociocultural 2° 20
Técnico de Informdtica Aplicada 2° 20
3° 19
Nivel IV Curso de Especializacdo Tecnoldgica (CET) — Técnico de Instalacdo e Manutencdo de Redes e 1° 17
Sistemas Informdticos

Fonte: Escola Profissional de Esposende

Os 139 alunos que frequentam a Epe s@o oriundos nao s6 do concelho de Esposende,
mas também de Barcelos, Braga, Famalicdao, Ponte de Lima, Pévoa de Varzim, Viana do
Castelo e Vila do Conde.

A Epe € uma entidade acreditada pelo INOFOR e que desenvolve parcerias e protocolos
de colaboracdo com instituigdes sociais, culturais e desportivas locais, unidades hoteleiras,
agéncias de viagens e entidades diversas (ANESPO, ANJE, APPLE, CME, IEFP, IPCA,
MOVIJOVEM, RTAM).

A Escola ndo tem capacidade de resposta para a procura que tem. Para o ano lectivo
2003/04 foram abertas as inscri¢des e a 11 de Junho a situagdo era a seguinte:

- Curso de Técnico de Informédtica Aplicada tinham 80 candidatos para 22 vagas

- Curso de Técnico de Hotelaria / Restauracdo, Organizacdo e Controlo: 50

candidatos para 22 vagas.

A Escola dispode de seis salas de aula tedricas, uma sala para a area das Expressoes (do

Curso Animador Sociocultural), dois laboratérios de Informatica, cozinha e restaurante

pedagdgicos, Biblioteca / Centro de Recursos Educativos.

A Escola tem problemas ao nivel das instalacdes (6 salas de aulas tedricas para 6
turmas), e a politica do Ministério da Educag¢do ndo permite o aumento do nimero de alunos no
Ensino Profissional.
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4. Equipa de Coordenacao dos Apoios Educativos

A Equipa de Coordenacdo dos Apoios Educativos foi criada por Despacho
Governamental — Despacho Conjunto n°® 105/97, € um servico do Ministério da Educagado e
depende directamente da Direc¢do Regional do Norte.

Os objectivos deste servico sdo fundamentalmente os seguintes :

- contribuir para a igualdade de oportunidades de sucesso educativo para todas as
criangas e jovens, promovendo a existéncia de respostas pedagdgicas diversificadas adequadas
as suas necessidades especificas e ao seu desenvolvimento global;

- promover a existéncia de condi¢des nas escolas para a integragdo socio-educativa das
criangas e jovens com necessidades educativas especiais;

- colaborar na promog¢ao da qualidade educativa, nomeadamente nos dominios relativos
a orienta¢do educativa, interculturalidade, a saide escolar e a melhoria do ambiente educativo;

- articular as respostas a necessidades educativas com recursos existentes noutras
estruturas e servicos, nomeadamente nas dreas da saude, da seguranca social, da qualificacao
profissional e do emprego, das autarquias e entidades particulares.

Os dados estatisticos da populagdo escolar que usufrui dos Servigos Especializados de
Apoio Educativo indicam um nimero elevado de alunos com deficiéncia mental e com
deficiéncia motora comparativamente a outras deficiéncias - dos 88 alunos com necessidades
educativas especiais 28 tem deficiéncia mental e 15 deficiéncia motora o que representa 48,9 %
das deficiéncias.

Dados sobre a populacao escolar que usufrui dos Servicos Especializados de Apoio
Educativo

Quadro 59. Numero de alunos com Necessidades Educativas Especiais com apoio educativo no
concelho (ano lectivo 2002/03)

Agrupamento Ant.’ Agrupamen!:o Agrupamento | Escola Secundaria
. A . A Terras do Baixo P . . Total

Tipo deficiéncia Correia Oliveira Neiva de Apiilia Henrique Medina
Deficiéncia Auditiva 5 0 2 3 10
Deficiéncia Visual 3 0 0 1 4
Deficiéncia Motora 7 1 2 5 15
Deficiéncia Mental 23 3 2 0 28
Multideficiéncia 5 1 1 0 7
Problemas de linguagem 3 0 4 0 7
Autismo 3 0 0 0 3
Doenga Crénica Satde 1 1 1 0 3
Problemas emocionais/ 4 0 2 0 6
comportamento
Atraso de Desenvolvimento 3 0 2 0 5
Total 57 6 16 9 88

Fonte: Equipa de Coordenacdo dos Apoios Educativos de Esposende

Caracterizacio das Unidades de Apoio Especializado

De acordo com os principios da Escola Inclusiva, todos os alunos tém direito a
frequentarem a Escola, independentemente das diferencas individuais de natureza fisica,
psicoldgica ou social.

A atengdo as diferengas individuais e ao contexto de aprendizagem implica uma
flexibilizacdo da organizagdo escolar, das estratégias de ensino, da gestdo dos recursos e do
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curriculo, por forma a proporcionar o desenvolvimento maximizado de todos, de acordo com as
caracteristicas pessoais e as necessidades individuais de cada um.
U.LE. — Unidade de Intervenciao Especializada para alunos com multideficiéncia

Funciona na Escola Basica do 1° Ciclo Esposende n° 2 (Géios), com os seguintes
recursos humanos: uma Educadora de Infancia, uma Professora do 1° Ciclo do Ensino Basico e
Auxiliares de Accdo Educativa. Frequentam este servico 6 alunos. Quanto aos recursos
materiais disponiveis tem material de psicomotricidade (colchdes, cunhas, rolos, piscina de
bolas, etc...), material didactico, material informético e software adaptado e material
audiovisual.

Este servico é um recurso no ambito do atendimento, em escolas do ensino regular,
para alunos com necessidades educativas especiais de cardcter permanente, motivadas por
deficiéncia mental grave e/ou multideficiéncia.

Devido as suas limitagdes graves, esses alunos ndo tém condi¢des de frequentarem, a
tempo inteiro, uma turma do ensino regular. O desenvolvimento do processo de
ensino/aprendizagem desenvolve-se num espago adaptado, com recursos materiais € humanos
especificos, de acordo com as suas necessidades.

Podem frequentar algumas dareas com a restante comunidade educativa e, acima de tudo,
téem oportunidade de conviver e de interagir com criancgas, desenvolvendo competéncias
socializadoras indispensaveis ao seu desenvolvimento.

U.A.A.S. - Unidade de Apoio a Alunos Surdos

Funciona na Escola Bésica do 1° Ciclo Esposende n° 1 e frequentam esta unidade 7
alunos. Este servico é um recurso importante, no ambito dos apoios especializados, para alunos
surdos e com deficiéncia auditiva que necessitam de uma intervenc¢io adequada a sua patologia.

Estes alunos estdo integrados nas Escolas/ Jardins do seu local de residéncia e, em
periodos pos-lectivos, frequentam a Unidade para receberem apoio especializado ao nivel do
desenvolvimento da linguagem e treino auditivo. Estas dreas de interven¢do sdo fundamentais
para o desenvolvimento das dreas académicas e do seu potencial comunicativo. Para o
funcionamento deste servigco os recursos humanos disponiveis sao um docente do 1° Ciclo
Especializado e uma Auxiliar de Ac¢ao Educativa, e ao nivel dos recursos materiais dispdoe de
material informdtico com software adaptado — Visifala, material dudio, material didactico para
a linguagem e instrumentos musicais.

Sala de Intervencao Precoce

Funciona no Jardim de Infancia de Belinho e frequentam-na 5 alunos.

O atendimento, o mais precocemente possivel, ¢ fundamental para o desenvolvimento
global da criangca. Do nascimento até a integracdo da crianga num contexto educativo, € feito
um trabalho de estimulagcdo para que seja possivel minimizar dificuldades e promover uma
maior autonomia nas criangas. A Sala de Interven¢ao Precoce € um recurso para criangas dos 0
aos 3 anos, preferencialmente, podendo usufruir, em casos especificos, até a entrada na
escolaridade obrigatdria, portadores de deficiéncia e/ou em risco.

O atendimento a estas criangas pode passar por um apoio domicilidrio e na Sala,
considerando as condi¢des de cada uma.

A Sala estd equipada com materiais especificos para o desenvolvimento sensorial, motor
e cognitivo, assim como se desenvolve um trabalho cooperativo com a familia, no sentido de as
capacitar para lidar com os filhos com problemas. As criancas sdo levadas a Sala pelos pais e

beneficiam de sessdes de acordo com as suas necessidades e disponibilidades dostpais.
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O Servico tem uma Educadora de Infancia e uma Auxiliar de Ac¢do Educativa.
5. Escola de Misica de Esposende — ensino artistico

A Escola de Musica de Esposende foi criada pela Camara Municipal de Esposende em
1986, e tem desenvolvido a sua ac¢do na procura da dinamiza¢do do concelho no que diz
respeito a educacao artistica e cultural do mesmo.

Actualmente, a EME € uma escola do ensino artistico especializado da misica,
oficializada e com Paralelismo Pedagégico. Desde 2001 que é gerida, administrativamente,
pela Zendensino — Cooperativa de Ensino e Interesse Publico de Responsabilidade Limitada
(formada pela Camara Municipal de Esposende e a Alfacoop — Cooperativa de Professores).

Encontra-se em instalagdes provisérias num edificio da cidade de Esposende.

A EME tem, neste momento, trés cursos oficializados: Piano, Violino e Violoncelo.

Lecciona os seguintes niveis de ensino: Iniciagdo Musical com a possibilidade de 4 anos
de estudo e o Curso Basico que compreende 5 graus de estudo.

E objectivo da EME, apés a transi¢io para umas instalagdes de cardcter definitivo e com
todas as condi¢cdes necessdrias, aumentar o nimero de cursos leccionados (viola d’arco,
guitarra, flauta, oboé, clarinete, canto, entre outros) e aumentar o nivel de ensino para o Curso
Complementar. Desta forma, a EME poderd dar um contributo ainda mais significativo para o
desenvolvimento cultural do concelho.

No ano lectivo 2002/2003 a Escola tem 13 professores, 27 alunos na Iniciacdo Musical
(com idades compreendidas entre os 4 e os 9 anos), 42 alunos no Ensino Suplectivo (com
idades compreendidas entre os 10 e os 26 anos), € no Ensino Articulado tem 7 alunos, com
idades compreendidas entre os 10 e os 14 anos de idade, que funciona em articulacdo com as
Escolas do Ensino Regular.

6. Ensino Recorrente e Extra-Escolar

O Ensino Recorrente representa uma educacdo de segunda oportunidade, visando
compensar caréncias, limita¢des ou dificuldades da populacdo adulta ou jovem que continua a
sair da Escola sem ter cumprido a escolaridade obrigatdria e que por esse facto também ndo
tem acesso aos esquemas regulares de formacao profissional, porque a sua frequéncia exige, em
geral, a posse da escolaridade obrigatéria.

O seu esquema flexivel no que respeita aos conteidos a desenvolver e a aplicacdo
diversificada de métodos e estratégias, pode permitir dar resposta a diferentes ritmos de
aprendizagem no respeito pelas especificidades e diferencas sécio-culturais da populagido a
quem se destina.

Assim, o Ensino Recorrente constitui uma segunda oportunidade de obteng¢do de um
diploma escolar e visa:

- aeliminacdo do analfabetismo;
- aobtencdo dos diferentes ciclos de escolaridade;
- o desenvolvimento de competéncias profissionais.
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Quadro 60. Populagao que frequenta este ensino no ano lectivo 2002/2003

N° Sexo Faixa Etaria Local da Accao
Curso/Accao Forman

dos M F 15-20 21-30 31-45 >45 | Freguesia Instituicdo
Inicia¢ Informdtica 16 9 7 5 5 4 2 Belinho C. Social Juv Belinho.
Saber + (Aprof.) 20 12 8 3 8 5 4 Forjaes Assoc. ACARF
Bordados Mao 14 - 14 - 3 4 7 Esposende Junta Freguesia
Saber + (Inicia¢do) 20 6 14 3 7 8 2 Belinho C.Social Juv. Belinho
Saber + (Iniciagdo) 20 8 12 4 8 4 4 Forjaes Assoc. ACARF
Bordados Miao 12 - 12 2 3 4 3 Marinhas Assoc. ARGO
Artes Decorativas 14 - 14 3 4 5 2 Mar C. Social Juv. Mar
Artes Decorativas 12 - 12 2 4 4 2 Forjaes Assoc. ACARF
Artes Decorativas 12 - 12 3 3 2 4 Mar C. Social Juv. Mar
Bordados Mao 12 - 12 2 2 5 3 Fao Assoc. Aguias S. Pinto
Bordados Mio 10 - 10 2 3 3 2 Fao Assoc. Aguias S. Pinto
Curso de 1° Ciclo 12 3 9 - - - 12 Forjaes Lar S.to Anténio
Curso de 1° Ciclo 08 2 6 - - - 8 Vila-Cha C. Comun. Vila-Cha
Curso de 1° Ciclo 10 3 7 1 - 2 7 Vila-Cha C. Comun. Vila-Cha
Curso de 2° Ciclo 25 10 15 10 6 5 4 Vila-Cha C. Comum. Vila-Cha
Total 217 53 | 164 40 56 55 66

Fonte: Servigos Concelhios do Ensino Recorrente e Extra-Escolar

7. Instituto do Emprego e Formacao Profissional

O Instituto do Emprego e Formagao Profissional — Centro de Emprego de Barcelos promove
formacdo profissional ao nivel da aprendizagem.

Ao nivel da aprendizagem os cursos dirigem-se aos jovens a procura do 1° emprego,
com idades compreendidas entre 15 e 25 anos, que possuam o 6° € 9° ano para os cursos de
nivel II e III. Os cursos tém a duragdo de 3 anos, os formandos tém bolsa de formagao, subsidio
de transporte, alojamento e alimentagao.

Os cursos sdo realizados nos Centros de Formacao Profissional de Braga, Viana do
Castelo e da Induastria Téxtil — CITEX, e incidem sobre diversas areas: comércio, industria
(téxtil, mobilidrio), informética, contabilidade e gestdo, electrénica, cabeleireiro, servigos
pessoais e apoio a comunidade, entre outros.

Estes cursos ddo certificacdo Nivel II — Equivaléncia ao 9° ano de escolaridade, e Nivel III —
Equivaléncia ao 12° ano de escolaridade.

8. Associacio Comercial e Industrial de Barcelos

A Associagdo Comercial e Industrial de Barcelos (ACIB) promove formacdo profissional ao
nivel da aprendizagem, em Esposende.

Ao nivel da aprendizagem a ACIB tem a decorrer um curso de Nivel III, dirigido aos
jovens com idades compreendidas entre 15 e 25 anos, que possuam o 9° ano.
O curso designa-se de Técnico Comercial, e estd a ser realizado nas instalacdes da ACIB em
Esposende, no Largo Dr. Fonseca Lima, n°® 20.
Este curso d4 certificagdo de Nivel III — Equivaléncia ao 12° ano de escolaridade.

9. Respostas locais para favorecer o sucesso escolar e combater o abandono precoce da
escola / Recursos
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Componente sécio-educativa do Pré-Escolar - Prolongamento de Horério / Cantina (ver quadro
n°® 27).

A Lei-Quadro (Lei n° 5/97 de 10 de Fevereiro) consigna os objectivos da educagdo pré-
escolar e prevé que, para além dos periodos especificos para o desenvolvimento das actividades
pedagdgicas, curriculares ou lectivas, existam actividades de animagdo e apoio as familias, de
acordo com as necessidades destas (art. 12°).

As actividades de complemento curricular s@o definidas no diploma que as institui
como “um conjunto de actividades ndo curriculares que se desenvolvem, predominantemente,
para além do tempo lectivo dos alunos e que, sendo de frequéncia facultativa, ttm uma natureza
eminentemente lidica, cultural e formativa”.

A natureza ludica e criativa que caracteriza as actividades de complemento curricular
permite estabelecer algumas semelhancas com a animagdo sécio-educativa, embora haja uma
diferenca fundamental: enquanto que as de complemento curricular desempenham sobretudo
uma funcdo formativa, a animacdo sécio-educativa, bem como as actividades de tempos livres,
tém, predominantemente, uma funcdo social de apoio a familia. Assim, as actividades de
complemento curricular sdo, por natureza, facultativas, escolhidas livremente pelas criancas e,
por isso, tém uma periodicidade prépria, ndo se realizando todos os dias.

A animagdo sécio-educativa surge como estratégia complementar do sistema educativo
e da ac¢do pedagdgica e procura reforcar essencialmente o processo de socializacio infantil e
juvenil. A UNESCO define a animacao socio-cultural como o “conjunto de praticas sociais que
visam estimular a iniciativa e a participacdo das populagdes no seu proprio desenvolvimento e
na dindmica global da vida s6cio-politica em que estdo integradas”.

As actividades de animagdo sdcio-educativa tém como grande objectivo o fruir. Nestas
actividades € muito mais importante o grau de envolvimento e satisfacdo das criangas do que a
existéncia de um produto. E mais importante o prazer de estar e conviver do que a preocupagio
com o desenvolvimento e aprendizagem.

O servico de refeicdes, nomeadamente os almocgos, insere-se na componente de apoio a
familia. A sua organizagdo e dinamica deverao, por isso, ser cuidadosamente pensadas.

Recursos para a populacao adolescente a frequentar o 1°, 2° e 3° ciclos
Recursos para a populacao a frequentar o 1° ciclo

Os Centro de Actividades de Tempos Livres e Espacos de Animacao Sécio-Educativos
destinam-se a proporcionar actividades de lazer a criancas a partir dos 6 anos e aos jovens até
aos 30 anos, de ambos os sexos, nos periodos disponiveis das responsabilidades escolares e de
trabalho. (ver quadro n°. 28)

Os principais objectivos destes Centros sao:

- permitir a cada crianga ou jovem, através da participacdo na vida em grupo, a
oportunidade da sua insercao na sociedade;

- contribuir para que cada grupo encontre os seus objectivos, de acordo com as
necessidades, aspiracdoes e situagdes proprias de cada elemento e do seu grupo social,
favorecendo a adesdo aos fins livremente escolhidos;

- criar um ambiente propicio ao desenvolvimento pessoal de cada crianga ou jovem, por
forma a ser capaz de se situar e expressar num clima de compreensao, respeito e aceitacdo de
cada um;

- favorecer a inter-relacdo familia/escola/comunidade/estabelecimento, em ordem a uma
valorizagdo, aproveitamento e rentabilizacao de todos os recursos do meio.

Estes Centros devem funcionar em articulagdo com as familias, em ordem a assegurar-

se uma complementaridade educativa.
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A populacdo total que frequenta as Escolas do 1° ciclo no corrente ano € de 1.902
alunos, estando a frequentar os Centro de Actividades de Tempos Livres e Espacos de
Animacao Sécio-Educativos 717, o que representa 37,7% dessa populacao.

Recursos para a populacao a frequentar o 2° e 3° ciclos

A Associagdo Esposende Solidario dinamizou a constituicdo de 2 Espacos Sdécio
Educativos no concelho.

O primeiro espaco sécio educativo iniciou a actividade no ano 2001 na freguesia de Vila
Cha, sendo diariamente utilizado por 30 jovens adolescentes a frequentar o 2° e 3° ciclo.

No ano de 2002 foi constituido um 2° espago, na freguesia de Belinho, que abrange 40
jovens adolescentes, também a frequentar o 2° e 3° ciclos.

O objectivo destes espacos € contribuir para o sucesso escolar e prevencao do abandono
precoce da escola. Com a constitui¢do destes espacos pretende-se desenvolver um conjunto de
actividades lddico-pedagdgicas, baseadas na educagdo ndo formal com vista ao
desenvolvimento pessoal e social dos jovens adolescentes, utilizando técnicas inovadoras de
forma a estimular as suas competéncias pessoais, relacionais e cognitivas, valorizar a
escolaridade e permitir um acompanhamento sécio-familiar mais préoximos.

Estes espacgos estdo instalados em salas cedidas pelas Juntas de Freguesia, equipados
com material audiovisual e informadtico, lidico e mini biblioteca, onde as ac¢des especificas sao
lidicas, de expressao corporal, pesquisa e narragdo, representacio e expressao artistica, debates
e estudo acompanhado, entre outras.

Para além de um trabalho directo com os adolescentes, este espaco tem realizado ac¢des
com as familias desses jovens, envolvendo-os nas actividades e na participacdo em sessoes
sobre tematicas ligadas a valorizacdo da escolaridade, preven¢do do alcoolismo, competéncias
parentais, informagao sobre cursos alternativos e/ ou de formacgdo profissional dirigidos a
jovens, entre outros.

Estes espacos sdo dinamizados por Animadores licenciados na 4rea da Educacgdo, e
assessorados por uma Psic6loga especializada na drea da Educacao e Juventude, que estruturam
cuidadosamente as actividades desses espacos, fazem um acompanhamento personalizado e
avaliam a adaptam as actividades as reais necessidades destes adolescentes.

O sucesso conseguido com os primeiros espagos socio educativos e a sua utilidade esta
a movimentar agentes locais para a criacdo de novos espacos. Essa mobilizacdo deverd ser
aproveitada, porque a caréncia de equipamentos para jovens € muito evidente no concelho.

Assim para além da continuagdo e consolidagdo destes Espacos, faz parte dos projectos
da Associagao Esposende Solidério alcangar as seguintes metas:

a) integracdo oficial deste equipamento sob a gestdo formal de entidades locais, como por
exemplo as [PSS’s;

b) a “reproducdo” de mais Espacos Sécio Educativos no concelho, sobretudo nas freguesias
com mais densidade populacional e onde o papel desta Associacdo serd sempre de parceiro
e/ ou apoio técnico.

10. Curriculos Alternativos
Existem no concelho 13 alunos abrangidos pelos curriculos alternativos.

Quadro 62. Numero de alunos com curriculo alternativo por estabelecimento de ensino

Ano de Escolaridade EB 2,3 Anténio Correia Oliveira EB 2, 3 de Apiilia ‘ EB 2,3 de Forjaes
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5° Ano 3 1 2
6° Ano 1 - 1
7° Ano 4 -
8° Ano 1 - -
Total 9 1 3

Fonte: Agrupamento de Escolas de Anténio Correia de Oliveira, Agrupamento de Escolas de Apiilia, Agrupamento de Escolas de Terras de Baixo Neiva

11. Universidade Autodidacta de Esposende

A Universidade Autodidacta de Esposende existe hi cerca de dois anos e meio e
funciona nas instalagdes da Junta de Freguesia de Esposende. Actualmente t€ém cerca de 40
alunos e 8 professores. Nao hd limite de idade para a frequéncia deste ensino, e os alunos ja ndo
tém obrigacdes profissionais.

Estd programado para iniciar no proximo ano 2003/04 um curso estruturado, cuja
estrutura curricular serd constituida pelas seguintes disciplinas: Historia e Etnografia, Literatura
Portuguesa, Cultura Geral, Inglés, Psicologia, Histéria Maritima, Vida e Saude, Etica Sécio-
Politica.

12. Bibliotecas Escolares

- Escola Basica 2, 3/S de Forjaes

- Escola Bésica 2, 3 de Apulia

- Escola Basica 2, 3 Anténio Correia de Oliveira

- Escola Secundéria Henrique Medina

- Escola Profissional de Esposende

- Centro de Formagdo da Associag@o de Escolas (Escola Secundaria Henrique Medina)
- Escola de Misica de Esposende

13. Associacoes de Pais

- Associagdo de Pais e Encarregados de Educacdo da Escola EB 2 e 3 Anténio Correia de
Oliveira (APEBACO)

- Associagdo de Pais e Encarregados de Educacgdo da Escola EB 2 e 3 de Apilia

- Associagdo de Pais e Encarregados de Educac¢iao do Agrupamento de Escolas Terras do Baixo
Neiva

- Associagao de Pais e Encarregados de Educagao da Escola Secundaria Henrique Medina

- Associagdo de Pais e Amigos da Escola do 1° ciclo de Esposende

- Associagao de Pais e Encarregados de Educacao da Escola de Cepaes

- Associagdo de Pais e Amigos do Jardim Infancia e Escolas do 1° ciclo do Ensino Bésico de
Fao (APAEF)

- Associagdo de Pais e Encarregados de Educagdo do Jardim de Infancia e E.B.1 de Igreja n® 4

- Associagdo de Pais e Encarregados de Educac@o da Escola de Agra de Fonte Boa

- Federagdo das Associacdes de Pais e Encarregados de Educacao do Concelho de Esposende
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3.8. Recursos existentes na area da Saude

Caracterizacao dos servicos na area da satde

Estabelecimentos de Saude

Estatal Centros de Sauide Centro de Saide de Esposende (Sede)
Extensdo de Saude de Apiilia
Extensao de Sadde de Belinho
Extensao de Sadde de Fao
Extensdo de Saude de Forjaes

Particular Hospitais Sociais Hospital Valentim Ribeiro - Esposende
Hospital S. Jodo de Deus - Fao
Institutos Instituto Materno Infantil - Forjaes
Institui¢cdes Cruz Vermelha Portuguesa — Nucleo de Esposende

Cruz Vermelha Portuguesa — Nucleo de Marinhas

A seguir apresenta-se 0 mapa com a localiza¢do dos principais recursos de saide no concelho.
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1.Numero de Utentes do Centro de Saude

O Centro de Saude de Esposende apresenta 36.392 inscritos, abrangendo todo o
concelho. Destes inscritos, 7.819 pertencem ao Centro de Esposende, 5.121 a extensdo de
Apitilia, 5.039 a de Fao, 4.913 Forjaes, e 3.500 Belinho.

A sede do Centro de Saude estd situada na freguesia de Esposende e abrange a
populacdo das freguesias de Esposende, Marinhas, Gandra, Gemeses, Palmeira de Faro, Curvos
e parte da populagdo da freguesia de Vila Cha.

As extensdes do Centro de Sadde estdo situadas nas freguesias de Apilia, Belinho, Fao
e Forjaes, cobrindo as seguintes freguesias:

Extensdo de Apulia: Apulia

Extensdo de Belinho: Belinho, S. Bartolomeu do Mar e a zona litoral de S. Paio de

Antas

Extensdo de Forjaes: Forjaes, parte de Vila Cha e a zona interior de S. Paio de Antas

Extensao de Fao: Fao, Fonte Boa , Rio Tinto
Verifica-se uma grande proximidade dos Centros de Satide ao locais de residéncia dos utentes.
E de registar que a populagdo inscrita é claramente superior 2 residente, segundo os dados do
INE (33.325 residentes), apresentando mais 3.067 inscritos.

A explicacdo mais cabal para este facto é a existéncia de populagdo emigrante inscrita. Por
exemplo, a freguesia de Marinhas tem mais de 1000 emigrantes.

2. Recursos Humanos por Instituicao

Quadro 63. Recursos humanos por instituicao

Recursos humanos Auxiliares de
Médicos | Enfermeiras Accao Administrativos Outros

Entidade Médica

Centro de Satde 21 21 14 17 2
Hospital Valentim Ribeiro — Esposende* 30 25 9 9 4
Hospital S. Jodo de Deus — Fao* 44 15 30 15 9
Instituto Materno Infantil* 11 7 3 2 4
Cruz Vermelha Portuguesa — Niicleo de Esposende* 20 1 0 3 8
Cruz Vermelha Portuguesa — Nicleo de Marinhas* 3 6 0 1 -

Fonte : Dados recolhidos pelo grupo de trabalho da drea da Saide

* O pessoal médico e enfermeiros afectos a estas Institui¢cdes, estdo em regime de prestacdo de servigos
3. Servicos/ Especialidades por Instituicoes

Servicos do Centro de Saude

Os servicos prestados pelo Centro de Satdde consistem nos Servigos de Sadde Publica, de
Medicina Familiar e de Enfermagem, distribuidos pelas seguintes actividades :

Planeamento Familiar
Saude Materna

Saude Infantil

Satde Mental

Consulta de Diabetes
Consulta de Hipertensao
Consulta de Nutri¢ao

Consulta de Pneumologia
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Consulta de Paramiloidose

Saudde de Adultos

Apoio Domiciliério
Saudde Escolar
Autoridade de Saude

Vacinagao

Tratamentos / Injectdveis
SACU Servico de Atendimento de Consultas Urgentes

Quadro 64. Servicos / Especialidades do Hospital Valentim Ribeiro — Esposende

Servicos
Internamento Clinica Geral (10 camas destinadas ao Centro de Sadde)
Cirurgia Geral
Especialidades Cirurgicas
Psiquiatria
Cuidados paliativos
Servigo de Situacdes de urgéncia / emergéncia, em substitui¢do do Centro de Sadde das 20.00h as 08.00h, de 2* a 67 feira;
Atendimento Sabados, Domingos e Feriados -24 horas
Permanente (SAP)

Bloco Operatdrio

Consultas Externas

Oftalmologia
Ortopedia
Alergologia
Cardiologia
Cirurgia Plastica
Cirurgia Vascular
Cirurgia Geral
Clinica Geral
Dermatologia
Endocrinologia
Ginecologia / Obstetricia
Neurocirurgia
Nutri¢ao
Otorrinolaringologia
Pneumologia
Podologia
Psicologia Clinica
Psiquiatria
Urologia

Patologia Digestiva
Pediatria

Senologia

Meios auxiliares
diagnostico :

de

Angiografia

Densitometria 6ssea

Ecografia

Endoscopia

Anilises Clinicas

Mamografia

Ortopantomografia

Radiologia

Electrocardiografia

Servicos de Telemedicina : Cardiologia / Pneumologia

Fonte : Dados recolhidos pelo grupo de trabalho da drea da Saide
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Quadro 65. Servicos / Especialidades do Hospital S. Jodo de Deus — Fao

Servicos

Internamento Clinica Geral (45 camas, sendo 18 em quartos particulares)
Cirurgia Geral

Especialidades Cirurgicas

Psiquiatria

Cuidados paliativos

Servico de Atendimento | Situacdes de urgéncia / emergéncia, 24 horas incluindo Sdbados, Domingos e Feriados
Permanente (SAP)
Bloco operatdrio 2 blocos operatdrios e uma sala de partos
Consultas Externas Cardiologia

Cirurgia Geral

Cirurgia Pediatrica

Cirurgia Vascular

Clinica Geral (Servico Permanente)
Dermatologia

Estomatologia

Gastroenterologia

Ginecologia / Obstetricia

Neurologia

Nutri¢do

Oftalmologia

Ortopedia

Otorrinolaringologia

Pediatria

Pneumologia

Psiquiatria

Urologia

Endocrinologia

Meios auxiliares de | Med. Fisica e Reabilitacdo (fisioterapia)
diagnéstico Servigo de Sangue

Andlises Clinicas

Endoscopia

Ecografia

Mamografia

Radiologia

Ecocardiografia

Electrocardiografia

Electrocardiografia com prova de esfor¢o
Ortopantomografia

Tomografia Axial Computorizada (TAC)
Cardiotocografia

Densitometria 6ssea

Fonte : Dados recolhidos pelo grupo de trabalho da drea da Satde

Consultas de Especialidade do Instituto Materno Infantil de Forjaes

Dermatologia

Cirurgia Geral

Cirurgia Plastica e Reconstrutiva
Cirurgia Vascular
Ginecologia / Obstetricia
Medicina Dentéria
Ortopedia
Otorrinolaringologia
Pediatria

Psicologia

Urologia
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Quadro 66. Servicos / Especialidades da C.

V. P. — Nucleo de Esposende

Servicos

Especialidades Cardiologia
Clinica Geral
Cirurgia
Dermatologia

Ginecologia / Obstetricia

Medicina Dentdria
Oftalmologia
Ortopedia

Otorrinolaringologia

Pediatria
Podologia
Psiquiatria
Psicologia
Urologia
Nutri¢do

Meios auxiliares de diagnéstico

Andlises Clinicas
Biopsias
Mamografia
Radiologia
Ecocardiografia
Electrocardiografia

Electrocardiografia com prova de esfor¢o

Ortopantomografia

Tomografia Axial Computorizada (TAC)

Cardiotocografia

Densitometria éssea
Electrocardiograma

Urofloxometro

Fonte: Dados recolhidos pelo grupo de trabalho da drea da Satde

Consultas de Especialidade da C. V. P. — Nucleo de Marinhas: servico de enfermagem e
especialidades médicas (ortopedia e medicina dentéria).

4. Numero de consultas por servicos/ especialidades por Instituicao

Quadro 67. Numero de consultas por servicos e por entidade (Ano : 2001)

Estabelecimentos/ Instituicoes Centro de HOSplt?l Hospital S. Instituto C',V .- C',V .-
Satide V?lel.mm Jodo de Deus | Policlinico Ncleo de Nucl.e o de
Ribeiro Esposende Marinhas
Servigo de atendimento permanente 20.300 19.452 27.321 0 0 0
(SAP/SACU)
Consultas de especialidade 0 8.488 10.447 1.580 6.159 1.314
Internamentos 0 975 1.960 108 0 0
Actos de enfermagem 96.795 - - - 1.331 3.848
Consultas de Medicina Familiar 78.530 0 0 0 0 0

Fonte: Dados recolhidos pelo grupo de trabalho da drea da Saide

- : ndo apresenta dados

0 : ndo existe

5. Namero de consultérios particulares

Existem 7 consultorios particulares de Clinica Geral no concelho distribuidos pelas
seguintes freguesias: Apulia (1), Esposende (5) e S. Bartolomeu do Mar (1).
Os consultérios particulares por especialidade perfazem 38 no concelho e estao distribuidos

pelas freguesias conforme o quadro seguinte.
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Quadro 68. Numero de consultérios particulares por especialidades

Especialidades Freguesia N° de Consultérios
Obstetricia Esposende 4
Marinhas 2
Psiquiatria Esposende 1
Estomatologia Esposende 11
Fao 1
Palmeira de Faro 1
Belinho 1
Marinhas 1
Forjaes 5
Aptilia 2
Medicina do Trabalho Esposende 1
Terapia da Fala Esposende 1
Ortopedia Esposende 1
Marinhas 1
Oftalmologia Esposende 2
Prétese Dentéria Esposende 2
Psicologia Aptilia 1
Total 38

Fonte : Dados recolhidos pelo grupo de trabalho da drea da Saide

6.Namero de Clinicas

Quadro 69. Clinicas por freguesia e especialidade

Clinicas Freguesia Especialidade

Clinica de Fisioterapia de Forjaes Forjaes Fisioterapia

Clinica do Hospital de Fao Fao Fisioterapia

Clinica Foz Cévado, Lda. Esposende Fisioterapia

Clinica de Fisioterapia Esposende Fisioterapia

Dr. Lourengo Marinho Esposende Ortondontia Protésico Dentdrio

Centro de Intervenc¢do Psicologia e Terapia Esposende Psicologia e Terapia da Fala

CliniMarinhas Clinica Médico Dentaria, Lda. Marinhas Dentista (estomatologia), Clinica Geral, Psicologia Clinica,
Terapia da Fala e Andlises Clinicas (sangue, urina e fezes)

Psicozende, Gabinete Terapéutico e Psicolégico, Lda. Esposende Psicologia e Terapia

Fonte: Dados recolhidos pelo grupo de trabalho da drea da Satde

7. Associacoes que articulam a sua actividade com os Servicos de Satide :
- Esposende Solidério

- Associacdo Social, Cultural e Recreativa de Apulia

- Centro Social Juventude de Belinho

- Centro de Intervencao Cultural e Social de Palmeira de Faro

- Centro Social Juventude de Mar

- Associacao Cultural, Artistica e Recreativa de Forjaes

- Associacdo Portuguesa de Pais e Amigos do Cidaddo Deficiente Mental
- Centro Comunitério de Vila Cha

- Centro Social da Juventude Unida de Marinhas

- Associacdo Portuguesa de Paramiloidose — Nucleo de Esposende

- Associacdo Humanitaria dos Dadores de Sangue de Esposende

8. Associacdo Portuguesa de Paramiloidose — Niicleo de Esposende

A Associagdo Portuguesa de Paramiloidose — Nucleo de Esposende é uma Institui¢dao
Particular de Solidariedade Social, que tem como objectivo a solidariedade humana e social,
visando uma melhor integracdo na sociedade dos individuos portadores de PAF e fomentando
os meios mais adequados ao seu tratamento e recuperacdo. As actividades desenvolvidas sdo:

Camara Municipal de Esposende, 1 0 1

Praga do Municipio

4740-233 ESPOSENDE U ' ‘
Telef.253960100

Fax 253960176 SEGURANCA SOCIAL UNIAO EUROPEIA
Email: cm.esposende @mail.telepac.pt POEFDS Fundo Social



Rede Social

apoio domicilidrio, distribui¢do de alimentos as familias mais carenciadas, orientacdo na
deteccao da doenga e encaminhamento para o contacto com institui¢cdes especificas no sentido
de facilitar consultas e exames para futuros transplantes.

A Paramiloidose é uma doenca genética, de transmissdo familiar, caracterizada por
alteracoes do sistema nervoso periférico que conduz, em poucos anos a incapacidade por
atingimento da sensibilidade e da mobilidade dos recursos.

Nome cientifico — Polineuropatia amiloidética familiar (PAF)

Nome popular — doenga dos pézinhos

Os sintomas da doenca comecam normalmente entre os 25 e 30 anos, e agravam-se
progressivamente levando a morte ao fim de 10 a 14 anos de doenga.

E uma doenga altamente incapacitante e debilitante para o préprio doente, para a familia
e sociedade.

Esta doenca nasceu na Povoa de Varzim, tendo-se mantido durante muito tempo
praticamente restringida a esta populacdo altamente endogamica, sé nos ultimos anos se terd
propagado as populacgdes vizinhas, particularmente ao longo da costa litoral a norte do Tejo.

Indicadores do levantamento no concelho de Esposende (referentes a 2002):

Portadores : 43 individuos, sendo 12 destes ja transplantados

Da populacido em risco calcula-se que nao tenham efectuado rastreio:

- 40 individuos com idade inferior a 18 anos de idade

- 72 individuos com idade igual ou superior a 18 anos de idade

Da populacdo em risco com idade igual ou superior a 18 anos verificaram-se 36
rastreios negativos.

Estes sdo os ndmeros que se conhecem como diagnosticados, mas muitos outros
existem.

Segundo os dados estatisticos registados no CEP (Centro de Estudos Paramiloidose), o
numero de doentes vivos na actualidade portuguesa podera ser estimado em cerca de 1200.

9. Associacio Humanitaria dos Dadores de Sangue de Esposende

A Associacdo Humanitédria de Sangue de Esposende, fundada a 15 de Agosto de 1994, é
uma pessoa colectiva de utilidade publica, cuja actividade se inscreve na area do sangue e tem
como objectivo principal a recolha de dddiva de sangue e a inscricdo de dadores voluntarios
para a sua pratica habitual bem como prestar assisténcia a doentes em situa¢do de emergéncia.

No desenvolvimento da sua actividade e na prossecucdo dos seus objectivos, esta
associacdo presta relevantes servigos de interesse social na drea da saude. Relativamente a
actividade desenvolvida refere-se que no ano de 1994, a associacao efectuou 11 recolhas em 10
freguesias do concelho de Esposende, tendo obtido 550 dadivas. Nos anos seguintes, o nimero
de recolhas e de freguesias foi aumentando, tendo no ano de 1997 atingido a totalidade do
concelho de Esposende. No ano de 2000 iniciou recolhas no concelho de Barcelos e em 2001
no concelho da Pévoa de Varzim. No ano de 2002 efectuou 3.127 dadivas nos concelhos de
Esposende, Barcelos e Povoa de Varzim. Entre 1994, ano da fundagdo, e 2002 o nimero de
dadivas anual tem aumentado progressivamente, demonstrando o grande dinamismo e
influéncia na comunidade desta associagao.

Camara Municipal de Esposende, 102

Praga do Municipio

4740-233 ESPOSENDE U ' ‘
Telef.253960100

Fax 253960176 SEGURANCA SOCIAL UNIAO EUROPEIA
Email: cm.esposende @mail.telepac.pt POEFDS Fundo Social



Rede Social

10. Acessibilidade aos servicos de satde

Ao abordar a acessibilidade é conveniente ter em conta 2 perspectivas: a geogréfica e a
organizacional. Em termos geogrificos devem ser considerados 3 grandes factores de
acessibilidade:

® a rede viaria do concelho,
® os transportes publicos existentes,
® os transportes privados dos utentes.

Considerando estes factores, quer os servigos estatais (Centro de Saude), quer
institui¢des privadas oferecem uma boa acessibilidade dado o seu elevado niimero e a sua
localizagdo/ dispersao com grande proximidade aos principais nucleos populacionais
concelhios.

A acessibilidade organizacional a nivel estatal apresenta uma componente favordvel
(horario de funcionamento) e uma desfavordvel (listas de espera). As instituicdes privadas
trabalham em moldes que mantém as listas de espera para algumas consultas de especialidade e
realizacdo de alguns E.A.D. (Exames Auxiliares de Diagnéstico), proporcionando em
contrapartida um atendimento 24h/dia, sete dias por semana, sem listas de espera nas consultas
de urgéncia, o que se compreende dado o cardcter diferente deste tipo de consultas em relacdo a
medicina familiar.

O facto dos hospitais existentes a nivel concelhio serem pertenca de instituicdes
privadas leva a que os utentes do Centro de Saude que necessitam de cuidados diferenciados
sejam referenciados para o Hospital Santa Maria Maior, do concelho vizinho de Barcelos, que
dispde de servigos com internamento e consulta de especialidade.

Para além da prestacdo institucional de cuidados de satide ha a referir os consultérios
privados dispersos pelo concelho, com ampla oferta, nomeadamente na especialidade de
estomatologia, conforme referido anteriormente.

3.9. Emprego - Potencialidade e Recursos

Nesta drea destacam-se os recursos que se encontram localizados no concelho, conforme o
mapa que se apresenta a seguir.
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Centro de Emprego

O Centro de Emprego de Barcelos tem um Servi¢o Local em Esposende, que funciona
as 2% e 5% feira durante o periodo da manha, para efectuar o atendimento a populagao local.

O servigo local de emprego veio dar resposta a uma lacuna diagnosticada no ambito da
actividade desenvolvida por um Clube de Emprego e uma UNIVA que desenvolveram
actividade entre 1995 e 1999 promovidos pela Associacao Esposende Solidério.

O trabalho desenvolvido de apoio aos desempregados e de articulacio entre
empregadores e recursos humanos demonstrou a pertinéncia de um servigo local de emprego
que mais tarde veio a ser instalado. Assim a populacdo foi favorecida pois ja ndo tem
necessidade de ir a Barcelos para ter acesso ao Centro de Emprego.

Politicas Activas de Emprego

As institui¢Oes locais tém recorrido as actuais politicas activas de emprego como uma via
que pode abrir perspectivas a jovens e adultos. Procura assim contribuir para uma insercao
protegida no mercado de trabalho local proporcionando a aquisi¢ao de experiéncia e formagao,
o desenvolvimento de competéncias sociais e profissionais bem como habitos de trabalho
adequados as exigéncias, podendo mesmo revelar potencialidades quer de profissdes e
actividades, quer de capacidades dos trabalhadores.

A. Estagios profissionais

Quadro 70. Numero de colocagdes por tipo de entidade

Entidade N° de colocagoes
Autarquias 3
Empresas 9
Institui¢do Particular de Solidariedade Social 7
Total 19

Fonte: Centro de Emprego de Barcelos — IEFP, 31.12.2002

Uma parte significativa das entidades que contratam estagidrios profissionais sao as
empresas, nomeadamente dos ramos de contabilidade, constru¢do civil e téxtil, seguidas das
Instituicdes Particulares de Solidariedade Social.

Os estdgios profissionais visam a inser¢cao de jovens na vida activa, complementando
uma qualificagcdo preexistente, através de uma formagao prética a decorrer em contexto laboral.
Com esta medida pretende-se atingir os seguintes objectivos:

- possibilitar aos jovens com qualificagdo de nivel superior ou intermédio um estiagio
profissional em contexto real de trabalho, que facilite e promova a sua inser¢ao na
vida activa;

- complementar e aperfeicoar as competéncias soOcio-profissionais dos jovens
qualificados, através da frequéncia de um estdgio em situacao real de trabalho;

- possibilitar uma maior articulacdo entre a saida do sistema educativo / formativo e o
contacto com o mundo de trabalho;

- facilitar o recrutamento e a integracdo de quadros nas empresas, através do apoio
técnico e financeiro prestado a estas na realiza¢io de estdgios profissionais;

- dinamizar o reconhecimento por parte das empresas de novas formagdes e novas
competéncias profissionais, potenciando novas dreas de criacdo de emprego.
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Quadro 71. Numero de colocagdes por sexo

Sexo N° de colocacoes
Feminino 16
Masculino 3
Total 19

Fonte: Centro de Emprego de Barcelos — IEFP, 31.12.2002

A maior parte dos jovens colocados é do sexo feminino (16 jovens), o que reflecte a
participacdo das mulheres no mercado de trabalho, especialmente ao nivel dos empregos
qualificados. Segundo as conclusdes do Relatério do Desenvolvimento Humano 1999, a
educagao/formacao foi considerada como sendo o factor mais importante para a explica¢do das
disparidades de rendimentos e a dispersdo salarial entre niveis de qualificacao.

Quadro 72. Numero de colocagdes por drea de formacao

Por area de formacao

N° de colocacdes

Biologia

1

Contabilidade

2

Direito

1

Economia

1

Educacdo

10

Eng’. Civil

1

Geo Planeamento

1

Gestdo

1

Informética

1

Total

19

Fonte: Centro de Emprego de Barcelos — IEFP, 31.12.2002

Relativamente a drea de formacgdo dos jovens colocados, a maior parte tem formacao na
area da educacgdo. Os restantes distribuem-se pelas diversas dreas de formacao.

B. Programas ocupacionais

Quadro 73. Numero de colocagdes por tipo de entidade

Entidade

N° de colocacdes

Conservatéria do Registo Civil

1

Associacdo

Autarquias locais

Educacdo (Escolas)

Institui¢do Particular de Solidariedade Social

=N |\O (oo~

Total

N
O

Fonte: Centro de Emprego de Barcelos — IEFP, 31.12.2002

As entidades publicas e privadas sem fins lucrativos que estdo a executar projectos de
actividades ocupacionais, desenvolvem-nas na drea da educagdo, administragao local e de
servicos prestados a comunidade, no caso das Institui¢des Particulares de Solidariedade Social.

Um dos objectivos desta politica de emprego € possibilitar aos desempregados o acesso
ao emprego, a formacgdo profissional ou a outras actividades que lhes permitam a resolucao dos
seus problemas de emprego. Como medida de recurso, na auséncia imediata de oportunidade de
emprego, este programa permite aos beneficidrios participar em trabalho socialmente
necessario, desenvolvido no ambito de programas ocupacionais em beneficio da comunidade.
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Ou seja, tem por objectivo proporcionar a ocupacdo socialmente util de pessoas
desocupadas enquanto nao lhes surgirem oportunidades de trabalho, ou de formacao
profissional, garantindo-lhes um rendimento de subsisténcia e mantendo-as em contacto com
outros trabalhadores e outras actividades, evitando, assim, o seu isolamento € combatendo a
tendéncia para a desmotivacdo e marginalizacao.

Quadro 74. Numero de colocagdes por sexo

Sexo N° de colocacoes
Feminino 25
Masculino 4
Total 29

Fonte: Centro de Emprego de Barcelos — IEFP, 31.12.2002

Também ao nivel dos trabalhadores inseridos em programas ocupacionais a maior parte é do
sexo feminino.

C. Empresas de insercao

Existem 5 Empresas de Insercao ao nivel do concelho, conforme se passa a tipificar:

Quadro 75. Caracterizagdo das Empresas de Insercao

Entidade Inicio de Actividade N® desemp r.egados Servicos prestados
contratualizados

ACAREF - Forjaes 1998.11.04 6 Servigos de limpeza, higiene e manutenc@o dos espacos
publicos.

ASCRA — Apiilia 1999.12.06 5 Servigo de refei¢des na Escola do 1° Ciclo em Apilia

ASCRA - Apiilia 2000.07.03 5 Servigo de limpeza e higiene de Jardins Puiblicos e
Privados

Esposende Solidério — 1999.07.02 5 Servigo de limpeza e higiene de Espagos Publicos; Servico

Vila Cha de Refeicoes; Transporte de criancas, idosos e pessoas
portadoras de deficiéncia

Santa Casa Misericérdia 1999.04.14 5 Servigos de conservacdo e restauro

de Fao

Fonte: Centro de Emprego de Barcelos — IEFP, 31.12.200
D- UNIVA's

A UNIVA (Unidade de Insercdo na Vida Activa) € um servigco gratuito acreditado pelo
Instituto do Emprego e Formacao Profissional, que presta servi¢os aos jovens na sua insercao
ou reinsercao profissional.

Existem duas UNIVA's em Esposende, uma na Escola Profissional de Esposende,
localizada na freguesia de Fao, e outra na Associacdo Comercial e Industrial do Concelho de
Esposende (ACICE), que faz atendimento de 2* a 5* na freguesia de Forjaes (nas instalacdes da
Associacdo Cultural, Artistica e Recreativa de Forjaes), e a 6* em Esposende, nas instalagdes da
ACICE.

Dirige-se a uma populacdo diversificada: jovens a procura do primeiro emprego,
estudantes, desempregados, empresarios, entre outros.

Os principais objectivos sdo a colocacdo e acompanhamento de jovens na vida activa,
apoio a frequéncia de estdgios e cursos de formagdo profissional, acolhimento, informacao e
orientacdo profissional e/ ou escolar, recolha e divulgacdo de ofertas de emprego e de formacao
profissional.
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E. Formacao Profissional — Oferta Formativa 2003

Outros recursos importantes sdo as ofertas formativas diversificadas promovidas pelas
entidades: Instituto do Emprego e Formacao Profissional, Associagdo Comercial e Industrial do
Concelho de Esposende e Associacdo Comercial e Industrial de Barcelos.

Instituto do Emprego e Formacao Profissional

O Instituto do Emprego e Formacao Profissional — Centro de Emprego de Barcelos
promove formagao profissional nos seguintes niveis:

Qualificacao- os cursos dao certificado de Formacgao Profissional com equivaléncia ao
9° ano de escolaridade e dirigem-se aos jovens a procura do 1° emprego, e desempregados a
procura do novo emprego, que possuam o 6° e 9° ano para os cursos de nivel Il e III. Os cursos
tém a duracdo aproximada de 12 meses, os formandos tém bolsa de formacgao, subsidio de
transporte, alojamento e alimentagcdo. Os cursos sdo realizados nos Centros de Formagao
Profissional de Braga, Viana do Castelo e da Indudstria Téxtil — CITEX, e incidem sobre
diversas dreas: cuidados pessoais, accdo educativa, apoio familiar e a comunidade, geriatria,
cozinha, pastelaria, carpintaria, electromecanica, soldadura, serralharia mecanica, electricidade
e instalagdes, gestdo, jardinagem, industria téxtil (mdaquinas de costura, organizacdo da
producdo do vestudrio, ...), entre outros.

Educacao / formacao: os cursos dirigem-se aos jovens a procura do 1° emprego, com
idades compreendidas entre 15 e 25 anos, que possuam o 6°, 7°, 8° ou frequéncia do 9° ano. Os
cursos tém a duracdo aproximada de 2 anos, os formandos tém bolsa de formacao, subsidio de
transporte, alojamento e alimentacdo. Os cursos sdo realizados nos Centros de Formagao
Profissional de Braga e de Viana do Castelo, e incidem sobre diversas dreas: operadores de
maquinas e ferramentas, empregado de mesa, carpintaria, operador de informatica,
electricidade e instalacdes, reparacdo de carrogarias.

Educacao / formacao de adultos (EFA): os cursos dirigem-se aos jovens a procura do
1° emprego e desempregados a procura do Novo Emprego, com idade minima de 18 anos, que
possuam o 4°/5° anos de escolaridade (sem frequéncia do 6°), ou 6°/7°/8° anos de escolaridade
(sem frequéncia do 9°). Os cursos t€ém a duracdo aproximada de 12 meses, os formandos t€m
bolsa de formagdo, subsidio de transporte, alojamento e alimentagao.

Os cursos sao realizados nos Centros de Formacao Profissional de Braga e de Viana do
Castelo, e incidem sobre diversas dreas: arte floral, empregado de mesa, jardinagem e espacgos
verdes, apoio familiar e a comunidade.

Associacao Comercial e Industrial do Concelho de Esposende

A Associacdo Comercial e Industrial do Concelho de Esposende (ACICE) promove
formacao profissional nos seguintes moldes:
Cursos de Formacio Profissional para Desempregados:
Nivel de qualificaciao I — Geriatria (980 horas), para desempregados de longa duracdo com 4°
classe, curso com equivaléncia ao 6° ano.
Nivel de qualificacao II — Assistente Administrativo (1200 horas), para desempregados curta
duracdo com 6° ano de escolaridade (minimo).
Agente de Accao Educativa (1200 horas), para desempregados curta duracdo com 6° ano de
escolaridade (minimo).
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Agente de Accao Educativa — B3 (2080 horas), para desempregados de longa duracdo com 6°
ano de escolaridade (curso com equivaléncia ao 9° ano).

Nivel de qualificacdo III — Técnico de Apoio a Gestdol500, para desempregados curta
duracdo com 11° ano de escolaridade (minimo).

Cursos para Activos: nas areas da Informética e Novas Tecnologias, Estratégia/Comercial e
Marketing, Linguas, Administrativa, Gestdao, Gestdo RH e Desenvolvimento Pessoal

Associacdo Comercial e Industrial de Barcelos

A Associacdo Comercial e Industrial de Barcelos (ACIB) promove formagao
profissional nos seguintes moldes:
Nivel de qualificacao III - Técnico de Secretariado de Direc¢do na PME Industrial
Técnico de Gestao Industrial
Técnico de Contabilidade e Gestado
Cursos pés-laborais: Informatica — niveis I e II, Inglés Comercial — niveis I e II, Secretariado
de Direc¢do, Técnicas Administrativas e Gerente Comercial.
Ao nivel da formacdo constata-se a necessidade de apostar em cursos
profissionalizantes, o proprio IEFP depara-se com uma crescente procura de cursos
profissionais por parte da populagdo jovem.
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IV. Principais problemas identificados

Ap6s o enunciado dos principais recursos e potencialidades disponiveis no concelho,
apresentam-se de seguida os problemas / constrangimentos detectados em cada 4rea de andlise,
muitos deles interrelacionados e com conexdes a diversos niveis.

Um concelho com 15 freguesias urbanas, rurais ou com caracteristicas mistas onde
vivem mais de 33 mil pessoas, onde trabalham mais de 15 mil em actividades diversificadas,
onde estudam mais de 7 mil nos vdrios niveis de ensino, existem inevitavelmente problemas
que atingem grupos da populacdo em diferentes dreas. Estas situacdes problema preocupam as
familias, os autarcas, profissionais dos varios sistemas sociais e actividades e os diversos
agentes locais.

Importa referir que os problemas a seguir enunciados foram identificados e reflectidos
pelos varios grupos de trabalho. Embora em cada grupo se debatessem os problemas mais
relevantes em cada drea temética, verificou-se a existéncia de situagdes-problema que, pela sua
complexidade, tocam diversas areas.

A recolha de opinides e a andlise dos documentos provisorios (pré-diagndsticos por drea
temdtica) em reunides dos grupos permitiu o aproveitamento e a sistematizacao de um capital
de experiéncias incorporado pelos técnicos, autarcas, dirigentes associativos, agentes locais,
entre outros informadores privilegiados, que trabalham no terreno e / ou vivenciam os
problemas locais.

Assim, os indicadores disponiveis, a experiéncia de terreno de profissionais, autarcas e
outros agentes locais, bem como a reflexdo produzida no ambito da elaboracdo do presente
diagnéstico conduzem-nos a seguinte estruturacdo dos problemas que se consideram
prioritarios.

4.1. Populaciao em situacao de pobreza e exclusao social

A problemética da pobreza remete para condicdes de existéncia que traduzem situagdes
sociais de caréncia e exclusdo. A pobreza estd associada a situacio socio-econdmica global dos
individuos, consequentemente estd ligada ao tipo de habitacio e ao conjunto dos seus
equipamentos, ao nivel de instrucdo e de qualificacdo profissional, ao grau de integracdo no
sistema produtivo, ao rendimento auferido, a satide e a outros factores.

A populacdo beneficiaria do Rendimento Minimo Garantido / Rendimento Social de
Insercdo estd, na generalidade, em situagdes de fragilidade e vulnerabilidade social:

® estd em situacdo de desemprego ou de precariedade face ao trabalho, em ocupagdes
marginais e ocasionais, em actividades fracamente remuneradas (13,6% dos acordos de
inser¢do € na drea do emprego);

® possui baixos niveis de instru¢do, o que os torna desqualificados e os exclui do
mercado de trabalho, especialmente das tarefas que exigem formacgdo especifica (54,5% da
populacdo beneficidria possui apenas o 1° ciclo do ensino bdsico, e 8,8% ¢ analfabeta);

® vive tendencialmente em habitacOes privadas de salubridade e de conforto minimo
(22,9% dos acordos de inserc¢do € na drea da habitagdo);
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® tem problemas de saude e, por vezes, auséncia dos mais elementares cuidados de
higiene, menor consumo de servigcos médicos e, simultaneamente, maior risco de contrair
doengas (29,3% dos acordos de insercdo € na drea da saide).

As categorias sociais em situagdo de pobreza ou mais vulnerdveis a ela sdo a populagcdo
jovem - 43.2% dos beneficidrios tem idade até 18 anos e a populagdo em idade activa
representa 52,6% da populacdo beneficidria.

O numero de criancas e jovens (176 beneficiarios com idades até 18 anos) no agregado
familiar aparece geralmente associado a situagdes de pobreza. Este aspecto tem alguma
importancia no abandono precoce da escola e nas situacdes de insucesso escolar.

Os diversos dominios de vulnerabilidade e privacdo das familias, nomeadamente a
incapacidade de obter um rendimento suficiente para prover as necessidades bdsicas e atingir
um nivel de vida socialmente aceitavel, constituem factores de risco na reprodugdo da prépria
pobreza. Para além da privacdo imediata que as criancas e adolescentes de familias
empobrecidas sofrem, a natureza particularmente marcante que as vivéncias infantis e juvenis
assumem no desenvolvimento pessoal e aquisicdo de capacidades para o futuro, torna essencial
que se contrariem os mecanismos de pobreza inscritos nessas vivéncias familiares da pobreza
(nomeadamente na gestdo da sua vida com autonomia e no prosseguimento de planos de vida
que conduzam a plena realizacdo pessoal).

Seguidamente, proceder-se-4 a uma caracteriza¢ao da populagdo em situacdo de pobreza
- beneficiaria do Rendimento Minimo Garantido/ Rendimento Social de Inser¢do no concelho,
cujos dados foram facultados pelo Servico Local do Centro Distrital de Solidariedade e
Seguranca Social.

Indicadores relativos a implementacao do Rendimento Minimo Garantido/ Rendimento
Social de Insercao desde 1 de Julho de 1997 até 30 de Setembro de 2002

Quadro 76. Numero total de processos

Caracterizacio dos processos N de familias N° de pessoas abrangidas
Entrados 919 2.992

Deferidos 385 1.341
Indeferidos 492 1.540

Cessados 280 912

Suspensos 9 33

Fonte : Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Braga — Delegacdo de Esposende

Como se pode verificar no periodo em andlise, dos 919 pedidos de R.M.G/ R.S.I.
entrados s6 foram deferidos 385 pedidos, correspondendo a 1.341 pessoas abrangidas. Uma
grande “fatia” dos pedidos foi indeferida - 492 pedidos, enquanto que dos deferidos um elevado
nimero de processos foi cessado - 280 situagoes.

Quadro 77. Caracterizagao dos processos por ano, desde 1997 até 2002

Caracterizacio dos processos 1997 1998 1999 2000 2001 2002
Cessados 23 89 36 48 25 28
Deferidos 25 165 65 72 31 35
Indeferidos 20 109 90 146 60 67

Fonte : Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Braga — Delegacdo de Esposende

O ano de 1998 registou o maior nimero de pedidos para o beneficio do R.M.G./ R.S.L,
sendo o ano seguinte a implementacdo do Rendimento Minimo Garantido — 363 pedidos.

Destes 165 foram deferidos (45,5%), 109 indeferidos (30%) e 89 cessados (2415% ).
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Como se pode verificar a partir do ano de 2000 o nimero de processos indeferidos tem sido
cerca do dobro dos processo deferidos.

1. Caracterizacao dos processos deferidos - Situacao actual

A caracterizacdo dos processos do Rendimento Minimo Garantido/ Rendimento Social de
Inser¢do em acompanhamento pelas seguintes entidades referem-se ao més de Setembro de
2002: Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social — Servico Local de Esposende,
Camara Municipal de Esposende e Associacao Esposende Solidério.

Caracterizaciao dos processos activos : 407 beneficidrios e 155 agregados familiares.

Quadro 78. Numero de agregados familiares por freguesia

Freguesia N° agregados familiares N° de familias classicas %

Freguesia de Antas 16 640 2,50%
Freguesia de Aptulia 22 1.228 1,79%
Freguesia de Belinho 16 579 2,76%
Freguesia de Curvos 3 231 1,30%
Freguesia de Esposende 14 1.146 1,22%
Freguesia de Fao 18 867 2,08%
Freguesia de Fonte Boa - 307 -
Freguesia de Forjaes 11 729 1,51%
Freguesia de Gandra 2 346 0,58%
Freguesia de Gemeses 7 294 2,38%
Freguesia de Mar 11 370 2,97%
Freguesia de Marinhas 23 1.566 1,47%
Freguesia de Palmeira de Faro 4 628 0,64%
Freguesia de Rio Tinto 5 179 2,79%
Freguesia de Vila Cha 3 372 0,81%
Total 155 9.482 1,63%

Fonte : Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Braga — Delegacdo de Esposende

Pode considerar-se que as situagdes de precaridade e vulnerabilidade social estdo presentes em
todo o concelho, evidenciando-se seis focos em que o nimero de agregados ultrapassa os 2%,
nas freguesias de Antas, Belinho, Fao, Gemeses, Mar e Rio Tinto.

Quadro 79. Caracterizagdo dos beneficidrios por grupo etério

Grupo etario N° de beneficiarios %

<18 176 432
19 -24 31 7,6
25-34 41 10,1
35-44 55 13,5
45 - 54 39 9,6
55-64 48 11,8
> 65 17 4,2
Total 407 100

Fonte : Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Braga — Delegacdo de Esposende

Quadro 80. Numero de beneficiarios por sexo

Sexo N° de beneficiarios %
Feminino 216 53,1
Masculino 191 46,9
Total 407 100
Fonte : Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Braga — Delegacdo de Esposende
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No respeitante a idade dos requerentes, o escaldo etdrio até aos 18 anos de idade é
aquele que agrega mais individuos, representando 43,2% do total de beneficidrios, abrangendo
176 individuos, ou seja, existe predominancia de populacdo jovem a beneficiar do R.M.G./
R.S.I.

Os grupos com idades compreendidas entre os 19 e os 64 anos de idade (214
individuos) representam os individuos em idade activa — 52,6%. Estamos perante uma
populacdo relativamente jovem, mas que comeca a acumular problemas e factores de
vulnerabilidade, desde logo pela falta de emprego ou pelo emprego precario e mal remunerado.
O escalao onde se verifica o menor nimero de beneficidrios € o que engloba as idades a partir
dos 65 anos, representando 4,2% dos beneficiarios.

Os dados permitem retirar algumas consideragdes relevantes:

As criancas e jovens representam 43% da populacdo em situacdo de vulnerabilidade
social o que € socialmente um indicador de perigo de reproducdo das condi¢des de pobreza.
Estes jovens e criangas t€m o acesso a recursos sociais e materiais dificultado, o que sem
davida pode confirmar as situagdes de desigualdade.

O facto de 52,6% dos beneficidrios estar em idade activa (populacdo com idades
compreendidas entre os 19 e os 64 anos) revela também fragilidades no acesso ou permanéncia
sustentada no mercado de trabalho. Quando analisamos o sexo dos beneficiarios verificamos
que a maior parte dos beneficidrios sdo do sexo feminino — 53,1%, embora ndo seja uma
diferenca significativa.

O RMG e as suas vertentes de inser¢ao social:

Entre o técnico que acompanha a situacdo de cada agregado familiar, o titular e os
restantes beneficidrios € estabelecido um acordo, em que os beneficidrios negoceiam e se
comprometem a cumprir as acg¢des definidas no Plano de Insercdo. Por outro lado, as
instituicdes locais comprometem-se a criar condicdes para melhorar a situacdo dos
beneficidrios. O acordo estabelecido com o beneficidrio tem por objectivo melhorar as
condicdes de vida destes e em simultaneo desenvolver as suas capacidades pessoais, sociais e
profissionais.

O acordo para o Programa de Inser¢ao pode integrar medidas em diferentes dreas como
a saude, educacdo, accdo social, formacao profissional, emprego e habitagao.

Quadro 81. Plano de Insercao

Plano de insercao N° de acordos %
Emprego 28 13,6
Educacdo 43 21
Habitacdo 47 22,9
Satide 60 29,3
Seguranga Social 25 12,2
Formacao Profissional 2 1
Total 205 100

Fonte: Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Braga — Delegagdo de Esposende

O tipo de incidéncia de interven¢do acordada revela que as situagdes de vulnerabilidade
social confirmam as dimensdes da saude (29,3%), habitacao (22,9%), educacdo (21%), e
emprego (13,6%), como prioritdrias para a inserc¢ao social e econdmica.

A drea da formacgdo profissional representa apenas 1% dos acordos estabelecidos, o que
pode ndo indiciar satisfacdo das necessidade de formagao, mas sim dificuldades de colocagao
dos grupos populacionais por inexisténcia de oferta formativa agravada pela dificuldade de
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mobilidade ou por auséncia de condi¢cdes minimas de

acesso como escolaridade minima

necessdria para aceder aos cursos.

Quadro 82. Habilitagdes literdrias dos beneficidrios

Habilitacdes literarias N° de utentes %
Recém-nascidos 3 0,7
Pré — escola 30 7.4
Analfabetos 36 8,8
1° Ciclo 222 54,5
2° Ciclo 69 17
3° Ciclo 37 9,1
Secunddrio 7 1,7
Ensino Superior 2 0,5
Portadores de deficiéncia 1 0,3
Total 407 100

Fonte : Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Braga — Delegacdo de Esposende

No geral, verifica-se que a populacdo beneficidria possui um baixo nivel de habilitagdes

literarias.

Constata-se que 54,5% da populaciao beneficidria possui o 1° ciclo do ensino bdsico e
17% possui o 2° ciclo do Ensino basico. Estes dados confirmam a regularidade social ja
suficientemente identificada sobre a relacdo entre a vulnerabilidade social e a escolaridade,

nomeadamente pelas dificuldades que cria no acesso ao mercado de trabalho.

Um outro factor relevante é o elevado nimero de populacdo analfabeta - 8,8%. A taxa
de analfabetismo no concelho é de 7,3% (Recenseamento Geral da Populacdo e Habitacao,

2001 - Resultados Definitivos, INE).

2. Caracterizacao dos processos indeferidos

Quadro 83. Caracterizagdo dos processos indeferidos

Motivos de indeferimento N° de processos %
Rendimentos superiores 442 89,8
Naio aceitagdo de Programa de Insercdo 2 0,4
Sem residéncia legal 4 0,8
Indisponibilidade de requerer outras prestagdes Seguranga Social 14 2,9
Indisponibilidade para requerer pensdo de alimentos 4 0,8
Indisponibilidade de requerer cobranca de créditos 4 0,8
Nio disponibilizar meios de prova 17 35
Nio autorizar o CRSS para verificacdo caréncia 5 1
Total 492 100

Fonte: Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Braga — Delegagdo de Esposende

Relativamente aos motivos de indeferimento dos processos, constata-se que a maior
parte dos indeferimentos se deve a existéncia de rendimentos superiores aos definidos na Lei

para atribuicdo da prestacao — 89,8%.
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3. Caracterizacao dos processos cessados: 912 beneficiarios e 280 agregados familiares.

Quadro 84. Caracterizagao dos processos cessados

Motivos de cessacao Familias Pessoas abrangidas
N° %o N° %
Nio celebrac@o de Acordo de Insercdo 50 17,9 76 8,3
Nio cumprimento de Programa de Insercdo 8 2,9 26 29
Alteracdo de | - Integracdo no mercado de trabalho 198 70,7 728 79,8
rendimento por : - Bolsa de formacao 6 2,1 12 1,3
- Alteragdo de agregado familiar 6 2,1 23 2,5
- Outros 1 0,4 7 0,8
Deixar de ter residéncia legal 2 0,7 7 0,8
Falecimento do titular 9 32 33 3,6
Total 280 100 912 100

Fonte : Centro Distrital de Solidariedade e Seguranca Social de Braga — Delegagdo de Esposende

Quanto aos processos cessados verifica-se que a maior parte se deve a integracdo dos
beneficidarios no mercado de trabalho, e consequentemente a alteracio do montante dos
rendimentos auferidos — 198 familias (70,7%) abrangendo 728 pessoas (79,8%).

Destas familias poucas sdo as que voltam a solicitar a prestacdo do R.M.G. Ou seja, a
integracao no mercado de trabalho é um meio das familias se autonomizarem economicamente,
concretizando um dos objectivos principais do plano de insercao.

Contudo ainda se registam situagdes de 16 familias, das quais 9 no ano 2002, que apds
integracdo no mercado de trabalho voltaram a pedir mais tarde o RMG/ RSI. Esta situacao
revela fragilidade no préprio mercado de trabalho ou incapacidade dos individuos para o
exercicio do trabalho.

No entanto os numeros revelam que a integracdo dos beneficidrios no mercado de
trabalho € um factor de sucesso na insercao social.

Outro motivo de cessacdo relevante € o que decorre da ndo celebragdao do acordo de
insercao que atinge 50 familias (17,9%), abrangendo 76 elementos (8,3%). Apds auscultagdo ao
Servico Local da Seguranca Social conclui-se que a cessacao por ndo cumprimento do plano de
insercdo € um dos principais motivos da cessagdo da prestacdo do R.M.G./ R.S.I.

Os principais problemas de incumprimento dos planos sao :
- Existéncia de situacdes de alcoolismo;

- Falta de habitos de trabalho;

- Resisténcia a mudanca de habitos / falta de motivacao

4. Caracterizacio dos processos suspensos

Os 9 processos suspensos devem-se ao exercicio de actividade remunerada (7 situacdes
que envolvem 27 pessoas) e a situacdes de averiguagdes (2 casos que envolvem 8 pessoas).
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5. Prestacoes atribuidas

Quadro 85. Prestagdes atribuidas

Montante mensal das prestacoes atribuidas

Prestacdes correspondente ao més em andlise (Setembro de 2002) * 19.958,90€
Com prestacdes de meses anteriores * 21.554,55€
Fonte : Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Braga — Delegacdo de Esposende

* Estdo incluidos os montantes referentes a compensagao para as despesas de habitacdo ou alojamento

Compensacao para despesas de habitagdo ou alojamento
Valor total atribuido: 540,70€
N° de agregados: 13

Quadro 86. Apoios complementares (valores acumulados desde o inicio)

Area Populacio abrangida (n°) Montante

Saide 69 15.811,88€
Educacdo 26 8.604,02€

Habitagdo 116 146.702,73€
Transportes 18 13.019,62€
Outros apoios 17 10.964,88€
Total 246 195.103,1€

Fonte : Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Braga — Delegacio de Esposende

Quanto a tipologia dos apoios complementares verifica-se que a maior parte dos apoios
concedidos se concentram nas seguintes dreas:

e Habitacdo - destinam-se a melhorias dos espacos habitacionais (nomeadamente a
aquisicdo de materiais de constru¢do para efectuacdo de obras de reconstrucdo /
beneficiacao das habitacdes), para aquisicdo de equipamentos domésticos, pagamento de
rendas.

e Saidde - compreendem os apoios para oftalmologia, estomatologia, medicamentos,
consultas de psicologia, ajudas técnicas (cadeira de rodas, camas articuladas, colchdes
anti-escaras, botas ortopédicas).

e Educacio - sdo utilizados para custear despesas com a frequéncia de equipamentos
escolares ou de formacgdo, aquisi¢do de material escolar, equipamento (como por
exemplo, equipamento informatico).

¢ Transportes - compreendem as deslocagdes para a frequéncia de ac¢des de formacao,
como por exemplo, as accdes promovidas pelo Ensino Recorrente.

¢ Provimento de necessidades basicas - os outros apoios destinam-se a pagar despesas
de alimentac¢do como dividas acumuladas na mercearia para gastos com a alimentagao.

Numero de agregados familiares candidatos ao R.M.G./R.S.I. em Setembro de 2002: 28.
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4.2. Problemas habitacionais, meio ambiente e seguranca

1 - Problemas no acesso a habitacao

Esposende € uma regido de elevada actividade turistica devido as caracteristicas da sua
orla maritima. Assim uma elevada percentagem de habita¢des destinadas a segunda habitacio e
férias (41%) e mesmo os espagos sem construcdo habitacional sdo objecto de exploracdo para
actividades turisticas. Esta situacdo gera especulacdo imobilidria, encarece terrenos e
constru¢do, agravando as dificuldades das populacdes carenciadas residentes; mesmo auferindo
rendimentos do trabalho, quando estes sdo baixos, ndo t€ém condicdes de acesso ao mercado da
habitagdo e respectivo sistema de crédito bancdrio, e mesmo ao mercado de arrendamento.

Assim os 17.144 alojamentos cldssicos existentes no concelho encontram-se
distribuidos segundo a forma de ocupagdo, da seguinte forma:

Quadro 87. Alojamentos ocupados e vagos

Ocupados n° %
Residéncia habitual 9.371 59
Uso sazonal ou secundario 6.628 41
Total 15.999 100
Vagos n° %
Para venda 226 19,8
Para aluguer 298 26
Para demolicédo 78 6,8
Outros 543 47,4
Total 1.145 100

Fonte: INE, Recenseamento Geral da Populacio e Habita¢do, 2001 (Resultados Definitivos)

A dindmica de mercado de arrendamento habitacional é fraca e o arrendamento social
s6 € garantido pela autarquia.

2 - Problemas em meio rural

Os jovens com baixos recursos t€m dificuldade de construirem habitagcdo devido a falta
de terrenos no mercado, mesmo em meio rural.

Existem agregados em situacdes de pobreza e exclusdo miultipla, sem recursos
financeiros para recuperaram habitacoes em elevado estado de degradac@o ou com indices de
conforto muito reduzidos, ou ainda que procuram resolver os seus problemas habitacionais de
forma muito precdria construindo habita¢des abarracadas.

Existem problemas com arranjos urbanisticos no meio envolvente de casas recuperadas
em meio rural, que permitam valorizar e requalificar os novos espagos habitacionais. Nas zonas
rurais interiores detecta-se a existéncia de problemas ambientais, relacionados com a
contaminacdo de solos e recursos freéticos.

3 - Caréncias habitacionais e situacoes de pobreza

No decurso do Projecto de Luta a Pobreza entre 1995 e 1999 as intervencdes na
habitacdo degradada foram superiores em 133% ao inicialmente previsto. Contudo, o trabalho
de terreno fez emergir outros problemas habitacionais de agregados com caréncia efectiva de
recursos minimos que os impedem de resolverem por si os problemas habitacionais, ou mesmo
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para recorrerem a habitacdo social promovida pela Camara ou outros projectos que exigem
recursos financeiros ainda que reduzidos.

Mas na candidatura ao projecto “Continuar na Solidariedade” em 2000 foram ja
identificados 59 agregados em meio rural, que eram possuidores de terrenos onde instalaram
casas abarracadas, habitavam em casa em ruinas, mas que nao dispunham de recursos proprios
ou tinham ainda faltas graves de infra-estruturas.

Em Setembro de 2002, dos 137 agregados familiares beneficidrios do RMG /RSI, 47
receberam apoio para habitagdo, representando 34,3% dos agregados familiares beneficiarios.

No ano de 2002 foi efectuado um levantamento das situa¢des de precariedade a nivel
habitacional e de outras situagdes de disfuncionalidade social (problemas de sadde, dificuldade
de insercao no mercado de trabalho, precariedade econémica, ...) no concelho, pelo Servico de
Acc¢do Social da Autarquia, em colaboragdo com as Juntas de Freguesia, Pardquias e forcas
vivas do meio, tendo resultado a identificagao de 67 situacdes de precariedade habitacional e 13
situagdes de disfuncionamento social.

A freguesia que regista o0 maior nimero de situagdes € a de Marinhas, com 9 situacdes
de precariedade habitacional e 6 de disfuncionalidade social. Esta freguesia também € a que
regista 0 maior nimero de habitantes (5.667 pessoas residentes), comparativamente com as
restantes.

Outro problema detectado prende-se com a dificuldade na definicio de critérios
rigorosos, uniformes e transparentes para a avaliagdo das situacdes de precariedade
habitacional, para a concessao de apoios.

4 — Habitacao social

Aos concursos para atribuicdo de habitacdo social candidataram-se 532 agregados, dos
quais apenas 211 beneficiaram de habitacdo social, representando 39,6% do total de agregados
familiares candidatos, conforme o quadro que se apresenta.

E de referir a existéncia de candidatos que ndo se enquadram nas situacdes a realojar,
dado que possuem condicdes financeiras que permitem aceder ao mercado normal de
habitacao.

Quadro 88. Atribui¢do de habitagdes sociais por freguesia

. N° agregados N° de habitac¢des % de habitacoes

Ano Freguesia Fase cangdidgatos atribuida(é atribuida(é
1994 Fio 1? 123 39 31,70%
1995 Fao 2° 48 15 31,20%
1999 Fio 3? 16 7 43.75%
1996 Palmeira de Faro 1*e2* 58 36 62,10%
1997 Palmeira de Faro 32 23 11 47,80%
1996 Apilia 1? 65 24 36,90%
1997 Apilia 2° 41 28 68,30%
1998 Esposende 1" 100 31 31%
1999 Esposende 2° 74 27 36,50%
Total 548 218 39,78%

Fonte: Servigo de Acgdo Social da Camara Municipal de Esposende

Nos bairros de habitacdo social a populagcdo revela auséncia de experiéncia de gestio
colectiva de espagos e regulacdo da vida colectiva. Nas habitacdes sociais de Fao e de Apiilia,
com 113 habitacdes tem sido até agora dificil a implementacdo de condominios, bem como a
implementacdo de regras de gestdo e manuteng¢do dos espacgos colectivos e regulacdo das
formas de convivialidade. Outro bairro que apresenta graves problemas neste dominio € o
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Bairro Social de Esposende, com 88 fogos, e cuja gestdo estd a cargo do IGAPHE (Instituto de
Gestio e Alienagdo do Patriménio Habitacional do Estado).
Relacionado com este ultimo ponto, coloca-se o problema da defini¢ao de regras de

utilizagdo dos espagos habitdveis, através do estabelecimento de protocolos/ contratos com a
populacdo a realojar, promovendo a adop¢do de hébitos de higiene e de regras de utilizagdo dos
espacos comuns, e regulando as formas de convivialidade.

Ao nivel dos regulamentos que estabelecem as condi¢des de acesso a Habitacdo Social e
Auto-Construgdo, importa avaliar as condi¢des regulamentares.

5 - Ambiente e Seguranca

Nas zonas rurais interiores detecta-se a existéncia de problemas ambientais, relacionados
com a contaminag¢do de solos e recursos fredticos:

- Utilizacao ndo controlada de produtos quimicos nas exploragdes agricolas

- Dificuldade no tratamento de residuos das exploracdes de produgdo animal

Ainda a nivel ambiental a deficiente ou inexistente cobertura de drenagem de aguas
residuais em algumas freguesias indicia alguns problemas para as populacdes bem como para o
desenvolvimento mais abrangente do turismo, pode ainda ter consequéncias na actividade
agricola devido a contaminacao dos recursos fredticos.

Registam-se ainda problemas com a inexisténcia regular de limpeza das valetas junto as
estradas e dos regueiros para a drenagem das 4guas pluviais o que provoca inundacdes e
alagamento dos terrenos de cultivo, nomeadamente nas zonas rurais.

A nivel da seguranca detecta-se a existéncia de focos de trafico de droga e de situagdes
de vandalismo nas freguesias urbanas: Fao, Esposende, Forjaes.

Os problemas relacionados com a habitacao, ambiente e seguranca podem assim
apresentar-se na seguinte sintese:

v" Derivados da actividade turistica:

- especulagdo na construcdo (venda e arrendamento),

- dificuldade de acesso ao mercado de habitacdo (compra e arrendamento), nomeadamente por
parte das populagdes carenciadas,

- falta de terrenos nos meios rurais.

v’ Problema habitacional das popula¢Ges mais carenciadas:

- a dinamica do arrendamento € fraca,

- o arrendamento social s6 é garantido pela autarquia — a procura € sempre maior que a oferta.
v' Problemas da habitag¢do — meio rural:

- agregados em situagdo de exclusdo multipla possuem casas abarracadas e/ou em ruinas, com
indices de conforto reduzidos,

- persisténcia de modos de vida gerados nas situagdes de pobreza mesmo quando se garantem
novas condi¢des habitacionais.

v’ Problemas da habita¢io social - auséncia de experiéncia da populagcdo em habitagédo social:
- gestdo colectiva de espacos comuns,

- regulacdo das regras de gestdo e manutencao de espaco,

- regulacdo de formas de convivialidade.

v’ Problemas de seguranga:

- alguns focos de grupos de jovens com percursos que podem transformar-se em situagdes de
marginalidade,

- existéncia de focos de trafico de droga e de situagdes de vandalismo nas freguesias urbanas:

Fao, Esposende, Forjaes.
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v’ Problemas de ambiente - contaminacio de solos e recursos fredticos:

- insuficiente cobertura concelhia de tratamento de dguas residuais,

- utilizacdo ndo controlada de produtos quimicos nas exploragdes agricolas,
- dificuldade no tratamento de residuos das explora¢des de producdo animal.

4.3. Problemas na area da Saude

As principais causas de morte no concelho (2001) sdo: os tumores malignos (23%), as
doengas cerebrovasculares (19%), as doengas do coragd@o e os sintomas, sinais e afec¢des mal
definidas (14%). Regista-se ainda 4% de Oobitos devido a pneumonia e gripe. Torna-se
necessario apostar na prevencao destas doengas.

Outra patologia que tem incidéncia no concelho, comprovada pelo aumento do nimero
de doentes € a patologia respiratéria de caracteristicas alérgicas. Algumas causas desta doenga
prendem-se com a incidéncia de humidade nas casas devido a problemas relacionados com a
falta de qualidade na construgdo, e problemas ambientais (de poluicao).

Relativamente as causas subjacentes ao aumento de cancros no aparelho digestivo,
refere-se o excesso de ingestdao proteica e uma diminui¢do de ingestdo de produtos horticolas e
fruticolas e problemas ambientais.

Outro problema detectado é a falta/ insuficiéncia de pessoal técnico qualificado nas
areas de Servigo Social e Psicologia nas institui¢des que prestam servigos de satde.

E necessdrio apostar na promocio da sadde e na prevencdo da doenca: criacdo de
competéncias que permitam a opcao por comportamentos e estilos de vida saudaveis.

Quadro 89 — Principais causas de morte e taxas de mortalidade especifica calculadas por
100.000 Habitantes (pop. média)

Causas de morte H M HM % em re} a¢a0 total de
6bitos

Tumores malignos 33 25 58 23%
Doengas cerebrovasculares 15 33 48 19%
Doengas do coracdo 16 20 36 14%
Sintomas, sinais e afec¢des mal definidas 15 21 36 14%
Pneumonia e gripe 4 6 10 4%
Diabetes 2 6 8 3%
Doenga crénica do Figado e cirrose hepdtica 6 2 8 3%
Doencas transmissiveis 4 2 6 2%
Bronquite crénica, enfisema, asma e outras doencas pulmonares 3 2 5 2%
Aterosclerose 1 4 5 2%
Acidentes 3 1 4 2%
Afeccdes perinatais 2 1 3 1%
Acidentes de trinsito de veiculo a motor 2 0 2 1%
Sida 1 1 2 1%
Suicidios e homicidios 0 0 0 0

Fonte: Relatério «A Satdde Que Temos 2001», Administragdo Regional de Satide do Norte, Sub-Regido de Saide de Braga, Ministério da Saide»

Ao nivel da prevencdo, destaca-se o trabalho desenvolvido pela Equipa de Satde
Escolar do Centro de Saide, nomeadamente ao nivel da promocao da satde através da adop¢ao
de habitos alimentares saudaveis, junto das escolas do 1° ciclo.

A metodologia adoptada para a dinamizagdo dessas ac¢des de prevencdo, consiste na
realizacdo de sessdes com os alunos, por turma, promovendo a reflexdao e discussido sobre os
temas apresentados, e no final das sessdes realizam uma reuniao com os pais. Estes t€m aderido
a iniciativa, neste ano a adesao situou-se na ordem dos 47%.

Para o proximo ano estd previsto alargar a intervenc¢do ao nivel das escolas EB 2, 3 e
Secundaria.
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Para a identificacdo das problematicas / constrangimentos nesta drea auscultaram-se os
elementos deste grupo de trabalho, os médicos do Centro de Saide de Esposende e outros
profissionais da saide cujo conhecimento sobre esta problemética € considerada relevante,
sobre os problemas que afectam as populagdes, o trabalho desenvolvido ao nivel da prevencao
de doencgas e problemas que afectam grupos populacionais especificos.

Os questiondrios foram aplicados a 22 profissionais/ elementos do grupo da satde.

Como resultado do levantamento foram identificados os seguintes problemas de satide
que, segundo os auscultados, atingem as populacdes concelhias (sem ordem de prioridade):
alcoolismo, toxicodependéncia, neoplasias malignas, patologia alérgica respiratoria,
hipertensdo arterial, patologia degenerativa osteoarticular, diabetes, acidentes vasculares
cerebrais, tabagismo, obesidade, hiperlipidemias, dislipidémias, perturbacdes do humor,
perturbacdes de ansiedade e depressdes, atrasos globais de desenvolvimento, tuberculose
(muitas vezes associada a situagdes de alcoolismo), doengas profissionais (doengas de foro
musculo-esquelético, pulmonares, dermatoldgicas,...), problemas de satide decorrentes do
envelhecimento (cancro da prostata, da mama, doengas do coragdo, intestinos, figado, entre
outras).

Prevencdo: conjunto de actividades que t€ém como objectivo capacitar as populacdes para a
adopcdo de comportamentos e estilos de vida sauddveis que permitam minorar os riscos de
contrair determinadas doencas.

Ao nivel da prevencao dos problemas de satide detectam o incumprimento por parte
da populagdo das medidas médicas aconselhadas e as dificuldade dos meios de rastreio pela sua
validade e custos inerentes.

Consideram necessario investir mais na promog¢ao da saude, na educacdo para a satude
para incentivar a mudanca de certos comportamentos e hdbitos nefastos, através da
investigacao sobre a etiologia das doencas, da elaboracdo de programas de rastreio / prevencao,
segundo os vdrios grupos etdrios e também em fungdo dos sexos e tendo em conta as
caracteristicas dos grupos-alvo.

O acompanhamento e informacdo sobre hipertensdo, diabetes, hipercolesterolémia,
stress/ habitos de vida nao sauddveis (alertar para o tabagismo, alcoolismo e prevencido de
acidentes), sinais e sintomas de doengas malignas, e incentivo as consultas de vigilancia, devem
ser actividades prioritdrias a incentivar junto da populagao.

Consideram ainda que € necessario apostar na prevencdo dos tumores malignos, mais
uma vez informar e formar, ou seja, educar as pessoas para a mudanga, optando por estilos de
vida sauddveis. O rastreio precoce de alguns tumores malignos bastante frequentes neste
concelho, como por exemplo: carcinoma da mama, carcinoma do colo ttero, carcinoma do
intestino, carcinoma da pele (neste dltimo caso, a populacdo de risco sdo os pescadores,
agricultores e outras profissdes muito expostas aos raios solares por periodos longos) é outra
das medidas a tomar.

Referiram o problema da falta de técnicos complementares, nomeadamente Assistentes
Sociais para aconselhamento e seguimento das situagdes ja localizadas.

Outros grupos / problematicas consideradas de risco pelos inquiridos (sem ordem
de prioridade): psiquiatria (doenga mental e outras), tabagismo, doenca pulmonar crénica
obstrutiva (DPCO) e doencgas respiratorias, multideficiéncia, obesos, diabéticos, hipertensos
(problemas relacionados com maus hébitos alimentares, hereditariedade, nivel s6cio-cultural da
populacdo), jovens adultos (com mais de 40 anos): prevencdo de hiperlipidemias, diabetes,
estresse,... factores que contribuem para o aumento da morbilidade; mulheressno periodo -
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menopausa / maes e mulheres trabalhadoras, imigrantes com situag¢ao irregular e sem proteccao
social, desempregados com os problemas de saude associados a esta condi¢do, em particular os
problemas de saude de foro psiquico (ex. depressdo, ansiedade, problemas de relacionamento,
problemas afectivos e sexuais, ...), criancas afectadas por todas as problemadticas que envolvem
as familias nas quais se inserem.

Relativamente aos problemas de satide com caradcter mais regional referiram os
seguintes: paramiloidose familiar (PAF), cancro de estdbmago e intestino, alcoolismo,
toxicodependéncia e outras dependéncias, hipercolesterolémia, diabetes / risco de diabetes,
hipertensdo, doencas osteoarticulares, stress em grau elevado a carecer de medicagdo de foro
psiquidtrico.

Quantos aos grupos mais afectados referem as familias que sdo portadoras de anomalia
cromossémica, os desempregados / populacdo em situacdo de exclusdo social, os jovens e
adolescentes, os idosos que tém necessidade de internamento temporario e os adultos com mais
de 40 anos de idade.

Factores condicionantes dos problemas de saude: hidbitos alimentares incorrectos,
factores de risco familiares (hipertensdo, diabetes, hipercolesterolémia familiar, familias
depressivas e problemadticas), associados a um ritmo de vida acelerado e sem lazer, estresse e
dificuldade em gerir comportamentos, problemas econdmicos e sociais (multifactores como o
desemprego, emprego precdrio, pobreza, falta de respostas sociais para determinados grupos /
problematicas, como por exemplo, a toxicodependéncia).

4.4. Populacao com dependéncias
1. O alcoolismo

O alcoolismo estd confirmado no concelho pelos agentes locais como um grave
problema de saide publica, com consequéncias directas na reproducdo da pobreza e como
obsticulo determinante nos processos de mobilidade social ascendente dos agregados em
situacdo de pobreza e exclusdo, sendo considerado um problema multidimensional da
sociedade actual.

Manifesta-se nao somente na saide do individuo dependente da substincia, mas
também na sua vida familiar, profissional, econémica e até de lazer.

Ao longo dos anos de intervencdo a Associacdo Esposende Soliddrio constatou que a
maioria das situacOes de grande fragilidade social estdo, ndo raras vezes, associadas a
problematica do alcoolismo.

Mas a reabilitagdo da dependéncia do dlcool para uma forma diferente de estar na vida é
um caminho longo e complexo como o demonstram o fracasso generalizado das
desintoxicagdes tradicionais que envolvem apenas o individuo em programas de curta duragao.

A experiéncia de trabalho desenvolvida por esta associagdo na luta contra esta
dependéncia em parceria com o Centro de Saide demonstra a necessidade de criar uma
estrutura de apoio no concelho ao processo de recuperagao do doente bem como as familias
com problemas ligados ao édlcool. Interessa ndo incidir apenas no individuo dependente do
alcool, mas em toda a familia, uma vez que esta sofre igualmente as consequéncias associadas
ao alcoolismo e em muito poderd contribuir, ou ndo, para a recuperacao do doente.

Relativamente aos dados estatisticos existentes € importante referir que o nimero de
primeiras consultas no Hospital de S. Marcos registado no ano de 2002 foi de 63 (12 do sexo
feminino e 51 do sexo masculino). Acresce-se que o Gabinete de Apoio Psicossocial ao

Camara Municipal de Esposende, 122

Praga do Municipio

4740-233 ESPOSENDE U ' ‘
Telef.253960100

Fax 253960176 SEGURANCA SOCIAL UNIAO EUROPEIA
Email: cm.esposende @mail.telepac.pt POEFDS Fundo Social



Rede Social

Alcodlico criado no ambito do Projecto Caminhos acompanhou 26 agregados familiares com
problemas de dependéncia do alcéol, durante o ano 2002.

Os resultados do inquérito aos elementos do grupo de trabalho da 4rea da Sadde, aos
médicos do Centro de Saide de Esposende e a outros profissionais da satde revelam que
Esposende € um concelho com alguns problemas nesta area, evidenciando a falta de alguns
equipamentos de apoio. Os resultados dos tratamentos sdo muitas vezes desanimadores,
estando associada a desvalorizacao familiar/ cultural/ social da patologia.

Os recursos que existem € a consulta de psiquiatria no Centro de Satude e Projecto
Caminhos. A Associacdo Esposende Solidario estd a desenvolver um projecto para a
implementacdo de uma estrutura de acolhimento e apoio de longa duracdo a alcodlicos em
recuperacao.

O trabalho realizado pelo Projecto Caminhos permitiu a Associagdo Esposende
Solidério perceber que o acompanhamento ambulatdrio efectuado nao € suficiente e eficaz para
o tipo de populacdo com a qual trabalha e onde o alcoolismo € ja uma doenga social. Assim
sendo, estd em estudo a criagdo de uma estrutura de acolhimento e apoio de longa duracdo que
actue sobre a problematica de forma abrangente.

O Centro de Reinsercao terd uma dupla vertente: internamento, para as situagdes de
grave desinser¢io social e sem retaguarda familiar e, Centro de Dia. Ambito de actuacio:

- Psicoterapia individual e de grupo

- Promoc¢do de competéncias pessoais, sociais e profissionais

- Reinsercao social e profissional

- Acompanhamento e apoio familiar

- Terapia de grupo e acompanhamento dos filhos menores destas familias.

Importa ainda realcar que a Associacdo se encontra a aguardar aprovacdo a uma
segunda candidatura ao eixo 5 do POEFDS no sentido de dar continuidade ao trabalho
desenvolvido pelo Projecto Caminhos.

Sugestdes: ¢ necessario mobilizar todos os meios como a familia, médicos e apoio
social, e uma abordagem profunda sobre as causas do alcoolismo. E fundamental intervir ao
nivel da prevencdo primdria (informar e desmistificar as virtudes do élcool), da prevencao
secunddria ( é urgente intervir junto dos filhos de familias alcodlicas, de forma a prevenir o
risco), € na prevencao tercidria (através da criacdo de espacos de internamento prolongado e
centros de dia para o desenvolvimento de competéncias pessoais, sociais e profissionais
perdidas durante a doenca e para a criacdo de novos estilos de vida).

2. A Toxicodependéncia

Os CAT’s da Regido Norte forneceram dados sobre a populacdo do concelho que
recorreu aos servigos nos anos 2000, 2001 e 1° semestre de 2002. Assim, verificou-se a
existéncia de 27 doentes em 17 consulta e de 108 doentes activos.

Esta € considerada uma 4rea carenciada, dada a inexisténcia de ac¢des de prevencao junto dos
jovens, e de estruturas e recursos concelhios.

Os resultados do inquérito aos elementos do grupo de trabalho da 4rea da Sadde, aos
médicos do Centro de Saide de Esposende e a outros profissionais da satde revelam que
também existem dificuldades ao nivel das estruturas de apoio nesta drea. Os recursos a nivel
concelhio sdo escassos, destacando-se o papel dos professores e da Equipa de Saide Escolar na
area da prevencao.
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Enunciam algumas medidas a tomar: apostar na prevengdo primdria da
toxicodependéncia através das Escolas, nomeadamente na prevencao das novas drogas (como o
ecstasy). Outras sugestdes: inventariar os casos, acompanhamento diferenciado em articulacao
com as estruturas da drea de toxicodependéncia, criacdo de servicos de consulta/ tratamento
especializado para os casos onde a patologia j4 estd instalada, apoio na (re)insercao social e
acompanhamento pds-tratamento para prevenir reincidéncia e apoiar as familias.

Quanto a populagdo jovem € importante investir na educagcdo para a saide e na
prevencao da toxicodependéncia, através da criagdo de competéncias que permitam a op¢cao por
comportamentos e estilos de vida sauddveis e da criacdo de equipas multidisciplinares
(constituidas por varios profissionais, médicos, enfermeiros, psicélogos, sexologos,...) para
desenvolver estratégias de aproximacdo deste grupo, de informacgdo, de despiste e de
acompanhamento.

A este nivel, importa realcar que estd em fase de aprovagdo o Plano Municipal de
Prevencao Primaria das Toxicodependéncias.

4.5. Envelhecimento da populacio - elemento fulcral para a planificacao de
respostas sociais

Envelhecimento: é um processo comum a todos os seres e caracteriza-se, para além de
outros aspectos, por uma diminui¢do gradual e continua da adaptatibilidade de um individuo ao
meio ambiente.

Estdo a dar-se alteracdes estruturais na demografia da sociedade portuguesa. Estas
transformagoes t€m origem nas transformacgdes econdmicas, sociais e culturais recentes.

O envelhecimento da populacdo é um efeito e a0 mesmo tempo um factor. Trata-se de
um fenémeno global que a todos diz respeito. O envelhecimento da populacdo exige uma
atencdo especial para politicas sociais direccionadas para as pessoas idosas e dependentes.
Afecta os idosos e as suas familias de todos os meios e estratos sociais. Mas nos grupos sociais
mais desfavorecidos tanto em recursos préprios como em recursos sociais, as situagdes de
envelhecimento atingem particular gravidade.

As respostas sociais aos problemas e desafios do envelhecimento necessitam de
envolver as familias, o idoso e uma pluralidade de agentes e profissionais, num processo de
interac¢do local e supralocal que apele a uma permanente cooperagdo e convergéncia de
vontades e recursos, bem assim como a inovagao de procedimentos técnicos que viabilizem a
melhoria dessas respostas.

A transferéncia das pessoas idosas das suas casas para instituicdes residenciais ou
outras, deveria ser apenas considerada, e salvaguardando a vontade das préprias pessoas,
quando estivessem esgotadas todas as possibilidades de manutencdo no domicilio ou
inadequadas respostas as necessidades das pessoas. O apoio domicilidrio ndo deve ser encarado
como um substituto para o internamento quando ele é necessario, mas € meio de manter o idoso
na sua casa, na sua familia, no seu ambiente até o mais tarde possivel, e se € esse o seu desejo.

A saide é um importante e imprescindivel parceiro na prestacdo de cuidados ao
domicilio e como agente diagnéstico das situagdes, planeador de estratégia de intervengdo e
agente formador de outros prestadores de cuidados.

O importante papel do voluntariado € imprescindivel e revitalizante da fungdo social da
familia na prossecucdo da solidariedade entre as suas geracdes. E indispensdvel assegurar a
interven¢do de profissionais com formacgdo cientifico-técnica e ético-deontolégica a quem
sejam dadas condi¢des de trabalho e estatuto profissional adequado e formagao especializada.
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Idosos em risco de perder autonomia sdo os seguintes :

—> Idosos com mais de 80 anos

- Viuvez recente

- Idosos que vivem sés

—> Idosos com problemas econémicos

—> Idosos invalidos ou gravemente doentes

—> Casal de idosos em que um dos cOnjuges estd doente
—> Alta hospitalar recente

- Idoso em estado terminal

A tendéncia identificada para o envelhecimento da populagdo perspectiva as seguintes
necessidades futuras:

® cobertura da populagdo de todas as freguesias com servigcos préprios ou rentabilizando
0s ja existentes em freguesias vizinhas;

e diversificacdao dos servigos de acordo com as necessidades do idoso e suas familias,
desde o apoio domicilidrio, prestagdo de servigos de sadde especializados, centros de dia,
residéncias e lares, organizacdo de actividades culturais e ladicas dirigidas a idosos e/ou
intergeracionais;

® prestacao de servigos por uma pluralidade de agentes e profissionais, em permanente
cooperacao e convergéncia de vontades e recursos.

Os resultados do inquérito do grupo de trabalho da drea da Satde referem que estamos a
caminhar para uma sociedade envelhecida, e por isso € necessdrio criar estratégias para
responder aos novos desafios desta realidade — o envelhecimento da populagao.

Este grupo populacional € afectado por problemas sdcio-familiares e econdmicos,
nomeadamente as dificuldades econdémicas, o isolamento, a desinser¢dao social, a solidao /
abandono familiar, falta de apoio por parte da familia.

Ao nivel da saude destacam-se as dificuldades no tratamento dos acamados, o aumento de
doentes com co-morbilidade e a perda de competéncias sOcio-cognitivas e problemas
emocionais relacionados com a desinsercao social.

Sugestdes para a interven¢do neste dominio:

No plano preventivo, passa por uma alimentacdo adequada, uma boa higiene fisica e
mental e execucdo de actividade fisica e intelectual regular, preven¢do da morbilidade no idoso
(condi¢des higieno-sanitdrias, accdo médica domicilidria, profilaxia a nivel das doencas
infecciosas...).

Criar incentivos para a familia tratar do idoso: investir em suportes sociais com o
objectivo de os manter no seu meio sécio-familiar, com toda uma rede de apoio que também
ajudasse os familiares.

Criar estratégias para o alivio da dor crénica, que passaria por mais informacgdo e
preparacao dos profissionais de saide no que respeita a actuacdes ndo farmacoldgicas e
farmacoldgicas (e apoio no tratamento de doencas cronicas).

Criacdo de consultas de geriatria para realizacdo de diagndsticos precoces.
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4.6. Problemas na area da educacao
Insucesso, abandono escolar a partir do 2° ciclo, caréncia de estabelecimentos do pré- escolar,
necessidade de articulacio entre os diferentes niveis de ensino e institui¢des de apoio a infancia

sao alguns dos problemas identificados nesta area.

Quadro 90. Dados sobre o abandono escolar (ano lectivo 2001/02)

Agrup. Anténio Agrupamento de | Agupamento de Escola Sec. Total
Correia Oliveira Apiilia Terras B. Neiva Henrique Medina
N° % N° % N° % N° % N° %
1° ciclo 0 0 0 0 0 0 - - 0 0
2° e 3°ciclo 13 1,2 9 22 4 1 14 1,8 40 14
Ensino Secundario - - - - 0 0 22 3,1 22 3,1

Fonte: Agrupamento de Escolas de Anténio Correia de Oliveira, Agrupamento de Escolas de Apulia, Agrupamento de Escolas de Terras de Baixo Neiva, Escola Secundéria Henrique Medina

Quadro 91. Dados sobre as retenc¢des escolares (ano lectivo 2001/02)

Agrup. Anténio Agrupamento de | Agupamento de Escola Sec. Total
Correia Oliveira Apiilia Terras B. Neiva Henrique Medina
N° % N° % N° % N° % N° %
1° ciclo 37 2,8 24 7 10 44 - - 71 3,7
2° e 3°ciclo 106 10 69 16,5 30 5,5 181 23,8 386 14
Ensino Secundario - - - - 1 4,3 239 33,7 240 32,8

Fonte: Agrupamento de Escolas de Anténio Correia de Oliveira, Agrupamento de Escolas de Apulia, Agrupamento de Escolas de Terras de Baixo Neiva, Escola Secundéria Henrique Medina

A andlise dos dados obtidos a partir das informacdes recolhidas nos agrupamentos
escolares articulada com a experiéncia dos agentes locais intervenientes na educacdo e agentes
de outros sistemas complementares podem indiciar as seguintes caracteristicas gerais:

- Reducgao sistematica de alunos nos 1°, 2° e 3° ciclos do ensino basico nos ultimos 5 anos.

- Insuficiente oferta da rede pré - escolar (69 criancas em lista de espera na rede publica,
privada e solidéria), sobretudo nas zonas urbanas em crescimento: Esposende, Forjaes, Fao e
Marinhas devido a fixacao crescente de populagcdo nestas freguesias (factos relacionados com a
implantacdo de polos industriais nestas freguesias).

-O insucesso acentua-se nos 2° e 3° ciclos onde se verificaram 386 retengdes em 2001,
correspondendo a 14% do total da populacdo estudantil nesse ano. A Escola como instituicao
educativa tem de ser repensada, nomeadamente na resposta a dar aos alunos em situacdo de
insucesso. Importa reflectir sobre a desadequacdo dos curriculos escolares em relagdo a
realidade local (processo de socializacdo dos professores no contexto Escolar, compartimento
curricular, isolamento dos docentes).

- Os problemas de dificuldades de aprendizagem tornam necessario reorganizar a propria
Escola (adequagao curricular: ao meio, aos professores, aos alunos, a comunidade em geral).
Equacionar o nimero de alunos por turma, apoio pedagdgico acrescido, apoio pedagdgico
directo no ensino pré-escolar e 1° ciclo, critérios de avaliacdo adequados e especificos para
estes alunos, condi¢des especiais de avaliagdo e apoio técnico).

- E fundamental estabelecer uma cultura de articulacio entre ensino pré escolar e 1° ciclo, 2° e
3° ciclos e instituicdes, nomeadamente ao nivel dos apoios aos tempos livres, prolongamentos
de horério e Centros de Apoio Educativo (nas actividades, nos apoios prestados, na gestao de
recursos).

- Os recursos humanos existem em nimero suficiente mas € necessario desenvolver as fungdes
das Educadoras de Infancia na planificacdo de actividades nos prolongamentos de hordrios e
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capacitar tecnicamente os recursos humanos dos ATLs para um melhor enquadramento sécio-
educativo estes espacos nas actividades a desenvolver.

- Torna-se necessario clarificar entre professores, técnicos de apoio aos tempos livres, pais e
outros agentes que intervém no sistema educativo formal e informal no que os conceitos de:

¢ Insucesso escolar

¢ Aluno em dificuldade / aluno em insucesso
- A CPClJ estabelece ligacdo entre abandono precoce da Escola e a integracao também precoce
no mercado de trabalho, e evidencia a desafeicdo pela Escola por parte das criancas e jovens
desfavorecidos e a ndo valorizacdo da escolaridade por parte dos pais. A situagdo de
insuficiéncia de recursos da familia estd muitas vezes associada ao abandono escolar e insercao
precoce no mercado de trabalho privando esses jovens, para além do tempo de infancia, da
possibilidade de obter niveis superiores de educagdo e qualificacdo que melhor os preparar para
o futuro.
- Para apoiar a populacdo do 2° e 3° ciclos, em 2002/03, ja existem dois espacos socio
educativos em duas freguesias (Belinho e Vila Cha), abrangendo 70 adolescentes.
- Poderd vir a ser mais diversificada e diversificada dentro do sistema de ensino a oferta de
estratégias de ensino-aprendizagem alternativos para criancas e jovens com dificuldade para
realizarem as aprendizagens escolares.
- Existéncia de problemas relacionados com a proximidade de estabelecimentos de venda de
bebidas e jogos junto de alguns estabelecimentos de ensino (3° ciclo e secundério) e a presenca
dos alunos nesses locais, e de problemas esporadicos e localizados de consumo e trafico de
droga.
- A taxa de analfabetismo da populagdo é de 7,3% (Resultados Definitivos dos Censos 2001).
Em 1991 a taxa de analfabetismo situou-se nos 9,1%.

Criancas e Jovens em Risco

Sao vérias as razdes que levam um numero significativo de alunos a abandonar a
Escola, antes ou depois de concluida a escolaridade obrigatéria. Ha desde logo uma intengdo
individual, ou familiarmente induzida, de ingresso precoce no mercado de trabalho, afectando
sobretudo os jovens oriundos das classes sociais de mais baixos rendimentos. Por outro lado, a
falta de motivacdo e gosto pelos estudos tem a ver com uma certa opacidade de que a Escola e
a utilidade da formacdo escolar se revestem para estes meios sociais, e relaciona-se com o
ambiente familiar também ele, por vezes, pouco ou nada incentivador das actividades culturais
em geral, e a leitura, em particular.

As familias que apresentam caréncias em recursos culturais muitas vezes associam
caréncias de natureza econdmica. O seu rendimento econdmico acaba por condicionar o
prosseguimento dos estudos dos filhos, sendo das familias de mais baixos rendimentos que
provém a esmagadora maioria dos alunos que abandonam a Escola.

O insucesso escolar surge como fenémeno que afecta sobretudo as criancas das familias
mais desfavorecidas, e como sintoma e confirmacdo de situacdes de exclusdo econdmica, social
e cultural.

A realidade das criancas e jovens em risco do concelho € retratada através da andlise
dos Relatorios de Actividade da Comissao de Proteccao de Criangas e Jovens. As situagdes
mais preocupantes relacionam-se com as problemdticas da negligéncia, absentismo escolar,
situacdes de maus tratos e de abandono escolar.

O Relatério do Balango Anual da Comissdo de Protec¢ao de Menores de Criangas e
Jovens de Esposende do ano de 1999, refere nesse ano um periodo de maior nimero de
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situagdes identificadas como situagdes de risco para criancas e jovens, o que reflecte maior
abertura da populagdo esposendense para este problema.

Constata-se uma maior sensibilizacdo e preocupagdo em proteger e fornecer as melhores
condic¢des possiveis para o bem-estar social, familiar, educacional, psicolégico e moral dessas
criancas. As denuncias das situacdes entre 1996 e 2002 assumem por ano um nimero bastante
irregular como se pode verificar no quadro n° 92, mas € uma constante que nao se verificam
diferengas significativas relativamente ao sexo das criangas € jovens em risco.

Processos da Comissao de Proteccao de Criancas e Jovens entrados desde 1996 até 2002:

Quadro 92. Caracterizagcdo do sexo dos menores e do niimero de processos entrados por ano

Ano Sexo Total
Feminino Masculino
1996 25 25 50
1997 7 3 10
1998 6 6 12
1999 28 41 69
2000 13 15 28
2001 13 16 29
2002 8 2 10
Total 100 108 208

Fonte : Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Braga — Delegacdo de Esposende

Por “menores em risco” consideram-se todas as situagdes em que o bem estar fisico,
social e psicoldgico do menor estd comprometido, devido a situagdes de negligéncia, maus
tratos, abandono, absentismo, trabalho infantil, etc.

A escola revela-se um espaco onde a visibilidade para as situacdes de risco € notoria,
mas outras instituicdes de ac¢do social, de seguranga, de saide mostram estar atentas a
situagdes de risco que envolvem criangas.

Analisando o tipo de entidades denunciadoras ao longo dos sete anos, registam-se algumas
conclusdes quanto ao nimero de situagdes denunciadas por entidade. Assim as entidades que
apresentaram um maior nimero de dentincias foram as seguintes:

- Escola Preparatéria Antonio Correia de Oliveira: 43

- Tribunal de Esposende: 20

- Esposende Solidério: 20

- GNR:19

- Autarquia: 9

- Autarquia / CDSSS: 6

- CDSSS:5

Relativamente as dentncias efectuadas pela Escola Anténio Correia de Oliveira que regista
o maior nimero de dentncias efectuadas por Institui¢do (27 denudncias), referem-se a menores
que abandonaram a Escola, estando ainda dentro da escolaridade obrigatéria (ano lectivo
1998/99).

Outro dado relevante referido no relatério de 1999 € a ligacdo entre o abandono precoce da
escola e a consequente integracdo também precoce das criangas e jovens no mercado de
trabalho.

Do trabalho desenvolvido identificam-se como factores causadores deste problema, a
desafeicdo pela escola por parte das criancas e jovens desfavorecidas que afirmam “nao gostar
da escola”, e a ndo valorizacdo da escolaridade pelos pais que afirmam “preferir que os filhos
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estejam ocupados a trabalhar do que estejam na escola sem aprender nada, ou que andem por ai
a fazer asneiras”.

Constataram ainda que essas situagdes acontecem essencialmente em familias com fracas
condi¢des econdmicas, em que os pais t€m trabalhos precarios ou estdo desempregados,
recorrendo entdo, a ajuda dos filhos, mesmo quando sdo menores.

No entanto da caracteriza¢do dos agregados familiares resultou a constatacio de duas situacdes
distintas:

I- a existéncia de agregados familiares com problemas econdmicos associados a

problemas de satide (alcoolismo) e que recorrem a ajuda dos filhos;

2- a existéncia de agregados familiares com uma situacdo familiar / profissional estdvel.
Estes agregados sdo constituidos por progenitores que trabalham por conta prépria,
valorizando o seu negdcio em detrimento da escola, e considerando que os filhos terdo
um melhor futuro se derem continuidade ao negécio da familia.

Relativamente as situagdes consideradas de risco, estes casos surgem essencialmente em
agregados familiares monoparentais (mae com filhos), ou em situacdes de familias nucleares
caracterizadas com problemas ao nivel do alcoolismo, droga, conflitos conjugais, caréncias
econdmicas, precariedade profissional, e outras — situacdes estas, consideradas como
causadoras do mal estar dos menores.

Processos arquivados no periodo compreendido entre Janeiro de 2001 e Dezembro de
2002: 40

Relativamente aos motivos que conduziram ao arquivamento dos processos, destacam-se 0s
seguintes por ordem de importancia:

- 0s menores atingiram a maioridade,

- regularizacao das situagdes familiares

- 0s processos transitaram para o Tribunal, por falta de consentimento da familia para a
intervencdo da Comissao,

Processos activos em Dezembro de 2002: 77

Nos processos activos em 2002 as causas de intervencdo estdo relacionadas maioritariamente
com as problemaéticas da negligéncia (37 situagdes), absentismo escolar (20 situacdes) e outras
situagcdes de maus tratos e de abandono escolar.

Quadro 93. Caracterizagdo das causas da interven¢ao nos processos em acompanhamento

Causas da intervencao N° de processos
Absentismo escolar 20
Menores em risco 16

Maus tratos 3
Abandono escolar 1
Negligéncia 37

Total 77

Fonte : Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Braga — Delegacdo de Esposende

Em sintese pode concluir-se que da actividade da CPCJ resultam as seguintes conclusdes:

® ligacdo entre abandono precoce da Escola e a integragdo também precoce no mercado

de trabalho;

e desafeicdo pela Escola por parte das criangas e jovens desfavorecidos e a nao
valorizagdo da escolaridade por parte dos pais;

® familias com fracos recursos econéomicos;

® cxisténcia de problemas ao nivel do alcoolismo, droga, conflitos conjugais,
precariedade profissional, entre outros.
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E reconhecido que a educacdo, formacdo e qualificacio profissional sio elementos
essenciais a aquisicdo de qualificacOes e competéncias que permitem aceder a um estatuto
socio-econémico mais resistente aos processos de empobrecimento e exclusdo. No entanto,
verifica-se a par das dificuldades econdmicas das familias, que existem certos factores de
ordem sdcio-cultural susceptiveis de influenciarem a integragao precoce dos jovens no mercado
de trabalho, nomeadamente a falta de motivacdo e desvalorizacdo da formacgdo escolar e as
baixas expectativas em relagao ao éxito e progressao escolar das criancas e jovens.

4.7. Desemprego

O diagnéstico sobre emprego e desemprego no Concelho de Esposende assenta na andlise
das condicdes econdmicas, associando o conhecimento sobre o sistema econémico, a mao-de-
obra disponivel, a sua qualificacdo, e ainda as fontes de rendimento da populagdo que se
articulam com os rendimentos provenientes do trabalho.

Os dados disponiveis sobre a situacdo econémica no Concelho encontram-se dispersos e
carecidos de tratamento adequado.

Foram consultadas as seguintes fontes para a recolha de dados:

- a informacao referente ao emprego estruturado com origem nos quadros de pessoal do IEFP
referente a 2002;

- registos referentes ao ano de 2002 do Centro de Emprego de Barcelos;

- Resultados Definitivos do Censos de 2001 do Instituto Nacional de Estatistica — Direccao
Regional do Norte (INE);

- as estatisticas do INE sobre o sistema econdmico;

- 0 anudrio econémico referente a 2001.

O tratamento dos dados quantitativos foi realizado com o objectivo de obter uma
caracterizacdo geral da ocupacdo da populacdo, situacdes de emprego e desemprego,
estruturacdo das actividades econdmicas, perspectivas de futuro e ainda recursos para a
formacao e qualificagdo de mao-de-obra.

Relativamente a populacdo desempregada os dados foram disponibilizados pelo Centro
de Emprego de Barcelos. Constatou-se uma discrepancia entre os dados do desemprego do INE
(Censos 2001) e os do IEFP, uma vez que os indicadores para a caracterizacdo do desemprego
utilizados por essas duas entidades sdo diferentes.

Os dados de tipo qualitativo foram obtidos por consulta a agentes econdmicos locais.
Foram consultados empresarios do Sector Secundario, especialistas de diferentes areas, como
aconteceu para a Agricultura e as Pescas, e ainda documentacdo da autarquia e dos servicos
descentralizados da Administracdo Central para o Turismo.

Caracterizacio do desemprego

O desemprego, as dificuldades e desigualdades no acesso ao mercado de trabalho, a ndo
articulacdo entre a procura e a oferta de emprego, a baixa qualificacio da populacdo
desempregada, as dificuldades de mobilidade entre freguesias sdo alguns dos problemas com
que se debate o mercado de trabalho local.

Constata-se que ao longo da dltima década houve um aumento significativo da taxa de
desemprego, tendo passado de 3,1% em 1991 para 4,9% em 2001, atingindo principalmente a
populacdo feminina, que regista em 2001 uma taxa de desemprego de 6%.
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Se dados anteriores demonstram que a taxa de actividade cresceu no concelho e mesmo
assim aumentou o desemprego, isso pode significar um aumento de pessoas dispostas a
trabalhar e a procura de emprego, nomeadamente mulheres.

Nesta andlise, ¢ evidente o aumento da taxa de ocupacdo feminina no mercado de
trabalho devido aos novos desempenhos sociais assumidos pelas mulheres.

Desejam desenvolver uma profissdo, mesmo quando continuam a assegurar o papel que
culturalmente lhes € atribuido na gestao da vida doméstica, que engloba a gestdo/ manutengdo
da casa e roupas, preparagao de refeicdes bem como a prestacdo de cuidados aos filhos e
parentes idosos.

Mas esta disponibilidade para trabalhar demonstrada pelas mulheres mais jovens nao tem
encontrado resposta por parte do mercado de trabalho local, a semelhanca do que acontece no
resto do pais, dado que o desemprego tem uma maior incidéncia na populacdo feminina na
maioria das freguesias do concelho, atingindo sobretudo os grupos etdrios entre os 26 e os 49
anos.

Naturalmente que o aumento da actividade feminina implicard a necessidade de continuar
a desenvolver os equipamentos sociais de apoio a familia.

Grifico 3. Taxas de desemprego em 1991 e 2001
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Fonte: INE, Recenseamento Geral da Populagdo e Habitagdo, 2001 (Resultados Definitivos)

Descricao geral da populacao inscrita no Centro de Emprego

Quadro 94. Populagao desempregada no concelho

Sexo Populacio desempregada Pop. residente %

Masculino 301 16.020 1.88%
Feminino 589 17.305 3,40%
Total 890 33.325 2.67%

Fonte: Centro de Emprego de Barcelos — IEFP, 31.12.2002

O desemprego feminino no concelho assume uma forte expressao de mais de 66% do
total registado.
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Esta situacdo pode estar associada as dificuldades existentes no sector téxtil, grande
empregador de mulheres no concelho, situacao que pode vir a agravar-se nos proximos tempos.
Por outro lado, o desemprego feminino pode ainda constituir um sinal da existéncia de

contextos e situacdes de desigualdade no acesso ao mercado de trabalho local.

Quadro 95. Populagdo desempregada por freguesia

Freguesia Masculino Feminino Total Pop. Concelho %o

Apilia 30 59 89 4.323 2.06%
Belinho 19 41 60 2.146 2,80%
Curvos 5 10 15 831 1.81%
Esposende 39 88 127 3.470 3,66%
Fao 53 73 126 2.843 4.43%
Fonte Boa 7 5 12 1.298 0.92%
Forjdes 31 43 74 2.577 2.87%
Gandra 11 33 44 1.254 351%
Gemeses 10 19 29 1.115 2.60%
Marinhas 41 95 136 5.677 2.40%
Palmeira de Faro 12 27 39 2.161 1.80%
Rio Tinto 8 7 15 676 2.22%
S. Bartolomeu de Mar 9 19 28 1.381 2.03%
S. Paio de Antas 19 44 63 2.163 291%
Vila Cha 7 26 33 1410 2.34%
Total 301 589 890 33.325 2.67%

Fonte: Centro de Emprego de Barcelos — IEFP, 31.12.2002

Nas freguesias de Esposende e Gandra, a taxa comparativa de desemprego, face ao
numero total de populagdo residente, ultrapassa os 3%. Em Fao atinge os 4,43%.

Quadro 96. Populagdo desempregada por tempo de inscricao e sexo

. <3 meses 3 a 12 meses >= 12 meses
Freguesia
Masc. Fem. Subtotal Masc. Fem. Subtotal Masc. Fem. Subtotal
Apilia 10 35 45 12 13 25 8 11 19
Belinho 10 19 29 4 14 18 5 8 13
Curvos 1 4 5 1 4 5 3 2 5
_Esposende 14 33 47 12 32 44 13 23 36
Fao 22 34 56 9 14 23 22 25 47
Fonte Boa 1 3 4 0 1 1 6 1 7
Forjaes 12 20 32 11 12 23 8 11 19
Gandra 4 18 22 3 13 16 4 2 6
Gemeses 4 6 10 4 8 12 2 5 7
Marinhas 18 31 49 11 39 50 12 25 37
Palmeira de Faro 2 9 11 9 8 17 1 10 11
Rio Tinto 4 4 8 2 1 3 2 2 4
S. Bartolomeu Mar 5 7 12 2 6 8 2 6 8
S. Paio de Antas 9 22 31 5 4 9 5 18 23
Vila Cha 2 3 5 4 5 9 1 18 19
Sub-total 118 248 366 89 174 263 94 167 261
Total 890

Fonte: Centro de Emprego de Barcelos — IEFP, 31.12.2002

A populagao desempregada inscrita ha mais de 12 meses (desemprego de longa duragao)
representa 29,3% da populacdo desempregada, percentagem muito elevada no contexto do
desemprego. Esta situacdo € demonstrativa da incapacidade para uma reintegracao no mercado
de trabalho e tende a agravar-se se analisarmos o elevado nimero de desempregados inscritos
ha menos de 3 meses, 41% do total, revelando o crescimento do nimero de desempregados, e,
por consequéncia, o agravamento das condicdes de inser¢cdo dos desempregados de média e

longa duracao.
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Quadro 97. Populagdo desempregada por categoria e sexo

Desempregados 1° Emprego Desempregados Novo Emprego
Freguesia
Masc. Fem Subtotal Masc. Fem. Subtotal
Apulia 3 3 6 27 56 83
Belinho 3 6 9 16 35 51
Curvos 0 1 1 5 9 14
_Esposende 4 9 13 35 79 114
Fao 2 5 7 51 68 119
Fonte Boa 0 2 2 7 3 10
Forjaes 4 9 13 27 34 61
Gandra 2 2 4 9 31 40
Gemeses 0 3 3 10 16 26
Marinhas 7 5 12 34 90 124
Palmeira de Faro 0 7 7 12 20 32
Rio Tinto 0 2 2 8 5 13
S. Bartolomeu de Mar 0 2 2 9 17 26
S. Paio de Antas 0 8 8 19 36 55
Vila Cha 0 1 1 7 25 32
Subtotal 25 65 90 276 524 800
Total 890

Fonte: Centro de Emprego de Barcelos — IEFP, 31.12.2002

No total de desempregados, a populacdo a procura do 1° emprego € pouco significativa.
Entre as vérias hipoteses de explicacao de tal facto salientam-se duas:
- uma maior facilidade de integracdo da populagdo jovem no mercado de trabalho;
- pouca visibilidade desta procura visto que a inser¢do no 1° emprego se realiza pelos proprios
meios e nao pelo recurso ao Centro de Emprego.

O crescimento do desemprego pode estar ligado a:
- existéncia de vinculos contratuais precdrios aliados a emprego sazonal, que tornam as pessoas
vulneraveis a situacdo de desemprego;
- crescente numero de situacdes de desemprego que acompanha o contexto de instabilidade
econdmica que pode estar a afectar o tecido empresarial local.

Quadro 98. Populagdo desempregada por escaldo etdrio e sexo

. <18 anos 18-25 26-49 > =50 anos

Freguesia
Masc. | Fem. | Subtotal | Masc. | Fem. | Subtotal | Masc. Fem. | Subtotal | Masc. Fem Total

Apilia 1 1 2 6 15 21 12 32 44 11 11 22
Belinho 0 2 2 8 19 27 6 18 24 5 2 7
Curvos 0 0 0 1 3 4 2 6 8 2 1 3
Esposende 0 0 0 9 18 27 13 55 68 17 15 32
Fao 0 0 0 6 10 16 25 39 64 22 24 46
Fonte Boa 0 0 0 0 3 3 2 2 4 5 0 5
Forides 0 1 1 9 14 23 12 26 38 10 2 12
Gandra 0 0 0 2 10 12 5 19 24 4 4 8
Gemeses 0 0 0 1 4 5 6 9 15 3 6 9
Marinhas 0 1 1 14 26 42 11 54 65 16 14 30
Palmeira de Faro 0 0 0 2 8 10 6 12 18 4 7 11
Rio Tinto 0 0 0 2 3 5 5 2 7 1 2 3
S.Bartolom. Mar 0 1 1 0 3 3 7 13 20 2 2 4
S. Paio de Antas 0 2 2 3 14 17 12 24 36 4 4 8
Vila Cha 0 0 0 1 5 6 5 15 20 1 6 7
Sub-total 1 8 9 64 155 219 129 326 455 107 100 207
Total 890

Fonte: Centro de Emprego de Barcelos — IEFP, 31.12.2002

Para consubstanciar as ilagdes retidas da andlise do quadro anterior, verifica-se que
grande parte da populacdo desempregada tem idade compreendida entre os 26 e os 49 anos de
idade.
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Igualmente significativo é o nimero de desempregados com idade compreendida entre os
18 e 25 anos, e com mais de 50 anos.

O facto de existir um nimero pouco significativo de desempregados com menos de 18
anos poderd estar associado a uma dindmica de insercao de jovens no mercado de trabalho, ou
0 ndo recurso ao Centro de Emprego, como ficou ja referido.

Quadro 99. Populagao desempregada por grau de escolaridade e sexo

<=4 anos 6 anos 9 anos 11/12 anos Méd./ Sup.
Freguesia
Masc. | Fem. Sub Masc. | Fem. Sub Masc. | Fem. Sub Masc. | Fem Sub Masc. Fem | Sub
tota tota tota tota tota

Aptilia 16 26 42 5 12 17 5 7 12 4 9 13 0 5 5
Belinho 10 5 15 4 14 18 3 10 13 2 8 10 0 4 4
Curvos 1 1 2 2 5 7 0 1 1 1 3 4 1 0 1
Esposende 11 32 43 9 20 29 8 11 19 6 19 25 5 6 11
Fao 23 40 63 8 12 20 6 5 11 12 9 21 4 7 11
Fonte Boa 4 1 5 2 0 2 0 1 1 1 1 2 0 2 2
Forjdes 12 6 18 9 12 21 6 14 20 1 5 6 3 6 9
Gandra 5 9 14 2 15 17 2 4 6 0 4 4 2 1 3
Gemeses 5 8 13 3 7 10 1 1 2 1 1 2 0 2 2
Marinhas 23 38 61 4 24 28 7 15 22 6 8 14 1 10 11
Palmeira de Faro 5 11 16 2 7 9 4 2 6 1 3 4 0 4 4
Rio Tinto 2 4 6 4 0 4 1 0 1 1 1 2 0 2 2
S. Bartolo. Mar 5 8 13 1 6 7 1 2 3 2 2 4 0 1 1
S. Paio de Antas 11 13 24 4 15 19 0 8 8 4 5 9 0 3 3
Vila Cha 4 13 17 1 7 8 2 2 4 0 3 3 0 1 1
Sub-total 137 215 | 352 60 156 | 216 46 83 129 42 81 123 16 54 70
Total 890

Fonte: Centro de Emprego de Barcelos — IEFP, 31.12.2002

Assim, grande parte dos desempregados tem até 4 anos de escolaridade, o que demonstra
que a baixa escolarizacdo dificulta a inser¢do no mercado de trabalho.

Mais uma vez se comprova que a baixa escolarizacdo favorece a existéncia de situacdes
de precariedade contratual e dificulta o acesso ao mercado de trabalho, pois na medida em que
aumenta o grau de escolaridade, diminui o nimero de desempregados inscritos no Centro de
Emprego.

Problemas de articulacdo entre a oferta e a procura de trabalho:

Os agentes que tém de trabalhar a problematica do emprego deparam-se com situagdes
que apresentam algum paradoxo. A oferta de emprego revela-se frequentemente pouco
mobilizadora, apesar de haver intensa procura. Contribui para isso um conjunto de
circunstancias, concorrentes ou associadas, entre as quais salientamos as fracas condigdes
salariais frequentemente oferecidas, a qualidade das relagdes laborais, a localizacdo geogréifica
nem sempre proxima / acessivel com as consequentes dificuldades de mobilidade, a falta de
experiéncia ou formacgdo profissional dos candidatos ao emprego ou ainda com modos de vida
pouco ajustados as exigéncias do mercado de trabalho.

Esta situacdo agrava-se actualmente com as consequéncias da conjuntura econdmica
pouco favoravel ao crescimento do emprego.

4.8. Sectores Econémicos - Problemas e Perspectivas de Desenvolvimento

A. Sector Primario — Agricultura e Pescas

Estes dois sectores, com especial relevancia para a agricultura, vao perder mao-de-obra
no futuro pré6ximo. No entanto, as respectivas actividades produtivas podem vir a ser mais
rentaveis, a qualidade do emprego e do trabalho a elas associados podem tornar-se mais
atractivos e economicamente mais vidveis. Nao se pode ignorar a interdependéncia destas
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actividades com as politicas agricolas e de pescas nacionais e sobretudo europeias, mas apesar
disso € possivel equacionar também o seu desenvolvimento futuro num ponto de vista de
desenvolvimento econdmico e social do concelho.

O emprego estruturado no sector € muito reduzido, tendo apenas 42 trabalhadores por conta de
outrem em empresas do sector agricola, 46 nas industrias extractivas e nenhuma no sector das

pescas.

Quadro 100. Empresas e empregados no Sector Primario

Sector Primario

Descricao N° Empresas N° Trabalh
Agricultura, horticultura, bovinicultura, produgéo agricola, exploracao florestal 16 42
Extracc¢do de pedra, marmores, granitos, saibro, areia, argila, caulino 6 46

Fonte: Dados dos quadros de pessoal do IEFP 2002

Acompanhando a tendéncia geral verifica-se que também em Esposende a maioria dos
agricultores tem mais de 45 anos (1109 em 1314), e destes 395 t€m mesmo mais de 65 anos, o
que coloca problemas quanto a continuidade da actividade a médio prazo, e revela a pouca
atraccdo que estas actividades exercem sobre a populagdo mais jovem.

Quadro 101. Classe de Idades do Produtor Singular

Idades N°
15-24 4
25-34 35
35-44 166
45 -54 347
55-64 367
> =65 395
Total 1314

Fonte: INE, Recenseamento Geral da Agricultura 1999 Entre Douro e Minho

Assim, independentemente do emprego, tanto a agricultura como a pesca ocupam ainda
um nudmero significativo de pessoas. Ora considerando o envelhecimento actual, mesmo
reduzindo o numero de pessoas ocupadas, estas actividades apresentam potencialidades para,
no futuro, ocupar outro tipo de popula¢do mais jovem e mais qualificada.

Estas actividades devem ainda ser apoiadas por actividades de investigacdo cientifica
tendo em consideragdo os impactos ambientais e a sua relagdo indissocidvel com a sadde, o
bem-estar e a qualidade de vida da populacdo, e ainda com o aproveitamento de
potencialidades ainda por explorar tanto na agricultura como nas actividades ligadas ao rio e ao
mar (ex. a aquacultura).

Por outro lado, a agricultura e a pesca t€ém um significado relevante no rendimento das
familias e na economia da regido, e podem ter um papel importante e complementar no
desenvolvimento econdémico da regido.

Por exemplo, o turismo € uma actividade importante, mas para ser sustentdvel precisa da
actividade agricola e da pesca ou actividades a ele ligadas. Disso € exemplo a pesca da
lampreia, que estimula o desenvolvimento da gastronomia local, um dos factores importantes
da actividade turistica.
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AGRICULTURA

Em todo o Norte muitas exploragdes agricolas, sobretudo as de mais pequena dimensao,
ndo estdo a conseguir sobreviver as profundas mudangas vividas nos mercados agricolas. O
concelho de Esposende reflecte os problemas estruturais da agricultura desta Regido:
- mdo-de-obra envelhecida com grandes caréncias de instrucao/formacao;
- utilizacdo intensa do trabalho familiar;
- rendimento insuficiente para garantir sobrevivéncia e que por isso € apenas complemento de
outras actividades principais;
- exploracdes de pequena ou mesmo micro dimensao;
- formas tradicionais de gestdo, sem recurso ao crédito bancério, sem contabilidade organizada
nem mesmo registo regular de receitas e despesas.

Paradoxalmente, assistiu-se ao abandono de formas de producao tradicionais, resultado
de saberes empiricos aperfeicoados ao longo de séculos, muito produtivas, com resultados de
elevada qualidade e ecologicamente sustentdveis como € o caso das “masseiras”. Por razdes
alheias a actividade agricola as masseiras foram destruidas para exploracdao comercial da areia e
em sua substituicdo foram adoptados modelos menos amigdveis para o ambiente, e com
reducgdo da qualidade dos produtos agricolas.

Os quadros seguintes mostram que efectivamente a agricultura é uma actividade
complementar para a maioria da populacdo do meio rural, quer relativamente ao tempo de
trabalho que nela ocupa, quer relativamente a sua posi¢cdo como fonte de rendimentos.

Quadro 102. Tempo de actividade agricola do produtor familiar

Tempo de actividade agricola Homem Mulher Total
Tempo parcial 544 256 800
Tempo completo 392 122 514
Total 936 378 1.314
Fonte: INE, Recenseamento Geral da Agricultura 1999 Entre Douro e Minho

Quadro 103. Actividades remuneradas exteriores a exploragao do produtor singular
Actividades remuneradas exterior a exploracio Homem Mulher Total
Actividade Principal: 189 30 219
Sector Primdrio 13 3 16
Sector Secunddrio 119 11 130
Sector Terciario 57 16 73
Actividade Secundaria: 7 5 12
Sector Primdrio 3 2 5
Sector Secunddrio 2 0 2
Sector Terciario 2 3 5
Fonte: INE, Recenseamento Geral da Agricultura 1999 Entre Douro e Minho

Quadro 104. Situacdo na profissdo exterior a exploracao do produtor singular

Situacio na profissdo exterior a exploraciao Homem Mulher Total
Patrdo / empregador 20 2 22
Trabalhador por conta prépria 36 8 44
Trabalhador por conta de outrem 140 23 163
Trabalhador familiar remunerado 0 1 1
Outra situacdo 0 1 1
Dirigente na populacdo familiar 918 373 1291

Fonte: INE, Recenseamento Geral da Agricultura 1999 Entre Douro e Minho
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A grande parte dos produtores tem uma actividade principal remunerada exterior a
exploracdo agricola, e exercem-na sobretudo no sector secunddrio (219 produtores t€ém a
actividade principal exterior a exploracdo, e destes, 130 exercem no sector secunddrio essa
actividade). Apenas 12 produtores exercem actividade secunddria noutros sectores de
actividade.

Mas apesar destes problemas, a actividade agricola tem um papel importante na economia
da regido. A agricultura é uma fonte de rendimentos importante quer directa quer
indirectamente. Assim, por exemplo, o leite produzido nas exploragdes rendeu em 2002 aos
produtores cerca 6.788.981,23€, e os produtos horticolas cerca de 1.312.529,67€ (considerando
apenas a Organizacdo de Produtores), segundo dados do Relatério e Contas da Cooperativa
Agricola de Esposende. A producdo para o auto consumo representa ainda uma fonte de
rendimentos indirecta dificil de calcular mas que tem, sem duvida, elevado significado na
gestdo dos rendimentos das familias.

Dimensiao das exploracoes e modelos de producao

As exploragdes sdo de pequena dimensdao o que torna dificil a sua rentabilizacdo e o
desenvolvimento de modelos de produ¢ao com recurso a miquinas.

Quadro 105. Exploragdes segundo a condi¢do pela qual € recenseada a exploragao

Exploracoes segundo a condicao pela qual é recenseada a exploracao Expl (n°) SAU (ha) Sup. Total (ha)
1 ha ou mais de Superficie Agricola Utilizada (SAU) 853 2.365 3.664

Sem a condicdo anterior, mas com uma drea minima de determinada cultura 395 218 344

Sem nenhuma das condi¢cdes anteriores, mas com uma determinadal

actividade animal 73 39 61

Fonte: INE, Recenseamento Geral da Agricultura 1999 Entre Douro e Minho

Verifica-se a existéncia de 853 exploracdes com 1 ou mais hectares de superficie
ocupando 2.365ha de superficie agricola utilizada, o que mostra a pequena dimensdo das
exploracoes.

Também € significativo o nimero de exploragcdes que, embora ndo tendo mais do que 1
ha de superficie agricola utilizada, tem uma drea minima de determinada cultura — 395
exploracdes, com uma superficie agricola utilizada de 218 ha.

As exploracdes que se dedicam a uma determinada actividade animal ocupam 3%ha da
superficie agricola utilizada e totalizam 73 exploragdes.

Quadro 106. Maquinas e equipamentos

Maquinas pertencentes a exploracéo Expl (n°) Magq. (n°)
Tractores (de rodas e de rasto) 743 921
Moto cultivadores 266 270
Moto enxadas (moto fresas) 213 219
Moto ceifeiras (moto gadanheiras) 313 373
Electrobomba / motobomba 1.027 1.726
Distribuidores de adubos e correctivos 170 174
Semeadores 252 261
Plantadores / transplantadores 49 50
Pulverizadores e polvilhadores 506 526
Gadanheiras 127 135
Colhedores de forragem 137 149
Enfardadeiras 16 16
Ceifeiras-debulhadoras 0 0
Secadores de cereais 0 0
Viradores de feno 65 65
Fonte: INE, Recenseamento Geral da Agricultura 1999 Entre Douro e Minho
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No concelho existem 1.312 exploragdes que utilizam tractores, mas as que possuem
tractores s@o apenas 743, o que representa 56,6%. As restantes recorrem a estes equipamentos
provavelmente por aluguer.

Existe um elevado nimero de exploragdes que possuem electrobomba ou motobomba
(1.027 exploragdes com 1.726 méaquinas).

Quadro 107. Utilizagado das terras

Utilizacao das terras Expl (n°) Area (ha)
Superficie total 1.321 4.069
Superficie agricola utilizada (SAU) 1.320 2.622
Terra ardvel 1.317 2420
Culturas permanentes 936 200
Matas e florestas sem culturas sob-coberto 861 1.305
Superficie agricola nédo utilizada 75 50
Outras superficies 1.167 94

Fonte: INE, Recenseamento Geral da Agricultura 1999 Entre Douro e Minho

A maior parte das exploragdes sdo por conta propria (1.274 exploracdes), verificando-se
no entanto um ndmero significativo de exploragdes arrendadas — 388.
A superficie agricola ndo utilizada € muito reduzida (50ha).

Tipo de producio

No que toca as principais culturas tempordrias destacam-se as seguintes: as culturas
forrageiras (1.057 exploragdes, abrangendo a drea de 3.045ha), a batata (858 exploracdes,
abrangendo 209 ha de area), as culturas horticolas (829 exploracdes e 452ha), e os cereais para
grao (816 exploragdes, 484ha).

Existem 1.271 exploragdes, ocupando a drea de 2.317 hectares com superficie irrigdvel.
O sistema de rega é maioritariamente individual (1.221 exploragdes), e a origem das dguas de
rega € por via de furo, poco ou nascente — 1.242 exploragdes. Quanto ao método de colocagdao
de 4gua no terreno mais utilizado é com elevacdo — 1.239 exploragdes, utilizando motor a
carburante ou eléctrico.

Quadro 108. Efectivo Animal

Efectivo animal Expl (n°) Efectivo (n°)
Bovinos 904 8.566
Suinos 450 716
Ovinos 71 352
Caprinos 24 74
Equideos 9 17
Coelhas reprodutoras 667 2.879
Aves 2.205 37.244
Abelhas 31 171

Fonte: INE, Recenseamento Geral da Agricultura 1999 Entre Douro e Minho

Quanto ao efectivo animal verifica-se que a maior parte das exploragdes (2.205) dedica-
se a criagdo de aves, nomeadamente frangos de carne, galos, galinhas poedeiras e reprodutoras,
patos, gansos, pintadas e perus. A seguir verifica-se um grande nimero de exploracdes (904)
com bovinos (8.566), seguidos de 667 exploragdes que se dedicam a criacdo de coelhas
reprodutoras (2.879).
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Qualificacao escolar dos agricultores

Quadro 109. Nivel de instru¢do do produtor singular

Nivel de Instrucao Homem Mulher Total
Nio sabe ler nem escrever 45 55 100
Sabe ler e escrever 141 105 246
Bésico — 1° ciclo 653 184 837
Basico — 2° ciclo 75 28 103
Bésico — 3° ciclo 11 2 13
Secunddrio agricola 0 0 0
Secunddrio ndo agricola 7 2 9
Politécnico / Superior agricola 0 0 0
Politécnico / Superior ndo agricola 4 2 6
Total 936 378 1.314

Fonte: INE, Recenseamento Geral da Agricultura 1999 Entre Douro e Minho
A esmagadora maioria dos agricultores possui o 1° ciclo do ensino basico (837 elementos).

Organizacao da actividade

Quase todos os produtores sdo singulares autonomos — 1.298 exploracdes, existindo 16
exploragdes de produtores singulares empresarios e 7 de sociedades.

Quanto a contabilidade agricola verifica-se que apenas um pequeno numero, 128
exploragdes, tem contabilidade organizada.

A agricultura e o futuro

A actividade agricola precisa ser atractiva para as novas geragdes. Mas isso implica o
redimensionamento das propriedades, rentabilidade das exploragdes, criagdo de circuitos
consistentes de comercializacdo da produgdo, valorizacdo social da actividade o que implica a
sua qualificagc@o e o reconhecimento da sua importancia pela comunidade envolvente.

Conciliacao entre a actividade agricola e a qualidade de vida das populacoes

E necessério conciliar a existéncia de actividades de exploragdes agricolas, de producio
animal e leiteiras e a vida quotidiana das popula¢des em ambiente rural.

A populacdo precisa reconhecer a importancia destas actividades, do seu contributo
indispensével para a vida de cada um, do seu interesses econémico e social e ndo olhar o
agricultor como um inimigo, criador de cheiros desagraddveis ou poluidor. Isto significa
conviver com actividades que ndo podem nem sao compativeis com padrdes de vida em meio
urbano. Exige-se sensibilizacao e valoriza¢do colectiva da actividade, conciliando isto com a
garantia de qualidade no meio ambiente e sem que signifique a adop¢do de padrdes de vida
urbanos.

A actividade agricola e a qualidade do meio ambiente

Tanto a producdo agricola como a produgdo animal interferem com a qualidade do meio
ambiente.

A primeira, ao provocar contaminacdo de solos e recursos fredticos pela utilizacdo de
produtos quimicos. A segunda, com a produgdo e tratamento de dejectos animais.

E necessério promover a articulacio entre a actividade agricola e a qualidade ambiental
por imperativos de saude publica dos habitantes de Esposende. Por.eutro lado,-
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sustentabilidade a médio e longo prazo da producao agricola exige qualidade na produgao face
a crescente exigéncia dos consumidores e das empresas de comercializagdo por produtos de
qualidade e sem contaminacao de quimicos.

E exemplo positivo a formagido da Organizacio de Produtores de Horticultura que produz
segundo normas rigorosas de qualidade e que se sujeita a fiscalizacdo regular para garantir
certificacdo, mas que representa apenas 5% dos produtores actualmente.

Linhas orientadoras, resultantes das reuniées do grupo de trabalho desta area tematica:

¢ a Cooperativa Agricola de Esposende concentra a produgao;

e ¢ preciso pOr em pratica os regulamentos existentes (os regulamentos comunitarios
existem, mas € necessdrio que eles sejam cumpridos);

o existe falta de informagao / formacao;

¢ ¢ necessario disciplinar o mercado de forma a definir os caminhos, com regras de
exigéncia;

¢ o0 concelho de Esposende tem caracteristicas impares na Regido do Minho, mas ndo
tem ainda caracteristica empresarial porque o sistema nao tem permitido (continuam as
feirinhas na berma da estrada...);

e relativamente a culpa desta situacao, ela € partilhada: por um lado, os agricultores com
o seu individualismo, por outro, a sociedade com a sua falta de iniciativa;

¢ a Europa esté toda organizada em OP’s (Organizagao de Produtores);

¢ a Administracdo tem que vir ao encontro das solugdes € ndo vem: a informacio e o
apoio tem de surgir de cima para baixo;

¢ a sociedade em geral d4 pouca importancia a agricultura.

PESCA

A Associagdo de Pescadores Profissionais do Concelho de Esposende foi fundada a 31 de
Maio de 1999, com o objectivo de contribuir para a resolucdo dos problemas da classe
piscatoria e para a melhoria das condicdes de trabalho desta classe.

Esta Associacdo tem sede na Rua da Central, n° 5, 4740 Esposende, e conta com 130
sOcios.

Os dados existentes sobre a classe piscatoria foram fornecidos por esta Associacdo, dada a
inexisténcia de dados estatisticos oficiais sobre esta actividade. Numero de familias
dependentes da pesca: 80 familias em Esposende, 60 em Aptulia e 12 em Fao.

A zona de pesca estd compreendida entre o Forte do Cao (Caminha) e a Pévoa de Varzim.
Principais dificuldades da actividade:

- inexisténcia da barra;

- a lota que ainda nao estd a funcionar;

- dificuldades no escoamento das espécies;

- diminuicao de algumas espécies na costa;

- dificuldades no processo de concessao de licencas de pesca.

Potencialidades a explorar: Aquacultura.
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B. Sector Secundéario
Como se podem observar no quadro seguinte, no sector secunddrio, a industria téxtil e
confeccdo de vestudrio e as actividades ligadas a construcdo civil assumem especial

importancia pelo emprego que asseguram — 4.380 em 4.956, correspondendo a 88,4% .

Quadro 110. Empresas do sector secundario

Descricao N° Empresas N° Trabalh.
Preparacdo e conservagado de batatas, ind. leite, panifica¢do, pastelaria 20 171
Tecelagem e induistrias téxteis diversas 22 607
Confeccio de vestudrio diverso 109 1979
Serragdo e obras em madeira 19 112
Impressao, n.e. 3 8
Fabricagdo de produtos diversos para a construcio e outros fins 32 331
Fabricacio de fios e cabos isolados 1 181
Outros fabricos diversos 18 104
Construcdo de edificios 114 1302
Outras obras de construgéo civil 35 161
Total 373 4956

Registos dos Quadros de Pessoal- IEFP 2002

Quadro 111. Populagdo residente empregada no sector secunddrio, por situacao na profissao e
sexo

Situaciio na profissao H M Total
Empregador 635 223 858
Trabalhador por conta propria 222 99 321
Trabalhador familiar ndo remunerado 21 7 28
Trabalhador por conta de outrem 3.966 2985 6.951
Membro activo de cooperativa 4 0 4
Outra situacdo 31 22 53
Total 4879 3336 8215

Fonte: INE, Recenseamento Geral da Populacdo e Habita¢do, 2001 (Resultados Definitivos)

O nuamero total de residentes que trabalham no sector secunddrio por conta de outrem
superam em cerca de 2000 pessoas os que trabalham em empresas localizadas em Esposende, o
que significa uma mobilidade considerdvel da mao de obra para fora do concelho.

E nestes dois sectores (t€xtil e construcdo civil) que se concentra 0 emprego no sector
secundério, sobretudo nas micro e pequenas empresas apresenta dificuldades de sobrevivéncia,
consolidagdo e afirma¢do num mercado global cada vez mais competitivo.

CONSTRUCAO CIVIL

As empresas ligadas a actividade da constru¢do respondem por um lado a procura do
mercado local ou dos concelhos limitrofes, e neste caso dependentes do dinamismo local das
obras publicas e privadas, da edificacido de novas estruturas ou da requalificacdo do patriménio
construido publico e privado, e noutros casos no mercado nacional.

O grupo de trabalho desta drea referiu que a maior parte das empresas existentes neste sector
trabalha para fora do concelho.

O emprego neste sector continua a ser pouco valorizado e € procurado por populagcdo
com pouca qualificacdo escolar, embora a experiéncia empirica das instituicdes e populacao
local manifeste conhecimento da falta de profissionais qualificados em algumas dreas ligadas a
esta actividade.
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Existe formagdo profissional proporcionada por centros de formag¢ao do IEFP fora do
concelho para algumas profissdes especificas vocacionadas para o sector. Independentemente
dessa formacdo os servicos de formacdo do IEFP t€ém manifestado disponibilidade para
organizar formacoes ajustadas as necessidades locais ou assegurar transportes desde que exista
um ndmero significativo de candidatos. Mas a procura dessa formagdo revela ser pouco
estimulante para a populacdo jovem ou a procura de reciclagem profissional.

INDUSTRIA TEXTIL E VESTUARIO

As micro e pequenas empresas do sector téxtil e vestudrio tém dificuldades estruturais
para investir nos factores de competitividade que permitam um ajustamento estrutural positivo
ndo baseado nos baixos custos de mao de obra, como sejam o design, a moda, o marketing,
uma producao flexivel para mercados de proximidade de acordo com as exigéncias de nichos
de mercado diferenciados.

Assim trabalham normalmente por subcontratacdo para empresas com estruturas mais
fortes e com maior capacidade para organizar a sua produ¢cdo ou das empresas satélites de
acordo com volumes de producdo, exigéncias de qualidade e cumprimentos de prazos exigidos
pelos seus parceiros comerciais.

As micro e as pequenas empresas tém, muitas vezes, uma gestdo muito particular, que
passa pelo desconhecimento de muitas perrogativas legais, isto porque se baseia numa gestao
pouco profissionalizada, em que os niveis de formacdo e as qualificacdes ndo sdo muito
elevados, onde o patrdo se confunde com o empregado e onde a gestdo tem como objectivo
basico a producdo, saindo penalizadas todas as questdes administrativas.

A mao de obra € igualmente pouco escolarizada e sem formagdo especifica para o
exercicio profissional. E normalmente o destino das jovens que saem da escola na melhor das
hipéteses com o ensino bdsico obrigatdrio, ou as que nao terminam sequer o ensino basico por
insucesso ou abandono precoce do sistema de ensino.

O sector €é ainda pouco atractivo para outro tipo de populacdo mais escolarizada e
mesmo para quem j4 teve experiéncia no sector durante algum periodo da sua vida.

A sustentabilidade das micro e pequenas empresas vai depender da sua capacidade para
responder as exigéncias das empresas para quem trabalham ou da sua estratégia de
desenvolvimento com base nos factores competitivos que permitam um ajustamento estrutural
positivo.

Nas empresas com maior capacidade para além da inovacao tecnoldgica € necessario e
ndo menos importante a inovagao direccionada para a imagem, a marca, a qualidade, o design,
e o esforco de implantagdo diversificada de redes de distribuicdo comercial internacionais.

Justifica-se para isso a associa¢do das micro e pequenas empresas € a sua articulagdo
com as empresas de maior dimensdao, bem como a criacdo de estruturas que apoiem a
reestruturacdo necessdria publica e privada, nomeadamente as associagdes empresariais.

A formacdo de empresarios para a eficidcia empresarial e a dos trabalhadores para a
eficdcia produtiva é uma componente importante para garantir sustentabilidade no emprego
neste sector.

C. SECTOR TERCIARIO

Este sector € caracterizado pelas muito micro empresas do comércio, pelas micro,
pequenas e médias empresas ligadas ao turismo e organiza¢des de ac¢do social que representam
uma fatia significativa do emprego neste sector, 1.227 pessoas num total de 2.158,
correspondendo a 57%.
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Quadro 112. Empresas do sector tercidrio

Descricao N° Empresas N° Trabalh.
Comércio, manutengdo e reparagdo de veiculos automdveis e motociclos 41 191
Comércio por grosso 35 121
Comércio a retalho 141 407
Reparacdo de electrodomésticos 1 5
Estabelecimentos hoteleiros, outros estabelecimentos de restauracio 75 472
Transportes e actividades correlacionadas 11 86
Prestacdo de servigos diversos 71 436
Actividades de acg¢do social 13 348
Organizag¢des econdmicas € patronais 1 1
Outras actividades 12 80
Saldes de cabeleireiro 7 11
Total 408 2158

Registos dos Quadros de Pessoal- IEFP 2002

TURISMO

Recursos / potencialidades na drea do Turismo em Esposende:
Os recursos turisticos permitem explorar actividades de turismo nesta regiao, tendo como

mais valia os baixos niveis de poluicdo urbana e industrial, associado a niveis elevados de
seguranca e tranquilidade publica:

1. A existéncia da drea protegida — litoral de Esposende.

2. A existéncia de praias, que sao procuradas pelas apeténcias para a pratica de desportos
de mar (Surf, bodyboard, windsurf, Kayak), sendo possivel a sua pratica durante quase
todo o ano.

3. Zonas de campo, ideais para a prética de alguns desportos (Golfe)

4. Diversidade de elementos de interesse histérico e arqueoldgico que enriquecem os
programas de visita.

5. Ao nivel das infra-estruturas, os dltimos anos tém sido alvo de fortes investimentos em
redes de saneamento, electricidade, abastecimento de dguas, estacdes de tratamento de
aguas, em todo o concelho de forma a melhorar a qualidade do meio ambiente.

6. Ao nivel dos equipamentos e servicos existe uma diversidade de oferta ao nivel de
alojamentos, restaurantes, estabelecimentos de bebidas, empresas de animagao turistica,
empreendimentos de animagao.

7. Na restauracao existe uma oferta diversificada de estabelecimentos para saborear alguns
petiscos regionais.

8. A animacio turistica tem conhecido um grande desenvolvimento com a instalacdo de
diversos empreendimentos, tais como campo de golfe, centro equestre, arraial minhoto,
entre outros.

9. Ao nivel das acessibilidades a constru¢do do IC1 veio dar um forte contributo para a
chegada ao concelho. No entanto a inexisténcia de linha ferroviaria dificulta o acesso ao
concelho, sendo considerada uma caréncia deste concelho.
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Quadro 113. Estabelecimentos, Quartos e Capacidade de Alojamento em 31.07.2000

Estabelecimentos Indicadores N°
Hotéis Estabelecimento 3
Quartos 315
Capacidade de alojamento 633
Pensdes Estabelecimento 4
Quartos 80
Capacidade de alojamento 138
Outros estabelecimentos Estabelecimento 2
Quartos 30
Capacidade de alojamento 112
Total (inclui todos os estabelecimentos) Estabelecimentos 9
Quartos 425
Capacidade de alojamento 883

Fonte : INE DRN — Anudrio Estatistico da Regido Norte 2001

No concelho existem 9 estabelecimentos com um total de 425 quartos. Segundo os
dados do Anudrio Estatistico da Regido Norte de 2001, durante o ano 2000 entraram nesses
estabelecimentos 52.933 héspedes, dos quais cerca de 71% foram para hoéteis.

A maior parte dos hdspedes eram oriundos de paises pertencentes a Unido Europeia —
51.498 (97,2%), e destes 31.588 tinham nacionalidade portuguesa (61,3%).

Posto de Turismo de Esposende

O Posto de Turismo de Esposende integra a RTAM — Regidao de Turismo do Alto

Minho, da qual também fazem parte os concelhos de Arcos de Valdevez, Barcelos, Caminha,
Melgaco, Moncao, Paredes de Coura, Ponte da Barca, Ponte de Lima, Terras de Bouro — Geres,
Valenca, Viana do Castelo, Vila Nova de Cerveira e Vila Praia de Ancora.
Num tempo de integracdo europeia, em que o artigo 28 do Tratado de Maastricht nos diz que
todas as politicas europeias devem ter em consideracdo os aspectos culturais, e que estes
deverdo ser integrados nas estratégias de desenvolvimento sustentado, o Turismo assume um
papel cada vez mais importante nesta regiao do Alto Minho.

No concelho de Esposende a Camara Municipal edita durante todo o ano a agenda
ESPOSENDE, sempre com a abordagem das vérias dreas, tais como o cinema, teatro,
exposicoes de pintura, coloéquios, concertos de misica, entre outras actividades.

O Posto de Turismo de Esposende, situado na Av. Eng°®. Eduardo Arantes de Oliveira,
funciona de segunda—feira a sabado, das 9.30h as 17.30h. Nos meses de Verdo, o horério da
parte da tarde € prolongado até as 20.00h aproximadamente, e durante o fim de semana.

Os servicos prestados consistem na informagao geral do concelho e da regido aos
visitantes e oferta do Roteiro de Esposende com a planta da cidade e as informagdes gerais,
cedéncia do auditério para exposicdoes e coléquios, e durante a época baixa fazem a
actualizacdo de dados de ficheiros e levantamento de recursos turisticos. Outro elemento de
destaque relacionado com o Turismo € a existéncia das Festas Populares (ver quadro n° 22).

Numero de pessoas que recorreram ao Servico do Posto de Turismo de Esposende ao
longo dos tltimos trés anos: no ano 2000 recorreram ao Posto 13.254 nacionais e 34.605
estrangeiros, em 2001, 9.660 nacionais e 28.088 estrangeiros, € em 2002, 14.573nacionais e
27.554 estrangeiros.
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Rede Social

SECTOR DE ACCAO SOCIAL

Este sector dentro do sector tercidrio € muito importante pelos servicos que presta a
populacdo, nomeadamente a populacdo socialmente mais vulnerdvel como as criangas e os
1dosos, mas também pelo emprego que cria e pela dinamizacdo das economias locais.

E ainda um instrumento complementar e fundamental para funcionamento dos outros
subsistemas sociais como o mercado de trabalho, os sistemas de ensino, saide e o mercado
habitacional.

E um sector em crescimento, que cria emprego descentralizado, que contribui para a
fixacdo da populagdo pela melhoria da qualidade de vida que permite, e com indices de
emprego qualificado consideraveis.
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Rede Social

4.9. Constrangimentos detectados ao nivel do funcionamento de algumas
instituicoes (recursos humanos, listas de espera, falta de instalacoes...)

1. Constrangimentos sentidos pelas instituicdes particulares de solidariedade social e
outras inquiridas no ambito do levantamento aos equipamentos sociais.

Ao nivel das dificuldades sentidas pelas institui¢des, a maior dificuldade sentida é ao
nivel dos recursos fisicos, nomeadamente nas seguintes situacoes:
- necessidade de ampliar as instalagdes para a melhoria dos servicos prestados (5 Instituicoes);
- dispersdo das instalacdes onde funcionam os servicos (2 Instituicdes);
- necessidade de ter espaco préprio para o funcionamento dos servigos (2 Instituicoes);
- instalacdes desapropriadas e necessidade de realizagdo de obras de remodelacdo (1
Instituicdo);
- necessidade de equipamentos/ material para os espacos interiores e exteriores (1 Instituicdo).
Na identificagdo do tipo de apoios necessarios para uma melhor intervencdo algumas
institui¢des referiram as seguintes :
- possuir transporte préprio (7 Institui¢des);
- possuir mais recursos financeiros (7 Instituicdes);
- formagdo continua dos funciondrios (4 Institui¢des);
- informacdo / divulgacao (2 Institui¢des), entre outros.
Relativamente as relagdes estabelecidas pela instituicdo com as outras instituicdes concelhias,
todas referiram a existéncia de um bom relacionamento, articulagdo e entreajuda existente com
as demais institui¢des.

O grupo de trabalho da Acg¢do Social identificou ainda as seguintes necessidades/
potencialidades:
- E necessério um trabalho inter institucional mais articulado
- Existe uma cobertura satisfatéria no concelho ao nivel das respostas sociais, no entanto
detecta-se ainda uma deficiente cobertura ao nivel das respostas de Centro de Dia e Creche,
sobretudo nas freguesias em crescimento — Palmeira, Gandra e Marinhas — polos industriais. Na
freguesia de Gandra estd em fase de construcdo um equipamento social que vai contemplar as
referidas valéncias.
- E necessdrio apostar ndo na quantidade, mas na qualidade dos recursos humanos (formacdo...)
- E necessdrio repensar o enquadramento técnico das instituigdes em conjunto com as direcgdes
das instituicdes e as respectivas equipas técnicas (reflexdo sobre a qualidade do servico
prestado e das necessidades da populacdo atendida). Tem de partir de dentro das proprias
institui¢des esta reflexao, e também depende da prépria especificidade da populagao atendida.
- ATL’s: ndo ha limite de idade imposto pelo CDSSS para a frequéncia destes equipamentos. O
CDSSS estd a repensar a actividade desta valéncia, e o alargamento do periodo de
funcionamento aos fins de semana e durante o periodo de férias.
- Esta prevista a criacdo de espacos de animagdo sécio-educativos nas freguesias de Forjaes e
Marinhas. Um dos problemas para a implantacdo destes espacos noutras freguesias € a falta de
espacos. A dinamizacdo destes espacos exige um grande investimento em pessoal técnico
muito especializado, pois é um trabalho que exige muita criatividade.
- O envolvimento dos pais e da comunidade na vida das instituicdes € satisfatorio.
- O envolvimento / articulacdo entre as instituicdes e as Escolas foi outro ponto focado nas
reunides. O grau de articulacdo € variado, hd situacdes diversificadas a nivel concelhio,
depende das instituicdes, mas ainda existem situacdes em que esta articulacao nao é feita.
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2. Dificuldades / constrangimentos detectados pelos inquiridos no ambito do
levantamento efectuado na drea da sadde.

Interligacdo entre problemas de saide e problemas sociais / hédbitos de cultura: as
dificuldades econémicas da populagdo, o deficiente nivel cultural da populacido (relacionado
com a baixa escolaridade desta populacdo), falta de habitos /estilos de vida sauddveis,
sedentarismo, maus hdbitos alimentares € md nutricdo (hiponutricio) que conduzem a
problemas de saide como a hipertensdo arterial e dislipidémias associadas. O isolamento da
populacdo, sobretudo da populacdo idosa, que muitas vezes se encontra desamparada, e tem
associados os problemas econdmicos e falta de retaguarda familiar. O stress, as precdrias
condicdes de vida, os disfuncionamentos familiares estdo muitas vezes associados a quadros de
depressao e perturbacdes de ansiedade e do humor. A falta de educagdo para a saude / falta de
educagdo civica associada a ndo frequéncia regular aos servicos de satide, e ao ndo
cumprimento das indica¢Oes médicas.

Relativamente a acessibilidade dos servicos de saide foram detectados os seguintes
problemas: rede publica de transportes ma na maioria das freguesias, 0s servicos de transporte
de doentes responde, mas € preciso racionalizar a sua utilizacdo (impor regras de utilizacdo,
para evitar abusos na sua utiliza¢do), custos dos servicos privados relativamente aos servicos
publicos ndo disponiveis, existéncia de listas de espera.

Ao nivel da organizagdo dos servigos / infra-estruturas: equipas de saide sem técnicos
complementares (falta de técnicos complementares, nomeadamente Assistentes Sociais,
Psic6logos...) / falta de técnicos para fazer uma cobertura eficaz (médicos, enfermeiros e
outros); auséncia de respostas para alguns grupos vulnerdveis e/ ou de rico como:
toxicodependentes, jovens pds-escolaridade obrigatéria e sem actividade, adultos recém-
desempregados, idosos sem apoio familiar, familias em situacdo de luto; falta de infra-estrutura
para o tratamento de desintoxicagdes.

Estes constrangimentos foram detectados em &reas de andlise em que foram aplicados
inquéritos e obteve-se uma informag¢do mais profunda sobre determinados aspectos, como o
funcionamento das instituicdes. Contudo, outras dreas de andlise ficaram por abordar dada a
limitacdo temporal e os escassos recursos humanos afectos a este trabalho. Areas como os
equipamentos culturais, recreativos, desportivos, 0s estabelecimentos escolares e outros
servicos ligados ao ensino, e outros recursos institucionais nas areas do emprego, formacao,
habitacdo,... ficaram por abordar as questdes relacionadas com o funcionamento/ organizagao
dessas instituicoes. No entanto, poder-se-d4 diagnosticar estas problemdticas ao nivel das
Comissoes Sociais de Freguesia, até pela proximidade e conhecimento local das instituicoes.
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V. Conclusoes finais

Toda a estratégia pressupde um momento prévio de andlise, diagndstico, reflexdo. Fazer
um caminho implica primeiramente sondé-lo, e perceber as melhores alternativas. Numa frase,
o conhecimento ¢ imprescindivel a accao.

O planeamento da intervengdo para o desenvolvimento social depende do conhecimento
da realidade do concelho e € justamente essa a funcao deste Diagndstico Social.

O trabalho desenvolvido ao longo destes meses permite ter um panorama da situacao
social no concelho em que se identificam os seguintes problemas, constrangimentos e
potencialidades em cada drea de andlise.

Habitacao

Problema

Constrangimentos

Potencialidades

- Especulagdo na construg¢do
(venda e arrendamento) — 41%
da habitacdo destina-se a
segunda habitacdo

- Insuficiéncia da habitacao
social

- Forte actividade turistica gera
especulacdo na construgdo

- Faltam terrenos nos meios rurais
- A dinamica do arrendamento é
fraca

- Habitag@o Social (a procura é
sempre maior do que a oferta)

- Habitac¢do Social
- Lotes para auto-construg@o

- Auséncia de experiéncia de
gestdo colectiva dos espagos nas
Habitac¢des Sociais

- Dificuldades na gestdo colectiva
de espagos comuns e na regulacdo
de formas de convivialidade

- Interveng¢do da autarquia na organizacio
de condominios nas habita¢des em
propriedade horizontal

- Acompanhamento sistemadtico as
familias (habita¢des unifamiliares)

- Persisténcia de modos de vida
gerados nas situacdes de pobreza
mesmo quando se garantem
novas condi¢des habitacionais
(meios rurais)

Seguranca / Ambiente

Problema

- Baixo nivel cultural da
populacgdo (falta de educagao
civica)

- Dificuldades na gestdo /
organizagdo dos novos espacos
habitacionais

- Persisténcia da precariedade da
situacdo econémica

Constrangimentos

- Projecto de Luta Contra A Pobreza
“Continuar na Solidariedade”

Potencialidades

- Contaminacdo de solos e
recursos fredticos

- Erosao costeira

- Poluicao dos rios

Camara Municipal de Esposende,
Praga do Municipio
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- Utilizag¢do ndo controlada de
produtos quimicos nas
exploragdes agricolas

- Dificuldade no tratamento de
residuos das exploracdes de
producgdo animal

- A cobertura de drenagem de
dguas residuais ainda nao
contempla a totalidade do
concelho
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- Cobertura de 100% ao nivel da
distribui¢do de dgua potédvel e de recolha
de residuos sélidos

-6 ETAR’s

- 2 Parques de Compostagem

- Projecto de Educag¢ao Ambiental

- Plano Estratégico do Litoral de
Esposende

- Area Protegida do Litoral de Esposende
- Recursos hidricos
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Emprego

Problema

Constrangimentos

Potencialidades

- Baixo nivel de qualificacao da
populacio residente (10.077
pessoas com o 1° ciclo)

- Elevado nimero de retencdes no
2° e 3° ciclos do Ensino Bésico

Centros de Formacio Profissional (Centro
de Formagao Profissional de Braga,
Centro de Formacao Profissional de
Viana do Castelo, ACICE, ACIB, Escola
Profissional de Esposende)

- Ensino Recorrente

- Taxa de desemprego reduzida

- Desemprego de longa duracio,
de individuos com mais de 50
anos e com baixa escolaridade

- Baixos niveis de escolaridade e
de qualificacdo profissional

- Afastamento progressivo do
mercado de trabalho (dificuldades
na (re)aquisi¢éio de habitos de
trabalho e entrada num processo
de desinsercdo social e de
pauperizagdo)

- Mercado Social: Programas
Ocupacionais, Estagios Profissionais,
Empresas de Insercao)

- Programas de formagao profissional

- Desarticulacdo entre a procura
e a oferta de emprego

Saude

Problema

- Baixo nivel de qualificacdo da
populagdo residente

- Fracas condicdes salariais
oferecidas

- Localizagdo geografica /
dificuldades de mobilidade

- Falta de experiéncia / formacdo
profissional dos candidatos ao
emprego

- Modos de vida pouco ajustados
as exigéncias do mercado de
trabalho

- Conjuntura econémica pouco
favordvel ao crescimento do
emprego

Constrangimentos

- Populagdo activa jovem capaz de repor a
mao-de-obra que se for afastando do
mercado de trabalho devido a idade

- Niimero crescente de mulheres a querer
integrar o mercado de trabalho

Potencialidades

- Doengas como os tumores
malignos e as doencgas
cerebrovasculares sdo a principal
causa de morte no concelho

- Comportamentos e estilos de
vida pouco sauddveis

- Factores de risco familiares

- Dificuldades na realizacdo de
rastreios precoces.

- Trabalho desenvolvido pela Equipa de
Saude Escolar ao nivel da prevengdo e
educagdo para a saide

- Alcoolismo - Falta de estruturas de apoio ao | - Projecto Caminhos (Gabinete de Apoio
alcoolico e a familia Psicossocial ao Alcodlico)
- Pouca intervencdo ao nivel da - Consulta de Psiquiatria do Centro de
prevencao Sadde
- Desvalorizagdo social e cultural
da doenca

- Toxicodependéncia - Falta de recursos e estruturas - Plano Municipal de Prevencao da
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pos-internamento

- Inexisténcia de ac¢des de
prevengdo

- Auséncia de espagos de
ocupacao de tempos livres para os
adolescentes
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Toxicodependéncia (a implementar)
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Actividades Economicas

Problema Constrangimentos Potencialidades
- Agricultura: articulacdo entre a | - Explora¢des de pequena - A tendéncia € para reduzir a populagao
actividade agricola e a qualidade | dimensao activa, mas pode aumentar o emprego

do meio ambiente

- Sensibilizacdo e valorizagdo da
actividade pela populacdo em
geral

- Atracgdo das camadas jovens
para a agricultura

- Redimensionamento das
propriedades

- Rentabilizac@o das exploragdes
- Comercializagio

- Formas tradicionais de gestao

- Rendimentos insuficientes para
garantir a sobrevivéncia e, por
isso, é apenas complemento de
outras actividades

- Mio-de-obra envelhecida, com
grandes caréncias de instrugdo /
formagao

com maior qualidade

- Projecto de Educagao Ambiental

- Utilizacdo do trabalho familiar

- Garante rendimentos regulares (leite,
produtos de horticultura, carne)

- Rendimentos indirectos da produgdo

para autoconsumo

- Articula¢do com actividade turistica /
gastronomia

- Pesca: comercializagdo e
estruturas de comercializacdo do
pescado

- Atracgdo das camadas jovens
para a pesca

- Inexisténcia da barra

- Nio funcionamento da lota

- Dificuldades no escoamento das
espécies

- Diminui¢do de algumas espécies
na costa

- Dificuldades no processo de
concessao de licencas de pesca

- Potencialidades a explorar: a
aquacultura

- Dinamiza¢do do mercado local

- Articula¢do com o Turismo

- Desenvolvimento da gastronomia local

- Sector Secundério: como
garantir a sustentabilidade das
pequenas e médias empresas

- Baixo nivel de escolaridade e
formacao profissional

- Existéncia de muitas empresas
de pequena dimensdo, com gestio
familiar, dificuldades estruturais
para investir nos factores de
competitividade (design,
marketing, inovacdes
tecnolégicas)

- O sector secunddrio € o maior
empregador. As indistrias com maior
peso no emprego sao os texteis e
confec¢do e a construgdo de edificios

- Potencialidades a explorar: o
associativismo empresarial e a formacao
para trabalhadores e empresarios

- Desarticulacdo entre os
sectores de actividade
(agricultura, turismo, comércio e

- Problemas ambientais
- Problemas de seguranca
(espacos de divertimento

- Localizagdo geografica privilegiada
- Formagao Profissional da drea do
turismo (Escola Profissional de

outros servigos locais) nocturno) Esposende)
- Reconhecimento do concelho de
Esposende como zona turistica
Educacao
Problema Constrangimentos Potencialidades

- Falta de articulacdo entre niveis
de ensino (pré-escolar, 1°, 2° e 3°
ciclos) e instituicdes de apoio a
infincia

- Dificuldades no planeamento
de actividades ao nivel das
estruturas com apoios aos tempos
livres e prolongamentos de
horério

- Cobertura concelhia satisfatéria ao nivel
dos ATL's / Espagos de animagdo sécio-
educativos e prolongamentos de horario

- Insucesso escolar
- Abandono escolar a partir do 2°
ciclo

- Problematicas sociais (familias
em situacdo de exclusao
econdémica, social e cultural)

- Desvalorizagdo da Escola por
parte da prépria familia

- Problemas organizativos da
prépria Escola

- CPCJ

- IPSS’s

- Associagdes desportivas, culturais e
recreativas

- Outras institui¢des que promovem
servicos de apoio a infincia e juventude

- Insuficiéncias de recursos
humanos qualificados nas
instituicdes
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- Dificuldades na planificagao /
execucdo de actividades
- Limitac¢des financeiras das
instituicdes
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- Cobertura concelhia satisfatéria ao nivel
das IPSS’s e institui¢des com respostas
sociais
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- Sobrelotacdo da Escola 1°,2° e
3° ciclos Anténio Correia de
Oliveira

- Estrutura organizativa dos
agrupamentos
- Concentracdo populacional em

- Boa cobertura de equipamentos
educativos

algumas freguesias

- Problemas de deslocagdo inter-
freguesias de criangas e jovens,
devido as dindmicas
populacionais

Accao Social

Potencialidades

- Nimero de beneficidrios do RMG/RSI
estd a decrescer

- Importancia da extensdo dos acordos de
insercdo as varias dimensdes da pobreza e

Problema
- Populag@o em situacao de
vulnerabilidade social

Constrangimentos

- Baixa escolaridade, desempenho
de empregos precdrios, problemas
de satde (ex. o alcoolismo), mas
condicdes habitacionais

exclusdo
- Existéncia de criancas e jovens |- Ligacdo entre abandono precoce |- CPCJ
em risco da Escola e a integracdo -IPSS’s
também precoce no mercado de | - Associacdes desportivas, culturais e
trabalho recreativas

- Desafei¢ado pela Escola por parte
das criancas e jovens
desfavorecidos e a ndo
valorizag¢do da escolaridade por
parte dos pais

- Familias com fracos recursos
econémicos

- Existéncia de problemas ao
nivel do alcoolismo, droga,
conflitos conjugais, precariedade
profissional, entre outros

- Dificuldades na planificagdo de
Servigos e na sua

- Outras institui¢des que promovem
servigos de apoio a infancia e juventude

- Cobertura concelhia satisfatoria ao nivel
das IPSS's e instituigdes com respostas

- Problemas ao nivel da
coordenacdo /

complementaridade de servigos | complementaridade sociais
prestados pelas institui¢des - Limitac¢des financeiras das
sociais instituicdes

O Plano de Desenvolvimento Social e o Diagnéstico sdao componentes do mesmo
processo, complementando-se e retroalimentando-se. O Plano é uma oportunidade para a
producdo de inovacdo resultante da possibilidade de inventar solu¢des e gerar recursos,
aproveitando sempre que possivel, estruturas e dindmicas ja existentes.

Devem ter-se em conta as potencialidades do concelho, e comunidade local — o
patriménio arquitecténico, paisagistico, gastronémico, ambiental, a capacidade associativa, os
saberes e competéncias especificos de forma a poderem desenhar-se com base em elementos
qualificantes, as solu¢des preconizadas ao nivel da planificacdo e intervencdo, dando primazia a
projectos que promovam o desenvolvimento local. Em face disto, este documento representa o
ponto de partida para a elaboracdo de um Plano amplamente participado e do qual deverdo
resultar consensos entre as entidades e agentes locais envolvidos neste processo. O diagndstico
permitiu abrir caminho para se garantir uma melhor apropriacdo do plano pelos parceiros e a
mobilizacdo destes para a sua concretizacao.
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ANEXO I
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CONSELHO LOCAL DE ACCAO SOCIAL DE ESPOSENDE

REGULAMENTO INTERNO
Aprovado no dia 8 de Maio de 2002

CAPITULO 1

1° Objecto

O Conselho Local de Ac¢do Social constituido ao abrigo da Resolu¢do do Conselho de
Ministros 197/97 de 18 de Novembro, adiante designado por RCM, rege-se por este

regulamento.
2° Defini¢ao

1. Conselho Local de Acg¢do Social € um elemento da rede social.
2. E o 6rgdo de participacdo, representacdo e dinamizagio das organizacdes centrais e locais.

3. E o férum de articulagio e congregacio de esforcos e baseia-se na adesdo livre das entidades

publicas ou privadas sem fins lucrativos que nela queiram participar.

3° Objectivos

1.Contribuir para a erradicacdo da pobreza e da exclusdao social e para a formacdo do

desenvolvimento local no Concelho de Esposende.
2.Conceber e avaliar, de forma dinadmica e renovada, a politica de desenvolvimento social local.
3.Definir estratégias de intervencao activas, articuladas e inovadoras.

4 Promover o recurso aos mecanismos de apoio as iniciativas de intervencdo local,

designadamente potenciando a Politica Social Nacional.
5.Contribuir para a valorizacdo dos agentes de desenvolvimento social local.

6. Promover o partenariado e uma cultura de participagao dos agentes de desenvolvimento

social local.
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4° Funcdo Principal da Rede

Fazer com que os promotores de varios projectos se inscrevam num projecto mais global e de
conjunto, proporcionando um suporte da ac¢do que permita criar sinergias, novos projectos e

novas e mais eficazes formas de resolu¢do dos problemas.

5° Revisdao do Regulamento

O regulamento € sempre passivel de a cada momento sofrer alteracdes, desde que aprovadas

pelos membros do Conselho Local.

CAPITULO 11

1° Competéncia Territorial

O Conselho Local de Accao Social tem por ambito territorial o concelho de Esposende.

2° Composicao

1. O Conselho Local é composto pela Camara Municipal, que preside, e por representantes de
organismos publicos da administracio central implantados na drea e por entidades privadas de

ambito concelhio convidadas pelo Conselho. Assim poderdo estar representados:
a Camara Municipal;
Ministério do Trabalho e da Solidariedade;
Ministério da Educacao
Ministério da Sadde;
Ministério da Justiga;
Juntas de Freguesia
e Entidades sem fins lucrativos.

Um representante de cada um dos organismos publicos e privados nao referidos nas alineas
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anteriores nos casos em que se verifique necessidade da respectiva colaboracdo para a integral
prossecucao das finalidades do Conselho, nomeadamente da drea econdmica, social, cultural e

ambiental.

2. Apesar de inicialmente composto por aquelas organizagdes, a adesdo ao CLAS ¢€ livre,
pelo que a ele poderdo aderir todas as entidades de ambito local regional que o desejem e cuja
actuacao, no todo ou em parte, se traduza em impacto relevante para o desenvolvimento social
do concelho de Esposende. A adesdo de novas entidades, bem como a demissao, constard do

livro de actas.
3° Condig¢oes para Integrar

Serem entidades publicas centrais ou entidades privadas com relevante responsabilidade

concelhia ao nivel do seu desenvolvimento local.
CAPITULO III

1° Mesa do Plenario

O Presidente da Mesa do Plendrio €, em principio, o Presidente da Camara Municipal de
Esposende. Se este manifestar vontade de ndo assumir o cargo, caberd ao Orgao Plendrio eleger
o presidente de entre os parceiros. A mesa no Orgdo Plendrio serd composta pelo presidente e

por um vice-presidente e um secretario designados de entre os membros do conselho.

2° Funcionamento

1.Cada mandato terd a duracdo de 2 anos, ndao podendo a mesma entidade ser reeleita mais de 2

mandatos.

2.Compete ao presidente do plendrio representar o CLAS, dirigir os trabalhos nas reunides do

Orgdo Plendrio e coordenar o Nucleo Executivo.
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3° Participacao nos Plendrios

Participam nos plendrios do conselho representantes das entidades publicas e/ou privadas
que a ele queiram aderir, que desenvolvam a sua actividade na 4rea social no Concelho de
Esposende e cuja actuagdo, no todo ou em parte, se traduza em impacto relevante para o

desenvolvimento social.

4° Mandato

Os representantes das entidades estdo mandatados pelas mesmas, podendo estas alterar a

qualquer altura a sua representacao.

5° Fung¢des e Competéncias do Plendrio

1.Segundo o 12° artigo da RCM, incumbe as entidades reunidas em conselho local de accao
social, recorrendo aos servicos do Nucleo Executivo e da acg¢do social autdrquicos,

nomeadamente:

a) A dinamizacdo e articulagdo das comissdes sociais de freguesia e/ou inter-freguesias,

sobretudo nas zonas afectadas por problemas sociais de maior gravidade.

b) A apreciacdo dos problemas e propostas que sejam apresentados pelas comissdes sociais
de freguesia e/ou inter-freguesias, ou por outras entidades, e a procura das solucdes necessarias

mediante a participacdo de entidades representadas ou ndo, no conselho;

¢) O encaminhamento, para os Centros Distritais de Solidariedade e Seguranga Social, dos

problemas que precisem da respectiva intervengao.
2.Compete ainda ao Plenario do Conselho:
a) Aprovar o regulamento interno.

b) Proceder ao levantamento das necessidades e das disponibilidades existentes na area

da sua ac¢do com vista a formulagao do plano de ac¢do.
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¢) Acompanhar, apoiar e avaliar o plano de accdo, e as ac¢des desenvolvidas que estejam a ser
efectuadas por eventuais grupos criados para o efeito, seja o Nucleo Executivo, outros grupos

de trabalho ou assessorias técnicas.

d) Em funcdo das suas competéncias, € mesmo por sugestdo de qualquer outro grupo
criado, sempre que necessdrio constituir grupos de trabalho especifico para andlise e
trabalho sobre uma dada problemadtica ou drea, para a elaboracdo de algumas propostas
como seja o levantamento de recursos, o diagndstico social, o plano de acc@o ou o plano de

formacao.

e) Analisar e avaliar o Plano de Desenvolvimento Social do Concelho de Esposende, quer

ao nivel da sua concepcdo quer ao nivel da sua implementacgdo.

f) Avaliar, periodicamente , o grau de cobertura e de eficicia dos servicos e equipamentos na

area.

g) Emitir pareceres sobre as iniciativas locais de ambito social, em conformidade com

o Plano de Desenvolvimento social.

h) Em fung¢do dos seus principios de integracdo e articulacio, procurar articular com outras

organizacdes, conselhos ou comissdes, que a nivel concelhio prossigam objectivos congéneres.

6° Func¢des e Responsabilidades de Cada Representante

1.Cada representante no plendrio deve:
a)Colaborar com todos os membros e nos problemas e dreas que necessitem.
b) Responsabilizar-se pelas ac¢des que sejam cometidas a si ou a sua organizacgdo.

c)Disponibilizar recursos para participar e auxiliar no trabalho do Nucleo Executivo de
efectivacdo do plano de actividades, e no trabalho das Comissdes Sociais de Freguesia e

das Comissdes Sociais Inter-Freguesia.

d)Preparar e disponibilizar elementos e informacdes que colaborem desde a resolucdo de casos

particulares até a justificagdo de ac¢Oes mais gerais e estruturantes.

e)Comunicar e dinamizar na organizagdo que representa os diversos objectivos e acgdes

do Conselho.
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f)Apresentar problemas que precisem da respectiva interven¢do, juntando propostas tidas por

adequadas.
g)Cooperar com outras institui¢des ou grupos representados.
h) Sugerir e propor actividades relacionadas com os objectivos.

1)Solicitar sugestdes e colaboragdes.

7° Periodicidade do Plenario

1.0 Conselho reunir-se-a4 em plendrio duas vezes por ano: uma em Janeiro e outra em Junho,
sendo que numa devera ser aprovado o plano de actividades e noutra o relatério das actividades

desenvolvidas.

2.0 Conselho pode reunir extraordinariamente, com periodicidade inferior, por iniciativa de

quem preside ou quando solicitada por metade dos membros do  Conselho.

8° Deliberacdes

1. As deliberagdes do Conselho sdo tomadas por maioria simples dos membros presentes e,

em caso de empate, o elemento que preside tem o voto de qualidade.
2. A votacao serd de forma directa e presencial.

3. Cada entidade, institui¢do ou grupo representado terd direito a um voto.

9° Actas

De cada reuniao da Comissdo € obrigatoriamente lavrada uma acta simples, obrigatoriamente

distribuida por carta a todos os representantes.

CAPITULO IV

1° Defini¢ao de Fung¢des do Nucleo Executivo
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1.0 Nucleo executivo € composto por trés entidades nomeadas pelo conselho, por um periodo

de dois anos, e pelo técnico designado pela autarquia.

2.Caberd a autarquia a responsabilidade na coordenag¢do e convocacdo do grupo,

assegurando os meios e espago para a reunido e trabalho de equipa.

2° Reunides

O Nucleo Executivo reunir-se-a pela periodicidade em fun¢@o da necessidade dos problemas e

accoes podendo ser mensal ou trimestral.

3° Competéncias

1.0 Nicleo Executivo garante a prossecu¢do das competéncias atribuidas na RCM ao
Conselho Local.

z

2.0 Nicleo Executivo € ainda responsdvel por exercer as funcgdes de secretariado do

Conselho.
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ANEXO II
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ENTIDADES DO CONSELHO LOCAL DE ACCAO SOCIAL

Agéncia de Desenvolvimento Regional do Vale do Cavado

Agrupamento de Escolas Anténio Correia Oliveira

Agrupamento de Escolas de Apulia

Agrupamento de Escolas de Terras do Baixo Neiva

Agrupamento de Escuteiros de Marinhas

APPACDM - Marinhas

Associacdo Cultural, Artistica e Recreativa de Forjaes — ACARF

Associacio Aguias de Serpa Pinto

Associagdao Comercial e Industrial do Concelho de Esposende

Associacdo de Defesa e Desenvolvimento e Promo¢do do Centro Infantil da Escola Anténio
Correia de Oliveira (ASSINJEPE)

Associacao de Pais e Amigos do Jardim de Infancia e Escolas do 1° ciclo de Fao (APAEF)
Associacdo de Pais e Encarregados de Educacao da Escola Secundéria Henrique Medina
Associacao de Pais e Encarregados de Educagdo da Escola Anténio Correia de Oliveira
Associacao de Pais e Encarregados de Educagdo da Escola E.B. 2 e 3 de Apiilia
Associacdo de Pais e Encarregados de Educagdo da Escola EB 2 e 3 do Agrupamento Terras do
Baixo Neiva

Associagdo de Pescadores Profissionais do Concelho de Esposende

Associacao Desportiva de Rio Tinto

Associagdo dos Bombeiros Voluntarios Esposende

Associacdo Humanitaria dos Dadores de Sangue de Esposende

Associacdo Portuguesa de Paramiloidose — Nucleo de Esposende

Associacao Recreativa de Goios “ARGO”

Associacdo Social, Cultural e Recreativa de Aptlia - ASCRA

Benemérita Associacio Bombeiros Voluntérios de Fao

Céamara Municipal de Esposende

Casa do Povo de Forjaes

Centro de Intervencdo Cultural e Social de Palmeira de Faro

Centro de Formagao da Associag¢do de Escolas (CFAE)

Centro de Saude de Esposende

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranca Social

Centro Social da Juventude Unida de Marinhas (JUM)

Centro Social da Paréquia de Curvos

Centro Social e Paroquial de Fonte Boa

Centro Social e Paroquial de Vila Cha

Centro Social Juventude de Belinho

Centro Social Juventude de Mar

Comissao de Protec¢do de Criangas e Jovens

Cruz Vermelha Portuguesa - Nucleo Marinhas

Equipa de Coordenacdo dos Apoios Educativos

Escola Secundéria Henrique Medina

Esposende Solidario

Fabrica da Igreja Paroquial de Curvos

Fébrica da Igreja Paroquial de Fao

Fébrica da Igreja Paroquial de Palmeira de Faro

Fabrica da Igreja Paroquial de Vila Cha

Fébrica da Igreja Paroquial Bartolomeu Mar

Camara Municipal de Esposende, 16 1

Praga do Municipio

4740-233 ESPOSENDE U ' ‘
Telef.253960100

Fax 253960176 SEGURANCA SOCIAL UNIAO EUROPEIA
Email: cm.esposende @mail.telepac.pt POEFDS Fundo Social



Rede Social

Fébrica da Igreja Paroquial de Antas

Fébrica da Igreja Paroquial de Apulia

Fabrica da Igreja Paroquial de Esposende

Fabrica da Igreja Paroquial de Marinhas

Foérum Curvense

Férum Esposendense

Fundag¢do Lar Santo Ant6nio

Grupo Accdo de Solidariedade Social de Antas (GRASSA)
Grupo Cultural e Desportivo e Recreativo de Gemeses
Guarda Nacional Republicana

Hoéquei Club de Fao

IEFP — Instituto de Emprego e Formacgao Profissional
Junta de Freguesia de Antas

Junta de Freguesia de Apulia

Junta de Freguesia de Belinho

Junta de Freguesia de Curvos

Junta de Freguesia de Esposende

Junta de Freguesia de Fao

Junta de Freguesia de Fonte Boa

Junta de Freguesia de Forjaes

Junta de Freguesia de Gandra

Junta de Freguesia de Gemeses

Junta de Freguesia de Mar

Junta de Freguesia de Marinhas

Junta de Freguesia de Palmeira de Faro

Junta de Freguesia de Rio Tinto

Junta Freguesia de Vila Cha

Nicleo de Esposende da Cruz Vermelha Portuguesa
Rio Neiva — Associacdo de Defesa do Ambiente
Santa Casa da Misericérdia de Fao

Santa Casa Misericordia Esposende

Servigos Concelhios Ed. Recorrente

Universidade Autodidacta de Esposende
Zendensino — Cooperativa de Ensino IPRL
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ANEXO III
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Ficha de Caracterizacao de Instituicao Particular de Solidariedade Social ou
Instituicao Privada

1 Nome da instituicdo
2 Representante da organizagao
3 Nome do responsavel
3.1 Cargo na instituicio
4 Freguesia
5 Estatuto juridico

Entidade Privada com fins lucrativos

IPSS

Entidade privada sem fim lucrativo

Outro. Especifique:

6 Morada

7 Cddigo postal

8 Telefone 9 Fax
10 E-mail

11 Data de constituicao

12 Nuimero total de sécios

13 Numero total de voluntdrios

14 Numero total de trabalhadores

14.1 Remunerados a tempo parcial :

14.2 Remunerados a tempo inteiro :
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15 Caracterizacdo das categorias dos trabalhadores remunerados

Pessoal técnico superior (Assistente Social, Psic6logo, Socidlogo, Economista, Educadores, Professores...)

Pessoal técnico intermédio(Animador,Educador Social, Enfermeiro, Fisioterapeutas, Contabilistas...)

Pessoal auxiliar(auxiliar de ac¢io educativa, cozinheiro, motorista, telefonista, pessoal de limpeza, ajudante de cozinha,

segurancga, administrativo,...)

Pessoal (outras categorias). Especifique

16 Participag¢@o dos funciondrios em ac¢des de formacao

16.1. Pessoal técnico superior ~ Sim
Nio
16.2 Pessoal técnico intermédio  Sim
Nio

16.3 Pessoal auxiliar ~ Sim
Nio

Outras informacdes:

Com que frequéncia? Semestral

Anual

Com que frequéncia? Semestral Anual Esporddica

Esporadica,

Com que frequéncia? Semestral Anual Esporédica

17. Modalidades de financiamento

ENTIDADES Apoio técnico

Ap. financeiro

Técnoco-financeiro

Outro

C.D.S.S.S.

Autarquia

D.R.E.N.

Paréquia

1.P.J.

Utentes

Comunidade

Outro

Qual a principal fonte de financiamento?
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18 Ambito geogrifico (freguesias abrangidas)

19 InstalacGes onde exerce a actividade
| Préprias | | | | Cedidas | |
| Arrendadas | | |

Qual o local, no caso das arrendadas ou cedidas?

20 Valéncias - Servicos regulares segundo grupos populacionais

Servicos Regulares

VALENCIA N° N° N° de utentes N° de individuos em
utentes | utentes existente lista de espera

acordo acordo
CDSSS | DREN

Creche

Jardim de infincia

ATL

Centro de acolhimento temporario
Centro de Dia

Centro de convivio

Apoio domicilidrio

Lar de idosos

Centro de Actividades Ocupacionais
Centro de Apoio Sécio- Educativo
Prolongamento de hordrio (Jardim Infancia)

Caracterizacao dos servicos

Valéncia : Infincia e Juventude (Creche, Jardim de Infancia, A.T.L.)

FUNCIONAMENTO
Valéncia N°de |N°de P. técnico | P. técnico | P.auxiliar | Hordrio normal Prolongamento de | N° utentes N° utentes
utentes | salas superior | intermédi de horario (até que com com servigo
o funcionamento horas) servico de | de transporte
refeicdes
Creche
Jardim
Infincia
A.T.L.
Prolong.
Hordério
ACTIVIDADES
Valéncia Actividades Passeios Jogos Musica Teatro Apoio Apoio
Desportivas Escolar Psicolégico
Creche
J. Infancia
A.T.L.
Prol. Hordrio
Outras Quais?
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Outras informagdes relevantes :

Valéncia : Populacio Idosa (Centro de Dia, Centro de Convivio)

FUNCIONAMENTO
Valéncia Grupo |N°de |N°de P. técnico | P. técnico | P.auxiliar | Hordrio normal N° utentes com N° utentes com
etdrio | utentes [ salas superior | intermédi de servigo de servico de
0 funcionamento refeicoes transporte
Centro Das h_
Dia as h
Centro Das h__
Convivio as h___
ACTIVIDADES
Valéncia Actividades Passeios Jogos Misica Teatro Folclore Apoio
Desportivas Psicolégico
Centro Dia
Centro Convivio

Possuem camas de retaguarda (em que valéncia)?

Nao Sim Quantas? I:I

OUTROS SERVICOS PRESTADOS: (cabeleireiro, lavandaria, enfermagem,...):

Valéncia : Servico de Apoio Domiciliario

Grupo etdrio N°de P. técnico | P. técnico | P.auxiliar | Hordrio normal de N° utentes com servico de
utentes superior | interméd. funcionamento refeicdes

Das. _h__as_ h

Que tipo de servigos sdo prestados no apoio ao domicilio?

Refeicdes  Cuidados de satde primédrios Servigos de higiene e limpeza Outros

Quais?

Tipo de problemas da populacdo atendida :

Prestam servigo durante o fim de semana? E durante a noite?

Valéncia : Lar

Grupo N° de N°de P. técnico | P. técnico | P.auxiliar | Hordrio normal de N° N°
etario utentes camas superior | intermédi funcionamento refeicdes refeicdes
0 dia noite
Das h___ as
h

Alguns hébitos dos idosos (missa, rezar o terco, tricd / croché, televisdo, jogos de cartas, ...)

Articulacgdo entre o Lar e a Familia: existem contratos com a familia? (estabelecem regras no que respeita as

visitas, fins de semana, Festa Natalicia e Pdscoa, os tempos que o idoso passa com a

familia...)
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Que tipo de intervencdo desenvolvem para envolver a familia no apoio ao idoso

Relativamente aos utentes que permanecem durante o fim de semana no Lar, de que forma organizam os tempos nesse periodo

(T.V., passeios, tempos de descanso...)

21 Outros servicos prestados

Refira outro tipo de servicos prestados:

Para além dos servicos prestados que outros contributos a Instituicdo oferece a comunidade (empregabilidade , dinamizacdo da
economia local, dinamizacgdo de actividades com a comunidade,...)

Prestam servigos a outras Instituicdes? Refira quais e especifique a Instituicao

22 Outras accdes (publicagdes proprias, ac¢des de formagdo, UNIVA'S, actividades desportivas, musica (folclore)...)
23 Identifique as institui¢des com que se articula para a realizacdo das referidas actividades
24 Identifique as principais dificuldades da institui¢ao
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24.1 Recursos humanos

| Suficiente |

| Insuficiente |

| Desadequado |

Outras informacdes :

24.2 Recursos financeiros

| Suficiente |

| Insuficiente |

| Desadequado |

Outras informacdes :

24.3 Recursos fisicos

| Suficiente |

| Insuficiente |

| Desadequado |

Outras informacdes (necessidades sentidas ao nivel das instalacdes fisicas e que tipo de diligéncias ja foram efectuadas, junto

de que organismos) :

25. Se considerar necessario proceder a melhorias na prestacdo do equipamento diga quais os aspectos que poderiam e/ou

deveriam ser melhorados.

26

Existem dificuldades ao nivel das relagdes com outras institui¢oes

| Sim |

26.1 Se sim, a que nivel?

Informag@o sobre as actividades desenvolvidas por outras institui¢des

Falta de disponibilidade para cooperar

Na obteng@o de apoios

Na construgao de parcerias
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Outros. Quais?

27 Identifique o tipo de apoios que necessita para uma melhor intervencdo (transporte, divulgacao, logistico
/juridico, técnico, financeiro, formagao,informacao,etc.)

28 Identifique os equipamentos existentes

N° Descricdo
Espagos exteriores Pavilhdo desportivo / Polidesportivo
Campo de jogos

Recreio / espaco de lazer

Espacos interiores Sala para eventos culturais
Biblioteca

Computador com acesso a internet
Computador

Outro (especifique)

Outros espacos existentes :
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ANEXO IV
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QUESTIONARIO
Centro de Saiude de Esposende

Extensao de

A implementagdo do Programa da Rede Social (Resolu¢do do Conselho de Ministro n® 197/97)
tem por objectivo potenciar a eficdcia social das intervengdes para a erradica¢io ou atenuacao
da pobreza e exclusdo social e para a promog¢do do desenvolvimento social.

Esta a ser elaborado um Diagndstico Concelhio, que visa analisar os problemas existentes e
definir prioridades de intervencao, criando as condi¢des indispensdveis para a elaboracdo do
Plano de Desenvolvimento Social, abrangendo o conjunto das dreas de intervencao, definidas

pelo Conselho Local de Acgdo Social, e com incidéncia em todo o concelho.
Na drea da Satde estd a ser efectuado um levantamento exaustivo dos recursos existentes, e das principais
dificuldades que afectam o concelho nesta drea.

Assim, é importante auscultar os profissionais de saide sobre os problemas que afectam as
populacdes e os constrangimentos detectados ao nivel dos servicos de satide. Neste sentido
solicita-se a melhor colaboragao de V. Ex.cia no sentido de responder a este questiondrio.

1 — Atendendo a sua experi€ncia como profissional de saide no concelho, refira os principais
problemas que detecta a nivel da saide e que afectam as populagdes na sua area de actuacao.

2 — Segundo o Relatério «A Satde Que Temos 2001», publicado pela Sub-Regido de Saide de
Braga, da Administracdo Regional de Saide do Norte, as principais causas de morte no
concelho de Esposende sdo os tumores malignos, que representam 23% em relac@o ao total de
obitos, e as doencas cerebrovasculares que representam 19%.

Torna-se necessario apostar na prevencao para evitar estes problemas de saide?

Qual a sua opinido acerca do que se tem feito em termos de prevencao (conjunto de actividades
que tém como objectivo proteger as populacdes dos efeitos das doencas e de actuais ou
potenciais ameacas a saude), e que alteragdes/ sugestdes considera pertinentes a esse nivel.
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3 — Em relacdo a determinados grupos populacionais especificos, solicitamos a sua opinido
sobre os principais problemas de satide que os afectam, que respostas existem ao nivel do
Centro de Saude, e quais as lacunas existentes que dificultam a sua resolugdo.

3.1. Adolescentes (planeamento familiar, problemas relacionados com a sua sexualidade..., e
outros problemas especificos que afectam este grupo)

3.2 Mulheres (planeamento familiar, maternidade, aleitamento,...)

3.3 Idosos (aumento de morbilidade, desinsercao social,...)

3.4 Alcodlicos

3.5 Toxicodependentes

3.6 Refira outros grupos que considere pertinentes e as problemaéticas associadas
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4 — Considera que existem problemas de satide com cardcter mais regional?
Se sim :
- Quais os problemas :

- Grupos mais afectados :

- Factores condicionantes :

5 — A forma como a populacdo utiliza os servicos de saude parece-lhe correcta ou incorrecta?
Porqué?

Estratégia para mudar essa situagao?

Muito obrigado pela sua colaboragao.
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