G
"«...:'SE1
o |~.~I1
.'rl_-]L

p

R

E
VISIONAYS




indice

Mensagem oo PRESIBBIE ... ... .coiivivivii i s G e st v ivdvatvsdinsisain 3
O Presidente da CEmara MUNICIPAL.....oueeoveeeeeeisieieiassissesesssssssssserssssesssssesssssses 6
I. Apresentacao Geral do Orgamento.........cciiviiiiiniimiiiesiiiessnssssessssirsenssessnsans 7
1. Vis3o Global das RECEITAS......cccceevererceeireisstese it sssss st ssnssesssnssrnseeneenes 10
2. RECBES FISERNE oo s bl masinavisivins vissssas s s ves b 11
3.Receitas N0 FEealsi it it s i1t seses e rsommrmreemsrs 12
HE Previsan das DESDBSAS. ..o rsiersrisnasiiisss s i e i 16
1. Visdo Global das Despesas............ccccviiiiinninssiisassssssniossasisiiesnesssesis 16
2 DS PSS O B IIEES «...vecieriasiirieismre e sbbas s rrsrasnsms s srnasmesnisssssnsssassbonssassrsssan 16
2.1 —Despesss cOmM 6 Pessoal....viinmm i 17
2.2 — AquisiGa0 de DeNs @ SErVICOS . ..cvvieirirerereseeeerenenesneenccts s sansssassans 17
2.3 — JUrDS © QULNOS BIICATEOS . ivsivissucinssasasssnisnsssisssssassssseiasassnssasiassmsesosenss 17
2.4 = Transferencias COMTBNES ........c.ioviimirririirresisee e eeeseeeseseseseessenesnessens 17
5w BSOS ... oot R e B 18
3 ey e C il s R e 18 2
3.1- Aquisic3o de bens de capital.......c.ccouennne S N S 18 E
3.2 —Transferéncias de caplfal......ciinnnmiiimimsiivissravi o 18 7
IV. Classificagdo Funcional, Estrutura e Distribuicdo dos GOP'S..........oc......... 19 c
Lo ESErORUTD 005 PRI s imsmiis oo s ain eae Tasaosesi saa 19 =
2 Classificagdo FUNCIONAL ..ottt 20 i_ﬂ.
QUAAIro 13 - FUNCIONEN BaS BOP’S ccuuisismiissisisissisimsissnssinssasssisssisisissivsomsssisss 20 -
2 Hreas Do eIV emE 0 i e s oo mmmeeanat 21 :
VI. Responsabilidades Financeiras Resultantes de Compromissos Plurianuais74 a,
VL. Principios & Regras OramentaiS......c.cecoiiianiiierisssssssassssssssssssssssssnsest 75
VIIl. Mapa das Entidades Participadas pelo Municipio .........ccccccoocvviiiriiinnn. 75
% Mapas PrevlSlonals ovsmnsieinnimmimmsiisaiarmmmmiiigiva 15
X. Normas de Execugdo do Orgamento...........ccvuvueeereececersiienissseeessesesssessnens 77
PN ERENS. st S s B e s S R e s e et 2

Orgamento e Plano Orgamental Plurianual 2023
Orcamento e Plane Orgamental Plurianual da receita 2023
Orgamento e Plano Orgamental Plurianual da despesa 2023
Plano de Atividades Municipais 2023

Plano Plurianual de Investimentos 2023

Grandes Opg¢des do Plano 2023

Mapa dos empréstimos

Mapa do pessoal

PO e il B

Municipio de Esposenda



Mensagem do Presidente

Cumprindo os prazos legalmente estabelecidos, somos a apresentar os documentos
previsionais, garantindo a imprescindivel dotag3o do suporte de gestdo para o ano de 2023, ou
seja, as Grandes Opgdes do Plano e o Orgamento da Camara Municipal de Esposende.

Os orcamentos de 2021 e 2022 tiveram em linha de conta o aparecimento da pandemia da
COVID-19, sendo fortemente direcionados para o apoio aos municipes, as suas familias, s
empresas e ao setor social em geral. Foram dois anos muito dificeis, onde o municipio mostrou
toda a sua dinamica e a importancia da politica de proximidade junto das populacdes,
auxiliando e substituindo-se mesmo ao estado em indmeras situacdes. Apesar de ainda nio
estar completamente arredada da nossa sociedade, a pandemia nao condiciona hoje as nossas
acoes de forma tdo intensa como aconteceu no passado.

Perspetivdvamos nos entdo, que o ano de 2023 seria um ano para apontarmos a uma libertaco
de verbas afetas ao apoio social e empresarial e o seu redireccionamento para o reforgo de
outras areas mais voltadas para o investimento.

Mo entanto, o contexto de enorme instabilidade internacional, gerado pelo conflito resultante
da invasdo da Ucrania pela Russia, acrescido da enorme inflagdo entretanto gerada em termos
globais, veio obrigar & manutencdo de um orcamento que continue a privilegiar o setor social
mantendo, mesmo assim, a baixa carga fiscal generalizada, que j& nos carateriza. Importa
referir que a inflagdo prevista para o nosso pais se cifra, de acordo com a Comissio Europeia,
nos 8% em2022e 5,8% em 2023, ator que condiciona e ndoc pode obviamente ser
negligenciado na preparagao destes documentos previsionais.

Em simultaneo, o municipio esta neste momento a lidar com o processo de transferéncia de
competéncias, processo este que trouxe para a esfera do municipio muitas mais
responsabilidades e mais cerca de 200 trabalhadores de forma direta e indireta, essencialmente
os que resultam da integracdo dos assistentes operacionais das escolas. Um processo confuso,
com muitas indefinicdes, contestado pelas autarquias em geral e que ndo considera desde logo

a totalidade das despesas inerentes ao desempenho das respetivas fungbes, obrigando assim os

municipios e os respetivos municipes a assumirem responsabilidades financeiras que sio |

proprias do estado.

Veremos assim, cada vez mais, aumentar as despesas correntes em prejuizo do investimento, |

onde entroncam os nossos compromissos com a populacdo e a credibilidade dos nossos

programas eleitorais. | @% 2
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Deste modo, ndo restam ao municipio outras opgdes que ndo sejam tentar aumentar as suas
receitas para combater este fenémeno, o que temos vindo a fazer apenas a conta da
dinamizag3o do tecido econémice do concelho, e de estratégias de gestdo corajosas, como seja,
a titulo de exemplo, a venda de patriménio que se veja desajustado das nossas estratégias e
compromissos.

Claro que o baixo endividamento da cdmara e a sua excelente situagdo financeira sdo a base
desta estratégia que nos permitird, com mais ou menos esforgo, cumprir 0s nossos
compromissos com a populacdo e instituigdes concelhias, num aparente contraciclo. Esta
circunstincia encontra a sua génese no orgcamento de 2014, num trabalho de continuidade, que
tem como pilares fundamentais a contengdo da despesa e o aumento da receita com vista a
garantir a sustentabilidade financeira do Municipio de Esposende.

Um correto e exaustivo aproveitamento dos diversos Quadros Comunitarios de apoio
disponiveis, & também elemento preponderante em toda esta estratégia. Passa por candidatar
ao que resta do Portugal 2020 o que estd concluido e ndo foi financiado, por uma boa
negociagdo da contratualizagdo do Portugal 2030 e pela procura de enquadramento dos nossos
projetos na estratégia de implementagdo do Plano de Recuperacao e Resiliéncia.

De resto, o Municipio de Esposende ird alcangar, mais uma vez, excelentes resultados de
eficiéncia financeira no exercicio de 2022, de acordo com os dados preliminares que detemos,
como sucede desde hd oito anos, posicionando-se novamente entre os melhores do pais,

segundo o Anudrio Financeiro dos Municipios Portugueses. E estes resultados adquirem maior
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significado na medida em que registamos um aumento do volume de obras em curso no
concelho, recordando as mais de 20 inauguracdes de equipamentos e requalificacdo urbana,
que foram feitas apenas apds o inicio do presente mandato.

Este orcamento prevé no seu plano de atividades um conjunto de iniciativas muito diversificado
indo ao encontro das expectativas da populacdo, mas tendo sempre em linha de conta a
dinamizacdo da economia local e a melhoria da qualidade de vida de todos os municipes. As
4reas da nossa competéncia estdo devidamente salvaguardadas, desde a Cultura e Eventos até
ao Desporto, Protecdo Civil, Salide Publica, Desenvolvimento Econédmico, Ambiente, Educagao,
entre muitos outros.

Em simultdneo temos um Plano Plurianual de Investimentos onde estdo previstas as mais
importantes obras deste concelho, nomeadamente aquelas que contribuirdo para uma ainda

maior afirmacdo e consolidacio deste territério como um dos mais atrativos para se viver, =
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Obras como as Instalagdes do IPCA, o Parque da Cidade, a requalificacdo da EM 546 entre Antas
e Forjdes, o Centro de Recolha Oficial (Canil), Ecovia do Cavado e do Litoral Norte, a titulo
meramente exemplificativo, serdo langadas e terdo desenvolvimentos significativos durante o
préximo ano.

O Canal Intercetor, o Largo Rodrigues Sampaio ou o Mercado Municipal, para além de outras
obras ainda em curso nas freguesias, serdo finalizadas também durante o ano de 2023.

Em simultaneo prossegue a elaboracdo de projetos, de onde destaco o Polo da Universidade do
Minho, nomeadamente o Instituto Multidisciplinar de Ciéncia e Tecnologia Marinha, o Parque
Desportivo Municipal, a Ponte sobre o rio Civado, a segunda fase da Requalificagdo da Escola
Secunddria Henrigue Medina e a Rede de Miradouros, entre muitos outros.

A promogdo das melhores condicbes de vida dos nossos habitantes leva o Municipio de
Esposende a delinear o seu plano de atividades e o orgcamento em estreita cooperagdo com as
Juntas de Freguesia, traduzida em grande parte num Plano de Investimentos nas Freguesias
que atenta aos anseios das populacgdes.

Sera também o momento para concretizar a transferéncia de competéncias para as Juntas de
Freguesia, tentando neste processo resolver graves problemas de recursos financeiros e dar a
estes parceiros indispensdveis, a sustentabilidade financeira que necessitam. Importa referir
que as transferéncias do Estado para estas autarquias, a exemplo do que se passa com as
transferéncias para o municipio de Esposende, é manifestamente insuficiente e desajustada da
atividade praticada.

As Empresas Municipais, nomeadamente a Esposende 2000 e a Esposende Ambiente, nossos
parceiros naturais, tém também pela frente um ano de muitos desafios, mas também de muitas
concretizagfes. Se com a primeira temos pela frente o desafio de requalificacdo de
infraestruturas, nomeadamente das Piscinas Municipais de Esposende, com a segunda
tentaremos implementar um plano de investimento no alargamento da rede publica de
saneamento basico e abastecimento de dgua capaz de servir mais municipes e mais freguesias.
Para isto contamos com a concretizacdo da previsdo de financiamento para o Ciclo Urbano da

Agua constante do Portugal 2030.

Estas serdo, em sintese, as principais realizagBes a levar por diante no ano de 2023. Para isso, ;

contamos com um valor global de 36 712 830,00 €, constituindo-se, mais uma vez, como o B

maior orcamento de sempre, mesmo que excluissemos o valor transferido para o municipio

pelo Estado para fazer face a transferéncia de competéncias. %’
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Se acrescentarmos os orcamentos da Empresa Municipal E2000 de 1265192,73 € e o da
Esposende Ambiente no valor de 7 432 931, 40 €, e |he adicionarmos o saldo de geréncia do
exercicio de 2022, estaremos a falar de um valor superior a 50 milhdes de euros na esfera
municipal, o que é digno de registo e ndo encontra paralelo no passado.

E através dos numeros, precisamente destes instrumentos previsionais e das correspondentes
prestacBes de contas, que conseguimos aferir o enorme e sustentado crescimento econémico
do nosso concelho nos Gltimos anos. Aqui se ancora o crescimento populacional verificado, que
nos colocou como o segundo municipio que mais cresceu na zona norte em termos
percentuais, bem assim como as dindmicas econémicas e sociais do nosso territério.

Apesar do cendrio de indefinicdo que vivemos estou convicto que, com 0 esforco conjunto dos
esposendenses e das inimeras instituigdes concelhias, serd possivel atingir os objetivos a que
nos propomos, prosseguindo a linha de crescimento, de aumento da qualidade de vida da

populacio, promovendo a coesdo territorial do nosso concelho.

Esposende, 25 de novembro de 2022.

O Presidente da Camara Municipal

—

Benjamim Pereira, Arqg.

- B-
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I. Apresentac¢ao Geral do Orgamento

O presente documento esta elaborado em conformidade com o n.2 1 do art.2 46.2 da Lei n.2 73/2013, de
3 de setembro.

Na elaboracdo dos documentos previsionais para o exercicio de 2023 esteve sempre presente um
exercicio de rigor e transparéncia.

A previsdo das receitas e das despesas para o proximo ano econdmico é de 36 712 830€. A receita
corrente atingira um montante de 27 681 083,00€ o que compara com a despesa corrente de
24 527 364,00€, enquanto a receita de capital fica pelos 9 031 737,00€ para uma despesa de capital de
12 185 466,00€. '

R i P R R P

Receftas correntes 17 681 083 T5%  Despesas correntes 14 527 364 67%
Impostes directos 9 290 330 25%  Despesas com o pessoal 10129878 2B%
Impostos indirectos 1222915 % Aguisicdo de bans e servigos 9051922 25%
Taxas, multas ¢ outras penalidades 586 615 % Juras e outros encargos 53 185 0%
Rendimentos de propriedade BE&0 700 1% Transferéncias correntes 2920519 B3
Transferéncias correntes 13 966 188 8% Subsidios 1654 290 5%
Venda de bens e servigos correntes 1703070 5% Dutras despesas correntes 717570 2%
Dutras receitas correntes 51 265 0%
Receftas de capital 9031737 15%  Despesas de caphtal 12 185 466 3%
Vendas de bens de investimento 317 B85 1% Aquisicio de bens de capital 10 697 651 9%
Transferéncias de capital 7447 501 20% Transferéncias de capital S28 400 L
Passivos Financeiros 1266 341 0% Ativos financeiros 20 0%
Owtras receitas de capltal o Passivos financeiros 559 255 2%
Outras despesa de capital 100 0%
Dutras Receitas 10 0%
Reposices ndo abatidas nos pagamentos 10

0%

Quadro 1 - Receitas e Despesas por classificacio econdmica

Em termos de receita, destaca-se a forte dependéncia do orgamento, das receitas fiscais e das
transferéncias correntes provenientes do Orgcamento de Estado, que totalizam 9 587 540,00€ e
contribuem em 259% para a receita total.

Assinala-se ainda a receita proveniente da venda de bens e servicos correntes e as transferéncias de
capital,

No que se refere a despesa, destaca-se o peso das despesas com o pessoal (28%), da aguisicio de bens e
servigos (25%) e da aquisicdo de bens de capital (29%) que representam, em conjunto, 82% do total da
despesa.

A analise da evolugdo das diferentes componentes da receita e da despesa acima discriminadas serdo

objeto de aprofundamento em capitulos subsequentes.

=
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O saldo corrente regista uma poupanca corrente de 3 153 719€, o qual financiard no mesmo valor as

despesas de capital, incluindo a amortizagdo da divida.

Capital 9031 737

Capital 12 185466

Receitas Despesas

Grafico 1 — Poupanga corrente

Em termos relativos verifica-se que a receita corrente representa 75%, enquanto a receita de capital
representa 25% da receita total. Na componente da despesa o peso relativo das despesas correntes fixa-

se nos 67%, em contrapartida, a despesa de capital ascende a 33% da despesa total.

Grifico 2 — Estrutura da receita e da despesa

No que concerne 4 evolugio do orgamento face a 2022, verifica-se um aumento do saldo global efetivo,

superior ao do ano transato em 2,14 milhdes.

Q\ 3
4
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Recailas comentes Z7 681 083,00
Despesas comentes 24 527 364,00
Saldo comente 3 1537158,00
Amodizacho média dos EMLP 578 B3B, 26

Excadente anual

Quadro 2 — Regra do equilibrio orgcamental

Sem prejuizo do equilibrio orgamental considerado no SNC - AP, e evidenciado pelo saldo corrente de
3,2 milhGes de euros, o regime financeiro das autarquias locais e das entidades intermunicipais,
constante da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro, determina ainda que as receitas correntes devem ser
pelo menos iguais as despesas correntes, acrescidas das amortizacdes médias de empréstimos de médio
e longo prazo. A presente proposta de orcamento cumpre esta regra apresentando, para 2023, uma

previsdo de excedente de 2,2 milhdes de euros.

=
Descrigao 4 =
L2022 ] 2023 | Valor ] %

Receitas correntes 23525427 27681083 4155656  18%
Receitas de capital (efectivas) "' 7039226 9031737 1992511  28% 7,

' =
Receita efectiva 30564653 36712820 6148167 *zf
Despesas correntes 20894356 24527364 3633008 17% O
Despesas de capital (efectivas) 11255979 11626211 370232 3% -
Despesa efectiva 32150335 36153575 4003 240 E
Saldo corrente 2631071 3153719 522 648 20% 2
Saldo de Capital -4216753  -2594474 1622279  -38% a.

Saldo Global efectivo -1585682] 559245 2144927

{1) Ndo inclui activos e passives financeiros
Quadro 3 — Saldo global efetiva

O saldo global efetivo, no montante de 559 245,00€, resulta do efeito conjugado da receita efetiva e

da despesa efetiva,

41t
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Il. Previsao das Receitas

1. Visdo Global das Receitas

Para 2023 estima-se que a receita municipal ascenda cerca de 36,7 milh@es de euros, representando
um aumento de 12% relativamente ao ano anterior concretizada pelo aumento da previsdo das
receitas correntes e ligeira diminuicio em receitas de capital.

Da receita total, prevé-se que 26,7 milhdes de euros tenham origem em receitas correntes (75%) e

9,0 milhBes de euros em receitas de capital (25%).

Variacao da receita prevista

n- Uaﬂ BFED
esignacao
_

Impostos directos 8391520 9290330 898 810
Impostos indirectos 631180 1222915 591735 54%
Taxas, multas e outras penalidades 564 B40 586 615 21775 4%
Rendimentos da propriedade 853550 860700 7150 1%
Transferéncias correntes _ 11664667 13966188 2301521 20%
Venda de bens e servicos correntes 1 35-4 1?0 1703070 338 900 2595
Cutras recen:as correntes 51 265 -4 235

Venda de bens de investimento 104 2?2 317 835 213 613
Transferéncias de capital 6934924 7 447 501 512577 ?‘!ﬁ
Ativos financeiros 0 1] 0 0%
Passivos financeiros 2136 ?42 1266 341 —BTD 41[11 -41%

Outras receitas de capital

Total das receitas de capital 9175 95 9031 ?:-:

Repnsugﬁes nao abatqdas nos pagamentos

_!:'J_‘_
Total das receitas | 32701395] 35712830 4011435 __12% |

Quadro 4 — variagdo das receitas previstas

A receita corrente esperada apresenta um aumento de 4,2 milhdes de euros, em parte justificados

com o montante associado a delegacio de competéncias e em impostos diretos e indiretos

A receita de capital esperada apresenta uma diminuigdo, face a 2022, em 0,14 milhSes de euros,

essencialmente devido & diminuicdo dos passivos financeiros.
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2. Receitas Fiscais

Na estrutura das receitas municipais € relevante o peso das receitas fiscais que, incluindo os
impostos diretos, os impostos indiretos e as taxas, multas e outras penalidades, ascendem a cerca de
11 milhGes de euros e constituem uma das malores fontes, juntamente com as transferéncias

correntes e de capital, de receita do Orgamento, representando 29% da receita total e 41% da receita

corrente.
Receitas fiscais Van

Impostos directos 8391490 9 287 565 896 075 11'.‘4
Imposto Municipal sobre Imdveis 4660470 4771815 111345 2%
Imposto Unico de Circulagdo 972 810 1047 125 74315 8%
Imposto municipal sobre t issd

P ROpn SIS SN NS 2758210 3468625 710415 26%
onerosas de imdveis
Impostos abolidos 20 2760 2740 13700%
Impostos diretos diversos 10 5 -5 -50%
Impostos indirectos ) 631 1&0 1222915 591735 94%
Taxas, multas e outras penalidades 5&5 515 21775 4%

958?54'3 15123200 16% _

(luadm 5 — Receitas fiscais

Comparativamente ao ano anterior, prevé-se que as receitas fiscais tenham um aumento de 1512
320,00€. Nos impostos diretos prevé-se um aumento significativo, relativamente ao ano anterior,
destacando-se o aumento do IMT. O apuramento destes valores foi realizado em funcdo da média
dos ultimos 24 meses, conforme as regras previsionais definidas na legislagdo em vigor. Nos impostos

indiretos e taxas, para 2023 regista-se um aumento na previsdo da receita a arrecadar.

2022
=2 023

— = 49
Impoatos direclos .
Impostes indirectos [

Taxas, multas e
outras penalidades

Grafico 3 — Estrutura das receitas fiscais

11 : (%; ld,
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3.Receitas Ndo Fiscais

As receitas nio fiscais estimam-se em 25,6 milhdes de euros, representando um aumento de 11%

relativamente a 2022, por forca, essencialmente, do aumento das transferéncias correntes e das

vendas de bens e servicos. As receitas ndo fiscais representam cerca de 70% das receitas totais.

Receitas nao fiscais
| recwnomons |2 —

Receitas correntes 13 937 BB7
Rendimentos da propriedade 853 550
Transferéncias comentes 11 664 667
Venda de bens e servigos correntes 1364 170
Outras receitas correntes 55 500
Receitas de Capital 9175958
Venda de bens de investimento 104 272
Transferéncias de capital 6934924
Ativos financeiros

Paszsivos financeiros 2136742
Outras receitas de capital 20
Total das receitas de capital 111

Reposigbes ndo abatidas nos pagamento:

16581223
860700
13 966 188
1703070
51 265

9031737
317885
7447 501
1]

1266 341
10

HJ

2643336

7150 I‘K
2301521 20%
338900 25%
-4235 -B%
144221 -2%
213613 205%
512577 T
0 0%
-B70401 -41%
=10 -50%

D ﬂﬁ.

Total das receitas niofiscais|__23113855] 256129701 _24%9115 m

Quadro 6 - Receitas ndo fiscais

A agregacio das receitas ndo fiscais por capitulos econdmicos, de acordo com a natureza das

mesmas, permite concluir que 65% respeitam a receitas correntes e 35% a receitas de capital.

3.1 - Rendimentos de propriedade

Dos 860 700€ previstos em rendimentos de propriedade, 838 610,00€ respeitam ao contrato de

concess3o de distribuigdo de energia elétrica com a EDP. O montante restante refere-se a juros de

depésitos & ordem, concessio da venda de gelados e do montante esperado na distribuicdo de

dividendos de empresas em que o municipio participa.

L
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3.2 - Transferéncias correntes

_iﬁdrr-ini sfracao I'.Lr_!_r_.:_l_ =

Fundo de Eqguilibrio Financeira

Fundo Social Municipal

Fundo Socal Municipal Subvengas

Famicipagio no IRS

Transirencia de Compelendas ke 500008

Participagdo no IVA = ART, 26.5-A DA LEI M_® 73/ 2013

Dutros.

STAPE
DGESTE
DaGAl
ora
Fundo Ambiental - Beneficacio de Estrutura de Visitagio sobre o Rio Cévado
ICWF {Modelo de cogest3e do Pargue Matural Litoral Morte)
FONF (GABINETE TECNICO FLORESTAL PERMANENTE)
ICNF (Campanha de Esterilitagio]
Estratégin local de habitacio de Esposende - IHRU - programa 12 direito
|EFP
IFAP

Dulros

Quadro 7 - Transfer&ncias Administrac3o Central (em €)

4334 717,00
E93 559,00
A4 27T 00

1845 303,00

4 305 250,00
207 831,00
£21 345,00

5,00
506 715,00
16 385,00
2041500
150 000,00
30 000,00
13679,00
5 316,00
19200,00
6 780,00
12 545,00
5,00

Norte 2000 773 404,00

PLANOS INTEGRADOS E INOVADORES DE COMBATE A0 INSUCESS0 ESCOLAR -
200 446 00
PROUETOS
PLANDS INTEGRADDS E INOVADORES DE COMBATE AD INSUCESSD ESCOLAR - 150 834,00
Uteracia da Cawada
“Minho - Regide Europeis da Gastranomia® 296,00
Promachs do Coméndo Tradiconal no Centro Histdricos & 747,00
Gestdo e Animagdo de Rua nos Centros Histdrions das ARLUSS 33 055,00
i i 3 365,00
Qualificardo das Experidncias do Touring Cultural no Minhe - ValorizagSo ¢ promogio
da patfimdnio histdrico, cuftural v religloso/Esposende PAT
Qualificacio das Expardnclas de Turisma da Natureza no Minl}n - Rede de Lre
infranstruturas de visitagho da natureza do Municipio de Esposende PO B
Confergncia "Entre a Terra e o Mar- as Mulheres, 2 Economia & o Ordenaments do 26 138,00
Territdria"Touring Cultural - Aldeias de Portigal (Minho) PA 2
Projets “Ha Festa em Balinho™ Touring Cuttural - Aldeias de Portugal (Minho) Pa 3 s b
Valorizagdo dos caminhos Santisge 593100
Processo de certificagdo da culture do saqgaco & do artesanato do junca Touring 29 534 1
Curltwral - Artes ¢ Produtes Tradicionais PA 4 !
Esposende em Rede 36 783,00
Inclusio ativa de grupos vulnerdveis - Cultura para todos 124 830,00
Valorizagda e Promogdo do Pargue Natural Litoral Nore 92 824,00
Marketing, Comunicagio e Internacionalizagio PAT 20 910,00
Do Ferra ao Duro 2934,00
COMPETE 2020 17 404,00
Souto Citading 27 404,00
POSEUR 26 TX9.00
Estude de caracterizaciio de riscos & programa de intervenclio para a protecio de 8 E7600
riscos da Restinga de Ofir & Barm do Cévado t
Estudo de Prevencdo e Gestdo de Risco do Litersl de Esposende 1B 053,00
E-Ribeiras - Estratégia para comunicar, divulgar e sensitslizar para a5 alteraches climaticas
Mar 2020 36 926,00
Aldwia de Mar - Esposende 167700
Patrimdniot Emenos ¢ Submersos - do Local ao Global 5 249,00
PO ISE 5,00
Qutres 5,00
PRR 5,00
500

Esposende link

Quadro 8 — Transferéncias Fundos Comunitarios (em €}
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3.3 - Venda de bens e servigos correntes

A venda de bens e servicos correntes representa 4,6% das receitas totais e 7% das receitas ndo
fiscais, com especial relevancia para a receita proveniente dos residuos sélidos, com uma previsdo de

1.612 825,00€.

3.4. - Venda de bens de investimento

O montante previsto neste agrupamento de receitas refere-se essencialmente a receita resultante da

venda de habitaces sociais e terrenos e edificios, com pagamentos em prestacbes mensais.

3.5 — Transferéncias de capital

As transferéncias de capital representam 20% das receitas totais e encontram-se agrupadas da

seguinte forma:

Administragio Central :

U
=
Estado

Descricao Valo z

Fundo de Equilibrio Financeiro 481 635,00 °
Art. 35,9, n.2 3 da Lei n.2 73/2013 847 667,00 FI
Outros DGESTE —
Fundo Ambiental - Beneficagdo de Estrutura de Visitagdo sobre o Rio Cavado 150 000,00 E
ICNF [Centro Recolha Oficial de Animais de Esposende) 5,00 :
=N
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Estado - Participactao comunitaria em projectos co-financiados

YERCrigaAn

POSEUR 258 407,00
Reabilitagdo ecoldgica para & promogdo da biodiversidade e de infraestruturas verdes - 800
Ribeiras do Litoral de Esposende .
Protegdo e Gestdo de Riscos, Cheias e Inundagfes - Construc3o de Intercetor de Desvic da drea
258 402,00
Urbana de Esposende
MNorte 2020 3314 157,00
Escola Secundiria Henrique Medina 240 580,00
Conteddos Expositivos para o Museu Paisagens do Sargaco 150000,00
Reestruturacdo da Praga Central de Esposende, com Requalificag3o do largo Rodrigues Sampaio 697 680,00
Reestruturacdo e Requalificacdo da Alameda do Bom Jlesus 25 735,00
Requalificacdo do Campo de 5. Miguel e Recuperagio de espaco verde cental em marinhas 2 148,00
Parque Tematico dos Moinhos da Abelheira PA B 78 497,00
Reabllitagio do Mercado Municipal 1048 009,00
Reabilitagio do Antigo Edificio da GMNR para Arquivo Municipal 13 964,00
Ampliacio e Beneficiacdo da Escola Basica do Facho 206 213,00
Reabilitagdo do Edificio da Escola Primdria de Areia para Museu do Sargaco 46 833,00
EdC Esposende Norte e EdC Esposende Sul 1876,00
Obras de conservagio da Biblioteca Municipal de Esposende 125 940,00
Instalagdo do Arquivo/Depdsito de Biblioteca Municipal 283,00
Requalificacio da zona central de Marinhas 6 749,00
PROVERE - Rede de infraestruturas de visitagio da natureza do Municiplo de Esposende 5,00
Beneficiagio e infraestruturacdo da Rua de lgreja—trogo entre 3 Avenida da Praia e a Avenida do Mar 86 285,00
Remocio de fibrodmento na Escola Basica de Antdnio Correia de Oliveira £235,00
Remogio de fibrocimento na Escola Bésica de Apdlia 146 810,00
Remo¢do de fibrocimento na Escola Bisica de Forj3es 121 347,00
Ecovia Litoral Norte - Trogo Fio a Apdlia 18 354,00 !’
Ecovia do Cavado e Homem - Trogo de Esposende 46048,00 q
Beneficiacio da Rua e Travessa Eng.? Alexandre Losa Faria 4 (B0,00
Reabilitagio de edificios integrados na 2rea do Forte de 5, Jodo Batista 34 38R,00 Z
Requalificaglio da Praca D. Sebastido - Esposende 198 084,00 e
PRR 30,00 =
Esposende link 5,00 m
helhoramento das condigbes de acessibilidade ao Edificio da Plscinas Municipals 5,00 —
Melhoramento das condigdes de acessibilidade no Auditdrio Municipal de Esposende 5,00 E
Melhoramento das condigbes de acessibilidade na Cidade de Esposende: Zona de Intervengio 1 5,00 :
Modernizagdo Tecnologica Equipamentos Culturais Biblioteca Municipal 5,00
Modernizagdo Tecnologica Equipamentos Culturais Auditorio Municipal 5,00 &
COMPETE 2020 47 587,00
Souto Citadino 47 557,00
Mar 2020 B45 483,00
Aldeia de Mar - Esposende 7920,00
Armazém do gele do Mercado Municipal de Esposende 49 997,00
Mercado Digital 49 979,00
Modemizagdo do Portinho de Pesca de Apdlia 537 587,00
POISE 5,00
Combate 3 violéncia de género/doméstica - Instrumentos Especificos de Protecio das Vitimas e 5,00
POAT /FSUE 13 296,00
E-COVID 13 296,00
Qutros 5,00

4326 607,00

Quadro 9 — Transferéncias de Capital (em €)
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lll. Previsao das Despesas

1. Visdo Global das Despesas

A despesa municipal para 2023, repartida por despesa corrente e despesa de capital, e constituida
por diversos agrupamentos econémicos, prevé-se que ascenda a 36,7 milhSes de euros a que

corresponde um aumento de 12% face ao ano transato.

Variagio da despesa prevista
. b Variacao
Designacdo

valor | % |

Despesas com o Pessoal 8675092 10129878 1454786 17%
Aquisicio de Bens e Servicos 8290534 8051922 761 388 9%
Juros e Outros Encargos 53085 53 185 90 0%
Transferéncias Correntes 1798915 2920519 1121604 62%
Subsidios 1488970 1654 290 165 320 11%
Outras Despesas Correntes 587 ?.'-'-I'.‘r 717 E?ﬂ 129 820
_
Aquisicio de Bens de Capital 10 264 0?9 106587 591 433612
Transferéncias de Capital 991 8OO 928 400 -63 400 -E%
Activos financeiros 200 20 -180 -0
Passivos Financeiros 550 BEG 559 255 8 395 235

Outras despesas de capital

Total das despesas de capital 11 807 039 12185 46 378427
Total das despesas | 32701395] 36712830 4011435

Quadro 10— Variagao da despesa prevista

No que respeita s despesas correntes que representam 67% do or¢amento total e apresentam um

aumento de 3 633 008,00€ face ao ano anterior.

As despesas de capital apresentam uma diminuicdo de 3% face a 2022.

2. Despesas Correntes

0 montante previsto para 2023 nas despesas correntes regista um aumento face ac montante

previsto para o ano transato.

Neste agrupamento salientam-se as despesas com pessoal e as despesas com a aquisi¢do de bens e

servigos, que representam, em conjunto, 78% do total das mesmas.

Este aumento de despesa esta relacionado com a transferéncia de competéncias nas dreas de

educacao, acdo social e salde e em despesas de investimento.

<
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2.1 - Despesas com o pessoal

Nesta rubrica de pessoal destacam-se, entre outros, as despesas adicionais relacionadas com a
integracdo dos recursos humanos resultante do processo de transferéncia de competéncias, assim
como com a Seguran¢a Social, que, no seu conjunto, engloba as contribuicBes para as diversas
entidades de seguranga social para além dos encargos com a salde, seguros e subsidios e prestagbes

familiares, representando 17% das despesas com pessoal.

Despesas com pessoal por natureza economica
Designaco T T T S T T e I

Remuneracdes certas e permanentes 4 876 410 79% 6 8B8 389 79% 8187188 B1%
Abonos varidveis ou eventuais 87 000 1% 118500 1% 175770 2%
Seguranga social 1 Zdﬂ B50 1 667 BEB 19% 1766 92{]

Quadro 11- Despesa com pessoal

2.2 - Aquisigdo de bens e servigos

Verifica-se um aumento de 9% face a previsdo do ano anterior, justificando-se tal aumento com as

despesas associadas as novas competéncias.

De realcar, também, as despesas fixas, que, totalizando o montante de 9.05 milhdes de euros em gue
neste agrupamento se destacam: os transportes escolares; o servico de iluminagio publica; a
utilizacdo do aterro sanitdrio; o servico de recolha de residuos sdlidos urbanos; a manutencio de

jardins e as despesas com o funcionamento dos servicos.

2.3 —Juros e outros encargos
Os juros e outros encargos correntes prevé-se que ascendam a 53 mil euros, mantendo-se

comparativamente com o ano anterior.

2.4 - Transferéncias correntes
As transferéncias correntes apresentam um aumento de 1,1 milhdes euros em relagio a 2022,

correspondente a 8% do orgamento total.

Esta rubrica engloba as transferéncias para as freguesias, associacdes de municipios e para as diversas
instituicdes concelhias

Mo ambito do funcionamento do ensino pré-escolar bem como dos apoios em termos de acio social

escolar, as transferéncias ocorrem de acordo com os critérios de apoio definidos pelo Ministério

Educacao.
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2.5 — Subsidios

O aumento previsto neste agrupamento, € de 11% face ao ano anterior, deve-se a atualizacio dos

contratos programa com as Empresas Municipais,

3. Despesas de Capital

As despesas de capital representavam 33,2% da despesa total.

3.1- Aquisigcdo de bens de capital

A aquisicio de bens de capital no valor de 10,7 milhSes de euros continua a ser a parcela mais

significativas do orgamento total do Municipio,

Neste agrupamento estdo previstos os investimentos que o Municipio se propde realizar em 2023.
Estes investimentos est3o refletidos no Plano Plurianual de Investimentos, do qual apresentamos,

mais a frente, de forma mais detalhada os investimentos previstos.

3.2 - Transferéncias de capital
As transferéncias de capital representam 2,5% do montante total do orgamento. Relativamente ao ano

de 2022 verifica-se uma diminui¢do de 63 400€ correspondentes a 6%.

Os montantes a transferir encontram-se detalhados no Plano de Atividades Municipais e estarao

detalhadas no capltulo destinado a analise deste documento.
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IV. Classificagao Funcional, Estrutura e Distribuicdo dos
GOP’S

1. Estrutura dos Planos

GRANDES OPCCOES DO PLANO

Valor das
despesas

Servigos gerais de administragdo publica 11342636 30,9%
1.2, Seguranca e ordem publicas 246 510 0,7%
2.1, Educagio 9322592 254%
2.2, Saude 635452 1,7%
2.3. Seguranga e acgao sociais 575 785 1,6%
2.4. Habitacdo e servigos colectivos ES09675 23.2%
2.5, Serﬁ;os culturais, recreativos e religiosos 1719 220 4,7%
3.1. Agricultura, pecudria, silvicultura, caga e pesca 60200 0.2%
3.2, Indistria e energia 707 BOD  1,9%
3.3, Transportes e comunicagbes : 254 270 0,7% un
3.4. Comércio e turismo 1 201 BOO 3,3% E
3.5. Outras fungdes econdmicas 180 125 0,5% z
4.1. OperagBes da divida autdrquica 610130 1,7% o
4.2, Transferéncias entre administrages 1033920 2,8% =
4.3. Diversas ndo especificadas 312 715 0,9% !
T R L R e = T R T ST 2
CQuadro 12 - Estrutura das GOP's =
=
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2 Classificagdo Funcional

1.1.
111
1.2,
121,

2.1
211,
21.2.

12.1.
2.3,
2.3.2.

24.1.
242
24.3.
2.4.5,
2.4.6.

2.5.1.
252
2.5.3.

L votal | 50172170]36712830/13 450340

‘@r-
<>

Descrigdo

Fungbes gerais

Servicos gerais de administrag3o publica
Administracao geral

Seguranca e ordem publicas

Protecgdo civil e luta contra incéndios
Fungdes socials

Educagdo

Ensino ndo superior

Servigos auxiliares de ensino

Salude

Servigos individuais de sadde

Seguranca e acgdo sociais

Accdo social

Habitacdo e servicos colectivos
Habitacdo

Ordenamento do territorio

Saneamento

Residuos sdlidos

Proteccdo do meio ambiente e cons. da natureza
Servicos culturais, recreativos e religiosos
Cultura

Desporto, recreio e lazer

Qutras actividades civicas e religiosas
Fungdes econdmicas

Agricultura, pecuaria, silvicultura, caga e pesca
Inddstria e energia

Transportes e comunicagoes

Transportes rodovidrios

Comércio e turismo

Mercados e feiras

Turismo

Outras fungBes econdmicas

Outras fungbes

Operagdes da divida autdrquica
Transferéncias entre administragBes
Diversas ndo especificadas

14 098 904
13 765 BB6
13 765 886
333 018
333018
27523 326
10 342 369
1758 306
8 584 063
1589 082
15389 082
976 015
976 015
10 347 630
2229 825
2 138 690
1087 100
1670 100
3221915
4 268 230
1236570
3 031 460
200

4443 270
60 200

1 587 900
828 165
828 165
1360 950
1095000
265 950
606 055

4 106 670
610 130
1245 820
2 250 720

Quadro 13 - Funcional das GOP’s
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Valor

11 589 146
11 342 636
11 342 636
246 510
246 510
20762 724
9322 592
1091329
8231 263
635 452
B35 452
575 785
575785

8 509 675
2204 325
1 358 690
1 087 100
1670 100
2 189 460
1719 220
714 820
1004 200
200

2404 195
60 200
707 800
254 270
254 270
1201 800
1075 500
126 300
180125
1956 765
610 130
1033920
312 715

Nao
definido
2 509 758
2 423 250

1032 455
2 549 D10
521 750
2027 260
1]
2039075
0

880 100
573 895
573 BGS
158 150
19 500
139 650
425 930
2 149 905
0
211500
1938 005
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3. Areas de Intervengdo

A Cdmara Municipal de Esposende, ambicionando alcangar um vasto conjunto de melhorias no ambito
das suas dreas funcionais e, bem assim, do seu Sistema de Gestdo, do processo SIADAP e de toda a
componente de modernizagdo administrativa e transicdo tecnoldgica, promovendo a devida articulacio
entre todas estas componentes, define, para 2023, o seu planeamento estratégico, apresentando um
conjunto de objetivos estratégicos, especificos e operacionais para cada drea funcional e processo.

Para além de tal, propde-se dar seguimento a aplicagdo da metodologia que envolve a identificacdo dos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (OD5S) que se associam aos objetivos tracados e, também, a
todas as iniciativas e projetos que desenvolve e implementa. E um projeto ambicioso, mas que,

seguramente, constitui um passo fulcral para a Sustentabilidade do municipio.

ADMINISTRACAO GERAL
i 6
i v,

A prossecucdo de um trabalho de qualidade e de rigor, o cumprimento integral daquele que é o
quadro legal e regulamentar em vigor e a satisfagdo dos nossos municipes, constituirdo sempre os

principais eixos das nossas propostas na drea da Administracio Geral.

Por forma a dar continuidade aos objetives que definimos para o ano de 2023, no que a esta matéria

.
<
4
e
4
z
ee
a

diz respeito realgamos o seguinte:

= Continuaremos a investir na modernizag3o e adequacgdo das ferramentas informaticas de suporte a
toda a atividade municipal, nomeadamente as relativas a comunicaco via telematica, ao reforco do
teletrabalho, & melhoria dos sistemas de atendimento aos municipes, tentado aproveitar os fundos
comunitarios previstos para a Transicdo Digital, quer através do Portugal 2030 quer através do PRR;

* Com o propdsito de aproximar e alargar a resposta as necessidades dos nossos municipes,
tentaremos aumentar a abrangéncia de servicos prestados através dos 3 Espagos do CidadSo agora
existentes no nosso territorio;

= Continuaremos a implementagao do projeto Smart Cities;

= Continuaremos a apostar na elaboracao interna dos estudos e projetos, ndo obstante se perspetivar
também a adjudicacdo de trabalhos a técnicos/empresas externas, tendo em conta a sua

especificidade;

-21-
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» Acompanharemos todas as candidaturas aos fundos comunitarios, nomeadamente ao eventual
“overbooking” do Portugal 2020, ao Portugal 2030 e ao PRR, rentabilizando todos os recursos
financeiros possiveis para possibilitar o incremento do investimento;

» Acompanharemos todas as entidades que pretendam promover a apresentacdo de projetos,
intervengiies e candidaturas a financiamentos comunitdrios e de ordem nacional, desde que os ditos
projetos sejam do interesse para a boa gestdo do territdrio e dos equipamentos disponibilizados a
comunidade;

» Procederemos & aquisicio dos terrenos que se mostrem necessarios para a execugdo dos novos
projetos, tomando como prioridade os que se destinardo a construgdo de Parques Empresariais, do
Parque Desportive Municipal, da construgdo do Parque da Cidade, bem como a aquisicio de mais
moinhos na Abelheira com vista & concretizagdo integral do Parque Tematico;

* Promoveremos uma hasta publica de patriménio imobiliario do Municipio, desajustado da estratégia
do executivo, afetando as verbas dai resultantes a projetos estruturantes;

s Concessionaremos os equipamentos municipais que forem desativados e que se mostrem
desnecessarios a prossecucdo do interesse publico;

= Continuaremos a fazer a manutengio do espago publico, instalagBes e equipamentos de uso publico,
de acordo com as competéncias da Camara Municipal e sempre promovendo a aplicaco das melhores
estratégias de gestdo de recursos;

* Promoveremos a implementacio de medidas no sentido de prevenir e evitar atos de vandalismo e
furtos;

s Considerando a iminente transferéncia de competéncias do estado para as autarquias, nas suas mais
variadas dreas, diligenciaremos no sentido de tentar gue as mesmas sejam acompanhadas do
respetivo pacote financeiro, salvaguardando os interesses do municipio e das populagges;

* Procederemos & adequacgdo do organograma e respetivos recursos humanos as necessidades do
Municipio, nomeadamente, dando resposta ao processo de transferéncia de competéncias previstas
na legislacdo em vigor;

» Daremos continuidade & implementacSo da Estratégia Local de Habitac8o, cumprindo os objetivos
definidos na mesma e contribuindo assim para a resolucdo de um dos problemas mais atuais da nossa
populacdo;

» Continuaremos a desenvolver os procedimentos necessarios tendentes a execug3o dos 20 projetos

estruturantes definidos no nosso programa eleitoral;

ORDENAMENTO DO TERRITORIO

Q‘-{ -22-
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Os instrumentos de gestdo e de ordenamento do territério, constituem ferramentas imprescindiveis
para a promogdo do desenvolvimento sustentado, assim como para a definico e implementacio de
uma estratégia de crescimento, devidamente fundamentada em valores de rigor, de equidade e de

inclusdo, respeitando sempre, o patrimdnio natural e cultural.

Para a realizac3o de tal visao,

= Concluiremos o processo de Revisdo do PDM, em conformidade com as imposigdes legais constantes
da Lei de Bases Gerais da Politica Publica de Solos, de Ordenamento do Territdrio e de Urbanismo e do
Regime Juridico dos Instrumentos de Gestdo Territorial.

* Avancaremos com a possibilidade de constituir Unidades de Execugdo na Area Empresarial de Vila
Ché/Forjdes e do Parque Empresarial de Fio;

= Concluiremos o projeto para a drea de Cedovém/Pedrinhas, envolvendo a comunidade local,
conforme acorde firmado com os baldios dos Sargaceiros de Apllia e em consondncia com as
diretrizes do Programa da Orla Costeira Caminha-Espinho;

* Consolidaremos o Servico de Estudos Urbanisticos como apoio permanente a Divisio de Gestdo
Urbanistica, assim como & Divisdo de Projetos e Obras Municipais, na elaboracio dos indmeros
projetos desenvolvidos pelo municipio;

= Daremos inicio a um plano de pormenor para Ofir/Fao;

= Continuaremos a suprimir barreiras arquitetdnicas;

* Avancaremos com a construgdo do Parque da Cidade de Esposende;

= Avangaremos com a construcdo do Souto Citadino na zona da Urbanizagdo Sudeste;

® Procederemos a requalificacBo urbana e paisagistica de espacos de utilizacio publica, em
coordenagdo com as Juntas de Freguesia;

» Colocaremos em prética o projeto de Sensibilizacdo Urbanistica junto da populagio;

= Concluiremos a requalificagdo do Largo Rodrigues Sampaio;

* Concluiremos o projeto do Parque Desportive Norte;

= Daremos seguimento ao projeto da travessia pedonal sobre o Rio Cévado, nomeadamente através

da Avaliagdo de Impacto Ambiental.

AGUA / SANEAMENTO / AGUAS PLUVIAIS
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Esposende acolhe como seus grandes objetivos estratégicos no dmbito do abastecimento de dgua e
saneamento de &guas residuais, a universalidade, a continuidade e a qualidade do servigo, a

sustentabilidade e a protecdo dos valores naturais.

Conforme tem vindo a ser sublinhado, a importincia do setor dos servi¢os de dgua e saneamento é
inquestiondvel e a sua eficiéncia, nos mais variados dominios, representa uma indicagdo clara no que
diz respeito as condigdes de vida das comunidades. E é exatamente pelo seu relevo que a qualidade da
prestacdo dos servicos é monitorizada de forma sistemadtica, por via da avaliacdo e indicadores de
desempenho, designadamente no sentido de se dar cumprimento as metas definidas ao nivel nacional
e o cumprimento daqueles que constituem os requisitos das politicas da Unido Europeia,

relativamente aos guais somos obrigados.

Ao setor sdo reconhecidas externalidades positivas em varias dimensdes, desde logo ao nivel
amhbiental, da coesdo territorial, de salde publica e de qualidade de vida e é exatamente por tal que,
em parceria com a Empresa Municipal Esposende Ambiente, daremos continuidade a instalagdo de
novas redes de saneamento e de drenagem de &guas pluviais, procurando oportunidades de

financiamento e investindo com recursos proprios,

Um dos aspetos a considerar para 2023 é a ampliacdo do projeto de redes méveis de recolha de dguas
residuais, com o intuito de servir adequadamente 100% da populagdo do concelho, premovendo uma
gestdo eficiente e ajustada do sistema e aumentando a fiabilidade do cumprimento dos requisitos

legais quanto ao adequado destino final e tratamento dos efluentes.

Manter-se-30 os projetos de controlo de afluéncias indevidas a rede de drenagem de dguas residuais e
de perdas de dgua no sentido de ser possivel a gestdo mais sustentada dos sistemas, quer em termos
econdmicos, quer ambientais, o que pressupde, ainda, investimentos na continuidade da capacitacdo

dos recursos humanos e nas novas tecnologias de monitorizagdo dos sistemas.

A empresa municipal propde-se garantir a manutengdo do 5elo da Qualidade da Agua- Agua Segura,
um reconhecimento da qualidade da dgua distribuida a toda a populag3o e um garante da seguranga
do seu consumo, algo que se manterd como um dos objetivos maiores da atividade do sistema de

abastecimento de agua.

J4 ao nivel dos investimentos em pequenas extensdes de rede de abastecimento de agua, o facto de o

concelho ter j& muito perto de 100% de disponibilidade leva a que os investimentos necessarios

XX
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possam ser realizados com recursos internos, o que serd concretizado a par das necessdrias acbes de

reabilitagdo das redes mais antigas.

GESTAO DE RESIDUOS

A mudanga de paradigma que os novos desafios da economia circular colocam ao setor da gestdo de
residuos urbanos até 2035 trazem também novos desafios ao nivel local, como a obrigac3o de recolha
seletiva para biorresiduos até 31 de dezembro de 2023, novas metas de preparacdo para reutilizagio e
reciclagem de RU, novas metas de aumento da reciclagem de residuos de embalagem, bem como a
proibicdo de deposicio em aterro de residuos reciclaveis a partir de 2030, com uma meta de reducio

em aterro para o maximo de 10% do total de RU gerados até 2035, entre outras,

Reconhécendn gue o nivel de ambic3o colocado nas novas metas europeias coloca desafios de grande
complexidade que exigem respostas inequivocas, pluridisciplinares e integradas para a sua resolucgio,
Esposende ira também envidar os seus esforgo no sentido de, em concreto, atuar ao nivel do reforgo
da recolha seletiva multimaterial, da dinamizacdo e incremento de campanhas de prevencdo e
reducdo de produgdo de residuos e campanhas de educacio para a sustentabilidade ambiental e

incremento das acies de sensibilizacdo e fiscalizacdo.

Para além destes objetivos, mantém-se a realizagdo do acompanhamento dos prestadores de servigos
neste contexto da recolha de residuos e de seu encaminhamento, preparando-se também a exigente
tarefa de organizacdo do novo processo concursal para a gestdo da recolha de residuos e seu
encaminhamento a destino final, o agora novo aterro sanitario do Vale do Lima e Baixo Cavado, gerido

pela Resulima, emn Paradela, Barcelos.

TRANSFERENCIAS ENTRE ADMINISTRACOES

= Concretizaremos o processo de transferéncia de competéncias para as Juntas de Freguesia, de

acordo com a legislagdo em vigor;

® Elaboraremos Contratos-Programa / Protocolos com as Juntas de Freguesia e Associactes locais para

a realizag3o de obras de beneficiacdo e melhoramento de infraestruturas, nomeadamente, edificios e
vias de comunicacao; %
,/,5} SVAY:
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* Celebraremos protocolos com as Juntas de Freguesia para pavimentac3o e infraestruturag3o de vias;

= Apoiaremos as Juntas de Freguesia para aquisicio de equipamentos diversos;

. EDUCACAO

i

LEEE

A Escola constitui um fator preponderante e que acompanha as constantes mudancgas socials, umas
vezes percussora e outras vezes dando sequéncia e consolidando-as. No sentido de esta responder
de forma adequada a novos e complexos desafios, é necessédria uma abordagem escolar integrada,
que pressuponha o envolvimento de toda @ comunidade escolar numa agdo coesa, coletiva e
colaborativa, assente numa forte cooperagdo em torno de uma estratégia educativa comum e

claramente definida.

O planeamento dos equipamentos educativos assume um papel primordial no ambito dos
instrumentos de ordenamento e gestSo territorial municipal, uma vez que a qualidade do sistema
educativo constitui o pilar do desenvolvimento e da qualificagdo da sociedade. Todavia, o contexto
econdmico gque se vive evidencia a necessidade de atender, no processo de planeamento, a
principios de racionalizagio, adaptacdo, complementaridade e rentabilizacdo dos recursos e das
ofertas educativas. Foi com este intuito que foi elaborada a Carta Educativa, documento estruturante

aprovado e a vigorar a partir de 2023, o qual vem trazer uma nova perspetiva e abordagem.

Mas para além do papel fulcral da autarguia em todo o processo de definigdo das estratégias
constantes no documento acima referido, importa salientar também a gestdo do edificado, e de
todas as componentes mais operacionais do processo, o apetrechamento, a gestdo das refeicbes

escolas, dos transportes escolares e da ac3o social escolar, entre outros aspetos.

No processo de transferéncia de competéncias, ja em curso, refira-se que a sua implementacdo tem
vindo a decorrer com toda a tranguilidade, esperando que 2023 seja 0 ano de consolidagdo de todas

as medidas e estratégias implementadas e em curso.

Um realce especial para o reavivar dos importantes referenciais dos principios inscritos na Carta das
Cidades Educadoras, subscrita pelo Municipio de Esposende em 2007, que permitiu até a obtengdo

de um prémio ao nivel mundial e que augura bons desenvolvimentos para 2023.
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Estando em implementagdo o Plano Integrado e Inovador de Combate ao Insucesso Escolar do
Cavado (PIICIE), que se concluir em junho de 2023, espera-se que, por via do Portugal 2030, seja
possivel a concretizagdo de uma nova candidatura a um programa mais robusto e que permita
retomar, de forma sélida e consistente, um programa de combate ao insucesso escolar, porventura
dinamizado num contexto de inclusdo e, em simultineo, de diferenciacdo dos apoios mediante o

perfil de cada crianga/aluno.

Paralelamente, daremos continuidade a projetos educatives identitdrios da cultura educativa
municipal e disponibilizaremos o apoio tendente a criacio de condicdes para melhoria dos espacos e

dos meios para a promogdo da qualidade e para o desenvolvimento das atividades educativas do

nosso Municipio.

Um dos aspetos que tem também de se realgar no plano de atividades para 2023 é a elaboracio do
projeto para a segunda fase da requalificac8o da Escola Secundéria e, a par, a criacdo da Escola de
Artes de Esposende, um projeto transformador e diferenciador, potenciador de um desenvolvimento
sustentado e eficaz no dominio das artes e da cultura, também certamente muito acarinhado por toda

a comunidade.

E, naturalmente, uma referéncia incontornavel no dominio do estabelecimento do ensino superior no
concelho, j& assegurado pelo inicio de funcionamento do IPCA, e cujo acompanhamento estamos a
realizar com um nivel de proximidade e articulacio excelente, nomeadamente também com a parceria

institucional da Zendensino e da sua Escola Profissional de Esposende.

De modo mais especifico, enunciamos a seguir as acBes estruturantes a desenvolver na drea da
Educacio:

= Apoiaremos o Projeto de “Capacitacdo e Inovacdo na Rede Educativa do Cavado” do PICIE do
Cavado, no desenvolvimento de acbes de capacitagdo institucional e de monitorizacdo de indicadores
de impacto escolar;

= Apoiaremaos, financeira e logisticamente, o Projeto “No Poupar estd o Ganho”, integrado no PIICIE do
Cavado, direcionado para alunos do 12 CEB que visa promover a literacia financeira dos alunos
envolvidos;

= Disponibilizaremos a Plataforma “+ Cidadania”, integrada no PIICIE do Cavado, para as criancas da
educacdo pré-escolar e do 12 CEB, assim como a Plataforma “Ensinar e Aprender Portugués” (12 e 22
anos, do 12 CEB);

* Continuaremos a dinamizar o Portal Educativo “Esposende Educa” disponibilizado em 2020, o qual

faculta informacgdo de interesse educativo como noticias, programas e atividades, assim como outras
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informacbes e recursos, nomeadamente ao nivel da agdo social escolar, dos transportes escolares,
entre outros. Esta plataforma pretende agregar todas as informacBes de interesse educativo do
Municipio, contando com a estreita colaboragdo dos parceiros educativos e sociais na implementacso
de ferramentas de gest3o partilhadas;

* Continuaremos a dinamizar acbes de acompanhamento no dmbito do Projeto EDU@ESPOSENDE,
proporcionando aos alunos e professores do 12 CEB ferramentas, recursos tecnolégicos e formativos,
com vista 4 criacio de uma escola potenciadora da aquisicio de multiplas literacias e competéncias;

» Desenvolveremaos, em parceria com a empresa municipal Esposende 2000, a promogdo do Projeto
“Aprendizagem da Natagdo”;

s Daremos continuidade ao Projeto de Expressdes na Educagio Pré-Escolar, nomeadamente ao nivel
da Educagdo Musical e da Educac3o Fisica;

» Daremos continuidade ao Programa de Equitacdo Terapéutica, dirigido a criangas e jovens com
Necessidades de Salide Especiais;

* Dinamizaremos acbes regulares que promovam a interagdo dos alunos com o mercado de trabalho e
as experiéncias de vida de diversos profissionais, com particular destaque para ex-alunos do concelho;

* Promoveremos sessoes de formacdo parental direcionadas, preferencialmente, para familias com
filhos em idade escolar;

» Daremos continuidade ao trabalho iniciado em 2019, ao nivel do Projeto “Esposende SmartCity”, em
particular no que se refere & interac@o dos alunos e da comunidade com a arte publica e os artistas,
em parceria com as turmas do curso de artes visuais da Escola Secundaria Henrigue Medina e com o

Projeto AMAReMAR, como resultado de um trabalho multidisciplinar e inclusivo.
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« Em parceria com o Servigo de Habitagdo e Intervengdo Social, da Divisio de Coesdo e
Desenvolvimento Social, continuaremos a promover e a dinamizar o Programa Municipal de Arte
Comunitdria, através dos Projetos “AMAReMAR” (Esposende) e “Mar é Mais” (Apulia), com o grande
objetivo de potenciar o desenvelvimento e coesdo social, através de praticas artisticas.

* Assinalaremos o arranque do ano letivo 2023/2024, através de um encontro-convivio com tedo o
pessoal docente e ndo docente das escolas do concelho, que incluird a apresentagdo dos Programas
Educativos — E-book, momento de confraternizacio e uma visita aos principais pontos de interesse
cultural do nosso territorio.

= Continuaremos a integrar as acdes e projetos promovidos pela Associagdo Internacional das Cidades
Educadoras e pela Rede Territorial Portuguesa das Cidades Educadoras, com o objetivo de

gualificarmos e diversificarmos a nossa acdo, através do conhecimento e da partilha de experiéncias.

Ja ao nivel dos recursos socioeducativos:

S
s
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= Continuaremos a desenvolver o Programa de Generalizagdo do Fornecimento de Refeicdes Escolares
aos alunos do 12 Ciclo do Ensino Basico, em parceria com diversas entidades locais, incluinde o
alargamento do servigo as pausas letivas da Pdscoa e do Natal;

» Daremos continuidade a promogdo do servigo de refeicGes e das Atividades de Animacio e Apoio 4
Familia na Educago Pré-Escolar, em parceria com diversas entidades locais;

* Continuaremos a apoiar o funcionamento geral das cantinas escolares, nomeadamente ao nivel do
apoio financeiro para a aquisicdo e reparacdo de materiais de cutelaria e palamenta, assim como no
que concerne a adequacgdo das ementas e na implementacdo das melhores préiticas de seguranca e
higiene alimentar, em parceria com a area funcional da Sadde;

» Daremos continuidade a atribuicdo de auxilios econémicos a alunos do 1.2 CEB inseridos em
agregados familiares em situagdo de caréncia econdmica, com vista ao prosseguimento da
escolaridade, através da comparticipacdo de refeicBes escolares e oferta de material escolar;

* Continuaremos a garantir a oferta dos manuais de Fichas de Atividades das areas curriculares de
oferta obrigatdria para todos os alunos do 1.2 CEE;

* Continuaremos a atribuir uma comparticipacdo financeira aos Agrupamentos de Escolas com vista a
aquisicdo de material didatico-pedagogico especifico para criangas com Necessidades de Sadde
Especiais gue ndo utilizam manuais escolares;

» Continuaremos a comparticipar as refeicBes escolares para as criangas matriculadas na Educacdo
Pré-Escolar (redes publica e privada) abrangidas pelos Escaldes 1 e 2 de Abono de Familia;

= Continuaremos a atribuir Bolsas de Estudo para alunos do Ensino Superior;

* Continuaremos a garantir o apoio ao nivel do transporte escolar para alunos de todos os ciclos de
ensino que residam a dois ou mais quildometros da escola, apoio este que ultrapassa o dmbito face ao
legalmente estabelecido;

= Continuaremos a assegurar o funcionamento do Gabinete de Psicologia de Orientagio Vocacional,
com atendimento gratuito, apoiando as criangas e jovens no seu percurso de vida e nas suas escolhas
escolares, formativas e profissionais;

» Reforcaremos o nimero de Assistentes Operacionais com vista a melhorar os servicos prestados 3

comunidade educativa, e, em particular, as criangas com necessidades de sadde especiais.

Uma das areas de maior complexidade na gestdo da drea da Educacdo prende-se com a manutencio e
conservacdo do Pargue Escolar. Ndo obstante a sistematico investimento, existe sempre a necessidade
de uma maior proximidade e rapidez de resposta, algo gue se tentard promover de forma mais eficaz.
Assim,

= Continuaremos a apetrechar as Escolas com mobilidrio, material didatico, equipamento multimédia;

¢ Em parceria com outros servigos municipais, continuaremos a investir na requalificacio e

modernizagido dos equipamentos educativos, executando-se, nomeadamente: %) »
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1. A elaborag3o do projeto para a 2.2 fase da obra de requalificacdo/ampliagio da Escola
Secunddria Henrigue Medina;

2. A requalificacio dos pargues infantis dos estabelecimentos de educagdo e ensino da Educacao
Pré-Escolar e do 1.2 CEB;

3. A avaliacio das condigBes dos nossos estabelecimentos escolares, mormente no que concerne
s infraestruturas elétricas dos estabelecimentos escolares plblicos do municipio, face as
atuais necessidades energéticés, associando-se propostas de medidas a implementar com
vista a certificacdo energética das escolas.

4. A requalificacio do espaco exterior do Centro Escolar de Forjdes;

5. A reabilitacio do edificio de apoio &s atividades ndo letivas integrado na Escola EB2/3 Anténio
Correia de Oliveira.

» Concluiremos o estudo de avaliagio das condigdes gerais dos estabelecimentos de ensino publico
dos 2% e 32 Ciclos e do Ensino Secundario que foram assumidos pelo Municipio no dmbito do

processo de transferéncia de competéncias;

Ainda como outras atividades:

« Continuaremos a apoiar as atividades educativas dos Agrupamentos de Escolas, através da
transferéncia de verbas destinadas & aquisicio de material escolar e & realizagdo de atividades
educativas;

« Continuaremos a apoiar as dindmicas educativas gerais das diversas escolas, nomeadamente através
da promog3o de atividades e programas educativos, assim como da disponibilizacdo de recursos, como
transportes, entre outros;

= Colaboraremos no processo de planeamento concertado e sustentado da formac3o qualificante para
jovens e adultos, em articulagio com os Agrupamentos de Escolas, a Escola Secundaria Henrique
Medina, a Escola Profissional de Esposende, o Centro Qualifica Litoral Cavado, entre outros parceiros;

» Continuaremos a apoiar a atividade da Escola de Musica de Esposende, nomeadamente ao nivel da
cedéncia de instalacdes e do desenvolvimento de projetos e atividades educativas;

» Continuaremos a apoiar a atividade das Associagbes de Pais.
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Se até muito recentemente arte e cultura eram usufruidas por uma certa elite social/cultural, tal
paradigma veio a meodificar-se por razdo de wvarios fatores, desde logo com a escolarizagdo da
populagdo e a sua crescente procura e acesso a bens culturais. Esta evolucdo refletiu-se no contexto
da sociedade e no surgimento de novas formas de criar e produzir arte, desde logo alargando-se
significativamente o Espettml dos seus fins, com novas dindmicas e novos coletivos, progressivamente
caminhando bem para além dos espacos mais formais da escola e da academia, e passando a envolver

pequenas comunidades, organizacdes do 3.2 sector, autarquias, entre outros.

A par de um crescimento das possibilidades de participagdo dos cidaddos nos assuntos da sociedade, e
de politicas publicas em matéria de apoios financeiros, designadamente comunitérios efou associados
a projetos de responsabilidade social promovidos por entidades privadas, levou ao surgimento de
vdrios programas como contributos efetivos para a dinamizagdo das artes, mas também com a
particularidade de usar este meio na procura e implementagdo de solugbes e respostas para os

maiores desafios, designadamente de cariz social e também ambiental.

Estas rapidas mudangas trouxeram acrescidos desafios ao nosso territdrio, mas também
oportunidades. A multiculturalidade crescente &, pois, mais um elemento a considerar em toda a
equacdo na comunidade e na sua integracdo e, naturalmente, na diversidade. Ha, pois, que continuar a
investir em projetos que permitam o reforgo de lagos na comunidade, a formag3o, a capacitagdo, a
autonomizagdo e a autoestima das suas pessoas, e todos os demais aspetos que permitam caminhar
no sentido da melhoria da qualidade de vida dos cidad3os, e de se consolidarem comunidades mais

inclusivas, dindmicas, participativas e mais felizes.

Uma das vias para esta consolidagdo é claramente pela continuidade deste investimento, conforme
referido, a concretizar por via do novo quadro comunitério Portugal 2030, em que se espera que a
inovacdo social se efetive na criagdo de novas respostas para problemas sociais e ambientais,
diferenciadas das respostas convencionais, que gerem impacto social positivo, utilizando recursos de

forma eficiente, sempre em alinhamento com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS).

A Cultura representa, pois, um elemento agregador e potenciador de indmeras dindmicas sociais, bem
como uma alavanca do desenvolvimento de uma sociedade mais criativa, podendo gerar inimeras
externalidades positivas a nivel da economia local e da dinamizacdo dos espacos urbanos. As suas
dinamicas s3o fundamentais para a atratividade de um territdrio, enquanto fator de competitividade e
de diferenciacdo, sendo um indicador da qualidade de vida e do bem-estar das populagfes. Alids, em

Esposende este dominio de atuagdo tem assumido um papel de relevo na implementacdo das politicas
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de sustentabilidade, constituindo, nomeadamente, e para além das cldssicas vertentes Ambiental,

Social e Econdmica, um Eixo gue estd até refletido no projeto Esposende Smart City.

O ano de 2022 foi um ano muito particular para esta drea funcional, na medida em que se deu inicio a
comemoragdo do 450.2 aniversdrio do concelho de Esposende. De 19 de agosto de 2022 até 19 de
agosto de 2023, o programa de iniciativas e atividades efserd especialmente dedicado a essa
comemoracdo, em gue os varios atores locais serdo chamados a contribuir de forma muito particular

para se assinalar de forma marcante e inesquecivel este marco tdo relevante da nossa histaria.

Sendo Esposende um territério culturalmente rico e dindmico, a Cultura continuard a ser uma das
grandes apostas na promoc¢do e apoio a iniciativas, projetos e agbes que visem o desenvolvimento
cultural do territério e o alargamento das suas potencialidades, bem como a preservacdo da sua

identidade e o intercdmbio cultural nas suas diversas formas de expressao.

A estratégia global do plano de atividades para 2023, que dard uma atencSo especial a projetos de
investimento plurianual e transversais a outras dreas, passa pela valorizacio dos recursos humanos
individuais & coletivos, bem como do Patriménio material e imaterial, em que se incluem a

inventariacdo e o envolvimento da classe criativa residente.

Mo ambito da melhoria das condigcbes dos equipamentos culturais, depols das obras de beneficiagdo
do Depdsito/Arquive da Biblioteca e da propria Biblioteca, o Municipio inaugurou também o novo
Arquivo Municipal, passando este Servico a melhorar qualitativamente as suas condicdes de
acolhimento/preservacio de documentagdo e de prestacdo de servico publico. A conclusdo da
intervencio na antiga Escola Basica de Areia, em Apiilia, para funcionar como Nicleo Museolégico das
Paisagens do Sargaco, e a criacdo do Nicleo Museoldgico do Junco em Forjdes, foram obras concluidas
e que em 2023 proporcionario a valorizagio do nosso Patrimdnio e uma maior diversificacdo da nossa

oferta cultural.

A requalificacdo do Centro Cultural de Fdo para Galeria Municipal & outra das intervencdes gue
pretendemos implementar, de forma a dotarmos o Municipio de Esposende de um equipamento
cultural que colmatard a necessidade de um espago com fungdes expositivas, permitindo,

simultaneamente, dar visibilidade ao trabalho dos nossos artistas”.

O plano de atividades e orgamento ora apresentado manifesta, ainda, de forma transversal, uma
vontade efetiva de conhecer o tecido associativo cultural local e de apostar na sua capacitagdo, através

de processos formativos e de integragdo em iniciativas concretas dos varios servigos.
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O ano de 2023 serd também fulcral para a revisdo do Plano Estratégico para a Cultura que exigira, de
todos, um pensamento e uma agdo integrados e articulados que possam contribuir para a definico de
objetivos comuns, consubstanciados no desenvolvimento de projetos e atividades que se definam
como estratégias. Este Plano Estratégico para a Cultura serd um importante instrumento transversal
de gestdo que constituird um grande desafio para os vérios servicos da Cultura e implicard um

envolvimento de todos os seus colaboradores.

Ma planificagdo apresentada para o ano de 2023 serdo mantidos os macroprojetos que entendemos
estruturais e de grande valia para o concelho, tanto a nivel cultural como noutros dominios,
designadamente na educacdo e no turismo. Alids, pretende-se que exista um reforco de projetos
dncora cuja amplitude concetual permita tocar os objetivos e os campos da educacio e do turismo, no

sentido de tornar mais eficazes e mais impactantes as acbes.

Define-se como uma das missdes estratégicas do projeto, também, a da procura da sustentabilidade
das atividades culturais, ndo do ponto de vista estritamente financeiro, mas reforcando a capacidade
de projecdo das iniciativas com o devido reconhecimento e adesdo por parte dos publices, acreditando
gue a participagdo ativa em atividades de carater cultural e artistico tem um cardter transformador e

potenciador de uma sociedade mais justa e com menos desequilibrios sociais.

O ano de 2022 pautou-se por um processo de reorganizacio das estratégias de trabalho ao nivel da
drea cultura. De facto, a perspetiva assumida, para além de muito focada no apoio as entidades e
associacbes locais de cardcter cultural, envolveu também a sua dinamizacdo e a organizacio de

eventos de promocdo e divulgacio, tornando-as mais presentes e envolvidas e, ainda, mais

capacitadas.

Assim, um realce para a etnografia, com o maior envolvimento dos wvérios grupos folcléricos
concelhios, desenvolvendo atividades e iniciativas mais variadas e em articulagio com outras
expressdes culturais, dirigidas a um publico mais vasto. Porém, prope-se também a formacdo dos
grupos visando a sua maior capacitagdo e reconhecimento da importincia da preservacdo das ralzes

culturais e da génese das suas atividades.

O projeto de dinamizagdo do Teatro no concelho de Esposende (CREARTE — Crescimento da Arte
Teatral em Esposende), mantera o apoio nas componentes da formacio, tanto ao nivel dos grupos de

teatro existentes no concelho, como junto dos mais novos, através do grupo Infanto-juvenil ‘Boca de
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Cena’. Este ano de 2023 serd especial para os grupos pois sera concretizada a sua participagdo especial

no contexto da comemoracio dos 450 anos de Esposende.

Ainda no ambito da Cultura e prosseguindo a politica do municipio no que se refere a apoios a
atividades culturais, continuaremos a apoiar financeiramente as Bandas de Musica do concelho e
respetivas escolas, a Orquestra da Costa Atléntica, o Coro de Pequenos Cantores de Esposende e o
coro Ars Vocalis, as escolas de Danca, e todos os demais que venham a ser considerados como atores

relevantes na dinamizagdo cultural local.

No que concerne & Programacdo Cultural, privilegiaremos a realizacdo das mais diversas iniciativas
com as mais variadas expressdes, dirigidas a publicos diferenciados e promovendo a fidelizacdo de
publicos, beneficiando a produgdo local e incentivando a participagdo das populagfes, sempre numa

Gtica de elevada qualidade.

De uma forma relativamente sucinta, apresentamos as seguintes propostas:

* Realizaremos o FestiAma/Festival de Teatro Amador;

» Realizaremos o Festival Internacional de Folclore, Desfolhada/Malhada e Magusto;

» Desenvolveremos atividades relacionadas com a Semana Santa, Dia do Municipio e outras
efemérides de relevancia;

* Nas atividades de Verdo, enquadram-se todas as agbes realizadas no periodo de veraneio e ao ar
livre. Inserem-se nelas eventos como Esposende a Dancar, Festival Sons de Verdo, FestiTeatro —
Festival de Teatro de Rua de Esposende e muitas outras atividades (concertos e espetdculos vdrios)
gue se realizam em Esposende e no concelho, nos meses de julho, agosto e setembro;

* Promoveremos atividades de animac8o da época natalicia e Passagem de Ano;

» Daremos continuidade ao projeto CREARTE com a formacgdo dos grupos de teatro, tanto adulto como
infantil e juvenil;

* Prevemos, também, a continuacdo do estudo do Patrimonio Cultural Imaterial do Trabalho do
Junco’ e a sua insercdo na Lista Nacional do Patrimonio Cultural Imaterial e o estudo do Patrimdnio
Imével Ventura Terra’, em Esposende e o Facho e Capela da Bonanga, em Fdo, com vista a sua

classificacdo como Patrimdnio de Interesse Publico, conforme acima referido;

No que concerne & atividade da Biblioteca Municipal Manuel de Boaventura, e constatando-se ja uma
nova dindmica no decurso do ano de 2022, a intengdo € potenciar este equipamento cultural
transversal, cujas missoes chave se relacionam com a informacdo, a literacia, a educacdo e a cultura,

ndendo-se mesmo a promocao daquela que & a esséncia dos servigos da Biblioteca Pablica.
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Para manter esta tendéncia de dinamismo e utilizagio deste espaco por parte da comunidade, a
estratégia a prosseguir serd por via de uma crescente abrangéncia de publicos, com a realizagio de
atividades dirigidas a vdrias faixas etarias e abrangendo atividades de diferentes tematicas e formas
literdrias, potenciande a vinda de autores e escritores de reconhecido mérito para a dinamizacdo das

iniciativas.

Considerando o sucesso da edigdo e 2022, uma das iniciativas estruturantes promovidas pela BMMB,
em parceria com os inumeros atores locais e servigos do municipio, € a Semana da Leitura, & qual se
associa a Feira do Livro, com uma programac&o vasta e eclética, de forma a abranger véarios pablicos-

alvo.

Com a reabilitago e dinamizagdo do polo de Forjdes, sito no Centro Cultural dessa freguesia, vai ser
possivel criar novas dindmicas e potenciar também a descentralizacdo de atividades, com um claro

beneficio das populactes.

Assim, os nossos objetivos envolvem as seguintes dindmicas:

= Criaremos e fortaleceremos habitos de leitura nas criangas, desde a primeira inféncia;

» Apoiaremos a educa¢do individual e a autoformacdo, assim como a educacdo formal a todos os
niveis;

+ Dfereceremos possibilidades de um criativo desenvolvimento pessoal;

¢ Estimularemos a imaginacio e criatividade das criancas e jovens;

= Promoveremos o conhecimento sobre a heranga cultural, o apreco pelas artes e pelas realizacges e
inovagbes cientificas;

» Facilitaremos o acesso as diferentes formas de expressdo cultural das manifestacdes artisticas;

» Fomentaremos o didlogo intercultural e, em especial, a diversidade cultural;

= Apoiaremos a tradicdo oral;

= Asseguraremos o acesso dos cidad3os a todos os tipos de informacio 4 comunidade;

¢ Proporcionaremos servigos de informagdo adequados as empresas locais, associagbes e grupos de
interesse;

e Facilitaremos o desenvolvimento da capacidade de utilizar a informacao e a informatica;

= Apoiaremos, participaremos e, se necessario, criaremos programas e atividades de alfabetizacio

para os diferentes grupos etdrios.

A par dos tradicionais servigos de atualizacdo e empréstimo gratuito dos fundos documentais, a
prestacdo de servigos diversos como internet, formacio, lazer, etc., é na salvaguarda do umentos

da histdria local e na sua disponibilizacdo ao publico que as bibliotecas sdo Unicas.
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Das ideias expostas, sobressaem duas grandes missdes, a social e a patrimonial. Assim, no 3mbito da
Histdria e Cultura Local procederemos ao seguinte;

* Edicdio do Boletim Cultural de Esposende, n22, IlI2 Série;

* Reedicio critica dos volumes Vi e VIl da colecdo Obras de Manuel de Boaventura, com fixa¢do de
texto e introdugdo de Sérgio Guimardes de Sousa - "Timoteo, o Penitente” e “Marrucho Mentideiro”;

# Incorporacdo do Fundo Manuel de Boaventura Biblioteca Municipal;

* |[ncorporacdo da biblioteca particular do Padre Franquelim Neiva Soares;

* Continuacio da implementacdo do Projeto AQUALIBRI, biblioteca digital;

* Aquisicio de fundos especiais do patrimonio documental esposendense. Trata-se de criar pela
primeira vez uma rubrica destinada a acautelar a possibilidade de aquisi¢do de fundos documentais de
excecional valor para a historia local;

= Daremos continuidade & politica de apoio aos autores locais, designadamente com a publicagdo e
apresentagdo de livros,

E ainda,

* Desenvolveremos atividades de promogdo e divulgagdo da leitura, bem como de captagio de novos
leitores;

* Incrementaremos as acBes dos Servicos educativos (atividades para criangas e forte ligagSo a
comunidade educativa e bibliotecas escolares e piblico adulto), nomeadamente com as sessbes de
contos para familias aos domingos;

* Realizaremos o Concurso Nacional de Leitura;

* Continuaremos a atualizar os fundos bibliograficos e documentais, incluindo a assinatura de
publicacdes periddicas, da Biblioteca Manuel de Boaventura, da Biblioteca Mdvel e das Bibliotecas
Escolares;

* Realizaremos a festa convivio do Natal dos Leitores;

* Continuaremos a dinamizar as Bibliotecas de Praia;

* Promoveremos a aquisicio de fundo documental e tratamento (para o novo espacgo jovem e para os
periodicos);

# Elaboraremos uma Newsletter e asseguraremos uma presenca mais assidua nas redes sociais;

* Retomaremos o projeto Bibliomavel;

* Assumiremos um apoio mais constante no &mbito da Rede de Bibliotecas Escolares {Reativar o
Catalogo da Rede Concelhia);

* Prepararemos o Regulamento para criagdo do Prémio Literdrio de Historia Local.

0 Museu Municipal de Esposende é um servigo do Municipic de Esposende com a funcdo de

elecionar, estudar, conservar, divulgar e interpretar o patrimdnio cultural, natural e artistico do
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concelho, destinade a comunidade local em geral e ao visitante nacional e estrangeiro, tendo na

comunidade educativa e no turista os seus principais destinatarios.

Para o ano de 2023, uma das grandes iniciativas prende-se com a abertura do Museu das Paisagens do
Sargaco, um espaco extraordindrio que permitird a valorizagdo e a promogdo de um patrimdnio

inigualdvel e das tradigbes que em seu torno se desenvolvem.

# Desenvolveremos e implementaremos o programa referente as comemoracdes dos 450 anos de
Esposende — Vila e Concelho;

= Manteremos a dinamizacdo da exposicio “Objetos com Histéria: uma viagem ao tempo de D,
Sebastido”;

= Executaremos o Ciclo de Conferéncias “Identidade e Territdrio” ao longo do ano de 2023;

» Elaboraremos individualmente o Plano do Programa Museal 2022-2023 para as areas funcionais-
Educativo, Colegdes, Expositivo, Investigacao para o Museu Municipal, para o Centro Interpretativo do
lunco e o Museu do Sargaco;

¢ Receberemaos grupos e visitas as exposi¢des do Museu Municipal;

= Nos meses de Verdo, daremos continuidade a abertura do Museu Municipal ao publico em horario
noturno, a coincidir com a agenda cultural do Municipio;

= Prepararemos a Exposigdo: “Edificio Teatro Club - 112 Anos de existéncia = 30 anos de Museu";

s Manteremos e dinamizaremos a exposicao "0Os Mendanhas” e acrescentaremos informacgao sobre o

facto de estes serem os autores do painel dos 450 Anos de Esposende;
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» Manteremos a exposicdo itinerante “Roteiro do Patrimdnio Cultural e Religioso de Esposende”;

* Promoveremos a Exposicdo: “A arte dos Presépios de Natal”;

s Realizaremos a pré-investigacdo e pré-preparagio para a realizacdo futura do evento “Esposende
Pedra”;

= Criaremos o manual com as nermas para inventariagdo do Patrimonio Museologico;

= Garantiremos a inventariacao do Patrimonio Museologico;

 Garantiremos a preservacdo do Patrimonio dos Nicleos Museologicos;

= Garantiremos a divulgacdo do Patrimonio Museologico;

» Elaboraremos o Regulamento do Museu Municipal, do Museu do Sargaco e do Centro Interpretativo

do Junco;

Por outro lado,
+ Promoveremos o ciclo de conversas sobre Patrimonio “Conversas de Autor”;

* Promoveremos o langamento de desdobrdveis promocionais e de catdlogos alusivos as exposigbes,

privilegiando, sempre que possivel, as versdes digitais “ ‘
3 - :
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* Promoveremos agBes no territdrio, com palestras e apresentagdes temdaticas, no dmbito da execugdo
das candidaturas “Ha Festa em Belinho” e "Roteiro do Patriménio Cultural e Religioso”;

* Promoveremos, a partir das exposicBes do Museu Municipal, a realizacdo de oficinas tematicas sobre
as colecbes e sobre aspetos do Patrimdnio e Cultura do concelho;

* Promoveremos, a partir das exposicbes, visitas guiadas no museu e ao patriménio;

* Promoveremos, a partir das colegBes musecldgicas, os projetos de divulgagdo “pega do més” e

“conversas de autor”;

Mais ainda,

* Promoveremos a realizacio do inventario sumario do patrimonio das colegBes dos parceiros;
sContinuaremos a apoiar 0 Museu Maritimo de Esposende, integrado na Rede de Museus do Mar de
Esposende;

* Promoveremos a conclusdo do estudo das colegbes da reserva museal (Arte, Etnografia e Historia

Natural);

No ambito do Patrimdnio Cultural, realcam-se agbes de dinamizacdo do Centro Interpretativo de S.
Lourengo, membro da "Rede de Castros do Noroeste Peninsular” através do Castro de S. Lourengo, da
Casa das Marinhas, membro da “lconic Houses”, e de sitios arqueoldgicos visitaveis.

De forma mais especifica, continuaremaos a:

s Planear, pesquisar, cadastrar e inventariar, classificar, proteger, preservar e divulgar o Patrimdnio
existente no concelho, nomeadamente o Cultural;

* Participar em comisstes técnicas e grupos de trabalho em unidades orgdnicas de funcionamento, de
ambito nacional ou internacional, tendo em vista a tomada de decisdo superior sobre a gestdo e
controlo dos planos de ordenamento do territdrio (ex.: Plano Diretor Municipal);

¢ Colaborar com instituicdes (publicas e particulares) ou individualidades que, localmente, se
proponham executar acdes de recuperagdo dos patrimonios;

* Fomentar parcerias internas e externas, de 3mbite local e nacional, bem como a nivel internacional;

= Emitir pareceres e apresentar projetos sobre normas de protecdo de gestdo do patrimonio cultural do
concelho;

» Desenvolver todo o tipe de trabalhos especificos no @mbito da Arqueologia, nomeadamente o
inerente a obras municipais e ao acompanhamento de obras privadas;

* Promover exposicdes, conferéncias, orientacdo de visitas, publicagfes, ensino, entre outras agbes de
divulgacdo e sensibilizacdo; .
* Promover candidaturas no ambito dos guadros de apoio Eurﬂpeﬁs e Nacionais, ao nivel da cooperagdo

e intercdmbio;
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* Promover 0 conhecimento, o desenvolvimento cultural da populagdo local, a divulgacdo e a animagéo
do Patriménio Cultural existente no Municipio junto do publico nacional e estrangeiro, de forma a
potenciar a sua fungdo cultural e educativa, valorizando-o; rentabilizar os espacos existentes nas
diversas freguesias, através de projetos de animac8o sociocultural; promover atividades que visem o

desenvolvimento cultural da regido e o alargamento das suas potencialidades turisticas.

Face a esta realidade e focado nas principais dreas de acgdo - a Investigacdo, a Preservacdo, a
Divulgacdo e a Capacitacdo - para 0 ano de 2023, desenvolveremos agies que se enunciam:

» Dinamizaremos o Centro Interpretativo de 5. Lourengo com exposicdo tempordria;

* Promoveremos exposigies tematicas “Arqueologia de proximidade” em freguesias do concelho;

* Dinamizaremos o Roteiro da Arquitetura Modernista com exposicdo alusiva as Casas do Roteiro de
Arguitetura Modernista;

¢ Republicaremos o livro Viana de Lima - casa das Marinhas (portugués+inglés);

e Dinamizaremos a drea envolvente 3 2.2 linha de muralhas do Castro de 5. Lourengo com uma
programacgao cultural diversificada, em articulagdo com o Servigo de Acdo Cultural;

¢ Realizaremos IntervengBes Arqueoldgicas | Projeto investigagdo CASE - Carta Argueoldgica
Subagquatica de Esposende;

= Requalificaremos o Monte e Castro do Sr. dos Desamparados (Palmeira de Faro), num contexto do
projeto dos Miradouros;

* Promoveremos a monitorizagdo e manutengdo do Plano Estratégico de Manutencdo de Sitios
Arqueologicos Visitaveis no Concelho de Esposende;

* Realizaremos o Plano Estratégico sinalizacdo: Id. Plantas autdctones CSL (drea lazer...); Medieval
(CMBarreiras + tumulos... Marinhas, Belinho, Forjdes);

= Implementaremos o Projeto investigacio "Histdria da populacio através dos restos humanos” (estudo
genético populacdo Fao/ XI-XIV vs. atual);

= Dinamizaremos e valorizaremos a "Casa das Marinhas”" como processo de rececdo do roteiro
modernista com acgbes diversificadas e continuara a atribuir os Prémios Viana de Lima/Cémara
Municipal de Esposende - protocolo com a Universidade do Porto;

s Promoveremos a publicacio de elementos escritos, nomeadamente "Casas Com-Sentidos “-
Arquitetura Modernista, Casas Com -Sentidos - Arquitetura Modernista, Design da Casa Viana de Lima;

» Continuaremos a impulsionar através de um conjunto de atividades de Servigo Educativo relativas ao
Patriménio Cultural do concelho, em geral e do Arqueoldgico em particular, articulando com outros
Servigos, conforme a tematica a explorar;

= Dinamizaremos os monumentos arqueologicos visitaveis no concelho.

= Asseguraremos a concretizacdo do Plano Estratégico de Manutengdo de Sitios Arqueolégicos Visitdvels

no Concelho de Esposende (monitorizaciio e manutencdo);
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* Realizaremos/apoiaremos intervencdes arqueoldgicas inerentes ao naufrigio de Belinhol, ao
Patrimdnio Proto-Histéria/Remanizagdo, bem como ao Patrimdnio Megalitico;

* Promoveremos a Rede de Castro do Noroeste, através do Plano Estratégico de Comunicagdo;

* Promoveremos o Circuito Megalitico do Planalto de Vila Chd e dinamizaremos os monumentos
megaliticos visitaveis no concelho;

* Daremos continuidade ao Programa Formacdo Patrimonial “Eu sou Patrimdnio”, destinado a pessoal

docente e ndo docente.

Por fim, uma das dreas fundamentais no contexto do patriménio cultural e sua valorizagdo e,
naturalmente, o tratamento/restaurc do espdlio argueoldgico recuperado de intervencbes

arqueoldgicas realizadas em meio terrestre e em ambiente aguatico.

Com a conclusdo das obras de requalificacio do edificio anteriormente ocupado pelo Posto Territorial
de Esposende da GNR, o ano de 2022 viu ser instalado o nove Arquivo Municipal, um espaco de
exceléncia que permitird apoiar e dinamizar a investigacdo, a consulta, os servigos educativos, entre
outros.

Paralelamente a este processo de construcdo e reinstalagdo do Arquive Municipal, concluiremos o
processo de recenseamento de toda a documentagdo e daremos continuidade ao tratamento
documental com um novo software de gest3o arquivista, o qual tem como missdo dar suporte a todas as
areas funcionais de uma instituicdo de arquivo, cobrindo atividades que v3o desde a descrigdo

arquivistica & gestio de produtividade, passando pela possibilidade de associar a imagem digital do
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documento & descricdo documental e usando as normas internacionais.

MNa medida em que o Arquivo da Cidmara Municipal de Esposende compreende e unifica numa so
estrutura o dmbito, funcdes e objetivos especificos dos vulgarmente chamados Arquivo Geral e Arquivo
Historico do Municipio, é, por isso, constituido pela documentagdao de natureza Administrativa e
Histérica proveniente dos diferentes servigos municipais e, como consequéncia, tem atribuigdes de

recolha, selecdo, tratamento e difusdo da documentagdo.

Neste sentido, é da responsabilidade do Arguivo Municipal promover a concretizagdo de formas de
divulgacio e todo este patriménio, o que promoverd por via da realizagdo e exposigbes temdticas

tempordrias, desde logo com a proposta de envolvimento da comunidade na visitag3o.

Uma outra componente que se pretende potenciar prende-se com a dinamizagdo de workshops
tematicos, a concretizacio de sessBes com investigadores, a promogao de trabalhos cientificos e a

divulgacdo em foruns técnicos e cientificos.
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SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

Num concelho que possui nas suas condicBes naturais e ambientais a sua mailor riqueza, a definicio
das politicas municipais em matéria de sustentabilidade, nSo podendo ser alheia a toda esta realidade,
tem como foco a implementagdo de projetos que permitam a valorizagio e potenciacio de todas estas
caracteristicas e qualidades diferenciadoras.

Conforme ja proposto para 2022, mantém-se o especial enfoque para a continuidade do projeto de
integracdo dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel da Agenda 2030 em todas as atividades,
sendo a adesdo a plataforma ODSlocal disso exemplo e esperando em 2023 ser possivel a
concretizagdo de um trabalho mais consolidado neste dominio com a realizacdo de acdes de

benchmarking e de benchlearning.

A continuidade do projeto Esposende SmartCity mantém-se como fulcral, com a disponibilizacio da
plataforma e de todo o sistema de acompanhamento de dados para melhor gestdo do territdrio e,
também, da aplicacdo, a gual permite j4 o envolvimento dos cidad3os por via da partilha de
informacao, tornando o processo dindmico, mais inclusivo e transparente. Por outro lado, constitui

também objetivo a implementacdo de mais verticais para que a rede de monitorizacio se consolide a

amplifigue.

Para além destes dois grandes projetos de cariz abrangente, importa tomar em consideracio aqueles
que constituem os pilares essenciais da atuacio em matéria de sustentébilidade ambiental - a
descarbonizagdo da sociedade, a economia circular e a valorizacdo do territdrio. Neste contexto, os
projetos mals emblematicos a concluir durante este ano de 2023 envolvem, de uma forma global, a

aplicacdo de medidas conducentes a mobilidade suave e a gestdo eficiente da energia.

Assim, concluiremos a revisdo dos varios Planos de Gestdo na area do Ambiente, elaborando o Plano
Estratégico Municipal para a Sustentabilidade Ambiental, o qual incluira os seguintes dominios:

* Objetivos do Desenvolvimento Sustentdvel;

* Pacto dos Autarcas;

= Estratégia Municipal para Adaptacdo as AlteracGes Climaticas;

* Plano de Acdo Municipal para a Economia Circular;

 Eventos Sustentaveis; ‘%
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s Plano para a Mobilidade Sustentavel.

J& relativamente aos projetos de cariz mais global e de continuidade:

» Daremos continuidade 3 dinamizacio dos projetos de recolha seletiva das vdrias fileiras,
nomeadamente papel e cartdo, vidro, embalagens, pilhas, sucatas, éleos alimentares usados, cirios e
velas, téxteis, residuos biodegradaveis gerados nas unidades de restauracgdo, residuos verdes, residuos
elétricos e eletrdnicos, entre outros;

» Daremos continuidade, em parceria estreita com a Esposende Ambiente, ao pleno funcionamento do
Centro de Educagdo Ambiental;

s Daremos continuidade 3 implementacdo do Programa de Educacdo para a Sustentabilidade,
nomeadamente aos varios Projetos de Educagdo Ambiental;

* Daremos continuidade ao trabalho em rede e ao estabelecimento de parcerias no ambito da
investigacio e do desenvolvimento de projetos educativos na area do ambiente (Projetos Rios, ECO-
escolas, Bandeira Azul,...);

* Daremos continuidade & manutengdo permanente e & remodelagdo dos espagos verdes visando uma
mais adequada gestdo de recursos;

s Publicaremos as normas para a protecio das espécies vegetais e drvores de interesse municipal,

O ano de 2023 também serd pautado pela continuidade da implementagdo do processo de cogestdo
da drea protegida, numa parceria estabelecida com o Instituto da Conservagdo da Natureza e das
Florestas, Em 2022 foi concretizado o ambicioso Plano de Cogestdo e este ano que se aproxima
permitird a sua aplicagio, nomeadamente se possivel recorrer-se a instrumentos de financiamento

para a sua implementagao.

Jd em termos de projetos envolvendo estudos de, e para intervengdes de cariz mais fisico e estrutural,
sao eles:

= Protecdo e gestdo de riscos, cheias e inundagBes — Concluiremos a construgado do;

= Protecio e Reabilitacio da Biodiversidade no Sistema Intercetor e de desvio da area urbana de .

Esposende.

Concluiremos as intervengdes no terreno:
» Estudo da Restinga de Ofir;
= Projeto de Execucio para a requalificacio de Pedrinhas e Cedovém;

= Projeto de valorizagSo das zonas costeiras e balneares.

Mo dmbito do trabalho em parceria com as Juntas de Freguesia;

CDR‘ -42-
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* Manteremos, com as Juntas de Freguesia, a celebragio de Acordos de Execucdo para a limpeza
publica e para a limpeza das zonas balneares (pinhais e praias), bem como para outros dominios que
venham a ser acordados no mbito da transferéncia de competéncias;

= Construiremos redes de drenagem de dguas pluviais nas zonas mais criticas, ao abrigo da

continuidade dos processos de Investimentos nas Freguesias.

ENERGIA

As alteragdes climdticas tém vindo a ser identificadas como uma das maiores ameacas 3 humanidade e
a sustentabilidade do planeta, nas suas componentes ambiental, social e econdmica. Por outro lado, a
descarbonizacdo da sociedade tem-se consolidado como um requisito imprescindivel e a sua
prossecucdo em muito depende de uma eficiente gestdo de qualquer organizacio, nomeadamente no

dominio da gestdo energética.

Assim,

= Daremos continuidade a implementacdo do Pacto de Autarcas e agbes constantes no Plano de Acdo
para a adaptacdo as alteracdes climaticas a médio e longo prazo para Esposende;

* Implementaremos medidas de eficiéncia energética na iluminagdo plblica, designadamente por via
da implementacdo do projeto de substituicdo integral das luminarias do concelho por tecnologia LED e
pela instalagdo e sistemas de controlo e monitorizagdo, alids associados ao conceito Esposende Smart
City;

s |mplementaremos medidas de melhoria da gestdo energética nos edificios municipais,
designadamente por via da substituicdo de equipamentos por tecnologias mais eficientes e
inteligentes;

* Sera efetuada a instalagdo de uma rede de carregadores para viaturas elétricas, distribuidos por todo
o territorio;

= Serd avaliada a possibilidade de se promover a substituicio da frota automdvel do municipio com
recurso a viaturas elétricas e/ou hibridas;

» Concluiremos o estudo da instalagdo de uma Comunidade de Energia Renovavel considerando os
edificios do municipio;

¢ Reforgaremos as componentes da eficiéncia energética e das alteracdes climaticas ao n# os

A
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* Implementaremos um plano de sensibilizag3o visando aumentar a utilizagdo da bicicleta como meio
de locomocdo privilegiado no sentido de reduzir o consumo de combustiveis, mas também de
potenciar a reducio da pegada carbdnica municipal. Este projeto em concreto decorre do Plano
Municipal para a Mobilidade Sustentdvel, em construgdo, e que envolve jd a concretizagdo dos vérios

quilémetros de ecovias implementados e a implementar.

FLORESTAS

Ds instrumentos de gestio e controlo das dreas de floresta sdo ferramentas imprescindiveis para a
reorganizagdo, revitalizagBo e seguranga do nosso territdrio, envolvendo, em plena articulacdo a
administracdo publica e os particulares. O Plano Municipal de Defesa da Floresta Contra Incéndios
permite assegurar o cumprimento da estratégia de gestdo da floresta, conferindo uma nova realidade

para a protecdo e defesa das dreas de Floresta.

MNeste contexto, e para 2023:

= Asseguraremos as funcbes da Equipa de Sapadores Florestais, em parceria com a Associagdo
Florestal do Cavado;

» Manteremos o Programa Municipal de Combate & vespa asidtica, onde para além da atuagdo reativa
de destruicdo de todos os ninhos detetados, iremos manter a intervengdo proativa de captura de
fundadoras pelo método de armadilhagem;

* Asseguraremos a implementacio do plano de sensibilizagdo para os meios de prevengao para
seguranca contra incéndios florestais;

* Promoveremos campanhas de sensibilizagdo e de apoio 3 limpeza das zonas florestais junto dos
aglomerados populacionais, assim como das zonas industriais e empresariais, em cumprimento do
estipulado na lel em vigor;

* Daremos continuidade ao desenvolvimento de acdes de sensibilizacdo, informagao e formagdo sobre
diferentes vertentes ligadas ao tema da floresta;

* Daremos continuidade & implementagdo e divulgagdo do projeto premiado Arboreto Municipal;

* lremos continuar a acompanhar e a articular as melhores estratégias de conservagdo da
biodiversidade, no dmbito do processo de Cogestdo do PNLN;

* |remos continuar o programa de cedéncia de drvores gratuitas a populagdo, em especial de espécies

toctohes, com menos inflamabilidade e combustibilidade;
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» Mantermos a recec¢do, apoio e tratamento de todos os processos recebidos por parte dos municipes
relativos a limpezas de terrenos, fogo-de-artificio entre outros, relacionados com a temética florestal;

e Iremos criar a primeira Bioreserva Municipal de variedades tradicionais portuguesas, nas suas
diversas componentes. Este espaco por um lado serd um repositério de material genético de elevada
importancia, bem como, permitird que a comunidade educativa e comunidade em geral possa usufruir
e participar em diversas atividades nesse espaco;

= Serd assegurada a operacionalidade do posto de observacio e detegdo de incéndios, recentemente
criado no Local Estratégico de Estacionamento (LEE), do Monte da Senhora da Guia;

* Daremos continuidade ao processo de uso de fogo sob a forma de queimas e queimadas e
mantemos a adesdo a plataforma nacional para queimas, recebendo ainda participagdes paralelas,
extra circuito;

* Daremos inicio a um plano de redesenhar a paisagem, com inicio a rede de miradouros e alguns

terrenos pertencentes a autarquia.

PROTEGAO CIVIL E SEGURANCA

A protecdo e seguranca de pessoas e bens, representa uma prioridade absoluta na estratégia
Municipal. Ainda que de forma substancialmente mais informada e controlada, manter-se-a em 2023 a
necessidade de monitorizagdo da situacdo epidemioldgica, pelo que o Gabinete Municipal de Protecdo
Civil continuara a acompanhar as agbes a implementar no terreno no sentido de prevenir e minimizar
os seus efeitos. O Gabinete Municipal de Protegdo Civil continuarad a acompanhar de perto todas as

situacbes que merecam a sua intervencdo, nomeadamente, no apoio as IPSS, escolas e comunidade

em geral.

A Protecdo Civil assegurard a continuidade do cumprimento das suas funcbes, numa légica de
proximidade e constante acompanhamento, nomeadamente:

= Continuaremos a apoiar as Corporagfes de Bombeiros e a Cruz Vermelha Portuguesa, quer na
requalificacdo das suas instalagdes, quer na aquisicdo de equipamentos e viaturas;

* Continuaremos a atualizagdo do Plano Municipal de Emergéncia de Protecdo Civil, incluinde a
realizaco de simulacros;

¢ Daremos continuidade a atividade do Conselho Municipal de Seguranga;

= Continuaremos a elaborar os planos de seguranga em eventos promovidos pelo Municipiogu por ele

apoiados; %’\»

|
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» Daremos continuidade &s acdes de sensibilizacdo, relativamente 3 gestdo e atuacdo em cendrios de
emergéncia, estendendo-as as Juntas de Freguesia, UniGes de Freguesia e demais comunidade;

* Daremos continuidade ao plano de sensibilizac3o das criangas e jovens para a prevengdo e seguranga
rodovidria, nomeadamente com a colaboragdo das Forgas Policiais e Agentes de Protegdo Civil;

* Daremos continuidade ao plano de sensibilizacdo das criangas e jovens para os primeiros socorros,
nomeadamente com a colaborag3o dos Agentes de Protegdo Civil;

s Promoveremos campanhas e acdes de sensibilizac8o para a seguranga contra incéndios em edificios,
nomeadamente nos edificios de cardter publico, incluindo a realizagdo de simulacros, seja nos
estabelecimentos de ensino e nos servigos municipais;

* Daremos seguimento as necessarias intervengdes nos edificios visando a devida implementacdo das
medidas compensatorias (MAP);

» Daremos continuidade ao Programa de Desfibrilhacdo Automatica Externa de dmbito municipal;

* |niciaremos estudos tendentes & eventual construcio de um Centro Municipal de Proteg3o Civil;

= Continuaremos a assegurar a vigildncia das praias durante a Epoca Balnear;

= Manteremos, junto do Ministério da Administragdo Interna, o pedido de refor¢o dos meios de

seguranca e de policiamento.

SAUDE PUBLICA

Apds mais de dois anos desde o inicio da pandemia por COVID-19, e de todas as alteragbes de
circunstincia que tal representou na sociedade e na gestdo desta area funcional, mesmo ao nivel do
municipio, espera-se que o ano de 2023 venha a ser mais tranguilo e que se mantenham as medidas
preventivas e corretivas mais ligeiras, ndo obstante a prontiddo que se tera de manter para qualguer

eventual recidiva dos problemas associados a esta situacdo pandémica.

Por outro lado, a concretizac3o da transferéncia de competéncias no dominio da Salde devera ocorrer

durante 2023, o que obrigard a um fortissimo acompanhamento de todo esse processo.

Também no ano que se aproxima se preconiza a conclusdo do Plano Estratégico Municipal para a
Promocio da Salude, definindo a Estratégia Local de Promogdo da Sadde, em estreita articulacdo com o

Agrupamento de Centros de Salude Barcelos-Esposende.
X
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Jad no @mbito do desenvolvimento de atividades que visam a sensibilizacio da comunidade para as
questSes em matéria de Salde, assumiremos o assinalar de datas comemorativas ao longo do ano,
com as necessarias medidas e dentro das possibilidades, como o Dia do Doente, a Semana da Satide, o

evento Brincar € Coisa Séria, Outubro Rosa e Novembro Azul.

Por outro lado, dar-se-d continuidade ao Programa de Sustentabilidade Alimentar — Geracdo S, o qual
visa incentivar o consumo dos produtos locais do concelho — horticolas e pescado — para tal
implementando um vasto conjunto de acBes e iniciativas:

= Hortas Escolares;

» Atividade de Sensibilizacdo para a Sustentabilidade;

® Fichas técnicas das ementas escolares: Pegada ecoldgica, hidrica e de carbono das ementas escolares
e identificacdo de produtos locais;

* Formagdo para os manipuladores alimentares;

® Fish Chefe;

* Cantinas Escolares com Sabores do Mar;

* Apresentacdo do Vetor Blue Project — de referir a obtengdo de financiamento por via de uma

candidatura ac programa EEA Grants com o projeto Blue Project.

Ja guanto ao acompanhamento das cantinas escolares e da Salide nas escolas:
= Implementagdo e acompanhamento do Regime da Fruta Escolar;
* Colaborar com a Unidade de Salde Publica, nomeadamente no que se refere 3 avaliaco das
condigdes de Seguranca, Higiene e Sadde dos Estabelecimentos de Educacdo e Ensino;
* Acompanhamentao das cantinas escolares:;
Realizacdo de visitas;
Elaboracdo de relatérios resultantes das visitas de acompanhamento realizadas;
Acompanhamento dos pedidos de manutengdo /reparagdo de equipamentos;
Acompanhamento das recolhas do controlo analitico (manipuladores, alimentos e superficies);
Analise e interpretacdo dos resultados das andlises realizadas e definicio de acbes
Andlise de ementas escolares;
Elaboragdo das fichas técnicas das ementas;
Elaboragdo e acompanhamento de Planos de Higienizaco para cozinhas, refeitérios, etc.:
Recolha e anadlise de temperaturas do processo de distribuicdo de refeigdes, desde o local de

producdo até ao local de distribuicio.

E, para além destes programas: '%)
* Daremos continuidade ao projeto “Crescer Sauddvel”;
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* Daremos continuidade 3 implementag3o do Projeto HOPE;

» Acompanhamento e implementagio de medidas corretivas nas escolas decorrentes das acbes de
vistoria da Sadide Puablica;

= Daremos continuidade 4 formag&o certificada em Primeiros Socorros;

= Desenvolvimento de atividades no mbito do Plano Municipal de Salde Piblica.

Por fim, e em sede de demais projetos na drea da Salde, nomeadamente agueles que se concretizardo
por via de parcerias (internas e externas):

» Daremos continuidade & parceria estabelecida com a Liga Portuguesa Contra o Cancro, mantendo a
oferta de consultas de Psico-Oncologia no concelho;

* Promoveremos o projeto Hora do Sol Sauddvel, sensibilizando a populagdo para os perigos do sol e

educacdo para uma exposicao solar correta.

E apoiaremos a concretizagdo do projeto Bairros Sauddveis — Semear Afetos, bem como todos os
demais projetos e iniciativas que possam envolver a drea da Salde, como s3o exemplos os projetos na

area do Desporto.

BEM-ESTAR ANIMAL

No dmbito da intervengdo do Gabinete de Protegdo Animal e Veterinaria incluem-se distintas dreas
de atuacdo, desde logo integradas no Plano Estratégico Municipal para o Bem-Estar Animal e no
Plano Estratégico de Seguranca Alimentar,

Daremos, pois, continuidade & realizacdo e implementagdo das varias medidas e agbes estabelecidas
no dmbito do Plano Municipal de Bem-Estar Animal, nomeadamente a comemoragdo da Semana do
Animal e, ainda:

» Continuaremos a aplicar o Regulamento Municipal para o Bem-Estar Animal;

» Manteremos a realizacdo das acdes de sensibilizacdo nos estabelecimentos de ensino e junto de
toda a comunidade para a promocio da melhoria das condigdes dos animais, nomeadamente a
sensibilizacio e educacio civica de criancas e jovens para a realidade dos problemas associados ao
bem-estar animal, a adogdo responsavel e o ndo abandono - projeto Rafeiro, uma raga com estilo!;

* Realizaremos mais campanhas de adogio de c3es e gatos, contando com a colaboragdo da ANIESP;

Qﬁ\ -48 -
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* Manteremos o protocolo estabelecido com os Bombeiros Voluntérios de F3o para recolha de animais
feridos que se encontram no espaco publico;

¢ Manteremos o protocolo estabelecido com a Ordem dos Médicos Veterindrios, que assegura,
atraves das clinicas veterindrias do concelho, o devido tratamento meédico a estes animais;

= Implementaremos o projeto de intervencdo social assistida por animais, nomeadamente junto de
idosos, pessoas com deficiéncia, criangas com necessidades educativas especiais, pessoas
acompanhadas no projeto Bem me Querem: Projeto Pegadas;

s Continuaremos a aplicacdo do projeto Capturar-Esterilizar-Devolver (CED) que visa o eficaz controlo
de colénias de gatos e de redugdo das populagbes felinas silvestres;

* Promoveremos a consciencializagdo dos proprietdrios efou acompanhantes de animais para a
limpeza e remogao imediata dos dejetos dos animais na via e espacos publicos;

e Alargaremos a dotacdo do espago publico com equipamentos para a deposicdo de dejetos de
animais;

e Manteremos as duas praias para cdes criadas em 2018 e que visam a minimizagdo de conflitos no
uso de praias com Bandeira Azul, onde a entrada de animais é proibida;

* Realizaremos toda a gestdo de reclamacBes e tratamento de situagbes relacionadas com o Bem-Estar
Animal; _

» Realizaremos, em colaboragdo com a Unidade de Sadde Pubica do ACES Cavado, toda a componente
de gestdo de vistorias na drea da Seguranca Alimentar de mals processos relacionados;

* Promoveremos o acompanhamento das obras no Mercado Municipal visando a sua melhor
adaptacdo as necessidades de cumprimento da Seguranga Alimentar e sensibilizacdo de vendedores e
clientes para as referidas tematicas;

* Realizaremos a Campanha de Esterilizacdo de Animais de Companhia, realizada no dmbito dos
programas de apoio do governo.

Por fim, importa salientar que em 2023 serd dado inicio & instala¢do do Centro de Recolha Oficial
(CRO), wvulgarmente designado de Canil, um projeto que possui aprovada uma parte do seu

financiamento.

COESAO SOCIAL

A prioridade estratégica da drea funcional da Coeso Social € a promogdo de politicas publicas locais

gue contribuam para uma comunidade mais justa e mais inclusiva, dando uma resposta de qualidade
efetiva aos problemas sociais do concelho e da populacdo, em estreita articulacio com as diversas

entidades publicas e a sociedade civil que intervém a nivel local, regional e nacional.
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¢

uma intervencdo social integrada, um servico de apoio social com qualidade, que facilite a plena
integragdo dos municipes no meio envolvente, bem como a sua plena cidadania, com direitos e

deveres devidamente assimilados.

Na medida em gue a autarquia constitui o poder mais préximo da populagdo, e perante a crescente
complexidade das tarefas que se associam ao processo de transferéncia de competéncias do estado
central para os municipios, a concretizar-se j& em janeiro do ano de 2023, importa dar uma particular
atencdo as questdes associadas ao atendimento social, prestando um conjunto de servigos de apoio a

populagio com o objetivo de melhorar as medidas de resolugdo das suas necessidades.

A definicio das politicas de Coesdo Social sustenta-se, pois, em razfes éticas e morais, de
responsabilidade, respeito, cidadania, cooperacdo, inovagdo e sustentabilidade e, com o objetivo
maior de promover o bem-estar das populages, em particular daquelas que, pela sua condigdo social
e econdmica, estio mais vulnerdveis aos fatores de pobreza e exclusdo social, os projetos a
desenvolver e a manter para 2023 visam dotar a comunidade de recursos/competéncias que lhe

permitam reduzir/suprir as desvantagens sociais, mantendo o trabalho inigualavel jd em curso.

Pretende-se, no fundo, que Esposende seja uma referéncia no dmbito das condigtes de vida de toda a
populagdo, numa perspetiva de coesio e de desenvolvimento social, e sempre numa ética de
promogao da sustentabilidade do meio,

Assim, para 2023:

* Continuaremos a implementar as medidas constantes no Plano de Desenvolvimento Social do
concelho, em sede do Conselho local de Agdo Social da Rede Social de Esposende (CLAS),
promovendo, em 2023, a aprovagdo do Plano de Desenvolvimento Social 2022-2027;

* Daremos continuidade as medidas de capacitagdo institucional e comunitaria ao nivel das IP55
concelhias, nomeadamente por via do protocolo anual de apoio;

s Dinamizaremos a atividade da Loja Social de Esposende por via da concretizacdo de varios projetos
inovadores, consolidando-a como resposta efetiva &s necessidades da comunidade, e estabelecendo
novas parcerias em sede da Rede Social de Esposende e novas areas de intervencao;

* Daremos continuidade ao Programa de intervencdo social junto das familias, projeto que visa
potenciar a construgdo de competéncias individuais, coletivas e de plataformas de intervencdo
desejavelmente mais eficazes;

= Daremos continuidade & implementacio dos projetos de apoio especializado as familias,
vocacionado para a prevencio e reparacio de situacbes de risco psicossocial, mediante o

desenvolvimento de competéncias parentais, pessoais e sociais;

v :
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¢ Manteremos o apoio integral da gratuitidade do passe escolar a alunos do ensino secundério
provenientes de agregados familiares com fragilidades socioeconémicas no caso de ocorrer alteracio
relativa 4s atuais medidas associadas ao programa PART (Fundo Ambiental);

¢ Continuaremos a apolar o transporte social adaptado com vista & integracio de cidaddos com
deficiéncia em equipamentos especializados, tendo em conta as condicbes socioecondmicas dos seus
agregados familiares;

¢ Continuaremos a dinamizar o Banco Local de Voluntariado, pretendendo-se dar um forte impulso
por via da implementac3o do projeto "VOLUNTARIADO EM REDE”, e que tera um novo impulso com a
disponibilizacdo de uma nova plataforma informética para a gestio desta vertente;

e Continuaremos a dinamizar o Gabinete de Apoio ao Emigrante;

*Daremos continuidade ac Programa de Envelhecimento Ativo, ATIVO +, desenvolvido em estreita
colaboragdo com as entidades parceiras da Rede Social de Esposende, enriquecendo-o com iniciativas
que cativem a participacdo desta faixa etaria;

# Daremos continuidade ao Projeto Café Memdria;

» Daremos continuidade, e novo impulso, ao projeto “Juntos Construimos”;

= Daremos continuidade ao Programa ABEM — Rede Solidéria do Medicamento e ao programa CUIDAR
+

* Daremos continuidade aos projetos “Cuidar de quem Cuida” e "Cuidando”, dirigidos a publicos-alvo
especificos, respetivamente aos cuidadores informais e a pessoas com problemas relativos 3 sua salde
mental;

* Elaboraremos o Diagnostico e Plano Estratégico Local de Promocgdo para a Longevidade;

= Promoveremos a dinamizagdo do Forum Concelhio para Promoc3o da Longevidade;

* Daremos continuidade aos projetos Santos Populares, Festa do Idoso, Festival Sénior, comemoracdes
do Dia do |doso;

= Daremos continuidade ao projete do Coro Sénior de Esposende.

Um apontamento muito relevante que se relaciona com a necessidade de se dar uma nova resposta,
eficaz e de proximidade, relacionada com as alteracdes que tém ocorrido no Gltimo ano, com a
rececdo de migrantes e de refugiados ao concelho. Através do programa Integrar Valoriza, daremos

essa resposta, bem assim como com o apoio ao Centro Local de Apoio & Integracdo de Migrantes.

A comunidade sénior de Esposende tem merecido uma atencdo e um cuidado muito especial,
nomeadamente as pessoas com deméncia, pelo que o procésso Esposende, Comunidade Amiga da
Pessoa com Deméncia, constitui uma ambigdo a concretizar em 2023. E ainda neste contexto,

promoveremos a implementagdo do projeto E-Guard, em colaboragdo com a GNR.
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Mas a comunidade mais jovem também serd alvo de um cuidado especial, pretendendo-se
implementar o Plano de Promoc3o dos Direitos das Criangas e Jovens, um projeto elaborado com o
envolvimento de toda a comunidade e que possul um vasto conjunto de objetivos a concretizar em

2023.

J4 no que diz respeito a area da habitago, e face a aprovacdo da Estratégia Local de Habitac3o (ELH),
sera promovida a implementagdo das acSes nela constantes, desde logo por via da realizacdo das
intervengbes na cobertura dos blocos da Habitagdo do Caldeirdo, em F3o, e da Habitacdo do Bairro

|GAPHE, em Esposende, neste Gltimo na reabilitagdo das fachadas.

A intervenc3o social também faz parte integrante dos objetivos de trabalho, nomeadamente nas zonas
residenciais, pelo que pretendemos dar continuidadé ao trabalho j& desenvolvido, reforcando a
vertente individual e comunitaria na melhoria das suas condicbes de vida. A par da melhoria das
condigBes habitacionais, sera feito um trabalho de sensibilizagdo junto das pessoas para o exercicio de
urna cidadania mais ativa nos espacos que se inserem {casa, bairro, comunidade). Neste sentido:

» Daremos continuidade & abordagem dos problemas que afetam as familias que habitam os
empreendimentos residenciais, procurando desenvolver estratégias de agdo que assentem na
valorizacdo da qualidade de vida da populacdo;

» Daremos continuidade ao Projeto de Requalificacio de HabitagBes Degradadas junto de familias em
situacdo de caréncia socioecondmica através do protocolo celebrado entre o Municipio e a Esposende
Solidario;

» Implementaremos medidas constantes no Plano Local de Habitac3o;

= Manteremos o programa de apoio ao arrendamento, Habita+;

= Daremos continuidade ao projeto “AMAReMAR" em Esposende, que visa promover a inclus3o social
através de praticas artisticas e da educagdo pela arte, e prolongaremos o trabalho para a comunidade
de Apulia com o projeto “Mar é Mais";

* Manteremos a requalificagdo dos fogos habitacionais propriedade do Municipio, bem como espagos
publicos envolventes aos Bairros;

» Implementaremos o Programa de Interven¢do Comunitaria que promova a realizacdo de iniciativas
intergeracionais &  outras por  setores de idade, elevando o espirito de
comunidade/vizinhanca/pertenca, convivio intergeracional, sensibilizagdo para questdes ambientais e
desportivas;

* Manteremos a comemoracio do Dia Europeu dos Vizinhos, privilegiande o envolvimento da
comunidade no planeamento e realizacdo de atividades recreativas e lidicas, alargando a novas zonas

residenciais;
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¢ Manteremos os apartamentos de habitagdo social para situacbes de emergéncia social efou

acolhimento de vitimas de violéncia doméstica.

No ano de 2023 pretendemos, também, a implementaco do projeto SOMAR, associado a intervencio

social comunitdria.

Ja quanto a drea da prevengdo da violéncia e igualdade de género, nesses dominios:

# Desenvolveremos nove material informativo sobre as temdticas relacionadas com a violéncia
(violéncia Doméstica, Violéncia no Namoro, Bullying, Stalking, Planos de Seguranca..) para ser
distribuido as vitimas, nas escolas e na comunidade em geral (Centros de Salide, Hospitais, Bombeiros,
GNR, IP5Ss);

* Manteremos a apresentagdo de pecas de teatro dirigidas aos/as jovens sobre as temdticas da
violéncia no namoro, bullying, educagdo sexual e dependéncias;

* Implementaremas os programas de intervencio comunitiria no dmbito da prevencdo primdria da
violéncia doméstica, violéncia no namoro e do bullying — agbes a desenvolver na comunidade escolar
COM recurso aos recursos humanos existentes no CME/EBQ/PES/GNR — Escola Segura;

* Promoveremos Iniciativas locais que promovam a consciencializagio do fendmeno, nomeadamente
através da realizacio da iniciativa Novembro Branco;

* Dinamizaremos o Espaco Bem me Querem - espaco de atendimento e acompanhamento a vitimas de
violéncia, e melhoraremos o projeto por via da criagio de uma equipa de trabalho multidisciplinar para
uma mais eficaz resposta;

* Implementaremos a certificag8o do Espago Bem-me-Querem, em articulagdo com a equipa da CIG;

* Daremos continuidade a elaboragdo do Plano Municipal para a lgualdade de Género, no dmbito da
CIM-Cavado e do projeto Cavado + lgual;

* Comemoraremos a Semana Municipal para a lgualdade;

* Implementaremos programas de intervencdo comunitdria com vista 3 promocdo da igualdade de
género em diversos contextos;

* Desenvolveremos um programa de Responsabilidade Social;

* Manteremos a participagdo do Municipio no Nicleo Norte da Carta Portuguesa para a Diversidade,
contribuindo para a concretizacdo das suas atividades, previstas no Plano de Acdo;

= Daremos continuidade aos trabalhos da Equipa para a lgualdade na Vida Local;

* Implementaremos a Equipa de Gestdo de Situagdes de Crise, com a participacdo da Protecdo Civil e
da drea Juridica;

= Manteremos, numa parceria com o Grupo de Agdo Social Cristd, por via de um projeto da CIM-

Cavado, uma Resposta de Acompanhamento Psicolégico a criancas e jovens vitimas de violéncia

doméstica.
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Psintegrar constitui uma nova resposta do municipio no 3mbito da saiide mental, a potenciar em 2023,
bem assim como a Rede Municipal de Psicologia, que visa o envolvimento de todas as equipas de
psicologia que desenvolvem a sua atividade no territério e cujo trabalho em parceria e em rede serd

potenciado, como estratégia de boa gestdo de recursos e de apoio técnico entre pares.

No que diz respeito a representatividade do Municipio em parcerias externas com assento obrigatério,
daremos continuidade ao trabalho da Comissdo de Protecio de Criancas e lovens de Esposende,
assegurando a logistica inerente ao seu funcionamento, bem como colaborando nas iniciativas e

projetos que a mesma leve a efeito.

QUALIDADE

A adoco de um sistema integrado de Gestdo da Qualidade (NP EN I1SO 9001) e Ambiente (NP EN 150
14001) constitui um contributo essencial para a boa organizagdo e gestdo do municipio, pois permite
maximizar beneficios para todas as partes interessadas: clientes, colaboradores, fornecedores,

sociedade envolvente.

Uma vez que no ano de 2022, apds um periodo de alguma diminuigdo da dindmica do sistema de
gestdo por razdo da COVID-19, o foco foi o retomar das agdes visando a reorganizacdo do sistema,
nomeadamente com a implementagdo de uma agd3o de formagdo dirigida aos donos dos processos

relativa a reengenharia de processos e, bemn assim, referente a avaliacdo de impacto.

Com novas ferramentas e mais ajustados procedimentos, 2023 constituird o ano da reorganizacdo do

sistema, desde logo ao nivel das seguintes componentes:

12, Servicos de Qualidade
Tendo por base a prossecugdo do interesse publico legal sdo privilegiados os seguintes eixos de

intervencdo:

* Uma administracdo aberta, permitindo e incentivando a participagdo dos municipes através do

permanente conhecimento dos processos e procedimentos que lhes digam respeito;

tempo Gtil as necessidades das populagbes;
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= O respeito absoluto da legalidade, pela igualdade de oportunidades e de tratamento de todos os
cidad3os e pelos direitos e interesses destes, protegidos por lei;
e A transparéncia, o didlogo e a participac8o expressos numa atitude permanente de interacdo
com as populacdes;
= A continua procura de procedimentos inovadores, racionais e desburocratizantes, focalizados
ndo apenas na eficaz gestio dos critérios técnicos, econdmicos e financeiros, mas também
numa melhor solidariedade social.
28 Seguranca da Informacdo
A protecdo da Informacdo, como suporte a eficiéncia do servigo prestado aos municipes e demais partes
interessadas, assente na integridade, disponibilidade dos sistemas e infraestruturas de informacdo e na
confidencialidade dos dados & uma prioridade na gestdo do Municipio.
39, Sustentabilidade Ambiental
A identificac3o dos aspetos ambientais resultantes da atividade municipal permite avaliar os impactos e
priorizar as acBes, tendo em vista a sua minimizacdo e controlo.
A promocdo da utilizacdo sustentavel dos recursos naturais, designadamente energia e agua, a
prevencio da poluicio, a adequada gestdo de residuos e a promocgdo de politicas de economia circular,
constituem objetivos do Municipio.
49 Seguranca e Satde no Trabalho
Constitui uma prioridade a identificacdo dos perigos a que os nossos colaboradores e demais partes
interessadas se encontram expostos, no ambito da seguranca e sadde do trabalho, tendo em vista a
avaliagdo dos riscos e priorizacdo de agdes, garantindo a sua minimizacdo e controlo e a prevencio da
ocorréncia de lesbes, incidentes, acidentes e doengas profissionais. Pugnamos pelo respeito efetivo dos
principios da Declaragao Universal dos Direitos do Homem e das principais convengdes da Organizacio
Internacional do Trabalho sobre normas laborais,
52, Melhoria Continua
O estabelecimento de uma cultura de melhoria continua que consolida a gestao dos processos, reforce
a orientagdo para o cidaddo e promove a eficiéncia do modelo de gestdo integrado, assegurando o
cumprimento da legislacio e regulamentacdo aplicdvel, sempre respeitando e fazendo respeitar todos

os principios constantes no nosso codigo de ética,

MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA
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Com o objetivo geral de simplificar e melhorar a prestacdo de servigos publicos, assim como
melhorar a comunicacio entre a autarquia e os cidaddos, o Municipio pretende continuar a
desenvolver e melhorar a capacidade de resposta da administragio piblica.

Os investimentos pmpqstus neste plano permitiram alterar os mecanismos e forma de comunicaco
e interacio com os cidaddos, em conformidade com os desafios e avangos impostos por uma

sociedade cada vez mais digital e exigente ao nivel do acesso a servigos e informacgbes.
Assim:

* Consolidaremos o sistema de gestdo em contexto da nova reorganizagdo dos servigos municipais;

* Concluiremos a andlise e ajuste dos processos internos para que, a luz da nova estrutura orgénica, se
potenciem a simplificacdo, a eficiéncia e a transparéncia, no sentido de prestar melhores servigos aos
cidaddos;

* Garantiremos uma abordagem de gestio municipal, centrada em principios de enfoque no cliente,
envolvimento e melhoria continua;

= Aferiremos continuamente o desempenho do Municipio, tendo por base a percecdo das partes
interessadas e implementaremos um conjunto de ferramentas cuja andlise dos resultados permita ir
ao encontro das expectativas, bem como melhorar os pontos criticos identificados por estas;

* Consolidaremos as estratégias de disponibilizacdo de servigos on-line via site institucional do
Municipio, evitando deslocacdes e agilizando processos;

* Manteremos como objetivo a desburocratizacdo, de forma a tornar célere o procedimento e, desta
forma, satisfaremos, em tempo Gtil, as necessidades das populagBes;

* Promoveremos a transparéncia, o didlogo e a participagio expressos numa atitude permanente de
interacio com as populagbes e de processos de consulta publica;

¢ Manteremos a continua procura de procedimentos inovadores, racionais e desburocratizantes,
focalizados ndo apenas na eficaz gestdo dos critérios técnicos, econdmicos e financeiros, mas também
numa melhor solidariedade social;

* Teremos @ maior preocupacio com a protecio da Informacdo, como suporte a eficiéncia do servigo
prestado aos municipes e demais partes interessadas, assente na integridade, disponibilidade dos
sisternas e infraestruturas de informacdo e na confidencialidade dos dados. Tal estad diretamente

relacionado com o cumprimento do RGPD;

JUVENTUDE

I diede GEBESIIA

v Ml & G
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As ideias, a determinacdo, a participacdo, a imaginacdo e a vitalidade dos jovens sdo, nos dias de hoje,
indispensédveis ao desenvolvimento de uma sociedade que se pretende cada vez mais humanizada e
desenvolvida.
O objetivo do Municipio de Esposende para a Juventude, deve oferecer a oportunidade aos jovens de
participarem e exporem as suas ideias. O desafio a que nos propomos, é estimular o contributo que os
jovens podem emprestar a Esposende com as suas potencialidades. Serd importante recolher
contributos dos agentes da sociedade civil com atuacdo na drea da juventude e nas propostas dos
jovens, enquanto parte interessada e ativa na construgdo de uma matriz de politicas eficaz.
Para o efeito, o grande desafio, passa pela definicio da estratégia e das linhas orientadoras, em matéria
de politicas locais da juventude, em consonancia com as diretrizes nacionais e internacionais, de forma a
gerar um movimento de mudanga que cumpra o NOSSO COMPromisso com os jovens.

Neste contexto, pretendemos dar continuidade a implementagdo de um conjunto de projetos e de
atividades, que visam assegurar a qualidade de vida e oportunidades para a populacio jovem, bem
como adotar uma perspetiva de inovagdo tendo por base, incluir a dimensdo "luventude" noutras
politicas camardrias pertinentes como a educagdo, o ambiente, desportc e tempos livres,
empreendedorismo, 0 emprego, a cultura, salide e associativismo, com prioridade 3 promoc3o de
estilos de vida sauddveis,

Pretende-se abracar novos desafios, impor novas dindmicas, criar sinergias entre associacdes e ser
inovadores nas politicas a pér em prética.

Assim, consideramos as seguintes medidas:

» Continuaremos a dinamizar a Casa da Juventude com atividades inovadoras e inclusivas

PREVISIONAIS

direcionadas & juventude, nomeadamente: Oficinas e Cursos: Actes de Formacdo; Tertulias;
Concertos; Torneios; Conversas; Workshops; Concursos; Exposicdes e Coléquios:

e Continuaremos a assegurar a dinamizacdo de atividades, proporcionando o convivio,
conhecimento e lazer, destinado, em especial, aos jovens e suas associacdes, nomeadamente
o “Esposende Dance Competition”, “Esposende Street Battle”, Festival da Juventude,
Esposende a Dangar; Noite Branca; Silent Party; “80's Party” entre outros;

= Continuaremos a apoiar o programa de Apoio a Jovens Artistas;

* Continuaremos a realizar o ciclo de Canvgrsas “Jovens de Valor”;

* Continuaremos a dinamizar o Gabinete de Apoio & Juventude, Gabinete de Apoio ao
Associativismo, Gabinete de Psicologia e Orientacio Vocacional;

* Promoveremos a criacdo do Plano Municipal da Juventude que agrega todas as forcas vivas da
juventude, no sentido de continuar a trabalhar em prol do desenvolvimento sustentavel do
Concelho, tendo sempre por base o seu maior ativo, a Juventude, elegendo-a como elemento

de grande potencial do concelho e garantir uma politica transparente e participada:

0

¢ Promoveremos a implementagdo do Conselho Municipal da Juventude;
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« Apoiaremos a cidadania ativa pela via da participagdo, informac3o, atividades voluntarias e
melhor conhecimento da juventude espasendense;

 Disponibilizaremos um programa de formacdo para dirigentes associativos;

s Promoveremos uma programacio articulada, diversificada e descentralizada com os vérios
grupos e associagbes juvenis;

e Criaremos uma Bolsa de Recrutamento Jovem para as atividades municipais;

e Dinamizaremaos a utilizagdo do Cartdo Jovem Municipal.

DESPORTO, RECREIO E LAZER

Mais e melhor desporto para mais cidaddos continuard a significar ter por objetivo a generalizagdo da
prética desportiva, a formar na escola e a desenvolver no movimento associativo, garantindo igualdade

de acesso as atividades desportivas sem discriminagdes sociais, fisicas ou de género.

Assim, importa manter a estratégia de desenvolvimento desportiva que esta a ser seguida, promovendo
a generalizacio da prética desportiva, apostando na oferta desportiva em proximidade, & numa
acessibilidade real dos cidad3os & pratica do desporto e da atividade fisica através de um usufruto mais

eficiente das infraestruturas e equipamentos existentes.

Queremos um concelho moderno, eclético e voltado para o futuro sem, no entanto, esquecer as suas
raizes, as suas tradicdes e as suas gentes, que fazem dela e do desporto que nele se vive, um exemplo

tdo distinto e que nos torna Unicos — Esposende, Terra de Campedes.

Este Plano reconhece a importincia do trabalho em rede com os vdrios agentes desportivos do
concelho, sobretudo, com os Clubes Desportivos. Assim, o Plano e Orcamenteo, no ambito do Desporto,
que apresentamos para 2023, reforga o apoio aos clubes, reconhecendo a sua importdncia na vitalidade
desportiva do concelho,

paralelamente, continuaremos a apostar na requalificagdo das instalagGes desportivas, dotando o
concelho de mais e melhores condices para a pratica desportiva, quer sejam instalagdes direcionadas
para a formacdo desportiva das criangas e dos jovens, quer sejam direcionadas para a pratica desportiva
informal, de lazer, praticada ao longo da vida.

Os programas direcionados para a populagdo Sénior e Necessidades de Saude Especiais (NEE),
continuardo, também, a merecer a nossa atengdo, reconhecendo a importancia da pratica desportiva
para estes grupos.

ra o efeito, s3o consideradas as seguintes medidas:

i
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Continuaremos a apoiar o associativismo desportivo através de contratos programa de
desenvolvimento desportivo com as federagdes e associagbes desportivas de modalidade,
bem como, com os clubes e associacdes do concelho;

Apresentaremos e disponibilizaremos o site - Esposende Naturalmente é Desporto;
Realizaremos vdrias atividades e eventos desportivos de &mbito local, regional, nacional e
internacional, das quais se destacam: Corrida de Ano Novo, Trail de Esposende, Encontro Luso-
Galaico de BTT, Meia Maratona de Esposende, Concurso de Saltos Internacional, Etapa
"Strongman Champions League World Tour”, Etapa Nacional 3x3 StreetBasket , Campeonato
Nacional de Kayak de Mar, Campeonato Nacional de Futebol de Praia; Desporto sai & Rua;
“TransCavado GPS", entre outros;

Continuaremos a implementar e faremos a reformulacio e adequacio do Plano Estratégico de
Desenvolvimento Desportivo;

Continuaremos a dinamizar o Observatdrio do Desporto;

Atualizaremos a Carta Desportiva, procurando o refor¢o do papel do municipio na construgdo
de um planeamento e execugdo de politicas municipais desportivas no concelho;
Elaboraremos o Anudrio do Desporto onde se fard uma andlise e uma apresentacio da
situacdo desportiva do concelho;

Elaboraremos o Regulamento da criagdo do futuro Conselho Municipal do Desporto;
Dinamizaremos o tridngulo Desporto, Turismo e Matureza;

Continuaremos a apoiar o Programa de Desporto Escolar;

Continuaremos a implementar o Campeonato Concelhio de Futebol Infantil e Campeonato
Concelhio de Veteranos junto das respetivas faixas etarias;

Continuaremos a implementar e dinamizar o Centro Marcha e Corrida de Esposende;
Continuaremos a implementar os projetos e programas dirigidos s criancas e jovens com
necessidades educativas especiais, nomeadamente a Equitacdo Terapéutica, Hidrogindstica,
MNatagdo e Educacdo Fisica;

Continuaremos a apoiar as associagbes e clubes desportives do concelho, dando preferéncia &
construgdo de equipamentos e a dinamizacdo do desporto formacio, através da celebracio de
contratos programa de desenvolvimento desportivo;

Apoiaremos os clubes e associacbes na concretizagdo do seu plano anual de atividades, nas
iniciativas dirigidas a populacdo em geral;

Continuaremos a implementar o programa “Esposende em Movimento”;

Continuaremos a implementar o plano de promogdo da Nautica junto dos agentes locais,

através da criacdo de infraestruturas e valorizacdo da pratica; %{
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e Continuaremos a implementar o programa "Dar Vida aos Anos”, "Gindstica nas Freguesias” e
"Boccia nas Freguesias” junto da comunidade sénior do concelho;

s Continuaremos a implementar o Plano de Formacdo de Agentes Desportivos do concelho com
actes dirigidas aos Técnicos, Professores, Treinadores, Dirigentes, Atletas e Pais;

s |Implementaremos o programa de valorizacdo dos Atletas locais, como exemplo para os mais
jovens, através de exposigBes e agBes itinerantes pelas escolas do concelho;

* Daremos continuidade aos programas de Férias Desportivas nos periodos de pausa escolar;

* Continuaremos a apoiar a realizagdo de atividades e programas desportivos organizadas pelos
clubes, associagdes e juntas de freguesia, que fomentem e generalizem a pratica desportiva;

® Continuaremos a implementar e valorizar o Centro Municipal de Medicina Desportiva;

* Apoiaremos projetos desportivos de formagdo gue visem especificamente o aumento da
pratica desportiva feminina;

* Promoveremos programas e acbes que incentivem a pratica desportiva de lazer;

» Realizaremos mais uma edicdo da Gala do Desporto, na qual serdo homenageados os atletas,
técnicos, dirigentes e clubes do concelho que se distinguiram durante o ano;

s Valorizaremos os espacos de desporto informal ao ar livre mais procurados pela populagio,
nomeadamente espacos pedonais, ecovias e ciclovias;

* Realizaremos obras de manutencdo e requalificagdo nas instalagBes desportivas municipais;

* |mplementaremos medidas facilitadoras de acesso ao exercicio fisico que visa melhorar a
salide das pessoas;

! EE e ) - a
s Apoiaremos a aquisicio de viaturas para os clubes e associagBes desportivas;
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¢ FRealizaremos obras de requalificac8o no Pavilhdo Municipal de Fao;
= Apresentaremos o projeto do Parque Desportivo e de Lazer Municipal;
e Atualizaremos o projeto do Pavilhdo de Vila Chd com vista a proceder a sua conclusdo,

admitindo a possibilidade de haver financiamento através do Portugal 2030,

GESTAO DE EVENTOS

FEETE A |

» Ml G E

Atualmente os eventos sdo uma nova técnica de comunicacdo e promogdo de gualquer organizagdo
publica, O servico de Gestdo de Eventos pauta a sua atuagdo ndo so pela organizagdo de eventos
como pelo apoio ao planeamento e preparacdo de eventos por parte de outros servigos do

uhjcipio.
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Realizar uma boa gestdo ndo é s6 importante para o sucesso dos eventos, em si, como para a prépria
imagem da instituigdo.

A gestdo dos equipamentos municipais para os eventos € outra drea de atuacdo relevante para o
bom funcionamento das atividades e para a rentabilizacdo de materiais existentes.

MNeste contexto, propomo-nos:

e No que se refere a eventos iremos subdividir esta rubrica em:

o Eventos proprios {Semana Santa, Dia do Municipio, evento de recriacio histérica
[Galaicofolia], concertos de verdo, atividades de Natal e Passagem de Ano, iluminagdo
festival de Verdo e Natal);

o Apoio a eventos e, dentro deste;

.l Internos;
= Externos;
* Articulagdo com servigos internos e entidades externas no sentido da elaboracio da agenda de
atividades;
» Tratar dos licenciamentos necessarios a realizacdo dos eventos do Municipio;
e Atualizar e manter atualizado o inventario dos bens e equipamentos municipais de eventos;
» Colaborar com o Servigo de Logistica de Eventos no apoio aos eventos internos e externos.;
e Proceder a agquisicdo de bens e equipamentos que se revelem necessarios para a preparacio e
execucdo dos eventos, bem como para a otimizagdo de custos dos mesmos;

¢ Propor e executar a manutengdo de bens e equipamentos existentes;

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Os Municipios s3o hoje, reconhecidamente, verdadeiros dinamizadores e catalisadores da atividade
econdmica e da competitividade territorial. O papel ative que desempenham, muito além da funcio de
meros facilitadores, € fundamental para a promogdo do emprego, do bem-estar e da criacdo de riqueza

dos agentes econémicos locais.

A crescente complexidade com que os agentes econdmicos se confrontam, empresas, negdcios ou |

empreendedores, de todos os sectores de atividade, exige novas formas de agdo que assegurem um

relacionamento mais presente e préximo, entre a administracdo local e os empreendedores, empresas e

investidores.
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Neste contexto, o Municipio de Esposende, através do seu Plano de Atividades para 2023, reitera a sua
aposta no desenvolvimento econémico como veiculo fundamental para promover a competitividade, o

emprego e o bem-estar das suas populagbes.

Este desiderato, serd alcangado com um conjunto de medidas e a¢Bes coerentes e o desenvolvimento
de ferramentas que criem condicBes para: captar investimento, fixar novos projetos e empresas, apoiar
o crescimento das existentes, fomentar as atividades exportadoras, apoiar iniciativas de
internacionalizacdo e insercio nas cadeias de valor internacionais e a crescente aposta na modernizagdo

e inovagao.

Qlueremos promover a criacdo de emprego qualificado, assegurando a capitalizagdo dos recursos a
disponibilizar no apoio a iniciativa empreendedora dos Esposendenses, apoiando os seus projetos, as
suas ideias de negdcio, a constante necessidade de ir mais longe, de fazer mais, de fazer diferente, com
vista a um territério globalmente mais desenvolvido e com base num desenvolvimento sustentado,

numa maior competitividade das empresas e numa maior dindmica empresarial.

Pretendemos valorizar o territério dando énfase a projetos que possam construir uma capacidade
competitiva forte e que privilegiem a revitalizagdo econdémica assente nos recursos locais e na

capacidade para disputar e captar recursos, que sabemos cada vez mais escassos.

Temos a conviccdo de que a mobilizacio dos atores do territério, de forma integrada e inclusiva, é
fundamental para assegurarmos o apoio ao nosso tecido empresarial. 56 articulados em rede e em
estreita colaboracdo poderemos ser mais fortes e, assim, garantir melhores condicbes de vida a toda a

comunidade e catalisar a génese empreendedora, que carateriza os Esposendenses, que criam
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empresas vencedoras, reconhecidas nacional e internacionalmente.

Acreditamos que o dinamismo empresarial se encontra, no essencial, junto da iniciativa privada, dos
empresarios e empreendedores, cabendo ao poder autdrquico um papel facilitador, agregador e
mobilizador, facilitando e criando as condictes e o ambiente adequado, como as infraestruturas, para

gue empresas e projetos possam nascer, prosperar e crescer, assegurando o bem-estar das populagdes.

E com esta necessidade bem presente, que em 2023 se continuara a fazer uma significativa aposta no
desenvolvimento econdmico do nosso concelho, assegurando cada vez melhores niveis de
competitividade das empresas, mais atracdo de investimento e, acima de tudo, mais riqueza e emprego
para toda a populagdo refletindo-se no rendimento disponivel, na qualidade de vida e no tempo para

viver,

Estas sdo as nossas prioridades para os desafios que 2023 nos vai trazer, com o beneficio de, neste
concelho, encontrarmos empresarios que personificam aquilo que de melhor se faz a nivel nacional, e
cientes dos condicionalismos inerentes a situagdo excecional que atravessamos, desenvolveremos, ou

daremos continuidade, através da START Esposende - um projeto integrador gque marcou um novo ciclo
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no apoio ao tecido empresarial local - uma resposta coordenada e consistente traduzida, entre outras,

nas seguintes agoes:

* Refor¢o da promogdo do territério, evidenciando as nossas excecionais capacidades e condigbes de

fixacdo de investimento, pessoas e a criagio de empresas e empregos;

* Disponibilizar ferramentas e servicos de natureza técnica, bem como as condigBes fisicas
apropriadas, para o apoio a iniciativa empreendedora e a criacio de startup’s, ao crescimento de
empresas de valor acrescentado, promovendo a incubacdo de ideias ou negdcios, em regime fisico ou
virtual, assegurando-lhes a necessaria assisténcia através do acesso a uma rede de parceiros e
mentores, que garantam apoio técnico especializado, contribuindo para o desenvolvimento de um

ambiente adequado ao sucesso dos negdcios;

® Assegurar, em articulagdo com o Espago Empresa, servigos que respondam as necessidades dos

empreendedores, dos empresarios e dos investidores, numa légica one stop shop;

¢ Potenciar o nosso territorio enguanto ecossistema empreendedor, de base local, dinamizando
programas de apoio e promogdo do empreendedorismo criativo, jovem e qualificado, promovendo

aqueles que ja estdo instalados e em funcionamento, bem como a captacio de novos investimentos;

= Na qualidade de Entidade de Acompanhamento do sistema de incentivos “Empreende XXI”,
credenciada pelo IEFP para prestar apoio aos promotores e respetivas empresas, a START Esposende
ird realizar analises de viabilidade econdmico-financeira dos projetos de investimento candidatos aos
apoios desta medida, prestando apoic de mentoria e consultoria especializada, para a sua

implementacdo e desenvolvimento;

* Incentivaremos as empresas constituidas a desenvolverem novos produtos, processos e servicos
inovadores e continuaremos a auxiliar as empresas graduadas dos programas de incubacdo e
investidores ja instalados com o propdsito de assegurar o desenvalvimento e expansdo dos respetivos
negocios;

¢ Em articulagdo com o tecido empresarial e apostado na inovacSo e na modernizacdo de
procedimentos, aproximaremos, ainda mais, os investidores, empresdrios e empreendedores dos
principais agentes da administracdo publica que formam o ecossistema de apoio 3s empresas,

trabalhando como interface facilitador e desburocratizador dos processos e procedimentos;

* Criaremos condigbes para o aumento da capacidade comercial das empresas do nosso territdrio
através do fomento de projetos empresariais conjuntos, do desenvolvimento de agdes de capacitacio,

entre outras iniciativas consideradas relevantes;

= Continuaremos a aposta num quadro, estavel, para a regulacdo local das atividades econdmicas,

assim como incentivos ao investimento empresarial com o objetivo de promovep-d revitalizacdo da
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economia local e a promogdo de um ambiente favordvel & captagdo de investimento e criagdo de
emprego, tornando Esposende um destino cada vez mais atrativo ao investimento, com vantagens

competitivas evidentes face aos nossos concorrentes diretos;

* Reforcaremos a estratégia de comunicagdo e divulgagdo da capacidade empresarial e
empreendedora do concelho, alavancando a visibilidade do territdrio, nomeadamente, a
disponibilidade de quadros com formagdo, a sua situagdo e carateristicas geogrédficas, valéncias

turisticas e competéncias empresariais, enquanto destino de exceléncia para visitar, viver e investir;

* Procuraremos reforgar a disponibilizagio de informag3o estruturada e de valor acrescentado,
intelligence, sobre o tecido empresarial e continuaremos a atuar na promog3o do networking entre os
nossos empresarios, aumentando assim o potencial de criagio de sinergias e promovendo a

cooperacdo, o trabalho em rede e os projetos em regime de coopeticdo,

* Procuraremos divulgar e ser dinamizadores da melhor aplicacdo dos fundos piblicos, nacionais ou
europeus, para o fomento da atividade econdmica, como o Portugal 2030, o PRR entre outros

instrumentos e incentivos;

* Estreitaremos a ligaco e implementaremos programas de incentivo de parcerias com instituices de
investigacio e ensino superior, aumentando o investimento em I&D com origem empresarial e
contribuindo para a criacio de sinergias e para o consequente dinamismo do Municipio, e apoiaremos

o empreendedorismo e a aquisicdo de conhecimento em contexto real de trabalho;

= Criaremos condicbes para aumento da mdo de obra com formacgdo especializada em setores
estratégicos como o Turismo, o Agroalimentar, a Economia Azul e a Indistria, sectores fundamentais

para a criacio local de rigueza e a competitividade do nosso territdrio;

* Continuaremos a cooperar com o meio associativo empresarial, renovando parcerias que
representam mais-valia- @ mais apoio para os empresarios instalados no concelho, colaboradores,
empreendedores e novos investidores, nomeadamente, com a ACICE — Associagdo Comercial e

Industrial do Concelho de Esposende e demais Associages de ambito nacional e internacional;

s Continuaremos a afirmar o territdério, promovendo as excecionais condigdes fiscais, as
extraordindrias condigoes geograficas, os recursos humanos qualificados e a incomparavel qualidade
de vida, assegurando melhores condicBes para a captacao de investimento e potenciando Esposende

engquanto territorio favoravel ao investimento;

= Continuaremos a desenvolver acbes para tornar Esposende como destino de referéncia para os

Ndmadas Digitais;

= Valorizaremos as Areas de Acolhimento Empresarial (AAE) j& existentes, através da sua regeneragdo

e\modernizacdo, enquanto avangaremos com projetos para criagdo de novos espagos para instalagdo
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de empresas, iniciando os procedimentos para elaborag8o de uma nova drea de acolhimento

empresarial para empresas industriais que necessitam de grandes dreas para se instalarem;

» Continuaremos a participar em iniciativas e a realizar missdes e parcerias, nacionais e internacionais,

para a divulgacdo das nossas empresas, a afirmacdo do territdrio e a atracio de investimento;

= Apoiaremos o investimento empresarial, mantendo e apresentando novos incentivos e agfes para
captagdo de investimento e impulsionar a dindmica empresarial e atrairemos mais investimento

nacional e internacional, para o nosso territorio;

= Revitalizaremos o comércio local através de iniciativas de animacio e promocio, em parceria com a
ACICE e outros parceiros relevantes, que nos apoiem na resposta a um sector fundamental do nosso

concelho;

Com a execucdo destas agles propostas o Municipio assume-se como um verdadeiro parceiro dos
agentes econdmicos, apoiando-os no seu crescimento, na sua adaptacdo aos desafios futuros,

colaborando para um tecido empresarial mais resiliente e sustentavel,

O Municipio estara ao lado do tecido empresarial para continuar a transformagio que queremos para o
nosso Concelho, assegurando que, a cada dia que passa, este é um local ainda melhor para se visitar,

para investir e acima de tudo para se viver com qualidade de vida.

Sera nossa missdo, potenciar ainda mais o dinamismo, a coragem e o empreendedorismo dos

Esposendenses, reforgando a empregabilidade, investimento captado e melhorando ainda mais a

gualidade de vida da populacdo de Esposende.

AGRICULTURA E PESCA

O setor primdrio tem um papel preponderante na dindmica da economia local, contribuindo para
riqueza do Concelho, criando emprego, mas também pela importancia que potencia e dinamiza nos
outros setores econdmicos, como é o caso da restauracao, elevando a qualidade da nossa gastronomia,
mas também na diferenciagdo do nosso territdrio com a valorizacdo da autenticidade das comunidades

e produtos locais.

E de extrema importincia a valorizagdio e promogdo dos produtos provenientes deste setor,
nomeadamente, pela sua produgdo, ou pela sua captura, de forma a acrescentar valor, introduzindo-os

em novos canais de distribui¢do mais diretos entre o produtor/pescador e o consumidor final.

Continuaremos a apostar em projetos dinamizadores da promocdo da oferta dos produtos produzidos,

ou pescados, junto do setor da hotelaria e da restauracio.
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Continuaremos a melhorar as condigbes de trabalho dos profissionais do setor, investindo na melhoria

das condices e infraestruturas associadas ao setor, elevando a qualidade do setor.
Assim, de forma a atingirmos os objetivos propostos, pretendemos desenvolver as seguintes acdes:

» Continuaremos a promover os produtos locais com denominago de origem do concelho de
Esposende, “Produtos de Esposende”, criando redes de promog3o e distribui¢do junto dos restaurantes,
comercializadores e cliente final, potenciando o consumo de produtos com denominagio de origem do

concelho de Esposende no ambito do projeto KM.D;

s Continuaremos a apoiar a atividade da Cooperativa Agricola de Esposende e da Associagdo dos

Pescadores Profissionais de Esposende;

= Realizaremos sessbes de capacitacio dos empresarios do setor, desenvolvendo novas competéncias e

disponibilizacio de informacdo sobre fundos comunitarios e oportunidades de investimento;

= Continuaremos a promover campanhas junto da restauracdo e escolas de estimulo ao consumo de

peixe e mariscos, valorizando Esposende como destino gastronomico de peixe e marisco;

= Promoveremos produtos horticolas, fruticolas e pescado, produzidos ou capturados no concelho, nas

feiras promocionais ou através de campanhas promocionais especificas;
» Requalificaremos caminhos agricolas;

* Criaremos uma base de dados de terrenos agricolas disponiveis para exploracdo pelas empresas
ligadas ao setor, dando oportunidade de expansio e crescimentos das empresas, melhorando a imagem

e organizagdo dos terrenos agricolas;

s Continuaremos junto das entidades competentes a lutar para a implementagdo do projeto
apresentado pelo Municipio para intervencdo da barra do Rio Cavado, bem como reivindicar a abertura

de um Canal de Navegabilidade no Rio ate Barcelos;
« Daremos inicio 3 execugdo do projeto do “Mercadinho de Apilia”;

= Abriremos o Mercado Municipal devidamente requalificado, como novas valéncias, mais dindmico e
atrativo valorizando as atividades comerciais | desenvolvidas, mas também promovendo o espago

como atracdo turistica;

= Continuaremos a apoiar os empresarios deste setor através da concessdo de incentivos e isengdes ao

abrigo do regulamento de concessdo de incentivos ao investimento;

= Promoveremos a criacio de marcas, chancelas e distingdes, em articulagdo com os representantes dos

diferentes setores, para determinados produtos especificos do concelho.

OBILIDADE E TRANSPORTES RODOVIARIOS

X
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A mobilidade das pessoas é nos dias de hoje um fator decisivo para o desenvolvimento dos territérios. A
gualidade do movimento das pessoas e mercadorias depende da disponibilidade de infraestruturas de
qualidade e rede de transportes publicos disponiveis, aproximando os territdrios e a comodidade nas
deslocacbes dos utentes. Por isso torna-se indispensdvel ter uma rede vidria interna capaz de responder
as necessidades e uma oferta de transportes que vd de encontro as necessidades dos fluxos quer

internos, quer externos.

A mobilidade suave continuard a ser uma aposta do Municipio, que continuard a adotar medidas.e a
instalar equipamentos que vio ao encontro desta ideologia, de modo a promover uma mobilidade mais
sustentdvel e amiga do ambiente, aumentando a qualidade de vida da populacdo, potenciando ao

mesmo tempo o desporto informal.

Por isso a mobilidade suave continuard a ser um objetivo deste executivo através da manutencio e
expansdo da rede de ciclovias e de ecovias, ligando grande parte das freguesias, valorizando novas
formas de mobilidade, a utilizagdo de transportes nao poluentes e potenciando a utilizacio dos
transportes coletivos publicos através da concessdo de incentivos a utilizagdo dos mesmos. Esta
utilizagdo sera potenciada com a entrada em vigor, a partir de 01 de janeiro de 2023, da nova concessio
de transportes publicos, sob gestdo da CIM Cdvado, que permitird a oferta de uma rede com mais e
novos horarios e novos circuitos, permitindo uma cobertura maior da oferta de transporte publico no
territério. Continuando assim a estimular os comportamentos de preservacio do meio ambiente,
apostando numa redugdo cada vez maior da emissdo de gases poluentes decorrentes da combustdo de

produtos petroliferos, reduzindo-se a pegada de carbono no concelho de Esposende.

A manutencdo das vias e a atualizacdo e manutengdo das posturas de trinsito sera prioritario de forma

a manter os niveis de seguranca dos automobilistas e pedes,

Com a transferéncia das competéncias associadas ao estacionamento publico, o Municipio desde 2022
gue assumiu a instrugdo e decisdo de procedimentos contraordenacionais rodovidrios por infragdes
leves relativas a estacionamento proibido, indevido ou abusivo nos pargues, situagio que permitird
obter receita que sera investida na reorganiza¢do do estacionamento, assim como na aquisicio e
instalacdo de parquimetros de forma a definir algumas zonas estratégicas de estacionamento pago,
promovendo maior rotatividade e disponibilidade de estacionamento para quem procura os servigos e

comércio local da cidade.

Neste sentido e tendo em consideracdo as varias prioridades ao nivel do Transito e Mobilidade,

desenvolveremos em 2023 as seguintes agbes:
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* Continuar a atualizar as posturas de transito das freguesias, com georreferenciagdo da sinalizacdo

vertical e abrigos de passageiros do concelho;
# Continuaremos a requalificar e criar vias na rede vidria municipal, em todas as freguesias do concelho;

 Reperfilaremos cruzamentos e entroncamentos no sentido de melhorar as condigdes de seguranga

rodovidria e fluidez de trifego;

* Criar mais soluctes de estacionamento nas zonas balneares e instalag8o de parquimetros na cidade de
Esposende de forma a ter zonas estratégicas de estacionamento pago, permitindo a rotatividade no
estacionamento, permitindo s pessoas que frequentam a cidade por periodos curtes tenham

estacionamento disponivel;
* Instalagio de painéis informativos digitais sobre estacionamento disponivel;

» Conclusdo do concurso publico para exploragdo das zonas de carregamento de viaturas elétricas no

Concelho;

» Instalacdo de pontos de partilha de bicicletas para utilizagdo em zonas urbanas, incentivando assim a

mobilidade suave;

= Continuaremos a implementar medidas de prevencdo e seguranga rodovidria, através da Instalagdo de
lombas sobrelevadas e redutoras de velocidade, passagem de pedes, correcdo de intersecdes, e outras

necessidades no dominio da seguranca;

* Implementagdo da nova concessdo de Transporte Publico de Passageiros, que tera a gestdo da CIM
Civado, enguanto Autoridade de Transportes, que terd o reforgo das linhas e horarios percorridos pelos
Transportes Publicos, principalmente, nas linhas do litoral/interior e interior/litoral do concelho, bem

como a implementacio de novas linhas como sera o caso do expresso Esposende-Braga pela All;

= Continuaremos a atribuir incentivos a utilizagdo dos transportes publicos, através de apoio financeiro

(40% do valor) na aguisicdo dos passes sociais;

* Instalagio de novos abrigos de passageiros, assim como substituicdo das estruturas mais antigas por

equipamentos modernos em estrutura metalica e vidro;

* Construcdo, em parceria com as Infraestruturas de Portugal, da rotunda na EN 13, junto da Cruz

Vermelha, em Marinhas;

* Acompanharemos a requalificacdo da EN 13 e a Ponte D. Luis a realizar pelas Infraestruturas de

Portugal;

atravessamentos das Ruas Foz do Neiva e Padre Apolinario Rios;

ontinuaremos a promover a eliminacdo das barreiras arquitetonicas e urbanisticas;

3 -68 -

Municipio de Esposende

2
<
Z
S
-
>
el
ee
-y




+ Continuaremos a melhorar a rede de ciclovias e ecovias existente pelo Concelho:
- Concluiremos a ecovia do “Cavado e do Homem" no trogo Fio/Fonte Boa;

- Concluiremos o projeto do trogo que liga Fonte Boa ao limite com Barcelos, através de Rio
Tinto;

- Concluiremos a Ecovia do Litoral Norte entre Marinhas (Rio de Moinhos) e Antas (Foz do
Meiva), caso se confirme o financiamento parcial desta infraestrutura por parte do Portugal

2030;

- Concluiremnos o projeto da Ecovia que ligard Gemeses ao Parque da Cidade de Esposende.

TURISMO

A Visdo para o destino Esposende, resultante das grandes linhas de orientacio estratégicas para o
turismo local, fundamenta-se no “seu posicionamento e consolidaco como um municipio de excecional
potencial turistico, cujo desenvolvimento assenta nos atributos Natureza, Tranquilidade e Mar, detentor
de recursos naturais e culturais apropriados para proporcionar experiéncias irrepetiveis e de classe

mundial ao longe de todo o ano.”

Da sua Missao, refere-se que "a aposta do turismo em Esposende, deve contribuir para impulsionar esta
“inddstria”, para criar emprego e riqueza local, assente em dindmicas de investimento e
empreendedorismo que permitam garantir uma oferta turistica auténtica e diferenciadora, capaz de dar

resposta a visdo que se apresenta para o destino.”

Apés a pandemia COVID-19 as dindmicas do Turismo alteraram-se, o turista mudou o seu
comportamento, o que obriga o Municipio a entender quais sdo as novas necessidades e exigéncias de

forma a projetarmos o futuro deste setor e adaptarmo-nos assim as novas tendéncias da procura.

Assim, com base na estratégia definida para o setor, foram identificadas as dimensdes da
sustentabilidade e competitividade, consubstanciados em trés eixos estratégicos: natureza; economia

azul; comunidade, cultura e criatividade.

Esta proposta de Plano de Atividades e Orgamento para 2023, esta alinhada com a atualizacio do
"Programa de A¢do para a Sustentabilidade, Crescimento e Competitividade do Turismo em Esposende”,

para o periodo 2023_2027.
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Meste sentido definimos varios eixos de atuacdo:
PROMOGAO E COMUNICAGAD

Continuar a apostar na producio de conte(idos e videos para comunicacio online, através de
campanhas promocionais adequadas a distintos periodos do ano, de acordo com os eventos a realizar e
numa perspetiva de afirmagdo das Marcas de Esposende: Parque Natural do Litoral Norte; Estacdo
Niutica de Esposende (ENE Experiencias, ENE Possibilidades) e Europe Surfing Desﬁnnﬁon_',j Caminho
Portugués da Costa; ESlocal (Produto de Esposende); Gastronomia (Esposende sabe-me pela vida);

Destino Acessivel.

Manteremos agdes com bloggers e continuaremos com a introdugdo de novos roteiros online como o de
“Arte na Rua”, “Santiago por Esposende”, “Lugares de Inspiragdo”, a inclusio de outros e-books,
brochuras e demais publicacdes digitais, para além da atualizagdo do roteiro “Esposende Virtual”,
atualizando e dinamizando assim o Portal de Turismo (www.visitesposende.com) onde se inclui a

insercio destes novos conteddos.

Elaboracdo de um plano de comunicacio especifico para as redes sociais, ligando-o a temas fortes e
representativos do territério, explorando-os nas distintas dimensdes: oferta, produtos, experiéncias. As
campanhas de marketing nas Redes Sociais promoverdo varias temdticas, eventos a realizar, comemorar

dias especificos.

0 aluguer do comboio turistico podera ainda ser uma forma de veiculagdo da programacdo de verdo,
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através deste meio de transporte que circula nas artérias da cidade. Serdo reeditados mapas da cidade e

concelho, bem como outro tipo de suportes em papel (brochuras, panfletos, guias, roteiros,etc.).

Continuaremos a colocar disticos e mensagens promocionais nos taxis, assim como, efetuar uma aposta
forte na promogio e comunicagio do destino, através da realizagdo de press e fam trips com

operadores turisticos em articulagdo com a TPNP e outros parceiros.

Manter de forma assidua a presenca em feiras tematicas de turismo, e outras especificas, tém-se
pautado por uma estratégia ligada a mercados de proximidade e promocdo dos nossos produtos
estratégicos, grande parte delas apenas o Municipio de Esposende, nas mais distantes em parceria com
o TPNP (Agro em Braga; na Turexpo em Silleda, Espanha; AgroSemana na Pdvoa de Varzim; no Xantar
em Ourense, Espanha; Intur em Valladolid; FIT-Feira Ibérica de Turismo na Guarda, BOOT na Alemanha e

Saldo de Paris).

Comemoragdo do Dia Mundial do Turismo e lornadas Europeias do Patriménio Cultural através da

realizagdo de um conjunto diversificado de atividades de forma a promover o destino,
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- ESacessive|

Continuar a desenvolver o tema do Turismo Acessivel através da realizacdo de agdes direcionadas para
esta tematica, como por exemplo, comemoragio do Dia Internacional das Pessoas com Deficiéncia,
Programa de Intervengdo nos Edificios Pablicos (PIEP), promover a acessibilidade nos parceiros da

Estacdo Nautica de Esposende ou a criagdo de um circuito de arborismo adaptado a pessoas com

mobilidade reduzida.
- EScaminho

Continuar com a promogdo e valorizagdo do “Caminho Portugués da Costa” para Santiago de
Compostela no concelho de Esposende, em articulagdo com os restantes dez municipios, numa légica de

cooperagdo institucional.

Entre outras, realizaremos as seguintes agoes:

- Certificacdo do Caminho da Costa em parceria com o TPNP;

- Comemoracdo do aniversario do Albergue de Sdo Miguel de Marinhas (dia 15 de Maio);
- Celebrac3o do Dia de S3o Tiago (25 de Julho);

- Assinalar o Dia Nacional do Peregrino (13 de outubro).;

- Criagdo de pontos de descanso ao longo do caminho;

- Monitorizagao permanente do tragado do "Caminho Portugués da Costa”, no que respeita a sinalética

existente, painéis informativos, e outras matérias;
- Reposi¢do de suportes com infarmacdo do CPC;
- Iniciar o projeto “Caminho de Santiago: os meus Passos sdo ecoldgicos?”.

Ainda em conjunto com a Via Veteris, Associacio Jacobeia de Esposende, serdo realizadas palestras,
féruns ou encontros com o objetivo de sensibilizagdo da tematica do “caminho”, assim como realizagdo

de caminhadas por etapas do caminho.

Continuaremos a monitorizagcdo permanente do tragado do "Caminho Portugués da Costa”, no que
respeita a sinalética existente, painéis informativos, e outras matérias. Recolha de dados estatisticos
Junto do Centro de Informacdo Turistica, Albergue de 53o Miguel de Marinhas e outras unidades de

relevo, de forma a proceder a uma sintese dos resultados e andlise critica.

- EScriativo

Continuar a realizar oficinas que estimulem experiéncias criativas informais, constituidas por pegquenos

grupos de visitantes e da comunidade local, seja no Centro Cultural, seja nas feiras temdticas e de |

artesanato. Continuar, em parceria com o Instituto do Emprego e Formacao Profissional |.P. a realizar
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acies de formacio “Artesanato: Arte do Junco”, de forma a promover esta arte e chamar a atencao de

potenciais empreendedores.
- ESeducativo

Pretende-se promover o Turismo e a sua importancia junto dos mais jovens, que devem comegar a

entender o territdrio como um espaco pertencente a eles, e passivel de suas intervenges.

Pretende-se trabalhar em a¢Bes de sensibilizagdo ao nivel do 1.2, 2.2 e 3.2 ciclo, secunddrio, e ensino
profissional e realizac3o de workshops para a comunidade local. Os objetivos so a criagdo de dinamicas
participativas e de divulgacio da relevancia do turismo ao nivel do pdblico escolar e da comunidade

local.
- ESformacao

Pretendemos desenvolver formacdo para trabalhadores da drea do Turismo, através do Programa
Formagdo + Proxima, do Turismo de Portugal, realizando sesses formativas em parceria com a Escola

de Hotelaria e Turismo de Viana do Castelo.
- ESgastronomia

A pastronomia tem um papel preponderante na oferta turistica, valorizando o destino e atraindo

turistas que procuram especificamente este produto.

A gastronomia do nosso territdrio assenta nos seus produtos locais e na nossa ligagdo ao mar. A nossa
restauracdo tem evoluido bastante ao nivel da qualidade do produto e servigo, posicionando Esposende

como um dos principais destinos gastronomicos da regido norte. Por estas e outras razbes, a
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gastronomia e vinhos serd sempre uma aposta inequivoca como produto turistico estratégico local.

Assim, continuaremos a realizar varias atividades ligadas 3 gastronomia, nomeadamente a promog3o da
Lampreia do Rio Cavado, "Margo com Sabores do Mar”, “Esposende, o robalo esta aqui!”, “Dia Nacional
da Gastronomia”, “Dia da Gastronomia Sustentdvel” e “Festas Juninas”, onde evidenciaremos toda a

fileira do pescado e outros produtos enddgenos.

Avancaremos também com o processo de concegdo do Referencial Gastrondmico de Esposende, em

parceria com a Confraria de Gastrénomaos do Minho.
- ESlocal (Produtos de Esposende)

Continuaremos a promover o Programa de Incentivo ao Consumo de Produtos de Esposende, que
pretende contribuir para fomentar e estimular o consumo dos produtos locais, para que os pequenos
pescadores e os pequenos produtores e transformadores do Concelho de Esposende escoem as suas

capturas e as suas producdes,
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Desenvolveremos campanhas de comunicacdo (promocdo fisica em estabelecimentos, colocagio de
selos, balces promocionais em lojas, outdoors @ mupis, entre outros) para alargar e consolidar a rede
de parceiros do ESlocal (restaurantes, pastelarias, cantinas, produtos agro alimentares), dinamizando o

evento “Momentos ESlocal” na Pascoa, no Verio e no Natal.

- ESnatureza

O Turismo de Natureza é um produto turistico que estd em franca expansio no Concelho de Esposende
devido as condigBes naturais que o Municipio possui, mas também devido ao investimento e aposta do

Municipie na criagdo de condi¢bes para exploragdo, valorizagdo e visitagdo da natureza.

O investimento em 2023 continuara a passar pela promogdo deste produto, principalmente o Parque
MNatural, continuaremos com a monitorizacdo e reposic8o de sinalética e painéls informativos dos
Percursos Pedestres, a homologar os restantes percursos pedestres junto da FCMP que faltam, assim
como serd marcado um Percurso de Grande Rota (GR) pedestre e um outro cicldvel. Manteremos a
monitorizagdo e conservagao dos Parques de Merendas e rede de observatorios existentes no concelho
de Esposende. Executaremos duas candidaturas financiadas uma no dmbito do PROVERE Minho
Inovagdo | Minho Tourism Design Experience que consiste na criagdo e promogdo de uma experiéncia
turistica e a outra serd a conclusio da Candidatura de Valorizac8o e Promocdo do Parque Natural, que
contempla a renovagdo dos painéis informativos do parque, assim como a sinalética, imagem e

promocio do mesmo.
- ESnadtica

Continuaremos a promogdo de Esposende como um destino nautico, apostando na capacidade e na
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marca da EstacSo Nautica de Esposende, assim como na valorizacdo e alargamento da rede de
parceiros, sejam locais ou nacionais, de forma a termos mais oportunidades e maior visibilidade junto
de outros destinos nacionais e internacionais. Continuar a elaborar o Plano de Agdo para a ENE, que
inclui as atividades e contributos dos parceiros, permitindo que tenhamos vérias atividades ligadas a
nautica durante todo o ano. Continuar a apostar na marca "Europe Surfing Destination” que se criou

num projeto do programa Cosme da Unifio Europeia, sendo uma das melhores rotas de Surf do munda.

Elaborar o plano de agdo para desenvolver a marca “Esposende Destino Acessivel”. Assim, propomos
avancgar, numa primeira fase, com trabalho ao nivel da implementagio da Plataforma da Biosphere com

vista ao comprometimento e Certificagdo da Sustentabilidade dos agentes privados do nosso Municipio.

Mo ambito da transferéncia de competéncias do Estado para as autarquias locais e entidades |

intermunicipais, perspetiva-se que em 2023, a Marina de Recreio e o Estaleiro (Centro de atividades

com a elaboracdo dos projetos para uma nova gestdo e requalificagdo dagueles espacos,
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Continuar a reivindicar junto das Entidades Competentes e Governo Central autorizagGes e
financiamento para uma intervencdo urgente e definitiva na Barra, conforme proposto pelo projeto
apresentado pelo Municipio e, em parceria com o Municipio de Barcelos, continuar a valorizar o Rio e as
suas margens, assim como reivindicar um canal navegavel para pequenas embarcagbes, numa primeira

fase entre Esposende e Barcelos.

CIT - CENTRO DE INFORMAGAO TURISTICA

Continuaremos a dinamizar o Centro de Informacdo Turistica com exposigbes tematicas, reservas do
auditorio, recolha estatistica relativa ao alojamento tradicional (procura e oferta em hotelaria),
visitantes ao Centro de Informac3o Turistica, e peregrinos dos Caminhos de Santiago (CIT e Albergue de
Sdo Miguel de Marinhas), traducdes, colaboragiio com o GRP na elaboracdo da agenda de atividades,
reposicio de material promocional nas unidades alojamento e outros locais de afluéncia de visitantes,

assim como atualizagao de dados no Visite Esposende,
- ALOJAMENTO LOCAL

Continuaremos a participar na Comissdo Técnica de Vistorias das unidades de alojamento local, e serdo

enviados relatdrios e listagens atualizadas desta oferta.
- DUTROS EVENTOS

Em 2023 regressardo as feiras tematicas de Artesanato e Velharias, continuaremos a realizar o Dia do

Emigrante e Feira de Produtos Locais, bem como a Festa da Histdria.

Continuaremos a realizar campanhas e roteirgs gastronomicos, em parceria com a ACICE, de forma a
promover a restauragdo, principalmente na época baixa e realizaremos visitas educacionais e agdes de
formacdo profissional dirigidas aos funcionarios das empresas ligadas ao Turismo, como o objetivo de
dar a conhecer os principais atrativos do concelho de Esposende, bem como qualificar os recursos

humanos do setor.

VI. Responsabilidades Financeiras Resultantes de
Compromissos Plurianuais

Para efeitos do disposto no n.2 3 do art.? 9.2-B da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro, na redagdo

introduzida pela Lei n.2 51/2018, de 16 de agosto, o total as responsabilidades financeiras resultantes de

compromissos plurianuais ascende a:
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Total de
Ana COMpromissos

plurianuais
2024 1 442 248 62

2025 1 168 653,18
Qutros 7293 610,44
Total Global 9904 512 24

VII. Principios e Regras Orgcamentais

Os documentos previsionais foram preparados em conformidade com os principios e regras
orgamentais previstos na Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro, e Decreto-Lei n.2 54-A/99, de 22 de

fevereiro, alterado, na matéria em apreco, pelo Decreto-Lei n.2 84-A/2002, de 5 de Abril.

VIIl. Mapa das Entidades Participadas pelo Municipio

Para efeitos do disposto no n. 2 do art.? 462 da Lei n.? 73/2013, de 3 de setembro, consta de anexo
Mapa das entidades participadas pelo municipio, identificadas pelo respetivo nimero de

identificacdo fiscal, incluindo a respetiva percentagem de participacdo e o valor correspondente.

Rua do Carma, 25, 4700 -3 09
Braga

Comunidade Intermunicipal do
Civado
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\Agéncia de Energia do Civado :‘:ﬁ:ﬂ AT, 2% A700- 1109 14,30%
Assodiacio Nacional do Municipios |Av. Marmoco e Sousa, 52, 3004 -
Portugueses 511 Coimbra

Esposende 2000 - Actividades
Dasportivas @ Recreativas, EM.-
Sociedade Unipessoal, Lda
EAMS - Esposende Ambiente, E.M, |Rua da Ribeira, 4740-245

Ay, Eng. Arantes e Diiveira,

4700204 Esposende 1001000.00 100,00

20250 000,00) 100,008

- Sociedade Unipessoal, Lda Esposende

Aguas do Norte, 5.8, e i 700000000 1,34%
Vila Real

|CELANLS - Empresa Turismo Hotel Ofir, 4740 - 405 Fo 2500000 100

Aterro Sanitdrio do Vale do
Lima e Baino Cévado, 4936~908 1200 D00, 008 A, 805
Vila Mova de Anha

Rug Amorim Campos, 4740-335

Resulima - Valorizaglo Tratamenta
Residuos 54lidas

Zendensing, CIPRAL Fio 2550008  45.51%
Turisma do Forto e Norte de Castelo Santiago da Barra, 4900
Fortugal, ER 360 Viane do Castelo
Edificio de Apolo & Doca de
Polis Litoral Morte |Recreio, 4900-405 Viana do 2610000,000 10,008
Castelo

ClA8 - Centro de Informag3o,
Mediacdo e Arbitragem de
Consumo

Rua 0. Afonso Henriques, 1,
4700-030 Braga
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IX. Mapas Previsionais

Os documentos e mapas previsionais anexos estdo em conformidade com a forma e conteddo
previstos na Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro, e Decreto-Lei n.2 54/99, de 22 de fevereiro, sem

prejuizo do disposto no pardgrafo seguinte.

0sn.2s 2 e 3 do art.? 412 da Lei n.? 73/2013, de 3 de setembro, determinam gue a elaboragdo dos
documentos anuais é enguadrada num quadro plurianual de programacdo orgamental (QPPO) e este
consta de documento que especifico o quadro de médio prazo para das finangas das autarquias

locais (QMPFAL).

Os documentos previsionais de 2023 foram preparados, sem prejuizo do referido no pardgrafo
seguinte, em conformidade com os principios e regras orgamentais previstos na Lei n.2 73/2013, de
3 de setembro e Decreto-Lei n.2 54-A/99, de 22 de fevereiro alterado, na matéria em apreco, pelo

Decreto-Lei n.2 B4-A/2002, de 5 de abril.

As previsbes de receitas e despesas dos exercicios seguintes a 2023 consideraram os indices de
evolucdo médios dos Ultimos exercicios, retirando o efeito da Pandemia e de medidas

extraordindrias ou one off.
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X. Normas de Execug¢ao do Or¢amento

Articulado em conformidade com o estabelecido na alinea d) do n.2 1 do art.? 46.2 do novo
regime financeiro das autarquias locais e das entidades intermunicipais aprovado pela Lei n.2

73/2013, de 3 de setembro.

Capitulo |
Ambito e principios genéricos

Artigo 1.2
Definicdo e objeto

O presente articulado estabelece regras e procedimentos complementares e necessdrios a
execugao do orgamento em conformidade com a alinea d) do n.2 1 do art.2 46.2 Lei n.2 73/2013,

de 3 de setembro e em reforgo das disposicéies constantes do Decreto-Lei n.2 54-A/99, de 22 de

fevereiro, da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro, da Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro e do 7,
Decreto-lei no 127/2012, de 21 de junho, com as respetivas alteragBes, constituindo estes E
diplomas legais, no seu conjunto, o quadro normativo aplicivel & execugio do Orgamento do V4
Municipio no ano de 2021, atentos os objetivos de rigor e contencgdo orgamental, 9
N

[

Artigo 2.2 E

Execugdo orgamental o

=

1. Na execugdo dos documentos previsionais dever-se-a ter sempre em conta os principios da
utilizagdo racional das dotagdes aprovadas e da gest3o eficiente da tesouraria. Segundo estes
principios a assungdo de encargos geradores de despesa deve ser justificada quanto 3

necessidade, utilidade e oportunidade.

2. Os servigos municipais sdo responsaveis pela gestdo do conjunto dos meios financeiros, afetos
as respetivas dreas de atividade, e tomardo as medidas necessdrias a sua otimizacio e rigorosa
utilizagdo, face as medidas de contenglo de despesa e de gestio orcamental definidas pelo
Executive Municipal, bem como as diligéncias para o efetivo registo dos compromissos a assumir

em obediéncia a Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso (LCPA).

3. A adequagdo dos fluxos de caixa das receitas as despesas realizadas, de modo a que seja

preservado o equilibrio financeiro, obriga ao estabelecimento das seguintes regras;
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a) Registo, no inicio do ano econdmico, de todos os compromissos assumidos de exercicios
anteriores que tenham fatura ou documento equivalente associados e ndo pagos (divida

transitada);

b) Registo, no inicio do ano econémico, de todos os compromissos assumidos em anos anteriores

sem fatura associada;

c) Registo dos compromissos decorrentes de reescalonamento dos compromissos de anos

futuros e dos contratualizados em anos anteriores;

Artigo 3.2
Modificagbes ao Orgamento e &s GOPs

O Presidente da Cimara Municipal, baseado em critérios de economia, eficicia e eficiéncia,
tomard as medidas necessdrias 4 gestdo rigorosa das despesas publicas locais, reorientando
através do mecanismo das modificagBes orgamentais, as dotagBes disponiveis de forma a permitir
uma melhor satisfacio das necessidades coletivas, com o menor custo financeiro, no
cumprimento estrito do disposto no nimero 8.3.1 do POCAL e das competéncias dos drgdos

municipais estabelecidas no Anexo | da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro.

Artigo 4.2

Registo contabilistico

1. Os servicos municipais sdo responsdveis pela correta identificagdo da receita, a liquidar e

cobrar pela unidade responsavel pela gestdo financeira.
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2. As faturas ou documentos equivafentes devem ser enviados pelos fornecedores diretamente

para o Servigo de Contabilidade.

3. As faturas indevidamente recebidas nos outros servigos municipais terdc de ser

reencaminhadas para o Servico de Contabilidade, no prazo maximo de 2 dias Gteis,

4. Os documentos relativos a despesas urgentes e inadidveis, devidamente fundamentadas, do
mesmo tipo ou natureza, cujo valor, isoladamente ou conjuntamente, ndo exceda o montante de
€ 5.000 por més, devem ser enviados ao Servico de Contabilidade em 24 horas, de modo a

permitir efetuar o compromisso até as 48 horas posteriores a realizagdo da despesa.

5. Os documentos relativos a despesas em que estejam em causa situagbes de excecional
interesse publico ou a preservacio da vida humana, devem ser enviados ao Servigo de
Contabilidade em 5 dias Gteis, de modo a permitir efetuar o compromisso no prazo de 10 dias

apos a realizagdo da despesa.
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6. Os documentos relativos a despesas referentes as situacdes descritas nos n.os 4 e 5 devem ser
acompanhados de nota justificativa suficientemente detalhada para caraterizar e fundamentar a

natureza excecional da mesma

7. Os documentos, registos, circuitos e respetivos tratamentos, sdo as constantes da Norma de

Controlo Interno & nos processos do Sistema de Gestdio para estas dreas.

Artigo 5.2

Gestdo dos bens moéveis e imdveis da Autarquia

1. A Gestdo do Patrimdnio Municipal executar-se-a nos termos do Regulamento de Cadastro e

Inventério do Imobilizado Corpéreo da Autarquia.

2. As aquisi¢oes de imobilizado efetuam-se de acordo com as grandes opcgfes do plano,
nomeadamente o plano plurianual de investimentos e com base nas orientacbes do Orgdo
Executivo, através de requisigbes externas ou documento equivalente, designadamente
contratos, emitidos ou celebrados pelos responsaveis com competéncia para autorizar despesa,

apos verificagdo do cumprimento das normas legais aplicdveis.

Artigo 6.2
Gestio de stocks

1. O stock de bens serd um recurso de gestio a usar apenas no estritamente necessdrio a

execucao das atividades desenvolvidas pelos servicos.

2. A regra serd a de aquisicdo de bens por fornecimento continuo, sem armazenagem, ou COm um

periode de armazenagem minimo,

3. Todos os bens saidos de armazém, afetos a obras por administragdo direta ou outras atividades
municipais, deverdo ser objeto de registo no sistema de gestdo de stocks, devendo identificar-se

o fim a gue se destinam.

4. Os procedimentos, responsabilidades especificas e documentacio de suporte, no ambito da
Gestdo de Stocks, constam do Manual de Procedimentos de Controlo Interno e no processo do

Sistema de Gestdo para esta drea.

Artigo 7.2
Contabilidade analitica

analitica e controlo de gestdo que permita:
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a) Apurar o custo dos equipamentos e infraestruturas municipais;
b} Apurar os custos das fungbes e atividades municipais;

c) Apurar o custo total dos Investimentos municipais;

d) Delimitar os custo das unidades organicas;

e) Quantificar o valor das transferéncias em numerario e em espécie para entidades terceiras.

Capitulo Il

Receita orcamental

Seccao |
Principios

Artigo B.2

Principios gerais para a arrecadagio de receitas

1. Nenhuma receita podera ser liguidada e arrecadada se nio tiver sido objeto de Inscricdo na
rubrica orcamental adequada, podendo, no entanto, ser cobrada além dos valores inscritos no

Orcamento.

2. As receitas liquidadas e n3o cobradas até 31 de dezembro devem ser contabilizadas pelas

correspondentes rubricas do Orcamento do ano em que a cobranca se efetuar,

3. A liquidacdo e cobranca de taxas e outras receitas municipais serdo efetuadas de acordo com o
disposto nos regulamentos municipais em vigor que estabelecam as regras a observar para o

efeito, bem como os respetivos guantitativos e outros diplomas legais em vigor.

4. Em conformidade com o n.2 1 do artigo 92 da Lei n.2 53-E/2006, de 29 de dezembro, podera

proceder-se 3 atualizagdo do valor das taxas com base no indexante regularmente previsto.

5. Deverdo ainda ser cobradas outras receitas proprias da Autarguia relativamente a bens e

servicos prestados, sempre que se torne pertinente, mediante informagdo justificada e proposta

de valor a apresentar pela respetiva unidade orgdnica a8 Cdmara Municipal.

Secgdo Il

% Entrega das receitas cobradas

Artigo 9.2
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Cobrangas pelos servigos municipais

1. As receitas cobradas pelos diversos servigos municipais dardo entrada na Tesouraria, no
proprio dia da cobranga até & hora estabelecida para o encerramento das operagdes. Quando se
trate dos servigos externos, a entrega far-se-a no dia Gtil imediato ao da cobranca, mediante guias

de recebimento previamente assinadas pelo responsavel do servico que cobrar as receitas.

2. Quando se trate de cobrangas feitas por entidade diversa do tesoureiro (posto de cobranga

externo), a receita deverd ainda ser entregue pelos servigos até final da dessa semana.

3. A entrega de receita na Tesouraria devera ser acompanhada da fatura resumo a qual terdo de

ser anexados, para conferéncia, os talGes ou recibos que lhe deram origem.

Capitulo Il
Despesa orgamental

Secgdo |

Principios e regras

Artigo 10.2

Principios gerais para a realizacio da despesa

1. Na execugdo do orgamento da despesa devem ser respeitados os principios e regras definidos
no Decreto-Lei n.2 54-A/99, de 22 de fevereiro, na Lei 8/2012, de 21 de fevereiro e ainda as
normas legais disciplinadoras dos procedimentos necessarios a aplicacio da Llei dos

Compromissos e Pagamentos em Atraso, constantes do Decreto-Lei n® 127/2012, de 21 de junho.

2. Nenhum compromisso pode ser assumido sem que tenham sido cumpridas cumulativamente

as seguintes condigbes:
a) Verificada a conformidade legal e a regularidade financeira da despesa, nos termos da lei;

b) Registado previamente a realizagdo da despesa no sistema informdtico de apoio 4 execucio

orcamental;

c) Emitido um ndmero de compromisso valido e sequencial que & refletido na nota de

encomenda;

3. Nenhum compromisso pode ser assumido sem gue se assegure a existéncia

disponiveis,
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4. O registo do compromisso deve ocorrer o mais cedo possivel, em regra, pelo menos trés meses
antes da data prevista de pagamento para os compromissos conhecidos nessa data, sendo que as
despesas permanentes, como saldrios, comunicagbes, agua, eletricidade, rendas, contratos de
fornecimento anuais ou plurianuais, devem ser registados mensalmente para um periodo

deslizante de trés meses. De igual forma se deve proceder para os contratos de quantidades.

5. As despesas 56 podem ser cabimentadas, comprometidas, autorizadas e pagas, se estiverem
devidamente justificadas e tiverem cobertura or¢amental, ou seja, no caso dos investimentos, se
estiverem inscritas no Orgamento e no PPI, com dotagédo igual ou superior ao valor do cabimento
e compromisso e no caso das restantes despesas, se o saldo orgamental na rubrica respetiva for

igual ou superior ao valor do encargo a assumir,

6. As ordens de pagamento da despesa caducam a 31 de dezembro, devendo o pagamento dos
encargos regularmente assumidos e n3o pagos até 31 de dezembro ser processados por conta

das verbas adequadas do orcamento do ano seguinte.

7. Tendo em vista o pagamento dos encargos assumidos por conta do orgamento do ano em
prazo exequivel, fica o dirigente responsavel pelos servigos financeiros autorizado a definir uma
data-limite para apresentacdo das requisicBes externas para aquisicdo de bens e servicos e para a

rececdo das faturas.

Artigo 11.2

TramitacSo dos processos de despesa

1. Em 2021 os servigos responsaveis devem utilizar obrigatoriamente a plataforma eletrénica para
todas as aquisicies de bens, locagdes, servigos, empreitadas ou concessées quer tenham contrato

de fornecimento continuo ou ndo,
2. Em cada requisicio apresentada deve estar justificada a necessidade de realizagdo da despesa,

3. Cumpre ao Servico de Aprovisionamento realizar e coordenar toda a tramitagdo administrativa

dos processos aquisitivos de bens, locagBes e servigos, em articulagdo com os servigos.

4. Cumpre & Divisio de Obras Municipais realizar e coordenar toda a tramitagdo administrativa

dos processos aquisitivos de empreitadas de obras publicas.

5.5  Parz efeitos do referido no nimero anterior cada unidade, ou equiparada,
responsabilizar-se-a pela definicio exata das carateristicas técnicas especificas, nomeadamente,
dos bens, servicos, ou empreitadas a adquirir, as quais constardo do caderno de encargos a

orar pela Unidade responsavel pelo aprovisionamento.

X
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Artigo 12.2

Gestédo de contratos

1. Compete a cada um dos servigos requisitantes a gestdo dos contratos em vigor.
2. Para cumprimento do disposto ne nimero anterior, cada organica deve:

a) Nomear os gestores de contrato que serdo responsdveis pela monitorizacdo da execugdo dos

contratos;

b) Assegurar a avaliagio de fornecedores nos termos aprovados no Sistema de Gestdo de

Qualidade em vigor;

c) Manter evidéncias de acompanhamento material e financeiro dos contratos, com recurso,

nomeadamente, a ficha de contrato.

3.3.  As questdes relacionadas com a execu¢do dos contratos, como as eventuais modificagdes,
incumprimentos contratuais, apuramento de responsabilidades ou aplicacdo de penalidades,
entre outras, devem ser remetidas & Unidade responsavel pelo aprovisionamento para que esta

assegure a competente analise e tramitagdo adequada.

Artigo 13,2
Conferéncia e registo da despesa

1. A conferéncia e registo, inerentes a realizag3o de despesas efetuadas pelos servigos municipais,
deverdo obedecer ao conjunto de normas e disposigbes legais apliciveis e as regras de instrugio

de processos sujeitos a fiscalizac8o prévia do Tribunal de Contas.

2.2. A conferéncia e registo referidos no nimero anterior serdo efetuados pela Unidade

Responsavel pela gestdo financeira.

Artigo 14.2

Processamento de remuneragbes e outros abonos a pessoal

1. Deverdo acompanhar as folhas de remuneractes, as guias de entrega de parte dos
vencimentos ou abonos penhorados, as relagbes dos descontos para a Caixa Geral de
Aposentagbes e os documentos relativos a pensbes de alimentos, ou outros, descontados nas

mesmas folhas.

2. As respetivas folhas de remuneragdo devemn dar entrada na Unidade responsdvel pelafestio

financeira até 3 dias Uteis antes da data prevista para o pagamento de cada més.
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3, Quando se promover a admissdo ou mudanga de situagdo de trabalhadores depois de
elaborada a correspondente folha, os abonos serdo regularizados no processamento do més

seguinte.

Artigo 15.2

Fundos de maneio

1. Em caso de reconhecida necessidade poderd ser autorizado pelo Presidente da Cdmara
Municipal, a constituicio de fundos de maneio, por conta da respetiva dotacdo orgamental,

visando o pagamento de pequenas despesas urgentes e inadiaveis.

2. O montante maximo de fundo de maneio a atribuir sera de 1.000€, salvo situacdes

devidamente fundamentadas pelos Servigos.

3. Os pagamentos efetuados pelo fundo de maneio sdo objeto de compromisso pelo seu valor
integral aquando da sua constituicdo e reconstituigdo, a qual devera ter cardter mensal e registo

da despesa em rubrica de classificagdo econdmica adequada.

4. A competéncia para o pagamento de despesas por conta do Fundo de Maneio é do responsavel

pelo mesmo que poderd deposita-lo em conta bancaria prépria.

5. Para tal o responsdvel do fundo de maneio pode abrir uma conta bancédria para a
movimentacio do mesmo. Esta conta, cuja movimentacSo € da sua exclusiva responsabilidade,

deve ser aberta em nome pessoal.
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6. Os montantes maximos por documento de pagamento efetuado por esse mesmo fundo ndo
poderdo ultrapassar os 150€, com excecdo dos valores necessarios para registos notariais e custas

judiciais.

7. 0 Fundo de Maneio sera saldado até ao penultimo dia atil do més de dezembro de 2021, ndo

podendo conter, em caso algum, despesas ndo documentadas.

8. Os titulares dos fundos respondem pessoalmente pelo incumprimento das regras aplicaveis a

utilizacdo dos mesmos.

9. Tratando-se de despesas com alimentacio, devem os titulares do fundo de maneio identificar,
no documento, os participantes que sendo colaboradores deverdo conter o respetivo nf
mecanografico, bem como o fim visado e o interesse publico subjacente & sua realizagdo que

ustifigue a despesa a titulo de representagio dos servigos.

0. Os demais procedimentos, responsabilidades especificas e documentagdo de suporte,

constam das Normas Internas do Fundo de Maneio.
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Artigo 162

Prazos para apresentacio das despesas e reconstituicio dos fundos de maneio.

1. Os documentos originais das despesas efetuadas pelo fundo de maneio deverdo ser remetidos

ao Servico de Contabilidade até ao 2% dia util do més seguinte aguele a que respeita.

2. Todos os documentos devem estar assinados pelo responsavel do fundo de maneio, e conter a

justificag8o para a realizagao da despesa,

3. Os documentos justificativos das despesas terdo de respeitar os requisitos fiscais,

nomeadamente, o nome, a morada e o n? de contribuinte do Municipio do Esposende.,

4. Na reconstituicdo do funde de maneio ndc s3o aceites despesas com data anterior a

constituicdo do mesmo, ou com data anterior a dltima reposigao.

5. A reposicdo periddica do fundo de maneio n3o pode ser superior ac fundo de maneio

atribuido.

6. Apds a verificacio da conformidade da documentacdo enviada, a contabilidade emite as
respetivas ordens de pagamento e assegura o prazo estipulado para a fase da sua reconstituicio

que devera ocorrer até ao 52 dia Gtil, incluindo o pagamento pelo Servigo de Tesouraria,

7. Na posse das ordens de pagamento devidamente autorizadas, o Servigo de Tesouraria efetua o

pagamento ao responsavel pelo fundo de maneio, em numerario ou por transferéncia bancaria.

Secgdo I
Autorizagdo da despesa

Artigo 17.2
Competéncias

1. Em tudo guanto ndo se encontrar especificamente regulado no presente artigo, os
responsaveis pelos servigos municipais autorizam despesas nos termos das respetivas delegagbes
de competéncias, sem prejulzo da adogdo de regras e demais procedimentos estabelecidos sobre

esta matéria pela legislagdo em vigor.

2. Nos termos do disposto no artigo 29.2 do Decreto-lei n.2 197/99, de 8 de junho, a cdmara

municipal delega no presidente a competéncia para autorizagdo de realizagdo de despesas

—] -
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montante maximo de 748.196,84 €.

o HE

Municipio de Esposende

—
=
Z
S
-
o
=
=5




3. As restantes delegagbes ou subdelegag@es de competéncias para autorizagdo de realizagdo de

despesas ndo podem ultrapassar os seguintes limites:
Vereadores — 1 000,00€
Chefes de Divisdo — 1.00,00€

4. Compete ao Presidente da Assembleia Municipal, nos termos do n.2 2 do art.2 302 do Anexo |
da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, autorizar a realizacio de despesas orgamentadas,
independentemente do wvalor, relativas ao orcamento de funcionamento da Assembleia
Municipal, comunicando o facto, para aos devidos efeitos legais, incluindo os correspondentes

procedimentos administrativos, ao Presidente da Camara Municipal.

5. 5em prejuizo do disposto nos nimeros anteriores, a competéncia para autorizar o pagamento
de todas as despesas, independentemente da entidade que as autorizou, é do Presidente da
Ciamara, nos termos da alinea h) do n.2 1 do art.2 352 do Anexo | da Lei n.2 75/2013, de 12 de

setembro.

Artigo 18.2

Apoios a entidades terceiras

Os apoios a entidades terceiras, excluindo freguesias, gue se traduzam na redugdo do preco de

prestacBes de servicos efou na cedéncia de recursos humanos ou patrimoniais carecem de
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proposta fundamentada do respetive Pelouro e de informacgdo financeira prévia que a submeterd
3 decisdo do Presidente da Cimara e submissdo, para efeitos de aprovacio, 8 Cdmara Municipal
nos termos da alinea u) do n.2 1 do art.? 33.2 do Anexo | da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro.,

na redacdo dada pela Lei n.? 69/2015, de 16 de julho.

Artigo 19.2

Apoio as Freguesias

1. Durante o exercicio de 2021, para efeitos do disposto na alinea j) do n.2 1 do art.2 252 do Anexo

| da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, autorizam-se as seguintes formas de apoio as freguesias,

forco da sua capacidade para prossecugio das respetivas competéncias materiais

elecidas no art.2 162 do mesmo diploma.

a) Em numerario até ao limite constante nas grandes opgoes do plano;
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b) Em espécie, através da disponibilizagdo pontual de recursos humanos e patrimoniais.

2. A concessdo do apoio referido no ndmero anterior carece de pedido fundamentado da
Freguesia e de informacdo financeira prévia da Divisdo de Contabilidade e Finangas, que

submetera 3 decisio do Presidente da Cdmara Municipal.

Artigo 20.2

Assungdo de compromissos plurianuais

1. Para efeitos do previsto na alinea c), do n?1, do art.? 6%.da Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro,
fica autorizada, pela Assembleia Municipal, a assungio de compromissos plurianuais que
respeitem as regras e procedimentos previstos na LCPA, no Decreto-Lei n2, 127/2012, de 21 de
junho, e demais normas de execucdo de despesa, e que resultem de projetos ou atividades

constantes das Grandes Opg¢des do Plano, em conformidade com a projecdo plurianual ai

prevista,

2. Ficam igualmente autorizadas as despesas plurianuais decorrentes de contratos que nio

constem do ndmero anterior e que em cada um dos 3 anos seguintes ndo ultrapassem 100.000 £,

Artigo 21.2
Empréstimos de curto prazo

Durante o exercicio de 2022, para efeitos da alinea f), n.21 do artigo 252 da Lei n.2 75/2013, de 12
de setembro, e do disposto no artigo 502 da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro, fica autorizado,
pela Assembleia Municipal, a contragdo de um empréstimo de curto prazo, durante a vigéncia do
orgamento, para acorrer as dificuldades de Tesouraria, que venham a ser necessarios, em fungio

da conjuntura financeira do Municipio, em cada momento da gestdo municipal.

Artigo 22.2

Autorizagdes assumidas

1. Consideram-se autorizadas na data do seu vencimento e desde que os compromissos
assumidos estejam em conformidade com as regras e procedimentos previstos na LCPA e no

Decreto-Lei n2127/2012, de 21 de junho, as seguintes despesas:
a) Vencimentos e saldrios;

b) Subsidio familiar — criangas e jovens;
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c) GratificagBes, pensdes de aposentacio e outras,

d) Encargos de empréstimos;

e) Rendas;

f) ContribuicBes e impostos, reembolsos e quotas ao Estado ou organismos seus dependentes;
g) Agua, energia elétrica, gas;

h) Comunicagdes telefdnicas e postais;

i) Prémios de seguros;

i) Quaisquer outros encargos que resultem de contratos legalmente celebrados.

2. Consideram-se igualmente autorizados os pagamentos as diversas entidades por Operages de

Tesouraria.

Seccao lll

Procedimentos e regras especiais para a realizagdo da despesa

Artigo 23.2

Equipamento e solugdes informaticas

1. As necessidades de hardware e software devem ser encaminhadas para a unidade organica
onde se enquadre o Servico de Informatica e Telecomunicacdes, a quem cabe avaliar as

solicitacBes apresentadas.

2. Os procedimentos de negociagdo ficam centralizados no Servico de Aprovisionamento, com

base nos requisitos técnicos definidos pelo Servico de Informdtica e TelecomunicacgBes.

Artigo 24.2

Vertente seguradora

1. Cabe ao Servico de Aprovisionamento desenvolver todos os procedimentos relativos a

contratagdo de seguros do Municipio.

2. Os servicos municipais devern encaminhar aquela divisdo as necessidades de cobertura de risco
com antecedéncia minima de 30 dias em relagdo a data de inicio de vigéncia da apdlice

pretendida.
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3. Os elementos relativos & participacdo de sinistros devemn ser comunicados no prazo de dois

dias Uteis, ao mediador a indicar pelo Servico de Aprovisionamento.

4. Sempre que das informacgBes constantes de um processo de sinistros se conclua pela
negligéncia ou qualquer outro facto associado a ndo intervengdo atempada dos servicos, (por
exemplo, deficiente estado de conservacdo, reparacdo ou sinalizacdo da via publica), deverdo os
responsaveis maximos desses servicos instaurar processo formal de averiguacdes, a fim de

corrigir  disfuncionalidades, apurar responsabilidades e, eventualmente, ressarcir o cofre

municipal dos prejuizos causados.

Artigo 25.2
Despesas de deslocacdo

1. A utilizagdo de viatura propria carece sempre de autorizagdo prévia e expressa do Presidente

da CAmara.

2. Aquando da elaboragdo da requisicdo para deslocagBes que contemplem estadia, tem de ser

identificado o local preciso de destino para facilitar a escolha da localizagdo de alojamento.

3. Os trabalhadores que beneficiem de adiantamentos para ajudas de custo e deslocacdes ficam
obrigados a apresentar a documentacdo justificativa das despesas realizadas dentro de 5 dias,

contados da data do seu regresso ao servico,

Artigo 26.2

Reposigoes ao Municipio
1. As reposigdes ao Municipio de dinheiros indevidamente pagos devem obedecer aos seguintes
procedimentos:
a) Por meio de guia ou por desconto em folhas de abonos;

b) Realizar-se no prazo maximo de 30 dias a contar da recegdo da respetiva comunicacio.

2. A reposicdo em prestacdes mensais pode ser autorizada pelo Presidente da Cdmara, em casos
especiais, cujo nimero de prestagbes sera fixado para cada caso, mas sem gque o prazo de

reembolso ou reposigdo possa exceder o ano econémico seguinte dquele em que o despacho for

proferido.
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3. Em casos especiais poderd o Presidente da Cimara autorizar que o nimero de prestaces
exceda o prazo referide no nimero anterior, ndo podendo, porém, cada prestacdo mensal ser
inferior a 5% da totalidade da quantia a repor desde que ndo exceda 30% do vencimento base,

caso em gue pode ser inferior ao limite de 5%.

Artigo 27.2

Despesas de representagio

1. As despesas relativas a encargos de representacdo e aquisicdo de bens para oferta carecem de

autorizacio expressa do Presidente da Cdmara.

Seccdo IV

Celebracdo e formalizagdo de contratos e protocolos

Artigo 28.2
Responsabilidade pela elaboragdo e celebragdo de contratos

1. Compete ao oficial piblico a elaboragdo de todos os contratos administrativos.
2. O outorgante em representacdo do municipio é o Presidente da Cadmara.

4. Compete as unidades orgénicas onde se enquadre, o servico de aprovisionamento e o servigo
de contratacio plblica, a remessa ao Tribunal de Contas para efeitos de fiscalizagdo prévia, dos
contratos celebrados pelo Municipio, nos termos do art. 462 da Lei n2 98/97, de 26 agosto, com
as respetivas alteragGes, consoante se trate de contratos de prestagdo e aquisicio de servicos ou

de empreitadas de obras publicas, respetivamente,

Artigo 29.2

Protocolos

1. Os Protocolos que configurem responsabilidades financeiras para a Autarquia, deverdo obter o
prévio parecer da Divisdo de Contabilidade e Finangas para efeitos de reconhecimento da

respetiva despesa e/ou receita.

2. Competird 3 Divisdo de Gestdo Financeira proceder aos registos contabilisticos adequados a

ecucdo dos Protocolos referidos no ponto anterior.

Artigo 30.2

7 Contratos de tarefa e avenga
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1. A celebragdo de contratos de prestagdo de servigos nas modalidades de contratos de tarefa e
de avenca apenas pode ter lugar desde que preenchidos os requisitos da Lei n2 35/2014, de 20 de

junho, e demais legislagdo complementar.

2. Para efeitos do disposto no ndmero anterior, sdo inscritos na classificagdo econdmica 010107
todos os contratos de tarefa e avenca celebrados em nome individual. Os restantes contratos
que, em nome individual, tém carater esporddico, ndo tém qualguer expetativa de continuidade

nem de repeti¢do, sdo inscritos no agrupamento 02.

4. Os contratos de tarefa e de avenca celebrados com violagio dos requisitos previstos nos no
art.2 102, da Lei n? 35/2014, de 20 de junho, sdo nulos, fazendo incorrer o seu responsdvel em

responsabilidade civil, financeira e disciplinar.

Capitulo IV
Disposiges finais

Artigo 31.2

Remissdo

Todas as disposigbes destas normas em que se faga referéncia a unidades orgénicas especificas,
considerar-se-8o como feitas as correspondentes remissdes para as unidades orginicas que se

Ihes sucederem no ambito de eventuais reestruturacdes orgdnicas que sejam aprovadas,

Artigo 32®

Duvidas sobre a execugdo do Orgamento

As dividas que se suscitarem na execugdo do Orcamento e na aplicagio ou interpretacio das
Marmas de Execucdo do Orgamento serdo resolvidas por despacho do Presidente da Cdmara, sem

prejuizo das competéncias materiais dos Orgdos do Municipio.
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ANEXOS

Orcamento e Plano Or¢gamental Plurianual em anexo
Or¢camento e Plano Or¢camental Plurianual da receitaen

Anexo

Orcamento e Plano Or¢gamental Plurianual da despesa
Eén:;i:;es Opgoes do Plano emanex

Plano de Atividades Municipais em anexo

Plano Plurianual de Investimentos em anexo

Ma pa dE PESSUEI Em Anexo: Nota Justificativa Mapa Pessoal 2023 e Mapa de Pessoal
2023

Mapa dos Encargos dos Empréstimos: em anex
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Responsabilidades contingentes:

Em conformidade com a parte final da alinea a) do n.2 1 do art.? 46.2 da Lei n.2 73/2013, de 3 de
setembro, consta de anexo ao presente relatrio a relagdo das responsabilidades contingentes,
entendidas como possiveis obrigagfes que resultem de factos passados e cuja existéncia & confirmada
apenas pela ocorréncia ou ndo de um ou mais acontecimentos futuros incertos ndo totalmente sob
controlo da entidade, ou nbri.gagﬁes presentes que, resultando de acontecimentos passados, ndo sdo

reconhecidas porgue:

i. Ndo & provivel que um exfluxo de recursos, que incorpora beneficios econdmicos ou um

potencial de servigo, seja exigido para liquidar as obrigacBes; ou
ii. O montante das obrigacies ndo pode ser mensurado com suficiente fiabilidade.

Responsabilidades Contingentes

QUALIDADE QUALIDADE

N.® PROCESS0

TRIBUNAL

EM QUE
INTERVEM

EM QUE
INTERVEM

NATUREZA

ESTADO DD PROCESSO

1256/ 10-6TREPS Municipla de Gestibam =
Tribunal Judicial Reclamagdo de
682/00.8TREPS Fpaienids Esposende - | imobilidna, S.A - Erédites Aguarda-se venda juticlal dos lotes. E
GE7/11 STBEPS Autor Executado q
17003 JTERS I Tribunal Judicial ! Séunidoiode | Sarcadoiagy | Aedamaciode | Asuarda-sevendsiudicial
Salla Manuela Municipio de Z
Castro Sausa Epoiende & Aeadizou-ge audiéngia prévia
Ga5/14. 18EBRG T.AF.Bra Ackdenie esoola )
B2 Sibva Corqunira - Dutros - g o
Autora Demandado ey "
Serafim Munickio de =)
Fermandes da Agla Despacho do Juiz de 3070870195
2575/ 16 DRERRG T.AF. Braga s Espasends -
Silva {& Dutros] - I:Is::llndudn Administrativa suspender @ ingthneia por 60 diss
Autora =
oo Munizipio de &
Talikios -
1946/13.1BE6RG | TAF.Braga | | SRTCR Exposende - "ﬁﬁfﬁ" Julmnm’mwlu"m“‘m’ i
auj Démaritada minis va conclliagis]
Autor
I EAmb -
Condominia Recursa
1765713 BBERRG TAF. Braga Esnabdp kil ApruM -:d: Rtk heke e 1172019 - Su!p:l?:a a Insténcia por 60
mheanta e 18
da Barca - Awtor Admi ;
et autros] - necorrido Al ol
Apdliags Municipio de Aenurso de Acga | Aebrdlo em 13/03/2020 julgou procadente
S20/15.BEEBRG T.AF. Braga Combiuativels, Esposende - Admiinfsteativ o meourss do Autar
i a
Lda, - Atar Demandsds Progessobaiaou s 19 instingia
Angela Maria Municlpla de
Tribunal Judicial
2313/20,6BEBRG E::“:d:“ Costa Ferreira | Esposends - ““::ﬂf::"” Pendenite - 1.9 Instincia
Gouyeig Foeiro - L Demandado
rlinde Comeia nicpio de
R de A
HO098EERG | TAF Braga Filhas, 5.4 - Espoiende & '“‘r_‘:mml‘:“ Pendents - LE Instinga
dutar Eanm . - .
Ardinde Correia & Municipio de
Recursa de A
1221/ 0. SRERRG T.A.F. Braga Filhos, 5.4, - Esposends - o Pendenls - 17 lasténcia
Administrativa
Autor Demandado
1106/ ABEBRG T.AF Braga Rl Filipe do Fidelidace Agio Processo Pendente - 1.0 Instincia
Municipio de
Tomds & Acho Processd ]
2407/ 21 DBERRG T.AF, Posto Miramda, L. Esposande - R Pendents - 1.V Instdnca
Demandsdo
1532/21 BEEBRG TAF. Brags | Comdominio da Municipio de AcSo Processo Pendente - 1.F Instincia
Pastelaria Municipio de
A de Proces
13/ 9TREPS | TAF.Braga | MarisitaUnip., Esposends - mt:wm il Pendente - 1 Instincia
Lda, Remandade
Municipio de | AcSo de Processo
5129/22 ITERRG T.A.F. Braga Mauti Big, Lda Esposende - Crrtam - Pendente - 1 # Instincia
Demandada Indemnizagio
& 93 - . @
f
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Grupo autarquico:

Para efeitos do cumprimento do disposto no n.2 2 do art.? 42.2 e alinea b) do n.2 2 do art.2 46.2, ambos
da Lei n.2 73/2014, de 3 de setembro, consideram-se como parte integrante do presente documento os
Instrumentos Previsionais das Empresas Municipais EAMB — Esposende Ambiente, E.M. — Sociedade
Unipessoal, Lda. e Esposende 2000 - Atividades Desportivas e Recreativas, E.M. Sociedade Unipessoal,
Lda., para o ano de 2023, documentos estes integrantes da Ordem de trabalhos da presente Reunido de

Cimara.
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(ORCEAENTD © FLARD CRCAMENTEL FLORIAMOAL Bag. il
Momicapio de Esposends Ano 42023
Tipo de Orcaments + DA RECEITA E D4 CESPESA Tipe de Dotapdo : DOTACOES TNICIRIS Tipo de Vismlizschy o (OM E SEM MOVIMENTD Desagregar : & Buros
Orgazente 2021 - Plase nrcasental plariamnsl
Pubrica Designechn Perlodns Periodn Soma
' anteriores A FilFL] i H
Receita corrents T.661.083,00  Z7.6E1.083,00 | 26.943.009,00 Z6.TAO.R2L.00 26.827.211,8¢ 26.759.476,00
M Receita fiscal To.513.245,00  10.503.245,00 | 10.957.572,00 90.755.639,00 10.878.784,00 10.816.188,00
Bl Inpostos diretos SHLIE LINII00( B4RRTEL 00 R TZMMLO0 94150200  9,392.470,00
i Inpostas directss S.050.0,00 .29 33000 ( SASLTELGD  SIEOLO0  S.E12002,00  4.302.470.00
e [utros 9.290.330,00 9.290,330,00 | SA8LTEEM SO0 RA1ZH0Z00  G.3SELATO.OD
n10enz INPOSTO) MORTCIRAL SOBRE TMUVELS TTLAL5,00  §7T1A15,00 | A091804,00  LTRLEZEDG  LURGENG0D 47RO
010003 IHPOSTD (WICD D€ CIRCULATAD LOGE125,00 1047, 125,00 | 108813500 1058100 LOELEI600 108088400
i IHROSTO MINTCTEAL S0ERE 3468, 625,00  3.06R.625,00  3.5BE.803,00 RAMLTM00 3RS0 L40.41L.00
TRANSMISSOES OMEROSRS [E TMIVEIS
i Inpostos abolidos 1. 7600 1.760,00 1.865,00 1.310,00 3,567,100 3.486,00
fmm CONTRIBUICED RUTARIUICR 3.7%, 80 3,750,00 LEsT 00 1.303,00 3.560,00 40200
etz THPYST0 MORICIRRL OE SIS% 5,80 .00 L 4,00 3.00 100
DI0E0TE3 INPOST0 MARICTRRL SOBRE VEDCULS 5,00 5,00 5,00 3L 4,00 100
01055 INECST0G DIRECTOS DIVERSOS 5,00 5,00 5,00 LW 4,00 3,00
BlZ Tepoates indiretos LERA1500 122201500 | LA4ZIL00  13E3NE00 LAELAL00 LML
) Impostos indizectos LRS00 L22R.05,00 LS4LEIL00  1MISH8.00  1.463.860,00 142371400
e gtrog L5 00 L5 00 | L.SHA0,00  1.043.896,00  1463.882,00  1.473.718,00
120206 Impostes indirectos especificas das LELNSN  LHLASIH LSW.2I00  L35SR.00  LLA63.BEEO0 142371600
autarquizs locais
N20E0601 MERCADNS £ FEIRAS 5,00 00 L0 30 £00 300
(N LATEAHERTD E CRARS LITEISG00 107009, 00 | LAst.A8,00 LaL2le0 L4008  Laesson
(o3 CCIEFACAD 8 VIR PORLICK 1,565, 00 3. 565,00 Ja53,00 3.0 J48L00 148500
(2e20805 MELICIDAE 1.370,00 1,370, 00 708, 00 1,038, 873,00 455,00
MI0R%%  CETROS 46,785, 00 46,783, 00 44,191, 00 44.027,00 48, 587,00 48 268,00
202058401 Tk MUWICTPAL T05 DIRETTOS DE 133500 13,535, 00 13,7500 11,432, 00 13,722, 00 13, 707,00
FREERGEN
D20E0E5902 THA% 0 DERCSITIO DR FICHA: TRCWICK Lo, 0 1.585,00 LT L1.883,.00 LR o L]
It HARITACED
Ut Le i 1 11455, 00 31485, BN ML PHRRH: 32.545,00
R Contribuiches para sistenas de
ptotecin soeial o subsistemss de saide
B Tanas, multas & outras pemalidades SBE.E15,00  SRE.EIS00 | 50.75T.00  SS.6E9.00 SO0 BAG.439,00
04 Tazas, aultzs & outras penalidedes SEEELSD0  HREEI5,N0 520.757,00 2.8, 00  53LA.00 545432, 00
0401 Taxas RELBMO0  SILETO00|  SMESEDD  BSLITEOD  TRAILOD MERHROD
1L Taras especificas das sutarqutas locals HELE0 000 45UERAD GLITRM CLaEN  $INLW
Hnnn VERCAOS £ TEIRRS HHEM §4,318,00 4638300 50, 402, 00 #4400 45425 00
Hen LOTENENTO E CBRRS e 435,785, 00 HEAMe  OLBLM MeedN e
Morhn CUERAD 0 IR RRLICA T.405,00 7005, 00 S.820, 00 b.6L2, 00 £ 218,00 f. 414,00
4012305 CHCR, IS £ PORTE [ RRMA 5,00 5,0 5,0 5,00 5,00 5,00
04012399 OTROS 24.180,00 4.180,00 21, 442,00 140800 A0 41,00
0401735901  TARA DE DEPOSTTIO DR FICHA TECHICK [E 20,00 30,0 2300 231,00 LAl 1,00
HABITACE
MOS8 TR FELS EMISSAD DO CERTIFICAD DE 05, #0500 20 55200 517,00 3500
REGISTO
SOnaead TAMA TURLSTICA 5,00 5,00 o 50 5,00 5,00
DADI236O0S  TAMA OE GESTAD DE RESITODS - TEA 5,00 5. 5,00 5,0 5,00 5,00
1401235995 gotras 43,335, 00 13,0350 an.6%,00 na,m 21,352, 00 21.661,00
40123509601  EMOLUMENTOS E TRERS DE SECRETRRTA 18, 520,00 18, 520,00 16,526, 00 150,00 17,065, 00 I
0401234555490 OUTRAS 481500 £.815,00 4. 166,00 4.489,00 | 4.408,00
LA Yultas e ootras penalidades f3- 045,00 b3. 545,00 £1.058,00 a1.495,00 .70 £2.107,00
ol JURS [ HORA 24500 1341500 .57 2.6, 00 .03 5,00
i JURGE COMEERSATCRIOS 500 500 50 5,00 5,00 5,0
b (5] MILTAS € COLMRS POR [RFRACCEES AD 5,00 500 0 500 5,00 5,00
CA0140 R ESTRED
(4iins COTMRS E PEMRLIADES 08 25.215,00 25.215,00 131300 .0 L2000 22774, 00
COHTRA-DROENACES
L] Multas e -penelidedes diversas 1530500 15.305, 00 15,449, 0 14,398,00 1544500 15.425,00
D258 WWLTRS DIVER:RE 5,545,010 2.545,.00 B I76,00 7.0, 00 AL TN
ME582  Tanas de relase e outras 8,70, 00 5,760, 00 T35 B,5%9,00 LW 823,00
QHzHa020] TR{RS € FELAE 5,0 500 L raRL 463,00 43,00 453,00
b Lo b1+ 11 2 §.230,00 3,2%,00 b.B6T, 0 B0, 00 457,00 '.'.?ii.z,lllll
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OFCAENTD £ PLARO (RCAMENTAL PLUBIANUAL bg. : 2
lindcipio d= Esposends hmo : HI3
Tipe de Crgaesnte ¢ DR RECEITA E DR BESFESR Tipa de Dotacho ¢ DITACIES THICTALS Tipo de Visualizagde : COM E SEM HOVIMENTO Desagregar @ 5 Bares
(rpanenty 2003 Flano orcesental plurisnual
Rubrica Desigacds Perlodos Perindo Sem
anteriores kil Hiik 0 an
MOIH0NI  DOTRRS 25,00 5,00 13,00 25,00 3,0 10,00
M peadinestos de propriedsda BED.T00,00  EED.TDD0|  TOL.222bD  SR.LEG00 VL0300 756.901.00
] fendinentos da propriedade HEO.T00,00  BEDLTOO00  TTL2E00 75212600 TR W 75690L,00
il Jures - Sociedades financeiras L4000 3.040,00 1.200,00 1.216,00 1204, 0 121,00
el BANCOS E DUTHAS TRSTITUIGOES 040,00 100,00 3,200, 00 1,216,400 1.0, % LA,
FIERNCEIRAS
bt Dividendos e participaghes nos lucros 10,00 10,00 10,00 10,00 16, 10,00
de sociedades ¢ quise - soriededes nlo
finamceiras
s EMFRESAS FORLICAS MOWICIERIS £ 5,00 5,00 5,00 5,00 5 5,00
INTERMICTRRES
50043 EMFRESE PRIVRDOS 5,00 500 5,00 5,00 5,00 5,00
{508 PRRTECIERUES BOE LACROS IE £.BO0, 00 B, 800,00 1..050, 00 3,948,100 £.2, £.261,00
AIMINISTRACGES PURLICA
LT CETTROE 8,800, 00 B B00, 00 7,050, 00 3,568, 00 €10 £.261,00
51 Fendis 848,850, 00 BARCESO,00 [ TERELO0 74250200 WLELN L4800
151001 TERREMOS 5,00 5,00 5,00 5,00 55 5,00
05003 AR RE 5,00 500 5,00 5,00 LR 5,00
051004 mircies 3,745, 00 3,745, 00 .8, 00 1,564, 00 1.625,00 1605, 00
051005 BEMS [E Dowulo BORLICO 1.225,00 1. #8500 0,00 833,00 6,00 70, 6
(51054 Jutcos R43.870,00 PA3.ET0,00 |  TREI0E,00  738.475,00 L0 TN
T HLEH Comcessh) zop B36.610,00 B38, 810,00 TS0, 00 TIL35L00 MLHO00 375,00
p5105823 JITRS §, 260,00 §, 260, 00 57178, 00 5.5200,00 HA0,00 008,00
B Transfazincias e seheidios cozzentes 13,966.188,00 13.966.188,00 | 12.508.833,00 1281824200 12.907.565,00 12.51€.50.00
Bl Transferéncias correntes 13,966,188, 00 13.966.168,00 | 12.508.893,00 12.816.42,00 12.917.565,00 128165000
LYH hdministraphes Publicas 13,074,353,00  13.874.353,00 | LR.E3T 362,00 12.837.362,00 12.837.362,00 12.837.3&2 00
A Mhinistracks Central - Estado 13015000, 00 13.815.008,00 | 2. 77R.007,00 BELTTE.000,00 12.TTE2T.00 12.778.007,00
Fortuguas
i3 Transferéncias corvantes 13.815,008,00 13,815,008, 00 | 12.796.627,00 AL.77E.007,00 1279002700 12.778.027,00
D603 Muwinistragio central 13.815.018,00  13.815,008,00 | 12776007, 00 12.77R.ET,00 12.7RET00 1L TTE.QT, 9
0&0301 Estadn 15,914,007, 00 12,804,047, 00 | 12.777.552,00 1L077.890,00 1377758200 12,777,560, 00
Dal3nIMm FUNDO DE EQUILIBATIC FINANCEIRD LIATIT 00 &334717,00 | L3R LB 3TN0 MW
ne03010: EUNDG SOCIAL MINTCIRRL LITLATE00 1000700 130707600 LITEIE00 TITUETH00  ROHITOEIEND
AR EARTICIERCRD FTHR KO IS LA 03,00 Lod5.303,00 | LBGSHEM 150 18530300 LS LN
30106 TRANSEERENCIA DF COMPETERCTAS - L005.250,00 4. 305.050,00 | 03050500 4MG.EDE 305.050,00  LB0S.250.00
1ET W, "50/2016
ne030107 PARTICIEACAD WO TV - MBI WT.3L,00  207.R30,00 | 0T.EMLM HOENEO AOTGEALOD  ATLEM,00
6.°<A DR LET H.* 7310003
M€03019%  LUTRCS 03070, 00 RLOTA00 |  TELDESMG RIS TR0 T67.005, 40
(3015001 [GESTE 0. 715,00 SOE.TISNE | SOETISMY  SOETIEM 506.715,00  W6.TIS00
fe03n10802 DGRl 16,345, 00 16.385,00 16,385, 08 16.385,0 16.385,00 1638500
03019503 CE 20.415,00 PR LA 0,45, w450 H0.415,00 415,00
(3015504 FUNCG AMETENTAL 1550000, 00 DS5.000,00 | 15500008 155000000  155.000,00 155,000, 00
(ERI05905 [CHE 15,285,400 15,235, 00 49,295 00 49,265, 00 45,295, 00 49,295, 00
(03019506 THRI 15200, 10 15.280,00 18.200,00 18.200,00 15,200, 00 14,200, 00
93019509 CIFTROS 136.060,00 136,480, 00 5,00 500 5,00 5,00
De0¢ Estade - Participesde comunitiriz em 0. 500, 878,00 35,00 35,00 15,6 35,00
projectes co-fimanciades
GEOINENL  PORTOGAL 2020 $64. 473,00 #hd. 473,00 n.0p 30,00 it 06 3,00
BEH0eN10L WRTE 2020 TT3.404, 00 TTA.404,00 5,00 5,00 50 5,00
CHRREN10E B SEUR - PROGRAMA (PERACIMAL I6.728,00 16.785,00 5,00 5,00 5,00 5,00
SOSTENTRBILIDACE & EFICTENCIR WO USD IE
RECTES0E
PRI Har 2004 36. 526,00 36.926,00 5,00 5,00 50 5,00
DBNIRE104 PLARD 12 FECTPERRCRD E 500 5,00 5,00 5,00 50 5,00
FESILIERCTA
SETI0L05 COMEETE 2060 £1.408,00 27,404, 00 5,00 5,00 5% 50
{EBInEaLS i 5,00 5,00 500 . 5,00 5,00 5,00
HE0TE02 s 36,468, 00 16, 458,00 5,00 5,00 L0 5,00
BSLL2 Mhinistragdo Central - Durras 59, 335, 00 59, 335,00 §8,335,00 54.335,00 5.335,00 WABM
entidades

L W

=

Municipio de Esposende




(RCAMENT) E PLEMD (RCAMERTAL PLURTANTRL Pag. '3
Wynicipio de Esposence ko ¢ HH
Tipo de Orgasento ! OF BECELTA E DR DESPESA Tipa de Dotagde + DOTACTES INICIATS Tipn de Visualizagdo : COM E SEM MOVIMENTO. Cesagreger : 5 Eures
Drgamentn 2023 Plane orcamestal plurisnual
fubrica Desiangcin Parinds Parfadn Sora
sateriozes H M5 FilF b1zl
i3 Tramsferénciss correntes 55,335, 00 A4, 335,00 §4,335,00 59, 335,00 59, 335,00 58, 335,00
{1603 Rdministrazio central $8.335,00 59.335,00 54, 335,00 L8335 00 3,335,100 59,335, 00
60300 Services ¢ Fundos autdnnmns 55.335,00 59,325, 00 59.335,00 LR 4,335,00 59,335,
CEOMTHS  OUTROS 39.35,00 5915, 00 59,335, 00 19,3135, 00 5N $6.335,00
0307581 1w 46, 780,00 16,780,010 §6. 780, 00 780,00 46.780,00 46,780, 00
NETI0TE55S {ITRES 4 12,585, 00 12.555,00 17.355,00 12,555, 00 12,554, 00 12.535,00
313 Sequzanga Social :
Fal14 hdainistragdn Regional
Ba11A Mdministrado Local
RAlE Exteriar - | %
3] [utras : 3183500 BILE3E M L5 TRaEE i, 207, 0 .42,
0% Transferéncias correstes 51.835,00 8143500 BL.531, 00 78,840, 00 8O, 207, 4 T840
1111]8 Seciededes & quase - soriedades nin Re, 835,00 85,035,680 Bl.526, 00 Th.875,00 Bi. 202, 00 74.537,00
financelras
DE0101 Hiblicas 6,540, 00 B4 520,00 i1mm Th.45,00 TH.Ta1, 00 Te1T,00
LED10101 HPRESRS FUBLICRS 5,40 5,00 5,0 <50 5,00 500
bean0inz EMPREEKS PUBLICAS MINTCIBRIS £ 86, 500,00 #6.510,00 f1.125,00 TGN 74,00 10.107,08
THTERMTCERRES
NEGLALSS CUTRRS EN 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00
HEm ERIVADAS ) 5,0 150 ] 41,0 411,00 0,00
I Instituigies sen fins locrabives &, 000, 00 5,000, 00 L 5,04 5,0 500
K070 THSTITUICEES SEM FINS TOCRATIVOS 5,000, 0 3,000, 00 5,00 5,00 5,00 5,00
pa2 Subsidins correntes .
HE Vends de bens & servigos 1.703.070,00  1.703.070,00 | 1.655.120,00 R.6S5.12000 LEBSI00  L.GRS.1%hM0
M Venda de bems e Serviges cirrentes LI0LAT000  1.703.000,00 | L.6A5.120.00 E.ESRH00  LGHRIN00  LERRLNR 00
i} Venda die: baps LRI &.ERD, 0D 2,50, 0 Jug m 30 Ly
f7oLet MATERTAL € ESCRITORIO 5 500 500 5,00 5,00 400
Ty LIVRIS E COCMENTACRD TECHICH 50 4] 5,00 50 5,00 5,00
K| PIELICKCTES E THPRESSTE 1,105,100 1105, 00 50 5,00 5,00 5,00
UL BERS INUTILIZADOS 500 5,00 50 5,00 5,00 500
a0 EROIOTOS RLIMENTRRES £ EEEIDRS 5,00 5,00 5,00 500 5,00 5,00
e Mezcadarias 5,00 5,00 5,00 50 500 500
g1 JUTRDE 5,00 5,00 5,00 500 5,00 5,00
f0L0s MATERTAS [E CONSTRE) A 5,00 5,0 5,00 5,00 5,00
faLLe [ESPERCICIOE, RESIONE E REFUGIS 45,00 HEW 500 5,00 5,00 5,00
i FRITOS ACAEADGE E IRTERMEDIOE 500 .00 5 5,00 5,10 500
{11144 QRS 5,00 5,0 o 5,00 5,00 R
L CUTROE L85, 00 2.855,00 b LU 2,645, 00 £.895,00 2,805,100
& Servloos LATO.085,00 163008500 [ .GG4.075,00  LESHOTS00  LLERAOTS00  T.6E4.07S, 0
e HEUGUER: 1€ ESERCDS £ ECUTHMENTCS 15,240, 00 14, 240,00 13.240,00 15.040,00 LRl 1E MA 00
fiand VISTORIAS £ EMSRIOS 10345, 00 10,985, 00 1,485, 00 10. %85, 00 13,985, 1. 384, 00
n70205 RCTINTORCES E SKODE 500 h.00 5,00 500 5,00 L
070208 Servipos soclais, recreativos, 10.160,00 10,140, 10,180, 0 10,180, 80 10, 160, 80 10. 180,00
culturads ¢ de desparts
UTHEN SERVIQOS SOCIALS 5,00 5,00 5 5,00 5,00 5,00
RN Servigos recreativos 5,00 5,00 5,H 5,00 L0 50
CTOIOROERE . (UTRDE 5,00 5,00 3,00 500 500 LR
07020463 Seeviges culturéls 5,00 5,00 5,00 3| 5,00 50
0702080388 CUTRCS 5,0 5,00 5,00 1,00 5,00 5,00
07020804 SERVILLS [ESMIRTIVE ( 10,165, 00 10,188, 00 10, g5, 00 16, 165,00 0, 165,00 10,145, 00
070208 Servipos espectficoe das autarquias LBI9. 800,00 1.6E8.670,00 | 1.623.660.00  L.a23.ea0,00  D.623.660,00  1.623.660,00
{Irzpen2 FEST00S SOLIOE LELLAS, 00 LBIRAES, 00| 161202500 LBIL.BZG00 T.elZ.ERS00  BLGI2.EISO0
(7020803 THANSPORIES COLECTENS [E-PESSMS E €. 595, 0 £.655, 10 . 6%, 00 b.595, 0 b, 645,00 685,00
FERCADCRIAS
WIOHSME  TRAKSPORIES ESCOLARES 4,805, 00 4.405,00 {.805,00 £.805.00 A 805, % 448050
(02050303 THANSHCRTE 0E BESSGAS £ MERCROTAIAS L.EES, 00 1,885, 00 1885, 00 [.&45,00 1405, 00 .84, 00
M7oR0sREs  OOITRCS 500 5,00 5,00 L 3, i 500
(20404 TREERIHGS FOR CONTR DE ERRTTCULRRES 4. 100 4.120,00 4,120,00 4,130, 4.180,00 4,120,00
fHz0a0s CENTTERICS 500 §,00 5,00 5,00 5,00 5,00
{20908 VERCADS E FETRAS 10, i 100,00 L 5,00 5,00 5,00
aTn0807 FASIES [E ESTACTORAMENTY 5,00 LR LR 5,00 5,00 5,00

Municipio de Esposende ﬁ @ 5



(RCRMENT E PLEHD ORCAMENTAL FPLURTAKURAL Bg, : 4
Wamiciplo de Bspossnde Emo o 2023
Tipo de Crcamento : DA FECEITR E DA DESPESS Tipo de Cetacho @ DOTACOES INICTATS Tipo de Visualizaggo : OOME SEM MOVIMENTO Dessgregar ¢ 5 Earcs
(rcamentn d3 Flano orpamental plurianual
fubrica Designagio Periodos Eerindo Som2
anteriores pLir 035 by ik}
[7020559 QITRCS 550,00 5.920,00 5,00 5,00 5,00 5,00
070249 futros L 5,00 3,00 500 5,00 5,00
7025301 ENCARGOS OE COBRRMGR UE RECEITAE 500 5,00 5,00 500 5,00 5,00
1] fendds 210500 Hh.105,00 B0 26,185, 00 “2h. 105,00 25.105,M
070301 HAEITACTES HE DD 2.085,00 .50 28,055, B 055,00 #5.095,00
a0 Eoreiooce 500 5,00 5, 5,00 5 5,00
1789 LTRAS 5,00 5,00 5,00 5,00 500 5,00
n (utras receitss correntes S1.265,%0 §1.265,00 B vLE ] 39,15 0 1.1, 0 19.125,00
[} [utras Teceitas correntes 5126500 51.265,00 125,00 0,125, 00 35,125,400 39,125, 00
faat [utras 51.265,00 &1, 205,00 b AL 35125, 00 39.125,00 36,135, 00
L {utrds 51.265,00 §1.265,00 15,125, 00 39,135, 00 15.125,00 39,125, 00
IEHELT] THOEMRTIACTES POR DETERIORACED, ROUE0 5,00 5,00 5,00 500 500 5,00
E EXTRAVEQ DE BENS EATRIMONIALS
ngEsa07 IRCERRTZACORS [ ESTRAGIS PROVOCHDOS b, 185,00 £.185,00 £.1%5, 00 6,195,006 B. 195,00 6,195,00
F08 CUTREM BN VIATURAS 00 B (ORISR
[UTROS EQDIP.
08015903 TR, BEEMEOLEADD 12.515,00 3E.515,00 351500 1L.805m 251500 32.91%,00
1014405 Tl TWWERSh) 16 LIUIRCRD 5,00 + 5,00 5,00 b0 500 5,00
[E[REELE] DI VERSAS 12.145,00 13,145, 00 5,00 500 5,00 5,00
Raceits de cepital T.765.406,00  T.TES.M06,00 | 2. MOAXL G0 273253000  3.200.556,00  3.200.958.00
K} Veads de bens de 1nvestimento 317,885, 00 317,885, 00 5,00 S0 LR 50,00
% Verda de beng de investisento 317.885,00 317,885, 00 000 R 50,00 a0, 0
0401 Terrenas 45. 785,00 45,785, 00 1600 HR 100 10,00
(510l SOCTEIWIES £ (URSE - SOCTEDROES BRO 15. 525,00 15.525,10 00 A 5,00 5,00
FIRRACEIRAS
L TMILTAE 29,560,100 9,860, 00 L00 L 5,00 5,0
4 Habitaghes 170, 385,00 170,385, 00 1,00 LR 10,80 10,00
fadal SOCTEDMIES £ JUASE-SOCTEORDES Wi 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,
FIRMTELRA
il il 170,30, 00 170. 380,00 500 50 5,00 ALY
5,31 Edificios 100,815, 00 100.515,00 19,00 1 T [ 16,09
il SOCTERROES | QUASE - SOCTEDRDES W 100610, 00 100.810,00 500 5,60 5,00 5,00
FINARCETRAS '
L1l FRELTAS 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00
{0y Tatros Bens de Inuestimentn 1.100,00 1.100,00 o, 00 20,00 20,00 n,m
b b SCTEORNES £ JURSE-SOCTEDADES KRG 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 W
FINANCEIRA
Ll EOJTERMENT] DE TRANSECATE 5,00 5,00 5,00 AL 5,00 B
L3 RIS 500 5,00 500 50 5,00 50
i ] Fapilizs 1,080,100 1.090,00 10,00 10,90 10,00 o.M
fu04R] EJOTPRMENT] DE TRANSPCRIE 1.085,00 1,085, 00 5,00 5,00 5,00 L0
LITHL RTHIS 5,00 3,00 500 5,00 5,00 5,00
R Teansferdncing o mubsidics de capital 1.440.501,00  7.847.501,00 | 2.370.066,00 RTILETA00  3.201.894,00  3.2001.8%300
R Transferéncias de capital T.07.500,00  7.487.501,00 ) 2.370.086,00 RTILEN,00  3.201.894.00 3.201.8%3.00
fLHH hdninigtragies Piblicas 7.447.501,00  7.047.501,00 | 2.370.086,00 RTI2E04.00 320088400 3200188350
LU Msinistracan Central - Estadn S.400,400,00  S.500.008,00 | 13203700 L8T00 132935700 1333500
Fortugués
m Transfecéncias de capital S400.400,00  SO00400, 00| 1B9.30T00  LBAIEL00 1309.350,00 130435700
103 hdwinistragin central 5.500.400,00  S.500.400,00 | 132938700  LAA38L00 1.329.350,00  1.309.387.00
10030 Estado : L3400 1.320.312,00 | 1.39302,00 L328310,00 133500 13283000
1003061 FUNDG T ECTLIERIC FINAKCEIRD 481,535, 00 481, 835,00 481,635, 00 485,£35,00 481635, 00 491635, 00
10030005 RET. 35, .Y T DRLED R 847,667, 00 BAT.657,00 | BAT.RET.O0  BATLEET.OD  47.EETO0 B47. 667,00
342013
1003000 FUNDO AMBIENTAL 5,00 500 5,00 5,00 3,00 5,00
10030055 {HITRES 5,00 500 5,00 5,00 5,00 500
100306 ESTA- BARTICIPACKD PORTUGIESAS EM 500 5,00 5, 0 5,00 1,06 5,00
PRJECTOS C0-F
1003063 - Lot 500 50 5,00 5,00 5,00 5,00
100307 Estadn = Barticipacis commitiria es LILIL00 417108400 4,00 48,00 LI &0, 0
projectos co-findnciades
BORTUGAL 2020 i LLMsN  L175.075,0 15,8 100 %0 35,00
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OFCAENTO £ PLARD (BCAENTAL FLORIAMIAL Bag. 1 §
Wanizipio de Esposends ko ;B
Tipr de (rgemento ; DA RECEITR E CA [ESFESR Tipo de Tobsgds ; BOTADOES INICTALS Tipy de Tismalizagde i [0M E SEM WOATHERTO Desagreqar @ 5 Eues
Drgiments 201 Flang proaesntal pluriznual
Rubzica lesignagis Perbodas Periods Soma
anterlores ik a8 026 b7l
1DbanTeL WETE 2000 i I 10 L R s TR LR ] 5,00 500 5,00 5,00
1003070002 PO SEIR - EROGRAMA CRERRCTIMAL 2840700 2SE40,00 5,00 5 5,8 5,00
SUSTERTREILIDADE E EFTCIERCIA MO 050 IE
RECURS0S
10Hwe Har 2020 SST.RETOD - 537.58%,00 &,00 5,00 5,00 50
10030708 Bl 155 - FROGRAMR DEERRCIONRL 500 5,00 50 5,00 5,00 500
INCTUSKD SOCTAL B EMPREGD
1003070105 P33 - PLANG DE RECUPERACAL E 0,0 N, 500 5,00 5,00 5,00
RESTLTENCIA -
I0G3ATOL06 LOHEETE 2020 47.597,00 {7557, 5,00 5,00 5,00 5,00
100370105 COTROS 13,244, 00 3.0, 00 5,00 5,00 5,00 5,00
g0z CUTRES 5,00 5,00 500 5,00 5,0 5,00
TR hduinistracio Central - Outras LB 05,00 L00.008,00 ) 1.OMOORSS B 10350700 LATZST00  1.ETR.AE 00
£ntidades
10 Transferfncias de capital L0005, LA00,105,00 | 1,040,655 80  LADA.S0T,00  1.B"2.527,00  1.ETI.526,00
1003 Adninistragde cestral LA0005, 00 1.903.105,00 | L.D40.8%%,00  LADESOT,00  LETRAITLOD  LETLEN,00
100308 SERVIGOS E FUNDCS ATONIMGS 1300 100,00 1.03.100,00 | 1.0d0.684,00  LA0G.S0E 00  1ETR.SER.00  L.872.501,00
10a3dE0L IBAIT - PROGRAMA [E REOTO AD 1303, 1ad,00 150300000 | D040, 00 LADREE00  BATEEELOD  L.872.52L,00
REESSO A AREITRCAD
il SERVICOS £ FUMDOS ATTRss- 5,00 .00 5,00 50 50 50
PRFTICIFRCAD PORTUGE
v iR Sequeancs Sackal
R3EE4 Rdainistragio Regional
LA Whinistragds lacal BRI 43,395,00 e 10,00 10,00 i, 00
0 Transforéncias e capital {31.85,00 43,995, 00 (] 10,00 10,00 100
125 ADMTRTSTRRCHD LOchL 43,555, 43,995, 50 10,00 10,00 10,00 1a,00
i CONTINERTE 4545, 00 43,905 00 10,00 19,00 10,00 10,00
ikt WIKICIFINS 43,990, 00 43,580, 00 5,00 FH| 5,0 5,0
1030155 CUTROS 5,00 L0 5,00 500 L 5,00
RyLE Exterior - U E
/5 Lutras
B3z Subsidigs de capital
b (rokzas receitss de capital we 10,00 L] 10,00 10,00 10,00
1 Datras recsitas de capital 10 10,00 15,00 10,00 10,00 td, 00
1 lutras 1600 10,00 LA 10,00 19,00 1,00
1o THOEMBEIAC RS 5,00 5,00 50 500 5,00 500
130155 THITRAS 5,00 L] 5,00 400 5W 3,00
;i Heposicies ndo sbatides sos 10,00 1,00 5,00 500 50 50
pagameatos
15 eposiches ndo ahaticss nos pagamentas 10,00 10,00 5,00 5,00 5,00 5
1501 Regosiches ndo shitidas nos pananestos 10,00 10,00 50 5,00 3,00 L0
150101 RERSTO0ES MAD AEATICAS WS LR 10,00 50 500 5,00 5,00
PRACAWENTOS
Receite efativa [1] 15406485 00 35.446.600,00 | 29.313.220,00 204436000 10.025.070,00 29.470.60,00
Receits 2éo efetiva [2) 1,266, 341,00 1.266.341,00 5,00 LN 5,00 500
¥ Receita con atives finenceiros
H3 Receits com passivos fizancedrns 1266.301,00  1266.340,00 5,00 500 5,00 58
i Passiwns financeiros L2660, 00 D266 HE00 5, {0 5,00 5,00 AL
1206 Eniréstinos & mbdio & lonqn prazos LEREIRL 0D 28 ML 5,00 5,00 5,00 LA
130602 SOCTRDRDES FIMARCEIRRS 1266, 361,00  1.266.341,00 5,00 5,00 5,00 5,00
Bl Saldy da Garéneis Materior -
: (peragies Orpamestais
Becaits total (3] = [1] + [2] I6.712.830,00  36.TIZEA0,00 | 29.313.225,00 BO.GNBESM 002907500 29.971.639,00
Despess correate 2050796400 2452736000 | ZLGIBTZAL  ZRRARAN DIASS.013W 224762
118 Despasts com ¢ pessoal 10.125.878 00 10.10.67H,00 | 10.129.879,00 B.T4E.M15% 1118431735 10.530.536%
Il Remeneraghes (artes & Pernanentss HORT 106,00  B.HEI.IEEA0 | BZ0L.AIG00-  T.ISEALO M S.005.507,3%  BS3LAGLO0
i CHAA MUNICIRRL BART.IRG,00  BERLDE 000 B.OLGR00  7.152.410,00  9.305.507,35  £.53DAL M
1} flespesas com o pessoil BT, IGO0  S0RT.EEE, 00| A.201.536.00 T.182.410,00  4.305.827,39  #5ELA%,00
0ol Feamerapies certas ¢ pernaneniss SIRTI6E 00  ALAT.I08,00 BL20E.S3R00 T.1SR0,00  B3MS.5E,39  E.AR481,00
pygi0l TITULARES 08 (Redis CE SORERANTR £ LE6, 400,00 166,400,001  IE6.400, 00 16.400,00 166.490,00 168,400, 00
IEMERS TE dRahas ATTARCUTCOS
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(RCRMENTO E PLANO ORCRMENTRL FPLREMNOAL Pig. : 6
Runicipio de Esposends ko : HE3
Tipo de Jrasento @ DA RECELTA B DR DESRESR Tipe de Dotaplo : DOTRCOES THICTAIS Tipo de Vissalizagdo : OOM E SBH MOVINERT( Desagregar @ 5 Earos
Orcaeente 202 Flano orgamental plirianual
Pubrica lexigmagis Perisdos Feriodn Sosa
anteriores 0 Fiers 2k 027
a0 PESSCAL DOS [ARERCE - RESTME [E
FURCAD PORLICR
Qlolne Pessoal dos quadres - Fegine de SUEETT00  SI0187%00) 5.115.007,00 4046 e, 00 SOBESLETT,I9  5,052.B67,00
contrato individual de trabalho
Q1010 FESSOAL EM FUNCEES LGN 00 ABALAOT 00| 4.B32.897.00 4 BGE.0S0M0 BLITEN,M  4.732.497.00
Tt FATERRCOES CRRTGATORIRS IR WM 6.670,00 80000, 00 0870, §6.570, 00 36.870,00
FOSTCICHRMENTD REMUNERATORIO
DI0M0H3 ALTERRCOES FRCULTRETVAS [E 5000, 0 5.000,00 5,008, 00 00000 180N 50,000, 00
BOSTCTOHRMENT() REMIRERRT(RIY
0104 BECRUTRMENTC DE PESSOAL PREK WOWDS mainee s, GT.GI0,00  F00.000, M AR, 3E 2350000
FET05 OE TRARALAD
{10106 Pesstal contratads @ termo 1T 15T.N0,00 150,000,00  a2.eaded  FLA2R 00 24100000
L FESSOAL EM FUNCDES 151.070,00  157,070,00 157,070, 00 aee  YLao0e 24102000
ulitg FESHORE M REGIME LE TAREEK OU T 733.021,00 TILATLO0 ARI00 00 ESLIONOR  BRA.T600
AVENCA
Lot FESSOAL EM QURLCUER. OUTHR SITURCR M 314.260,00 14.280,00 300,00 300.H0,00
o HESRESENTRCAD 46,550, 00 46,950, 00 47,000, 00 LU0 WML AT 340,00
0Iniz SIPLEMENTCS E FREMIOS .00 20,230,00 22,750, 00 80,230, 00 B0 102000
EE SUBSTDI0 CE REFEICAD ABLIS0, 80 RSO0 | 4RA.ISH00 34500 3RLISO00 396.6S0,00
o114 SUBSINTN OE FERIAS E OF NATAL YRR 999.570,00 999,590,00  ER.50,80  BSR.T00 C BGO.STO00
010115 REMURERRCTES P0R DOEMCA £ 630,00 163.640,00 163.640,00 11EA0 00 163.640,00  263.640.00
IATERNIDADE | ERTERKICADE
i Pbanos Varlavels o Eventusis TER M 19807000 160000 B548L5  EOLUR00  1RR.ATO00
0 PASEMBLETR MINTCTERL 000,00 20,000, 00 20.000, 00 20,000,100 10000, 00 20,000, 00
il [espasas con o pesscal T, e 20.000,00 20.000,00 0,000, 0 I, 00 £0.000,00
i Abonog varidveis ou oventuzis bl 0 20,000, 00 20,008, 00 3000, 00 .m0, 00 20.000,00
[1000s AJUDRS DE CUSTD 0, 500,00 500,00 00,00 00,00 500, 00
fI0z13 ftzos suplesentos € prémios 15.500, 00 19,500,00 19.500,00 13,500, 00 15.300, 00 19, 500,00
Q1081303 -SENHAS [E FRESENCA 15,500, 00 19,500, 00 19,500, 00 15.500,00 15. 500, 00 18,500, 00
i CRIRRR MINTCIERL BRI N  155.770,00 106.000,00 Y5415 ISAITO00  3TRLGOND
114 Tespesas om o pessoal BT 155.770,00 106.00,00 154005 ISL0000  X9RTOL0O
L fhonos varlavels ou eventuzis 155,77, 00 155.770,00 106.010,00  ° B15.461,55 130,170, 00 175, 170,00
[0z HORAS EXTRACRDINARIAS 136.540,00  135.540,00 BE. 000, 00 1855 NSO 13554000
hinzny AJUCRS DE CIETO TN ] 4,500, 00 4,500, 00 A.500, 6 350000 4.500,00
010205 FEOHD ERRR FRLERS 1.5M 11230, 00 1111000 L.230,0 11.230, 00 11.230,00
oz IHCEMNTZRE(ES POR CESSHAD D 10w, 100, 00
. PO Es
01213 Tutros suplesentos & prémins LA W 4.400,00 4.400,00 5500, 00 13500, 06 23,500, 00
D10E1302 [UTAOS o 500,00 500,00
01021303 SENHRS [f PRESENCA 1,0 3,400, 00 1.500,00 500,08 13,500, 00 23.500, 00
il Sequranga fecial L7p6.S20,00 1 7EE.920,00 | L.RNZ.330,00  LASO.20,00  1CDELENO B 1.BOZ.BTS, 50
0¥ CHBRR, MITNICIRRL LIGE.SH000  L7ee.920,00 ) L.B02.330,00  D.45.420,00  L.TIEC62O,00  L.ROZ.ET3,50
0 Despesaz ool o pesscal 176650, 00 1.766.520,00 | 1.R02.330,00 A4S0 LTIREIEMD L.BOZ.BTYS0
0103 Sepuranca ancial LT6RSH0 00 1, TE6.020,00 | 1.B0Z.330,00  TA4M000  LTIRENGH  1R0Z.ET3,N0
010301 ERCARGOS COM A SAODE 185.000,00  165.000,00 | 20400000  S.MG.00  115.000.00  265.000,00
f10302 DTACS ENCARECS OO B SAUTE £5.008, 00 £5. 000, 00 £0.500,00 165000, 00 65,000, 00 /5. 000, 00
010303 sieafnio FAMILIAR A CRIRMGRE B 300,00 #,200,00 1,500,00 18,30, 00 18,200, 00 §.200,00
JINERE
010304 CUTRAS FRESTRCEES FRMILIRRES 500,00 00, 00 2,500,00 12.500,00 12.500,00 2.300,00
010305 Contribuinies para a ssquranca sncial LAIEEN00  1.A10.830,00 | 1.416.830,00  TTEEN00  1NEEWM0 1.318.830,00
DI030S0F  Beguranca social do pessosl ex regime LG E40.00 13084000 1.30%.840,00 SERA0,00 L J0N.B4R00 1,109.R40,00
de contrate de trabalho ea funcies
pintcas {ACTTE| :
0103050201 TALA GERRL D€ APISENTACES BOG.O00 00 BOS.00000 |  BOE.000,00  166.000,00 60600000 &0R.000,00
010305020% SEGURANCA STCTAL - REGIME GERAL SUREADD SO3.RA0,B0 0 S0D.B40, 00  MDIHO.00  SDLEADO0  503.mdn,00
01030503 CTRES T08.550,00  108.500,00 |  108.940,00  ME.%80.00  10R.RO.0D  20R.530,00
10308 CTRAS  BERSGES kR 500,00 i, 00
010309 Segures B3. 580,00 §3.8%0,00 T8.500,00  IELAESD00  1RA.0NO,00  108.343,50
01030801 SEGURCS DE ACTIENTES M THREALHD E B340, 00 H3.840,00 TEM000 IERLESOO0  1R4.0%000  106.343,50
[FIENCAS PRDFISSIOMALS
110310 Qutras despesss de sequranca social 5.000,00 5,000, 00 5,000, 00 15.000, 00 15,000, 00 13,000,00
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CECAMENTO E PLAN) ORCRMENTAL FLURIANTAL Big:2 7
Winleipte de Esposends fng 1 2023
Tipo de Orateento & Ok RECETTA E R DESPESA Tipy de- Dotagde : BOTACUES TNICTALS Tipe de Visualizagsn ; COM E SEM WOWIMENTO lesagregar = 5 Rueos
(rgamento 221 Flaro orgamental plorianel
Rubrica [esignarda Ferindes Feriodn Sma
#iterinees Iy biF] 2k un
01035001 EVENTUALITROE [E MRTERRICALE, 3,000,00 500000 3,000, 0 1560000 15,000, 00 15,008, 0
PRTERNIONE E AIORCKD
] Rquisigic de beas & servios §.051.502,00 908130000 6.B56.593.47 B.B03.B08,97  T.GEUMEAT  T.ALATEY
i CAMERA MONTCIRRL LOSL 00 00518700 RBSE.SRRAT  BLADABONYT  TLEENEAY  T.MAATEYT
11 hquisicde de bens e servigos COSLEN B ODSTOPL00 | GESEEIAT  BBORBOSYT MRS LG
0 hquisicho de bens : H7.435, 00 BTS00 TAECLESDD  LOGH.GIS00  ABOBISA0 04SSO0
R HATERTRS~FRIMES £ SUBSIDIARINS 13.000, 00 13,000, 00 46500 W 46,590,900 300,00 300,00
e Conbustiveis & lohrificantes 72.410,00 1A, 0 12310, n.30.% 1,710, 00 10.510, 00
{11 EASOLIEA £00,00 £, 00 1.000, 00 1.000, 00 500, 00 ano, 00
fratndn: EASALED 70,700, 00 0,700, 10,100, 00 T0.100,00 0100, T0.000, 00
12010259 SR 1,130, 00 1110, 110,00 20,00 1080 10,00
00104 LTHPEZA E HIGIENE i B, 420,00 IR0 24,360,090 {. 360,00 4,360, 00
L HLIKENTACED - REFRICEES 1044500 360.445,00 0.335,00 350,335, 00 MEDS00 34438500
CONFECCTOMADRS
el RLIVENTMCD - GENERDS ERRR 100, 00 100,00 108, b0, 00 100,50 100,00
CONFECCIORRA.
f20i0? VESTORIO E ARTIGOS PRSSURLS SE.100,00 6.100,00 B4.700,00 A5, 200, 00 f5.200,00 . 200,00
D108 IRTERTAL £ ESCRITERID 5,850, 00 3,050, 00 13.000, 00 11,000,100 106, 10 1.0, 00
AL FRODOT0S VENDIDOS HRS FRRMECIRS LR 100
(i MATERIAL OE COMSUMD CLENICO [ 50,010, 00 500, 0 50.000, 00 4000, 00 50, 000,50
i HATERIAL DE TRANSRIRTE - PECRS 100,00 100,00
00115 PREMIOS, CORDECORMGIES £ omERTAS 12,730,100 173000 41,400, 434000, 33,400, 80 25,800, 00
020118 Wercadorias para weeds L.&n0,00 1,500,00 500,00 0a, 00
f2011603 DERIE 1600, 00 1600, 00 500,00 500,00
U] FERRARENTAS E OTERSILIGE 38190, 00 36,040, 00 50,240, 0 501, 040, 00 B n 380,00
(20018 LIVRG B DOCIMENTRCAD TECHICH 250000 2,500, 00 250000 &.500,00 3.0, 0 Looe, &
R FRTTGNS HOWORIFICOS E OE DEDORACRD P A 2.k00,00 5. 50,00 5,10, 00 4.100,00 410000
caete MATERTAL T8 EDOCRCED, CULTORA £ 0,645, 70,685, 00 OR300 103.0%0,00  102.650,00 95,150, 80
AECREID
02012l OUTRS BERS 985,00 ZEEBESO0 | AN 721000 170,080,000 1a3.400,00
pa02 Rquisicis de servigos B.104.007,00  B.I04.087,00 | EI00.B2B,47  TIOIONT  GAREAERAT  ERLGEILE
f20em Encargos das instalaghes EI3. 9500 BB 560,395, 00 il4.801,50 TRE5E 0 TIL.885,00
{001 Halrh 135.875,00 13587500 10337500 115, 375,00 1135, 41,375, 00
i (] ELECTRICIDRDE 30800 Q38,00 NEAMDD GREMN NEAED0 204180
Ll (RITRO T T4, 102,00 Te6h2, 00 Thge, 00 102,00 70,102, 80
i LINEEZA € EIGTENE LATRER0  LATRIS0,00 | 1.402.700,00  L.BEX.To000 161770000 1.817.700,00
KK CONSERVACED F BENS 140,350, 00 I9.350,00 |  IET.S00,00  l47.300.00 15290000  14%.B00,00
n20204 Loch(ho b€ Eotricios 109,500, 00 L%, 500, 00 99, 300,00 59,300, 69, 500, 04 £5.500,00
021206 LBCACHD CE MATERIAL OF THRNSFORTE 700,00 00,00
{0208 Loca;Ae 0 OUTRDS BENS B0 e 240,00 203,410,00 B4 R
it COMRIICACES 51.715,00 1 S ) R L 101, 715,00 171500 1,715, 5
e TRARZHIRTES WEITE00  BME1TR00(  RORATRO0  BEE.NSD0 96257500 €SE.575,00
i FEPRESENTRCEY T0& SERVICCS W, 500,00 e, 360,00
{1 SEGURNS ] IAL000, 00 I0ROOOD( L4000 L4000, 50, 000,00 50,000, 00
020213 PESLOCH0ES E E3TADRS n.50,00 H.50,00 I5.500,00 15.00,m 7,020, 50 a0
DE0E1H ESTUDOS, FARECERES, PHDJECTOS E L.40.505,00 24783500 499.115,00 70,125,100 B11.600,00  §38.%00,00
- CINSULTACRTR
i FUIRMACAL 7,060, 00 1,450, 00 41,600, 41,500, 00 o0, 1000
neie SEMINHRI0S, ENROSTOES £ SIMILARES 13,700,100 13.700,00 23,200, 00 25,200,00 .200,00 §,200,00
2021 PIBLICTIAIE 46850, 00 46.850,00 .55 M &, 65000 &0, 650,00 18,900, 0
(2218 VIGTLEWCIA £ SEGTRINCA INLBBOO0  130.80,00 | LTS DITOME0A 57,2495, 00 55,200, 00
120214 ASSISTENCIA TECNECH HEJGL00  TG360,00(  IS2AG, 00 l4RGe00 19605000 125.100,00
D0z (TRDS TRABALENG ESPECIALIIADOS BOEATE00  BOGATEOD| BIT.NEO50  TMLIIQE0 CHELI0SE GERLEDS.50
Irithes SERVIIG Of SAIEE 36.000,00 Jo. 000,00 4.0, 0 46000, 00 46,50, 00 4500000
i ENCARSOS. D COBRARCA UE RECEITAS LBo.00g, 00 TA0.0%0,00 | 170.000,00 175.004, 00
WS Jutros servigos LOOOLG29,00  1.000.83%08 | BIOGHELST  LTAMETT  LESLMLY LML
panaashl ENTLENTIS DO TRIGUKAL OE CONTRS 2,500, 00 2.500,00 100080 1,500, 00
2020 (7RG SO0 99R309.000 RERMZAT  OLTMLMIY L)LY LTam
o3 Juros & outros emcargos 0.AB.8 §3.185,00 .00, M .9,N 45. 240,00 12.490,00
2 CAMRRR MOWICIERL LA €10, 00 LR, 00 810,00 2310, 00 2.310,00
13 Juzes & eatios encargos LA10, 0 4.E10,00 4.410,00 §.810,00 2.310,00 a0
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CRCAMENTD £ PLANO [ACRMRETAL FLURTANORL Fag, 1 8
Hmicipic de Esposende o 3 208
Tipe de Orgdeento © DA RECEITH E [R DESPESA Tipo de Dotacio & DOTACTES INICIAIS Tipo de Visualizacho : (UM E SEM WOVIMENTD esagreqar + 3 Buros
Orpamento 2003 Hlane oramental plurianual
kanrica [esignzgéo Ferindos Feriada Soma
anteriores 024 iz FlikL] W
301 Juros da divida piblics 1,500, 1.500,00 £.300,00 7,300, 00
30103 Sociedades financeirss - Bamcos e 2.500,00 1500, 00 2500, 10 7.500,00
oukeas institulghes fimsceiras
Q30105 Fapeéstinos de midio ¢ fomgo praze 1500, 1,300, 00 2.500,00 7,500,00
P3010%008 JOTRES 1.500,00 1.500,00 2.500,00 1.400,00
03z Qutros encarqos correntes di divids
piiblica '
{30201 DESPESAS [TVERSRE
fnd Juros tributirios 1,310, 1.300,00 L410,00 2.310,00 L300 Lt m
D30an) THDEMHTZATERTOS 1210, 0 1210, 00 2.210,00 £.210,00 .06 1200, 6
D3040 TITRDS 100,00 100,00 100,00 g, 00 100, 68 100,00
0 UPERACCES FINAMCEIRAS 9.975,0 18375, 00 46,250, 00 43,180,00 430,00 10.188, 00
03 Jupos & outros encargos 48.375,00 48.375,00 48.250,00 43, 180,00 47.835,00 10,180, 00
030l Juros da divida piblica 7,945, 00 47,345, 00 47,380, 00 42,520,010 126704 16.070,00
EHAHES Sociedades financeiras - Bancos & 11.35.m 17,395, 0 &7,980,00 43.420,00 L6700 .00
nutras inatituighes finenceiras
(3010302 Espréstieos de afdio € omgo praz 47,545, 00 47,554, 00 47,90,00 41,520, 00 2.6°0,8 1e.07e, 00
(301030201 CAIAA GERRL O GEPISIT0E 121,00 12,0 110,00 100,00 16, 16,00
03010500 BAKCD PORTUGIES OF TWVESTINENTO ] 1,00
(301030203 HOYT) BAKCH 100 1,00
[301030E0 BARCD SANTRNDER TOTTR Lot o 1001, 00 L.000, 10 150,00
0301030605 CRECITD AGRICOLA 46,871, 00 5871, qE.870,00 41,570,00 47.470,90 L7000
nan? [utros encargos correntes da dividz 30,00 1,00 210,00 2e0,00 60,00 L1, i
plblica
E L [ESPESAS DVERZAS . 0,00 o, 0 de0,00 260, Lhik, 00
! Transferéacias e suhsidios corventes LETLA0500  LST4E05,00 | 4.091.6803d 45305140 LA3REIT 0 43EDOESETS
bl Trassferéacias correntes 2.500.515,00 2651500 | 24303900 195610 2TMENTA0 2.6%0.586,05
T Mdmizistragtes Penlicse GELTIEN BRLTIE00 651, 460, 1 651,651, 4 BEHTM 1565
o Administracdo Centeal - Estadn :
Fortugués
fiLEFH Mdriniztracan Centrzl = dutras
enildames
L ARG Separanca Socizl
kRS Aaministragsn Regimal
4115 Maministracdn Loszl FE4. 736,00 6L, 736,00 £a1.480, 0 31680, 36517 14 GEYEEETH
kg CRRARA MINTCIPAL b4, 736,00 fhe, T35, 08 £51.480, GLEsL U B36.507 14 B8, B35, 15
04 Transferéntias corentas BE4. T2, 00 bbL. 7Y, 0 £51.400, 44 LRI B36.507, 1% fz8. 856,75
0403 Adrinistragls local 64,736, 00 b6k, T35, 0 651,460, M i 636507, 14 A78.856, 7%
(40301 Contipents b6l 136,00 BE. T30, B £51.480, M §5LE8L, 4 B36.507,1¢ B9.856,7%
4050 FROSEETAS FEE 3,00 SEE.3E, 00 562,350, 00 $62.350, 00 b62. 350,00 546, 750,00
04050104 RESOCTACEES D MOWICIPIOS 56,406, 00 Y5, 406,00 B3.130, 61 5,00, 1 L5718 B3.106,75
i Entidsdes do Setor NEo Lucrabive LESHTER, 00 1.554.783,00 | 1.706.810,080 2.068.810,00  2.0GR.BI000  2.043.710,00
iF) CRMERE MNTCIRRS 1B, TR, 00 LOSLTER00( 1.706B1000 20081800  2.068.B10,00  2.045.710,00
L] Transferéncias correntes LUSLTRR,00 105478300 | L.706.810,00 2.0c.Ei000  2.06.BI000 204371000
0427 Institoiches cem Fins lucrativos LASELTEI00  1.95ETRL00 ) L06SME0  20BREIOO0  L.O6RBI0D0 304371000
40701 THETITOICNES SEM FTNS LUCRATIVOS LASL TR, 00 1S54 7B300 | LGEBME00  2.0R.EIO00  2.06R.BI0.00  2.043.710,00
[413 Faailise 11.000,00 71.000,00 T8.000, 00 75,0000 75,500, 00 26,000, 00
K ChuR WICIEL 71.000,00 71.000,00 9. 000, 00 15,000, 00 500,00 26.000,00
] Tramsferénciss correntes TL.000,00 71.,000,00 78,00, 60 8,000, 0 “9, 500,00 26,000, 00
408 Fapilias 11,000, 00 71.000,00 .00, 00 15.500, 00 “6.500,00 26.000,00
02 Tatras T1.000,00 71,000, 00 8,000 00 TH.000, 00 "9.500,00 26,000,100
nqegea0L PROGREMAS CCUFRCIONRLS 45,000, 00 45,000, 00 53,000, 00 53.000, 00 53,500, 00
(g2 (UTHES £6,000,00 26,000, 00 26,000, 00 £6.000,00 26. ng, 0 26,000,100
[d14 Outras 230.000,00 230.000,00 1M 100,00 100,00
1F] ChamRn MOWICEPAL 230,000, 00 230.000,00 100, 00 100,00 106,00
] Traseferinciss correntes &30.000,00 230,000,00 180,00 100,00 100, i
L 14] Sociededes & guase sociedades &30.000, 00 230.000,00 1,00 100,00 104, 00
fimanceiras :
(4ieL Pihlicas 230, 000,00 a0, oo, oo 100,00 100,40 100, 06
(a0t EMDRESRS POBLICAS MINICIRALS £ 230,000,100 230,000, 00 100,00 190,00 100, 00
Py | INTERMUNICIERLS
% é/ % |
¢/ . Murnicipio de Esposende




Municipio de Esposende

ORCHERTD £ PLAN) ORCBMENTAL PLURIANUAL Pg. 1§
Municipln de Esposends '
Tipe de Orgamenta @ DR RECEITH E DA DESFESA Tipo de Dotagds @ DOTACOES TMICIATS Tipe de Visuzlizaghe : {OM E 3EM MOVDMENTD lesagreqar @ 8 Eured
(rcapento HE3 Plare eeqimental plurianial
Rubrica [esimagio Periodos Ferindo Boag
anterlores i s bli#3 i
iH] Subsidiag Correntes LELIR 00 165429000 | LeBh200,00 105629000  Foe54.2%0,3¢  1.654.290,00
i CHMMAR MTWICTEAL LS. 240,00  1EBA080,00 | LOESALW00  LLESL200. 00 1.ES.2%0,00  L.6R4.290.00
05 Fabsidios- 1694 280,00 1.ES4.250,00 | 165425000 L64.280,00  1.65.290,00  I.65%0.280.00
250 Sociedades & gaise sociedades LATO.040,00  1579.040,00 | LS79.040,00  LSTHD40,00  L5TR.0N0,00 187804000
finamcerras
fafn Fiblicas IR w11 O P i1 R v . . T L . 1 O O B [
15010101 EMRESAS BUBLLCAS WUNICIPRIS £ 8 1 R TR - ) R O 8- B . .1 1 W P < R O B R
INTERMINICIERTS
O5faas FRTVALAS 567500 $6.700,00 5672000 56720, 86720, 00 56, 720,00
{1504 Faailizs 13,250, 00 15,250,000 525000 T15.250,00 75,250, 00 75,250,00
b i) (T3R5 75,250, 00 15.350,00 T5.250,00 T5.230,00 76,250, 00 15.250.00
L] (rotrs duspésss correstes 7.5m0,00 117,570, 00 485,060, 50 485,860, 00 48860, 00 436.260,00
02 CEHARS HIICIRRL 117,570, 00 717,570, 00 494 ReR, (0 485,860, 00 445, 560,00 436240, 00
i3 futras despesas correntes 117,570, 00 T17.570,00 dRe, B, &0 406, B60, 00 H3.560,00 436260, 00
1[4 [Hversas -TAT.570, 00 717.570,00 406, B, 00 4B, 560,00 445, 560, 00 438, 260,00
0G0 Tspostos o tages 45,500, 00 S48 500,00 366,500, 00 360, 500, 0 306, 500, 04 308,500, 00
Detranog Inpostos & tavas pagos pely Mutarquia 348, 500,00 HE.500.00 SEE.500,00 386 500,00 198, 500, 0 368,500, 00
el T TE SESTRD DE RESTOUCS - 7GR 54500, 00 450,00 6. 500,00 TE6. 500,00 306 500, 00 386. 500,00
CER2OLLGY INRISTOS SORRE REMDIMERTLS 4,000, 00 4,000, 00 200000 1,000,100
{Emang LTINS IRCORROREDS 34,400, 00 14,400, 00 25 300,00 300,00 25, 300,00 53500, 00
10203 futras 134, €70, 00 134,670, 00 10000 T1.060,00 3706000 b B[R
L TR RESTITHICES 25.000,00 25,000,100 10.000,00 10,000, 00
AIE]M I FRe0 000,00 30.0an, oo 1.0, 00 1.000, 09
DB0R0E SERWTGLE BAMCARICS 10.000,.00 10.000,00 5000, 0 5,000,958
{HBoR0sat DIVERSAS £5.670,00 69,670,00 57,060, 00 57060, 00 0,0 24,80,00
Despesa de capital 1LE26.150,00 11626.050,00 | 107045259  S.MLE00  B.0M4.BE200  7.004.317,20
i1 Rquisipdo de bens de capital 10,697,650, 60  10.657.651,00 | G.RBOES259  AWE.M2.00  5.606.362,00  .586.217,28
K] CEMRRR MINICTRAL LOLEHT.ENE, 00 10,650,650, 00 | BSERZSD LWON LD SORDEIER0F £.%EELEIT.2E
i Aisisdo de bens ¢ capital L0697 ESL, 00 10,287 680,00 | S84 ERD 50 4.50%.040,00  S.BD6.3GE00 £.:46.207,28
m Inwestimentas B.000.50€,00  B.49.506,00 J.BR4.430.%0 1485 %e7,00  SUIEME D0 5.73EME 0
0701 TEARENDS 1. 180350,00  1.180,350,00 505 100, &0 100,00 70,380, 00 100,00
UL Habitagfer 549.000,00 4€9.000,00 804,375, 50  1.400.502.00 187282200 1.872.521,00
DEeeT CONSTROCAD THL00, 00 TT0L00,00
ke BTSICAD 100,00 100,00
g FEERRACAD £ RENEFTCIRCAL 178.300,00 TE100,00 B0 375,50 14080000  LCR5E,00  LLBTESZL A0
s Edificios S 4660000 §,286.506,00 | 1.884.035,00 IR0, 00 1,295,200, 00 535507, 03
fn1nam INSTALAGOES OF SERVICOS 00,0 00, 0 TE4,500,00
nenang INSTRLACAES DESPORTINAS E RECREATIVAS 100,00 100,00 150600, 00 450,000, 00 450,000, 00 450,000, 00
17010303 IERCA0S £ INSTALYGHES OF 955,100, 00 955, 100, 00 1, 00
FISCALITACK) SANITARIR
1 (R ESCOLAS 302 BR0, 00 302 B8O, 00 400, 0 300,00 245,200, 00 B5. 807,03
I HTRCS FEET26,00 306,126,000 1.090.335,00 B THG, £, g, oo 100,00
P Construcies diversas L3L9000  E.33L.500,00 | LS2LTOO0  LSLITAGE LS00 3.300.170,00
Pz} VIRDUTOS, RERORMENTOS E (B8RS LiH.500,.00  1.07k.500,00 200,00 100,00
[OMPLEMENTARES
nrn1nens FARQUES £ JREDING A 100, 00 SO.I00,00 | DLMOEXN00  LMRA20,00  TOARE.NR0.00 302472000
1701 0E0g IRSTALCTES DESPORTINAS B RECRERTIVRS 15:100, 0 15100, TE.000.00 14, 100,00 75,000,00 TE. 000, 00
0701040E WIACKD BUREL 10,00 106,00 bl 00
(7010404 STRRLTIMGAD E TRIRSITO 3.0, 00 5,250, 00 55050, 85, 250.00 ¥ 250, 00 45, 250,00
[rpigii HITRES 102,850, 00 102,850, 00 L300, o 1,100, 00 1160, 1,100,00
Lt Material de transports 2.600,00 2.400,00 g, i 100,08 10, 00 100,00
T TR 2.500,00 2.600,00 100, 0¢ 18,00 100,00 100,00
il BQUISAMENTO O INEURMATICA 4,000,000  3.000,00 100,00
aT0L08 SOFTRRAE. THFORMATICO 40,700, 00 £4.700,00 100,00
(7104 EUTBRMENT] RIMINTSTRATIVD 1150000 2710000 1.500.00 §.700,20 1.700, 00 1600, 00
07010 Equipasentn bisico £E.100,00 6. 100,00 51200, 00 1&.100,00 16104, 00 LE.100,00
0701100 ECCIEANENTD OF RECOLER OF RESfooOS 100, 100, 0
000z TR0 &6, 000, 0% £, 000, 51,460, 00 15.100,00 16100, 00 1&.100,00
07011 FERRAMENTES £ OTERE{LICE B B0, 00 B, &30, 00 505000 3,050, 00 5,050, 00 5,050, 00
fmoagz HRTIG0S E CRJECTCE D€ VALOR 100,00 100,00
TS THVESTTMENTOS INCORPOREDE 7.500,00 2,500, 00
\d

Y
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Waicipio e Esposende Mo o I3
Tipe de Oreameato ¢ DR RECEDTA E DA DESPESA Tipe de Dutagde : DOTACHES INICIRIS Tipa de Visualizacho : COM E SEM MVTMERTO [esagreqar ¢ 5 Eurcs
[rgaments 2023 Flane orcamental plurizanual
Rubrica Desgnagan Perindos Terinds Soma
: anteriores HM 2028 plirds M
i TITREG TRVESTIMENTYS 10,300, 00 10.500,00 550,00
gl Bens de denfnic pdblico L6, 185,00 D748, 085,00 | E.035.102,6%  1.438.580,00 €47, 520, 00 §54.060,25
aan TERREKDS E RECURS0S MATURAIS '
o Edificios
iz IHSTALACEES [E SERVICDS
170303 Outcas construcles & Infraestraturas T.BET.565,00 I.6A0.%E%.00| 2.006.822,08  1.4%7.580,00 £B1.920,00 45668, 35
17030301 VIRDUTCS, ARRIRMENTOS £ OBRAS 1.6ET.585,00  BoeA7.545,00 | Z.026.822,0%  1.432.580,00 &A1, 520,00 845668, 25
COMPLEVENTRRES
170305 BENS DO FATRIMINIC HISTORICO, B0, 600, 00 0,600, 00 £.400,00 6,000, 00 £.000,00 £.000, 80
RRTISTICD E CULTURAL
n Transfariocias e sbsidios de capital §2E.400,00 §28.400,00 170. 700,00 A3E.00,00 438,400, 00 418,100, 04
m Transferdncias de capital §28.400,00 !'!I,IN-,.I:I'I}4 170.700,00 A3E. 400,00 438,400, 00 418, 100,0¢
i Rdeinistrapies Pehlicas 53,100, 00 503.100,00 200,00 EE.000, 00 £6.000,00 67.800,00
RN Mdsinistragds Cemtral - Estado
Fortugués .
e Adwinistracdo Central - (utras
entidades
LHTANE] Sequranga Social
AL Rieinistracic Regional
0T115 Pdwinistracds Lacal 303.100,00 507.100,00 200,00 B.000, 00 6%, 000,00 &7,800,00
IH CAMRRR MINICIRAL SOLA00  503.300,00 200,00 £8.000,00 B 000,00 A7, 800,00
i3 Transferénclas de capltal 0.000,00  509.06,00 200,00 #.000,00 Bk 200,00 A7, 800, 00
(803 Rduinistracan local 03,100, 00 503,100, 00 200,00 4,008,600 BE.000, 00 7. 800,00
(B0501 Continente 5. Hoe, 00 503.100,00 00,00 4,000,060 B3.000, 00 f7.800,00
0B05010z FREGUESTRS §02. 160,00 503.100,00 200,00 4,000, 80 62,000, 00 7. 800,00
I7e Entidades do Seter ado lucrativn 425,300, 0 435, 300,00 170, 500,00 170,400, T 400, 00 350,300, 00
iz CRURRA. MINICIPAL 425,200, 425.300,00 T70, 500, 00 370,400, 3 T A, 350, 300,00
18 Transferéncias de capital 425,700, 00 425, 300,00 7050000 100400, kA, M 350, 300,00
Jg0e Institmgies sea fins lucratives 125200, 425.300,00 170, 500,00 370,400, Tk A, 00 350.300,00
L THSTITUICOES SEM FIRS LUCRATIVOS 425,00, 425.300,00 10, 500, 00 370, 400,08 370400, 0 350,300, 00
mn Familias
bils QOutres
i Subsiding de capital
i | (mteas despesas de capital 100,68 100,60 10, 100,00 100,00
Ky CIMRR MINICIRRL 100, 100,00 100, 0 100,08 100,00
il Jutres despesas de rapital 106,00 100,00 100, 0 100,00 10,00
g Tiversis 100, 06 100,00 LR 100,00 LG, 0
1100 FESTITUICAES L0, ¢ 100,00 el 100, 0% 100,00
Despesa efetiva [d] 36,1505, 00 36.159.555,00 | 28.688.505,00 Z0.BA7.665,00 29.539.875,00 29.441.939,00
Dagpesa ndn efetiva (3] 559.275,00 59,275, 00 G249, 80 1,555.200,00 489.300,00 485,700, 00
(1] Despesa com atives financaires 0,00 20,00
i MM MIMICIPAL 20,00 20,00
L] Kctivos financeiros i 20,00
(507 hopbes e outeas participacies 0 20,0
{50701 SOCIENADES £ UASE SOCTECACES MED nm 20,00
FINMNCEIRAS - ERIVALRS
il Despesa com passives financeizns 559,255,100 559,255, b0 ERA. 300,00 1,558.200,00 489300, 00 4£9.700,00
[ i CAMASH MUNICTERL 30,000, 0 30.000,00 100,000,800  1,050,000,00
10 Pasziwee {insnceirns 30,000, 00 30.000,00 100000, 00 1.050.000,00
1006 Tmpréstings @ médio e longo peazos 0. 000,00 30.000,00 [ 100.%0,80  1.050.000,00
100633 Zociedades financeiras = Bancos & 30,000, 0 30.000,00 100000, 08 1,050.000,00
ootras institoiches financeiras
1006030 EANCO EUROPEY TNVESTIMERTD 30,000, 00 3000, 00 100,000,060 1.050.000,00
] PERMCTES FIMBMCEIRRS 329,455, 00 5E%. 255,00 50, 506, 200, 00 AR5, 300,00 485,700, 00
i Passiwos fingnceirns 325,255, 00 L15.255,00 . 200,00 506,200,00 485,300, 00 485,700, 00
1006 Enpréstines & nddio @ longo prazos 579.255,00 538,255, 00 524300, 00 506, 200,00 49,300, 00 IE!'.Tj]I],[IiI
100603 Sectedades Tinanceiras - Bancos e 529,255, 01 529,755, 00 524300, 00 506, 200,00 489,300, 00 438,700, 00
witras imstituiches Financeiras
10060301 CATNA GERAL TE DEROSTTOS 17,401, 00 17.401,00 12, 40,00 10.600,00 10,800, 00 10,800, 00
oy BANCD FORTOGUES IE TNVESTIMENTO 1,00 1,0
10060103 BT ERRC 1,00 100
¢’ t d Municiplo de Esposende




DHCAMENTY E PLRMN) CRCAMENTAL. PLURTAMZAL Pig: 1 1

Itsicipio de Esposende A & I
Tipe de drgemento : DA RECEITH £ [A (ESPESR Tipo de Detacis @ DOTACYES INICTALS Tipo de Visualizago ¢ TOH E SEM MOVIMENTO Pesaqregar : 8 Euros
Drgamentn 3003 ] Plamo orgamental plurisnual
Rubrica [esigacis Periodns Perfods Soma
anteriores e 12 ik e

10060304 BANCE SANTRKTER TOTIA H.05,0 15,00 40254, 00 72.500,00 55,600, 00 5,500, 00
1POGI3N5 CREDITO RSRICOLA aLTL00  GETOLO0|  AZRAMO00  42R%00,00  ERZOML00 473.300,00
Despeasa tokal [§] = [4] + [3] 36.712,830,00  36.712.830,00 | 29.313.225,00 5 44386500 30.409.175,00 29.971.639,00

Saldo total [3] - [6]
Salds glebal (1] - [4] -TOT.066,00  <T07.066,00 |  624.205,00 1.554.195.00  BS.SS.00  4EM.ERS.M0

s}

Municipio de Esposande






OPCHENTD E PLAKD CRCMERTAL PLIRIANRL

Pig. ]

Wamicipin de Esposende kg 2 2003
Tipn de Orcaments ; Ok RECEITA Tpe de Dobagds @ DOTAZHES TMICTALS Tipo de Visualizagds @ COM E SEN MOVIMENT) Desagreqar ¢ 5 Eures
decamento JH) Plamy greamental plapianmal
Rubrica Designagiy Perbodos Perinde Snks
antEriores iy 2023 2026 o
Recedits corrente F1.6B1.083,00 27.GED.083,00 | 26.BA3.0E0,00 2E.TI0.821,00 26.EET.EILO0 26.769.676,00
B Recerta fiscal 10.503, 245,00 10.513.145,00 © 19.997.472,00 10.755.639,00 10.47E.784.80 10.B16.188,00
i1 [epostos diretos $.200,330,00  SR0.330,00 | RANOELO0 RBELMLND AR 5.30E4T0.00
il Inpostas directas §.50.00,00 000,00 SLTEEAD RMILOMLD0  4412.002,00  G3REE0.00
oz [atros GI80.330,00 9.290.000,00 | SASETEE 00 S2ALD0 0.812.902,00  &.3%E.470,00
010202 THIISH) MIECIEAL SOERE TMOVETS LILES LTLALSO0 | ATOLENSN 4RLAZLN0  ATHR.BEEON 478430,
01003 TMRIET) OKICO 7€ CIRCULACAD LOGLAS6 LOAT.DES,00 1 1.0GS.039,00  LOSR.IILO0  LOGR.63500 1.040.384,00
il INPUSTO MIKICTEAL SCRRE - 1066 675,00  F4RR.EES,00 ) R.GERSEI00  LEIATRAO0  RLSSELER00  D.543.410,00
TRANSMISSCES. ONERCSAS [E TMOVEIS
il Inpostos abalidos 2,76,00 LTk 0e 3.265,00 L3000 L 3,448, 00
i CONTRIBUICED BUTARUICE £.750,00 LI a8 130500 1.540, 08 3.442,00
frozorn? THBISTO MIMICIPAL DE 3038 5,00 3,00 1,00 400 EA 300
I THBSTD MONICIEAL 20838 VELCULOS 5,00 5,00 00 L 4,00 500
01058 THPOSTS DERECTOS DIVERSCS 500 5,00 5 Lw 4,00 LW
B12 Tmpostos indiTetos LTSI 185,000 1.58d.210,00  1.043.3%0,00  1.463.BR2,00 1.823.714.00
a Ispestes indizectos L2500 12009500 LSIIL00  1R3.550,00  1.463.ERZOD  L.ALTIE, 00
e Tukzos - L2202 15,00 LML MIS00| LSLEILO0  1.3R3.598,00  D4RR.EI00  1.423718,00
i1 Inpostes Indirectos especificos dis i nsan  L22ms00 | LSHLIILO0  L3LOER00  LAGR.I 00 L.423.718,00
autarquias locals
[En20601 VEFCADNS B FEIRRS 5,00 5 5,00 LR 4,0 300
02020602 LOTEAMEX™) E (E805 LITELS000  LITLASG,00 ) LS008, 00 L33L.03E00 141053700 L3W0.mo00
(00603 OCOERCHD BE WIR OELICK J.ER5,00 Y545, 00 1,453, 00 1505, 08 3,481, 00 s,
i HIELICTIRE 1370, 80 L.270,00 g, L0300 3,00 45,00
himeyy  OUTROS 46,785, 00 46, 785,00 49,141, 10 48.027,00 &F, 587 00 48.24%, 00
il ] TR WIKICIEAL [0S DIRETTOS DE 13,635, 00 13.635.00 13.752,00 13.882,00 L 13,707, 08
PESSREEN
1202089502 TAdA OE DEROSITI0 0R FICHA TECHICA 1.545,00 1.585, 00 LK 00 1,093, 00 LVsW 2.014,00
0E HARITRCAD
0202065999 RIS 1. 455,00 1455, 60 B350 I 00 12,78, 00 32,565, 00
i1 Centriluigies pars sistemas de
proterio sonial o subsistenss do suide
B Tazas, mltas o cutras penalidades SREEIS M SESAISO0|  5E0.TATM0 SRR 00 SELALO00  S45.43%00
it} Tasas, ooltds & qutras penalidedes SRG.ERS, M0 SEE.RISO00(  SIOST0F  55E.869.00 SLH000 5454300
12 1] Takas BRLEM000 RE2.e0.00(  4BO.EOR00  481.174,00 GLALLM 48330000
L] Tavas especificas des autarquizs locais ha2.ET0,00 522.70,00 [ 459, EOE, 00 BELITEOD PR3 4B3A0E 00
04012301 MERCADGS £ EEIRRS 54,315, 00 §4.315,00 453,00 50, 402, 00 48.447,00 49.425,00
D4p123m LOTERMENTD E ORRRS {36785, 00 PIGTRE 0 | MERMEO0  HILASL00 MM, 00 A NETOD
{01233 CCURRCHD DE VIA BELICH TAD500 T 520,00 b1, 00 £.216,00 R A
Q012305 {CAGH, 150 E PCETE [E BN 5,00 5,00 3 5 5,00 R
MNNE (ITROS pLI B 24,180, 00 1,488,00 11.804,00 22.180,00 148N
MeiI1500 TR [€ CEPCSITIO DA FICHA TECNICR D€ bl 10,00 234,00 11, 2300 a1,m
REATTACED
(401239502 TRA FELA EMTSSED DO CERTIETCADD 0% £05, 00 a05, 00 &he, 00 552,00 57,0 538,00
15O
femzauagd  Thum TURfSTICH 5,00 50 500 500 5,00 500
MUIZIRG0S TR OE GESTRO DE-RESIDUGE - T 500 ) 00 50 5,00 500
01238000 piptras 33.335,00 L350 JLA LL N BT 21.352,00 A
(MOIII55000]  EMOLIMENTOS E TRURS [E SECRETARIR 14.520,00 18520, 00 IE588, 00 17.58,0 17.025,00 1.3
MRI2I5A5000  OOTRRS 180500 4,615,00 4,188, 00 1483, 00 L300 4,408, 00
iy Hultas ¢ cutras penalidades £, 345,00 &3, 945,00 #1059, 00 G1.495,00 A1, 00 a2.137,00
LT JURDE CE MR 23415, 00 13.415,00 2.237,00 21.84,00 Mo 23526, 00
420z JURCS COMEENSRIORIOS 5,00 5,00 5,00 500 5,00 5,00
fanzn3 HILTAS £ COTMRS BOR INERRCGOES &0 5,00 500 500 500 5,00 5,00
CUDIGD T4 ESTRRD
{40204 COTHRS £ PEMALITAOES ROR B.il5,00 BHEW 113,00 e m 2218700 WU, 00
CINTRA-DRITHACATE
BT Yultas ¢ penalidades diversas 15.305,00 15.385,00 15.499,00 153,394, 00 1544500 15,425, 00
[k ] WILTRS DIVERSAS 5.M5.00 | 3.345,00 B.176, 00 &.860,00 T 00 7,189, 00
(400350 Tanas de rebaze e outras 4760, 00 §,740,00 7.323,00 B:339,00 TR0 B.236,00
(0255020 TREAS [E RELMSE 5%, 0o 405,00 £3,00 463,00 i 453,00
0402930202 CUATAS 49.230,00 4.230,00 6.567,00 B0, 00 1 MMD
o —— —=li—— i

Municipio de Esposende
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ORCRERTD  PLAMD (SCAMENTAL PLURISWUAL

Mg. :2

Mnicipic d& Espostnds Mo : N3
Tipe de Orcarsnte @ [& RECEITH Tipo de Dotagie @ DOTACOES INTCIATS Tipo de Visualizagiy ; COM E SEM MIVIMENTO Dessgreqar @ 8 Huros
(rcaesnto 2023 Pleno orgasental plurzanual
Spbrica [esiqnacts Periedas Feriode Soma .
anteriores M 02 226 ny
330203 (AUTRAS 5,00 5,0 5,00 3.0 1,00 0,60
M Rendizentos de proprisdads BEOLTM00 BEDT00G00 ) L2200 TERLLEEOO  TRLAONOD 5650104
0 Rendimentos da propriedade $6.700,00  BED.T0000 |  TRL.EER,00 152,106,000  CRLADR00  TRE.S0L,00
5 Juros - Sociedades Findmcelras T.040,00 104008 3,200,00 3,218,400 120800 1.1,
(g0t BANCOS E (UITRRS INSTITUICHES 040,00 .04, 00 1,200, 00 1.216,00 120800 1200
FINRBCEIRAS )
s Dividendos e participacies nos lucros 10,00 10,0 10,00 10,00 10,00 10,0
e sociedades e quase - sociedades nda
[ingnceiras
Ll PAPRESKS PUBLICAS MUNICIERIS £ 5,00 5,0 5,00 5,00 5,00 5,00
THTERMURICIBATS
M EMPRESR BRIVACOS 500 5,00 5,00 5,00 500 LN
s BRRTICTERCEES HOS LOCROE 0E £ 00 8,600, 00 1,050,00 5,998, 00 b 25,0 6261, 00
ADTHISTRACEES BELICA
iy {HITROS LA #.A00,00 1.050,00 5,496, 00 b, 254,00 6,261, 00
(il Rendzs §U8.850,00  Am.RSO.00 | TROLOEZD0  THR.SO0Z,00  CSLARLD0  TAT.AIG00
1] TERRERDS 500 5,00 5,00 50 500 5.0
i ol HART TG s 5,00 5,00 5,00 5,00 500 50
5RO EDIETCI0 574500 15,00 3,566,00 3.584,00 3,625,00 3,605, 4
51004 BENS [E DOMINTO PORLICO ] LW 480, 00 §33.00 456,00 A7, 0
VLY Duteos BLEW000  40.870,00  TOR.306,00 TIRATEO0  CHTLAA000 TR, 00
DT CORCESSAD EDE 360000 @36.EI0.00 ) 7S0.52,00 TILSSLOD LB M TIV.045, 00
5Ea%50 [UTROS L2600 5. 260, 00 5,776, 00 5.904,00 5,850, 00 3,088, 00
B Trangéesineias e sebaidics correntes 15.966.188,00 13365188 00  12.916.B93,00 1251624200 13.917.56500 12.916.504,00
Bl Transferéncias correstes 13.566.168,00 13.%65.180 00 | 12.91B.893,00 12916242 00 12 917.568.00 12.916.504,00
5l hdminigtracies Riblicas TLET0.353,00  13.874.353,00 | 12.837.362,00 12.BND.3RD. 00 12.B3T.36204 12.837.362.00
T Adwinistragde Central - Estado TRLEI5.006.00  13.005.008,00 | 12, T7R.027, 00 TLTIEOE00 1ECTRATAG 12.776.007,00
Fortugués
b Transferéncias correntes 13.515.008,00  17.905.008,00 | 12,776.000,00 R3.77B.007,00 12,7°E.0T.00  12.77R.00700
f6al. Idwinistragan central 13.E5.008, 00 13.005.008,00 | 12,776.027,00 D.T9B.0E7,00: 12.TELET0O 12.778.007,00
{baxi Estadn 12.930.047,00  T28T4.047,00 | 12,797, 962,00 BR.TIT.N92,00 12.TTTLRELMO0 12.777.492,00
QB0 EUNCG [ EQUILIERIO FIMRNCEIRG TN 433710,00 |6 338710,00 433,017,000 361,00 €371,
QB30I FUNDO SOCTRL MMICIEAL LATEG00  LATENS00 [ LATAIE0E  LALEEN LU0 1780
e ERRTICIFACAD FIXA W0 TRS LEBS303.00  LBAS.300.00 | 1B4S.03,00  LBASI0L00 LBAS0L00  1.B45.303,00
TE0EE THANSFERERCIA T8 CONEETENCIAS - £305.250,00 4. 305.050,00 | &.305.250,00  4305.050,00 430525000  4.305.250,00
1ET N, *50/2018
{RD30IE FARTICIZRCAD B0 TVR - RRT, HELELN WL NTEL0G EHRAILO0 AOLERLOD  20T.AL 0
18,%R DRIET K. 732003
0603014 DOTROS SOALOE000 A0 [ 7ET.015,00 TRTL0L5,00  TETLOL500  7é.001%,00
QG030 45T [GESTE 506, 715,00 SOE.JES,00 | SO 715,00  S0.7I5,00  5087IS00 0  BOELTIE.O0
{0501 5502 DGR 16, 385,00 16.385,00 16,385, 08 1£.385,00 16, 385,00 16,385,080
603015503 [ 20,415, 00 W A15.00 0.415,00 2041300 20.415,00 415,00
(60301550 FUNDO AMETERTAL 155.000,00 155,000, 00 155. 000, 00 155.000,00  155.000,00  155.000,00
DE030THEE 1CKF 45.295,00 4555, 00 43.295, 00 45.295,00 44,265, 00 43,2850 |
(03019526 THRD 15.200,00 15,200, 00 15.200,00 19.200,00  ° 15,200.00 1320000
[503015835 CIFTROE 136.080,00 136,060, 00 5,00 5,00 5,00 .00
[E0306 Estade = Participagén comnitaria em §00.571,00 500, 571,00 kL8 15,00 15,00 35,00
projectes co-timanciados
DE030GD FORTOGAL 2020 Bed.E73,00  #RLATRO0 10,06 10,00 in,00 i
] WORTE 202D T13.404,00 TI3.40¢ 00 5,00 3,00 5,00 500
DG030R0INL PO SETR - PROGRAMA DFERACTOHAL 26,724,00 b 729,00 50 3,00 5,00 5,00
SUSTENTABILITAZE & EFICTENCIR O SO DE
RECIRS0S
A Mar 2020 36.52¢,00 36.526,00 5N 500 5,00 500
DE03060104 PR I8 RECOPERRCAD E 5,00 500 50 5,00 5, 0t 5,00
RESTLIERCER
[E030E0E5 COHEETE 20 27,404,010 740,00 500 5,00 5,00 500
(03060104 (omaE 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 = 5,00
BN (TR 36, 4%, 00 36458, 00 5.0 5,00 5,00 5,00
RALE Pninistracdn Central - Dutras 59,335, 00 59,335, 00 335,00 5,235, 00 .35,00 55.335,00

entidades

. ¥
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{FCAMENTO £ PLAND DECAMENTRL PLURIRMURL Fag, @ 1
Hunicipio de Esposends Bng : H0EY
Mpo de Oriamente @ DA RECEITA Tipe de Dotagdn : DOTACES TNICIRES Tiph de Visoalizaghs : COME SEN MOVIMENTD Dezsqregsr = 5 Elres
{rcapento 203) Flany arqasental plurlanual
Fubzica [Esignagan Ferindos Feriodo Sora .
anteriores i blifh) 10 o
06 Transfarincias corrantes 59,335, 00 59,335, 00 50,335, 00 59,335,00 59,335, 00 59,335,00
Ded3 Fduinistracio central 59,335, 00 59,335, 00 0.335,00 56, 335,00 56,335,100 54,335, 00
Be0 Servigos & fundos autdnopas 50, 335,00 50,335, 00 S0 59.335,00 54, 335,00 59.330.00
N L] 50,315, b0 £5, 335,00 LW 8, 335,00 59, 335,00 50,335, 00.
NERInT35 IEFF 46,780, 00 46,780, 00 4£.780,00 45750, 00 16,780,000 16. 750, 00
NEM3N7430% (0TS 12,555, 00 12.555,00 12,548, 10 12.555,.00 12.555,00 12:555,00
R31ld Sequeannd Becial
LAINE Msinistragde Reglmnal
Fa115 fdwimtstracio Lacsl
512 Extarior = D E
FaI Dokras 51,835,00 51,835, 00 B850 TH,B80,00 £0,207,00 19,542,.00
il Transferéncias correntes 9183500 51,835, 00 5,0 TR0, 00 8,207,00 1R800
L1151 dncledades ¢ quase - sociedades ¥ BA.835,00 ¥6.835,00 #1.506,00 T8.875,.00 LI T8.590, 00
finamcetras
0a010 Fibl fcas #6520, 00 A6.5:0,00 81135,00 T0.445,00 I 18.117,70
0010101 EMFRESRE FRLICAS 5,00 500 5,00 5,00 5,00 5,00
G000z EMFAESAS PORLICAS MUNTZIERIS E Re, 510,00 fE. 50,9 #1125, 00 70.435, 00 "4, 781,00 9.107,00
INTERMINTCTRRES
BEOLOMSS  OOTRS 5,00 5,00 5,0 500 5,00 LU
(L PRIVACRS 315,00 315,00 301,00 430,00 11,00 00
(807 Instituighes sem fins lucrativos 5000, 00 &.000,00 5:00 500 500 5,00
&0 INETETUISTES SEM FINS LOCRATTWIS 5000, 0% b.000,00 5., 5,00 5,00 5,00
p5d Substdins correntes
RE Vends de bens & servigos L703.010,00  B.703.470,00 | 1.635.120.00 1.695.120.0¢ 1.695.120,00 1.495.119,00
an Venda da bens 2 servicos corzentes Ligmne L6070 00 | LESS.A0.00  1.695.120,00  1.R95.1%0,00 1.599,118,00
(13]i]] Venda de bens 4,880, 00 1.980,8 2.540,00 £.580,00 2,540, 00 293800
fatet NATERIAL [E ESCRITORID 5,00 L a0 500 5,00 5,00 4,00
(T LEVRDS £ WCTMENTRGRD TECHICH 500 500 500 540 5,00 L0
170103 FOBLICKCHES £ IMPRESSCS 1,105, 06 1:105,00 500 5,00 500 5,00
{005 BENS IMUTILIZADOS 500 5,00 b.00 L0 LN 500
it FRODUEOE ALTMENTRRES £ BEEIDWS 50 5,00 5,0 5,00 5% 5,00
e Mercadarias B 500 5,00 5.0 500 5,00
b hY] TR 500 500 5,00 5,0 5,00 5,00
oy VRTERIAS [E COBEIMD 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00
gl ] DESTERDICTON, BESIDBOS © REFUR0S 845,00 B4, 00 5,00 5,00 5,00 500
(il aAs FRIDUTCS RCRBADGS £ INTERMEDIOS 5,00 500 5,00 500 3,00 §o
7p111%4 (TTROS 5.00 5,00 5,00 5,00 500 500
RIS Q0TROS & B85, 00 &.043, 00 2,896,00 L8 00 Lauk00 1.4%8,00
i Servigos LETOL0RS, 00 LAT0L005,00 | L.GELTS00 LBELOS00  T.EETS00 LeE.075.00
e RLGUER (€ ESEROOS E EQUTPRMENTOS 18.240,00 18, 240,00 LI [ 15, 40,00 15,140, 15,240,00
{03 VISTORIAZ E ENSAIOL 10585, 10. 585,00 10,085, 00 10,565,080 111,585, 00 10, 585,00
LeRrL MCTIVEERCES JE SHATE 00 500 500 5,0 5,00 500
e Services sgcials, recrestivos, 1140, 00 10,150, 00 10.188,00 10, 180,00 1, 180,00 10,188, 20
sculturals e de desparto
fToangn SERVICNS SOCIRLS 5,00 500 5,00 5,00 5,00 5
NT020R0E  Services recreativos 5,00 5,0 5,00 500 R 5,00
702080295 [ATR0S 500 5,00 500 L0 500 5,00
DTOZ0RO3  ServEgos colturais 3,00 5,00 5,00 4,00 500 o 5,00
{10z0ED359 ITHOS 500 5,00 50 5,00 5,00 500
fulvitis SERVIQOE DESRORTTIRIS 10,1600 10.185,00 10, 65, 10565, 10,165, 8 16 185,00
g Servicos esperificos das autarquias LEMRTR 00 TRZRATOON | L62L6R0 00  1G2LGA0,0  1.623.640,00  L.el3.660,00
{020 RESE000s F:I']L]JIIE LAt A, 00  L.BE2ER5, 000 LERDRIS 00 LBIEBNG00  LBLZ.BES.O0  LELZ.B2%00
na0am TRRMSRORTES: COTECTIE DE PESSIAS E £.845, 00 £.285,00 £,845,00 6585, 00 . 645, 00 f.08%, 00
[ERCADORTRS
frananan TRANSRORTES ESCOLARES 4,805, 00 4805, 00 4,605, 00 4_BO5,00 4805, 00 {805, 00
(702030303 TRANGEORTE DE FESSIRS E MERCAINRIAS 1.685,00 L85, 00 1685, 00 1.&85,00 T.EES, 00 1.885,00
IT0E09038S - GOTRLS 500 3,00 500 5,00 IS,I:ID 500
L TRABACHOS POR CONTR [DE PRRTICULARES 1.120,00 4,120, 0 §.120,00 L1000 410080 4.120,00
0% CEMITERIE L 5,00 N 5,00 500 500
e VERCAE E FEIRRE 100,00 100,00 | L 5 5,00 500
iz vl FRRQUES € ESTACIOMAMENTD b 5,00 508 50 r'E-'-EE . 500
F
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ORCEMENT] E FLAGD (RCEMENTAL FLURIANOAL Fag, 1 4
Wicipio de Esposends Mng ;2023
Tipo de [zcamenta : DR RECEITR Tipe de Dutagio @ DITATES INICTAIS Tipo de Visualizagde : OOM E SEM MOVIMERTD Desagregar @ 5 Buros
Orcamanto 2023 Flang orcasental plurianual
fubrica lesignacdo Fariodes Perindo Soma
anterinTes nu L flirl il
7020959 QITROS §.500,00 §.520,00 500 5,00 b.00 5,0
170244 lutres 50 00 L0 5,00 5,00 L0
07129301 ENCARGOS OE COBRENCH TE RECETTAS 500 500 5,0 5,00 5,00 ]
1 Bendas om0 18.105,00 20,105, 80 20,105, 00 28.105,00 2NN
170l BRITACHES Hons 00 15.005,00 20,055, 00 20,055, 00 28.005,00 5.5, W
1 Entricios 5,00 5.0 5,00 5.0 5,00 b
134 DOTRAS 5. 5,00 L 5,00 5,00 5o
i {utras receitas correstes 515,00 S1.H5, 4 BB 39,185, 00 35.025,00 19,1250
i} (utras teceitas correntes 01,265,100 §1.265,00 WAEN 19,125,00 15.125,00 kM
a0l (atras SN S1.265:00 1150 39,125,00 35.025,00 RSN ]
R [otras 30265, S1.265,00 39.185.0 39,185,00 15.025,00 112580
antsnl TEEIZACOES POR DETERIORECKD, ROUBD 5,00 5,00 L0 500 500 500
E EXTRAVI0 DE REMS PRTRIMMMIAIS
ks IRDEMATIACTES OE ESTRAGOS PROVOCADUS b 145,00 :155,00 6185, 0 5,195, 00 6.155,00 £.155, 00
Tk COTREN EM VINTORES OU BN QURISCUER
(RS ERATE,
fanisn 1 FEEMBOLERDD ‘ LA $2.515,00 32505, 12.915,00 }.585,00 TS0
e 1A IRVERSHD Db LIUIONKD 500 5,00 500 5,00 5,00 50
s DIVERSAS 12,145, 0% 12.145,00 500 5,00 500 50
Faceita de capital T.T65.406,00  T.ISLA0600 | 230.13LA0  2.730.939,00 320105000 .MMM M
1] Vends de bens do investimanto 7850 785,00 X 50,00 50,00 5.0
] Yenda de bens de imestimento T 5 JAT. 45,00 56,00 50,00 50,00 ]
s Terreass 5,785, 00 45.745,00 10,00 10,00 10,00 iR
el SOCTETAEES B {UASE - SOCTEMRDES HAD 15500 15.585,00 5,00 5,00 500 A
FINGRCEIRAS
o PANILIN 20.860,00 15,500, 00 500 500 b0 5.0
il Eabitacdes T 3855, 00 170 385,00 16,00 10,00 10,00 16,06
bRl SOCTEDRLES E (URSE-SOCIEDRIES RO 50 500 5,00 500 500 500
FIACETER
L oL 170,380,000  170.380,00 500 5,00 5,00 5
503 Edificies 100515, 0 100. 615,00 16,00 10,00 10,00 m
[ AL SOCIEOACES £ QUASE - SOCIEDRCES NAD 100, 630, 00 100.810,00 500 5,00 5,00 N
FINAMCELRRS
Lk i 5,0 500 500 5,00 5,00 5.0
{1504 futroe Bems de Investimenco 1.100,%0 1,304, 00 H.00 20,00 .00 0,00
poenL SOCTRDRES E DMSE-SOCIEDADES WAD 10,00 10,00 19,00 10,00 10,00 10,00
FIHAMCETRS
0500101 EQUIERMENTO D€ TRRKSEORTE 5.00 500 500 5,00 5,00 500
(%0401 5% TITRIS 500 L] 5 5,00 5,00 5,00
00410 Familiss 1.080,.00 1.050, 00 10,00 10,00 10,00 14,60
05041000 EQUTRAMENTO DE TRRRSELRTE 1.08%5, 00 1.085,00 5 5,00 5,00 500
D50E1055 DITRIS 5 500 500 5,01 5,00 5,00
L] Transferéncias ¢ subsidios de capital TA0.500,00  T.AMT.50L,00 | 230008600  2.72EN00  3.B0D.B94,00  3.201.843,00
Lk Transferézcias de capital T.487.501,00  7.4d7.501,00 | Z.3T0.066,00 2.732.874,00  3.200.894,00 3.201.893,00
Bl Mduinistracées Riblicas 7.007,500,00  7.447.501,00 | 2.379.066,00 L7300 3.201.B94,00  3.201.893,00
Ratil hdninistragan Central - Estads 5,500, 400,00  5.500.400,00 | L.ERSST.00  DED00 L3ES.39C.00  1.329.357.00
Poztuguds
10 Transferéncias de capital 550040100 5.500.400,00| LRGST.O0 O LMRAT,O0 13035000 1.329.357,00
1003 hdeinistracds central 5.500.401,00  5.500.800,00 | B.BSASTO0  LES.T00 132035000 1.30%.357,00
100301 Estadn L3ESAL0  LReagim| LN LU 1.R0.3100 132931200
10030707 FUB0 [ EROTLIBATD FIRRRCEIRD 481.635,00 481,535,00 §E1.635,00 $51,835,00 401,635, 00 401,635, 00
10030005 BT .Y N ) IRLET B 647, 867,00 BT, 667,00 BT, 667,00 B47_067,00 Be" 6E7, 00 #47. 667,00
1302013
10030106 FUND) METERTAL 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00
10030154 JUTRS 5,00 5,00 5,00 500 5,00 5,00
100306 ESTADY- PERTICIFACAD PORTUGUESAS EM 5,00 5,00 5,00 500 5.0 5,00
FROVECTOS Cl-F
10030644 JUTHIE 5,00 5,00 5,00 500 5,0 5,00
100307 Estads - Participacd commitiris e 4.171.084,00 4,171,064, 00 a0 40,00 4,00 4,00
projectos co-finantiaces ]
10030701 FORTUGRL 2020 LUTLO7,00 419107900 35,00 o 35,00 15,00

mbf
o N
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CRCAENTD £ FLAWD CRCRMENTAL PLURTANUAL

Bag. 1§

Mmicigin de Esposends Imo 1 2013
Tipo de drgamento : Db RECEETA Tipo de Detapic @ DOTACIES TNICTALS Tipo de Visualizagia i COM E SEY MOVIMESTO Desaqragar ;5 Bates
Qrpaseaty 2023 Plany orgamental plurismal
Rubrica Tesiqmacio Forlodos Feriodn SoEa
anteriores i plinL] 026 ann
1003070101 MIRTE 2030 L1800 3300500 5,00 500 50 5,00
100 30TRIM B SETR - PROGRAMA (PERACTONAL MRAT00 RN 00 500 5,00 5,00 5,00
SUSTENTARILIONCE £ EFICIEMCIA WO USD tE
HECTRSOE
1003070103 Kar 2020 N0 53056000 5,08 500 5,00 3,00
1003070004 B0 I5E - PROGRAMA COERACICHAL 5,00 5,00 5,00 500 5,0 5,00
INCLUSHY SUCTRL £ EMPRESD
003TO0s FRR. - PLASD DB RECUPERACAD £ 30,00 w00 5,00 5m 5,00 5,00
BESTLIENCTA
106307010¢ COMPETE 2020 £1.547,00 47,54, 00 500 5,00 5,00 5,00
1003070103 1 3.5 13,282, 00 5,00 500 5,00 5,00
JIET CUTRLS 5M 5,00 5,00 50 5,00 5,00
AL Mduinistragan Central = Outras 1.903,105,00  1.903.105,00 | D.040.699,00 140350700 LELLTO0  LLTRLSEG 00
#ntidades
0 Transferdneiss de capital 1A03, 205,00  1.%3.005,00 | L.MOES00 L4000 LAORSL00  LATLSHEM
100] Rdeiinistracde central L3005, 00  1RA5.20500 | 10406300 LADLMTOD  LTRSEOD O LEESM
160308 SERVIOOS B FONCOS RTTOMOMOS LAOR.I00, 00  F.00.000,00 | 1.040.6%,00 140050200 1.°2.5E2.00 1.852521,06
Laansal THBI = FROGRAME DE RPROTD K0 LEEL A0 L303.000,00) L.040.894,00 140050000 L.BTR.REE00  1.B72.521,00
BCESSD A RRRITACRD
100304 SERVIGOS £ EUNDOS AUTORCME- 5,00 3,00 5,00 L1 5,00 500
PRRTICIBACRS PORTUGIE
FR13 Sequranza Fordal
RAiE hministracly Reginal
E8I15 Mnzeistracds Letal 43,555, 00 3.5, 00 1000 10,00 10,00 1,00
1t Transferéncias de capital 3. 555,00 41,5, 00 10,0 10,00 [ 10,00
1003 AITHTSTRACAD LOCAL .45 43.595,00 10,00 10,00 1,0 10,00
100501 CONTINENTE 43955, 00 43,335, 00 10, 10,8 10,00 .00
W HUNICTEIOS 43,990, 00 43,350, 00 500 LR 5,00 500
1005ATSE UTRS 5,00 5,00 500 500 5,00 00
R91E Exteriar - 0 E
KRl (mtras
L3 1 Subaldics de capital
il Qutras receitas de capital 100 10,00 10,00 10,50 100 10,00
13 Jutrds receltas de capital g [, 00 10,00 10,04 L, 00
13 Tutras 10,00 10,00 10,00 10,84 10,00 10,00
13001 THDEMNTZHCDES 5,00 5,00 3,00 LA 5,00 300
1M (ITTRES 5,00 5,00 5,00 50 5,00 bR ]
1] Beposiphes nio abatidse aos 10,00 10,4 L 5,00 5,00 5,00
pagamentos
13 Reposicies ndo abatidas mes pagementos 100 16 50 5,00 LN 5,00
1501 Feposipies ndo abatidas nos paganentos ] 10,00 5,00 5,00 N 500
15001 RERUSIGOES WED RBATICRS WOG 0 i, 5,00 5,00 5,00 5,00
FRGHMERTOS
Faceits efetiva [1] 35046 .483,00 3540648000 | 25.303.200,00 20443.BEY 00 30.009.170,00 971600
Receits ndy afstiva [¥] L266.341,00  1.266.341,00 5,00 500 5,00 5,00
1 Beceits con atives finasceirns
M Receitz com passives fimamcairgs 1.266.360,00  3.266.341.0 | X 5,00 50 5,00
1 Passives financelros 16636000 1oabh. 100 500 5,00 L3 500
10g Bapréstieos & wédio ¢ longe pravas L2RE. 30,00 1266 41,00 5,00 5,00 5,00 5,00
Los SOCTEDADES FINRMCETRAS L2ge.ME N 126834000 5,00 5,00 5, 5,00
it Saldo da Geréncia Anterior -
(peragies Orpamentais
ET2B30,00  36.712.830,00 | 2532500 2RAARLBER 00 R000.175,00 2597063800

Becadts total [3] = [1] + [2]
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CRCRIERTD £ PLARD DRCAENTAL PLURTARTAL Fg. ol
Hunicipin de Esposends hno o 203
Tipe de Orgaments | DA DESPESA Tips de [otardc ¢ DOTACOES INICIATS Tipo de Visuzlizagan : COM E SEM MNTMENTD Desaqregar ¢ 5 Boros
Orcazente 2021 Flano orgeamental pluriasmsl ]
fubrics legignacia Parindos Perindn SemE
anteriores I 3 s 1036 e
Despess correats 24,507, 364,00  24.527.364,00 | 2161000041 2R.543.823,00 23.495.0013,00 ﬂ.m.m,n
n Despasas con o pessoal 10.029.876,00  10.129.878,00 | 10.129.676,00  #,745.311,59 11.190,317,3%  10.530.536,50
mi Ropuneragies Certas ¢ Permanentes EIET.I86,00 B.167.188,00 | R.EOL.53B.00 78041000 8.305.507,3  B.532.409%,00
0 CHMRRR MUICIERE SIRTRBE.00  R.IEV.IRG,00 ) E20LS3E00  TUISECE1O.00  9.BO6.5EV,3%  4.5A.493,00
i1 Despesas cod o pessoal SI00I88,00  A1ETIBE00| RHLSHM TISEANO00  RMORSET 9 4.A3r0EOD
010 Remaneraghes certas & permansates B0 184,00  BISTIRRON| AL TSN RIBATA EANLAEL0D
il TITULARES 0F (omhas DE SORERANIR £ 166, 400,00 146.400,00 16,400, 00 168400, 0 8. 400,00 168, 400,00
VEVERCS D€ (AGROS ROTAROUICOS
1) FESSCAL DOS (UMDRCE - REGIME 06
FUNCh PORLICK
110104 Pessoal dog quadzos - Regine de SANLETT 00 B 01877000 BO1500T.00  oRdm9R0 00  SLRES.ETT,EY SLOSEBET.O0
contrabo individual de trabalho
(1010401 PESSOAL BN FOMCOES LARAST 00 3249000 | LEGAYM  Q3EE0MO00  SLTEDO00 473240000
D10a0e0E ALTERR;EES (ERIGATORIAS [E I6.870,0 6,870,080 S0 A6 46.470,00 W00
FLAICICRENERTD REMCUERETORIC
PioLodis RITERNCLES FRCOLTATIVAS [£ 5.000, 00 5.000,00 . oo, 00 100,00 150, 1, 0 30.000, 00
BOSTCIONRRENTD REMINERBTORIO »
1010404 RECRUTRMENT(): DE FESSOAL PRRR MOWDS E.510,00 1205000 23,510, 00 200,000, 00 SE5.207,3%  233.500,00
PSS DE TRARALAD _
010106 Pessozl contratedo g tersa 157,470, 00 157,070, 00 197, 070,00 121,009, 00 Loz, 00 Hi0000
(1030601 PEESOAL BN FIBIOES 157 400, 00 157,070, 00 157,070, 1210000 Lo, L0
00egT FES30HL EM REGIME DE TREEFA 00 13,0200 133,021, 00 AN B3 000, 833, 100,00 854,576, 00
AVENCA
] FESSOML EM (URLOCER OUTRA SITURCRD J14.200,00  314.280,00 114, 260,00 310,200, 04 310, 200,00
amiu REERESENTAZRD 46.930, 00 4655000 ) o 47.000,00 47,30, 00 147,340, 00 47,340, 00
ez SUPLEMENTIS £ BREMICE &0.230,00 20.230, 00 22.750,00 80.230,00 #0.230,00 120.230,00
10113 SORSIMG OF REFEICAD 4#4.150,00 S04, 130,00 464, 150,00 R4, 150,00 34.150,00 376,850, 00
fpiie SURSINI0 OF FERIAS EDE METAL S 50,00 509,570, 00 599,570,010 BA8. 310,00 5,570, 00 B5R. 570,00
010115 FEMINERACEES POR DOENCA E LET. 40 00 163.840,00 I63.660,00  TH3.600,00 163, 640,00 263,648, 80
VTERNIDADE | PATERNITAOE
i fbocas Faridveis oo Eventuais 175770, 00 135770, 00 (600000 - 135.461,5% 10,17, & 193,170, 00
] RSSEMBIETA MINICIRAL 20,000, 00 20.000,00 20.000,00 000, 0% 20,000, a0, oan, o
[} Despesas cor o pesstal 20.000,00 20,000, 00 20,000,100 i0.000,00 20.000,00 0.000.00
ez Hhonos variavels o sventuals 20,000, M0 20200, 00 20,000, 00 20.000,00 0,000, 00 &0.000,.00
010204 AJUORS DE COSTO 500,00 00,00 300, oo 500,00 500,00 500, 00
10213 Tutras suplesentos e prémios 18.500,00 19,300, &0 19.500,00 16, 500,00 14,500, 00 FE, 500,00
01021303 SEMRAS [E PRESENCH }8.500,00 19, 500, 60 19,500, 18, 500, 00 19.500,00 1%, 500 o
o CAMERA HAICIERL 155,770,00 155, 770,00 106,000, & 115.481,58 150, 176,00 175176, 0
fl Despesas com o pebesal 155,770, 00 FE, 770,00 106.010,00 135481, 5% 150,170,00 175.170,00
1L Rbonns vatidveis o eventuals 185:00,00  158.770,00 We.0, 00 HRARLSE 15017006 195.170,00
fom HERRS EXTRADADINARZAS 135,540, 00 135.540,00 6,000, 00 #1.651,59 115,540, 00 135,540,00
niand AJUDAS D€ CHETD 4.500,00 450,00 4500, 00 4,500, 00 5,500, 00 4,500,170
110205 HBOND BRRR EREHAS 11.230,00 11.2%0,00 11110, 00 1.2%0,00 1L.230,00 123000
flpee THOEMNTERCOES BOR CESSACK) D 100,00 16,0
FIBRES
s Dutred suplepeatas e prigivs £.400.00 §,200,00 4,400,00 SR 13,500, 40 10,00
] T b e (TEE §00,00 500,00 500, 0
a{rikILE) SENRAS [E PRESENCH 1,800, 1.900,00 3.500,00 5.500, 00 13.900, 0 23,900, 00
013 Saquranca saclal LTRES20,60 1,706 020,00 | LEEDIMLO0 14542000 1°IRLE20,00  1.B{E.BTI,S0
IF] s JNTOTERL 1766, 020,00 1766 520,00 | LA0Z.M000  LASR.A20,00  D1UIELEE0O0  LRNELETEAO
il Despesas com 0 pessodl 1.766,920,00  1.7THE.SE0 00 | L.A02.330,00  L.ASA.420.00 1186000 1.EOZETEED
103 Spguranga social 1L7T66.520,00  JUTEESXO00 | LAGII000  LAGEARO00  LTIEER 00 1BORETLED
(10301 ENCREGS COM R SAITE 185.000,00 185,004, 04 Fag. a0, 00 265, 000,00 ERE. 000,00 285,000,100
0103 (ITHIS ENCRRCOS COM A SADOE B5.000,00 b5, 000, 00 &0,500,00 165,000, 40 5,000, 00 €5, 000,
030 SPEsiinn FAMILIAR A CRIANGE & E20,00 &, 200,00 1,500, 00 18,06, L. 200, o0 B 200, 00
JGHENS
LS PITRAS FRESTACTES FRMILIRGES 00,00 50,00 250000 13,500, 0 12500, 1 2,500,100
0305 Contribuiches para 4 sequranca social LALG. B30, 00  1.418.830,00 | LAdEe3d00  TOAB30,00  T.308.830,00  L.315.E30,00
SI030502  Segquranga secisl do pessoal dmoreqies 0308000 1.305.840,00 | L38040, 00  SeRE40,00  1300.840,00 b8
de contrato de trabalthe an funcles l
pibdizas (RCTFR)
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(RCMENT) £ FLAND (RCAMENTAL FLURIAKURL ig. : 2
Wanicipic & Esposends R @ 23
Tipo do Orgasente 5 0A [ESPESR Tipe de Dotacds : DITACOES INICIAIS Tipo de Viswalizacio : UM E SEM MWIMENT) Desqgregar : & Eoros
Oycanente 023 Flang crpasental pluriamaal
Rubrica lesignacin Periodus Porindn Soma
anteriores A 05 L] 0
nLnananan CATHA GERRL DF BROSENTRCES £06.000,00 #06.000,00 0600, 00 168, 000,00 BO6.000,00 A0, 000, 00
nLoansaang SEGUEARCA S0CIAL - REGIME GERAL 3,540, 00 L3, 840,00 S03, 840,00 403. 40,00 §43_540,00 507,840, 00
[liElE GTRNE 1k, 550, 00 T0E. 990,00 18, 550, 00 208,430,400 15%.590, 00 208,550,00
Ll (UTRAS PERGTEE 500,00 500, 00 00,00
il Sequins £3.580,00 £3.800,00 Th.500,00 163.840,00 154,050, 00 106, 343,50
Lz SECUROG DE RCIDENTES WO TRARALHD E 43.840,00 £3.890,00 TE. 500,00 183, 850,00 184040, 00 108.343,50
DOENCAS FROFISSIORALS
greae Dutras despesas de sequrance soclal 5.000,00 5. 000, 0 500000 15.000,00 i5.000,00  15.000,00
o EVERTUALIDADE D MKTERNIDADE, 5,000, 00 5.000,00 .00, 00 15,000, 00 15.000,00 15,000, 00
TATERNTIATE & BDORCK
n Agiteizl da bens e sarvigos §0E1.922,00  B.DG1.522.00 | E.ESESEI T B.B03.B00.97  TOEEEIEA  TMLATAN
7] CAMAEN MINICTRAL b.051.52,00  5.051.922,00| 6.BS6.%83,47  B.B03.B0S,97 LIEE.DCRMT T.144.478,40
W Muisicdo. de Dens e servigos 051,528, 00  9.081.902,00 | 6.ES6.ERIAT  BLRBOD.R09,9T  TLMER.OCRAT TLLAATRAY
e Aquisicio de bens T B35, 00 947,835, 00 T66.165,00  1.0¢4.615,00 BR0.515,00 B4, 3E5, 00
Q0 MATERTAS-FRIMRS £ SORSIDIARIRS 13.000,00 13.000,00 46,500, 00 46, 500,00 500,00 560,00
{0 Coabastiveis & lubrificantes TE, 410,00 Te, 410,00 T30, 00 T1.310,00 0710, 00 056,00
f030zeL GRECLINR (00,00 600, 00 100,00 1.000,00 500, 0% 30, 00
JH0me GASOLED T0.700,00 70,700, 00 .0, T6.100,00 3.00,0¢ 70,049, 0
2010255 OTRS 1110, 0% 1100 0 176,00 10,00 110,08 16,00
L LIMPEZK E HITENE B,420,00 B.420,00 24.360,00 14.380,00 £, 360,00 4360, 00
020305 BLINENTRCKD - REFEICEES 3al), 445,00 350. 443,00 50,335, 00 15035, 00 46,335, 0 34085, 00
COMFECCIIMADAS - -
(E0106 ALIMENTHCRD = GENERDS ERRR 100,00 100, 0% 100,00 L, oo 100,08 [
CONFECCIOHAR
[20147 VESTUARTO £ RRTIG0S PESSORIS 5g, 100,00 56, 100, 0 B 7O, 45.200,00 £5.200,00 £, 10, 00
Q20106 NATERIAL DE ESCRITORID 5,650, 00 5830, 00 11,000, 00 11,000, 00 1.000, 00 1000, 00
{0110 FRODUTIS VENDIDOS HAS FRRMGICCAS 10,00 1006
20111 HATERTAL DE CON0My CEINTCD 50,000,400 50,000, 00 50. 000,00 4000, 00 50,000, 00 50,000, 00
fennz MATERTAL [E TRAWSPORTE - BECAS 100,00 100,00
I NE BRENTAS, CONDECORRCCES E (FERTAS 12,730, 00 1573008 41,400,080 13.400,00 3,400, 00 pis TR
(20116 Mercadorias para venda 1,500, 00 1,500, 00 SO0, o 500, 80
(2011603 JTROS 1.&00,00 1.500,00 500, 540,00
00117 FERRAMENTAS £ UTENSILICS 38,040, 00 38.080, 00 50,080, 08 50,0, 00 30,040, & Hahu
[20118 LIVRAS E DOCUMENTRCED TECNICA 2.500,00 1.500, 00 500, 00 3.560, 00 2.008,00 1.300, 00
02014 FRTIGUS HONCRIFTCOS £ DE DECORACAD 2.800,00 1.800,0 3.500,00 5100, 10 £.100,00 £.100,00
20 WRTERTAL DE ECOCACAD, CTLTVRA E 10,685, 0 0. 685,00 103,150, 80 103.156,00 102,650, 00 §5.150,00
RECRETL
n20121 QUTROS BENS 250985, 16w 213.300,.00 TH0.026, 00 170,128, 90 134700
002 hquisican de servicos BI04 087,00  BL104.087,00 | GI00ERRAT TOMLIGLAT  GEBEMELET  RESRA0
pannl Encargos das instalagies £33, 185 00 £33.355, 00 360,345, 00 b14. 80k, 50 19,855, 00 1.895,00
f20201m FRalin 135,875, 00 13587500 113,375,100 11535, 43,375,400 §3.375,00
f2nz0102 ELECTRICIONCE 1234500 2340800 J6.418,00 6., 50 16 418,00 F1E.418,00
fanznna CITRE 14562, 00 T4.102,00 T0.502,00 70,602, 80 “0.10z,00 70.102,00
fanang - LIVEEIA E HIGIERE LATRS000  DA7%.250,00 | 1.482,700,00 1.862.T008  LE1C.MG000  1.617.700,00
[ na0203 CONSERVAZAN [E BERE 196, 350,00 150,350, 00 167.500,00 167, 500, 00 152,540, 00 148 BiG, 00
il LOCACAL DE EDIFICIOE [ 500,00 15,500, 00 ¥5.300,00 49,300, 00 £3.500,00 B9, 500,00
1]l LOCACAD OE MATERIAL R TREMSPORTE B0, 00 00, 00
fa0208 UCACAD (€ CUTROS GEMS T84 630,00 154, 510,00 410,00 203, 410,00 183410, 00 124,710,100
20204 CIMIBTCAGTES §1.715,00 §1.715,00 180.715,00 100, 73500 .15, 21,715,100
a0ty TRANSFORTES §62.175,00 500, 175,00 Se.105,00 866,075, 00 £62,575,00 #58, 575,00
2021l BEPRESENTACED TGS SERVICNS 500,00 500,00 00,00 509,00
i SEQURDE [04. 500,00 Y04 800,00 140.000,00 140, 000,00 42,000, 00 50, 0, 00
mnn [ESLOCHCIES & ESTAIRS 0.580,00 30.5¢0,00 3552800 15.020,00 27020, 00 20.820,00
nen ESTIDOG, PRRECERES,. PROJECTS E LTS 00  3HT.535,00 458415, 00 03, 125,00 £11.600, 00 578,960, 00
CORAULTANRIR
ety FoRMACED 1,580,100 1.560,00 43.500,00 A1.%00,00 3000, 34, 106,00
0916 SEMTNERTOS, EXPOSIRIES £ STMILARES 13.700,00 13.700,00 23.200,00 £3.200,00 £4,200,00 $.008, 00
[rldl HELICIONDE 46,850, 00 46.850,00 80, 650,00 40,850, 00 0. 65t 06 1. 40,00 |
i it NIGILBCTR | SEQURRNCA 130, 960,00 1301, 50,00 1728500 £17.295,00 57,295, 00 5520000
B2ty pazlsThuCIE THONICH 145, 360,00 146, 380, 00 152,550, 00 143,350, 00 125,750, 00 125,100, 00
(\ el OUTR05 TRABRLHOS ESPECIRLTEADCE 06,478, 00 BOE. 478,00 B3T.065, % 14,110, 50 The.110,50 058605, 50
T&ﬁ\( %
¢ Municipio de Esposende



(RCRMENTD B FLANO ORCAMENTAE PLURTANUAL

fag. 1]

Hmicipio de Esposende fng 4 202
Tipo de Droanents ; OF DESPESA Tipe de Dotagho ¢ DOTRCOES INICIAIS Tipo de Wisualizado ; COM B SEN BOVIMENTD Desagreqar = 5 Fures
Orpaments 23 Plano orgasental plurismal
Fubrics Designapds perbodos Perinde Snea
antoriores M v FliH ni
i SERNICOS DE SRR 16,000, 0 #h, 100,10 46,000, 00 45000, 0 46.500,00 46,000, 00
o ENCARGDS [E CCRAANCA D€ RECEITRS 180,000, 00  1eD.0o0.00(  1TOL000,00 175.000,00
fa022s Qukeos services L000.629,00  D.00.RIG,00 | BOLMIET  LUMRLMZYY  LGRLSALY  LTmeOT
02022501 ENOLIMENTCS DO TRIBUNAL OE CONTAS 2.500,00 L5 L 1.000,00 ;
D2Ezs02 (FITRIS S9R.T000  9WLIM00)  ANLMLY LTMLMET LBLMAY  LIBMLY
ik} Juros @ outzos encargos 53165, 00 53,1850 53.060,00 5.4, 0 5. 240,00 14500
02 CAMMEA MIBTCTERL LRI, 00 4810, 00 4,810, 00 9,810,0 2, 30,00 2,310, 00
(i} Jurgs e gutros encargas .80, 00 4.810,00 4.810,00 9,610, &A1 2.310,00
an furgs dd divids piblica 2,500,060 2.500,00 2. 500,00 1,500, 00
T E] Sociededes financeiras - Bancos & 2.500, 00 £.500,00 500,00 7,500,100
putras instituiches financeices
03010302 Erpréstimos de médio & longa praze 2.500,00 1.500,00 L5000 7,508, 00
(303000 COTRE i .50, 00 2,500, 04 1,500, 00 1500, 0
1) Dutres encargos cotrentes di divida
pblica
a0 ESFESAS DIVERSAS
1304 Juras tributdries 2.310,00 L1090 Z.310,00 £.340,00 310,08 L3000
ETH IHOEMHTBATCRICS o L L2800 1.2, 00 .20, 00 L2000
D3z DFTROS 100,00 100,00 1, 0 199,00 180, 00 A, 0
s} DFERMUES FTHRMCETRRS 4437500 45.175,00 13.250,00 43.180,00 42.530,00 LN ]
i} Juros & eatros enargns 4. 375,00 4. 175,00 4. 550,00 43,180,040 42938, 00 10, 18@, 00
1511 Juros da: divida piblics {7545, 00 47435, 00 47,460, 00 42.520,00 42.870,00 10,070, 00
0103 Zociedades Hnanceiras - Bancos e §7. 595, b 7.945,00 47, 980,00 47 520, 00 670,00 10,070,
putras institulcies financeiras
[0I0e  Eepréstinos de eédio e longo praze 1,595,100 47,995, 00 47580, 00 43.520,00 670,00 10.070,00
300030200 CAIMK GERAL [E GEBOSTTVS 12,00 Jra 18,00 100,00 10,00 (iR
DIM30202  RANCD PORTUSOES DE TNVESTIMENTO 1,00 1
CIG1030703  WOWO EAMCD 1,00 1,0
TI0030264  BANCO SANTRMITR SOTTA 1,001, 00 L0000 L., 00 250,00
(301030205 CREDITO AGRICOIA {6,878, d6.871,00 46,670, 00 4.570,00 4570, 4.9%0,00
302 ltros encarges correntes da divida 380,00 380,00 KR 260,00 10,0 110,00
piblica
03l DESPESAS [IVERSAS 30, M 300,00 10,00 100,00 260,00 L
T} Trangferénrias ¢ subsidios correntas 45780900  LSTAOBOR | WDSLEEM LASDESLM 3561718 435D.85.T5
M Trazsferéneiss correntss 2.520.519,00  L.520.50%00 | LABT.MMOM 2MIASELM4 LVBS. 3T 2.659.556,75
M1 Mminietrapies Prhiicas 664.736,00  SELTMEN0 ) £SLA0, 90 &SL.ESL M B36.917,14  829.B56,75
M1l Rdmimistracds Cemtral - Estads
Portugués -
Pe11E Rdeinistragdo Central = Jubras
entidades
3R] Seqiirancs Sorial
M Mninistracin Pegional
m411s Mdninistrazdo Locad GRALTERA00  EedTde 00| RSEAEDH IR BIG.ILT 14 ED9.BSE,TS
W CAMARR, MUNICIRAL ERL.TIG00 B4 73000 |  BRL.A0,% 851,651, 04 36817, 04 eRABAR, TS
04 Transferdncias correntes BRALTIEOD  EEATIE 0| 65146004 A51, 651,44 B3E.917, fi29.856, 75
n4ns Arinigteagdo local RRA.TI6, 00 GGL 7D N0 |  ES1.apD,0¢ A51.641,44 B36.917, 14 fied, 46, 75
s Continente G4 TIE, 00 BRA.TIEO00|  €5l.4mD % BOI.ESL A4 B3R B28. 856, 75
LT FREGUESIAS E.330,00  BEE.33000(  5E2.ESO.00 SER.350.00 32, 350,00 Si6.750, 00
D4E500M ES0CIRc0Es 0E Mmacipzos %6408, 00 U6 406, 00 B9, 130, 4 [l T $3.106,73
12 Entidedes do Setor ¥ Locrative L. T83,00  DFSL3B3.00 | LTORLEIO, 00 2.GSHR10,00  2.06R.810,00  2.043,710,00
i CAMARE MINICTRAL LSS TR300 1408300 | LTOGAI0,00  L.0SEBL0,00  2.06B.910,00  2.043.710,00
04 Transferépeias correntes LASTET 00 1984085000 LO0G.A10,00  2.068.810,00  2.066.810,80  A.0&3,710,00
04 Institulgbes sen fins lucratives 1954, 783,00 1.954078%,00 | LOGEAI0,00  2.06R.B10.00  2.06R.BLO0,00  2.043.710,00
[ TRSTTIOTGOES SEM FINS LOTRATTVGS L9, 780,00  1.954,783,00 | L.06.R10,00  2.08EEI000  2.BGR.B10,00  2.043.710,00
T HE; Familias 71,000,060 71,000, 00 14,00, b TH 000, 00 %500, 00 26000, 00
Lk CAMARR MINICIERL T0.000,08 71.000,00 74,000, 00 TH.00, 00 450,00 B0, 00
M Trensferéncias corzentes TEO00, 00 71,000,100 79.000,00 18.000,00 T3:530,00 26,000, 00
(4 Familiss TL.000,00 11.000,00 T9.000, 00 000,00 504,00 26,000, 00
(4002 uttas 11000, 00 T}.000, 00 THL 000, 00 W0 "9, 500,50 26,000, 00
(4080201 FALGRANRS OOUERCIONRIS 45500, 00 A%, 000,09 53,100, 00 33.000,00 53.500,00
Danedanz (TRAS 26.000,00 1,000,000 25000, 00 26.000,00 2600000 24,000, 00
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OPJRMENTO E PLANC DRCAMERTAL FLURIANIAL Fig. : 1
Meziciplo de Esposends feo : 2003
Tipo de Croamento : DR DESPESR Tips de Betapdo + DOTACES TNICIATS Tipo de Visualizagdo : COM B SEM WOVIMENTO fesagreqar : 3 Eures
Drcazento 2013 Plare orpamente]l plurianual
Bubrica Teslanario Perindos Periodn, Soea
anteriores 0 023 Rir M
MY Cutras D000 230000, 00 0e00 ° 000 100,30
i) CAMRER, MONICTPAL B0 W 20,008, 00 100,00 100,00 100,00
(1] Transferdncias correntes L0000 230,008,040 100, 00 100,00 100,00
04m Scciedades e guase sciedades Hebed0b  210.0408,00 100,00 100,00 140,80
financeiras
0L Fiblicas 1000000 230.00,00 100,00 10, 00 100,00
araal EWFRESAS POSLICES MUNICIRAIS £ DO000  230.000,00 e 100,00 100,00
INTERMMICERREE
Ml Subsidias Correntes LESLIO000  1.654.280,00 | L.ES4.0%0,00  1.€34.290,00  1.654.290,00  1.854.25%0,00
i) CAMASA WOICTERL LESAZB000  1.654.280,00 | 1.654.280,00  1.884.260,00  1.654.280,00 1.654.3%0,00
i Subsidios LESHZB0,00  1.654.250,00 | 1.654.280,00  1.684.290,00  1.654.250,00  1.6%4.290,00
7| Seciedades & quase sociededes LATO 00000 157500000 | LS040, 00  LETR.OMO00  1.579.040,00  1.57%.040,00
firanceiris
S0k Balicas LSEE3E000 152000 | 13023308 1R300 1.52.30,00 1,522,300
L B ENPRESAS POBLICRS MUNICIPRIS & 1522300, 00 LS2LIE000| L22.EMe 1SAL1NN0 1.522.3E0,00  1.522.320,00
INTERMIRICTRRIS
050003 PRIVAIAS §6. 720,00 36.720,00 6,720,00 &6.720,00 5,20, 00 36,720, 00
L] Feallias Ta.250,00 75.250,00 15,250, 00 15,250, 10 75,250, 00 T5.250, 00
i (RIS 4,250,00 75,250,00 15.250.00 T5.150,00 "5,250,00 75250, 00
5 Outras dospasas corzentes TLE0,00 TITET0N0 | ABEEGD 0 MBE.BE0.00  WB.BED,D0  d36.260,00
0 CRRER MINICIERL TLE0,00  THTST0,00 | ABELEEDO0  EREED,O0  A4R.BED,00  436.260,00
{6 Tutras despesas corzentes 117,570,00 TTS0,00 | EEERDDD  WBRBEG,00  446.B60,00  436.260,00
DBlZ Tiversas T11,570,00 TIT.570,00 | dBE.EED,00  4BE.BED,00 44886000  436.260,00
DG0z01 Impastos & bavas 546,500, 00 S48 500,00 BEOS000  MENO00  396.500,00 186.500,00
DBOZ0100 Inpostas e tavas pagos pela Rutarquia 546.500,00 RSO0, 00| JEESIDO0  BERSMG00 38650000 6,500,090
DG0E01000 TERA D GESTAD DE BESTDOCS - T6R 344,300, 00 SES00,00) 38650000 365,00 38€.500,00 346,500, 00
DE0Z0I0A0E  TMBOSTOS SOBRE REWDTHENTOS 4.000,00 4.000, 00 2.000, 00 2.006,00
DG0Z0E RCTTWIS THCDRE(RECS 34,400, 00 34,400, 00 25,300,00 15,300, 10 23,300, 00 15,300,080
DRO203 Jutrzs 138,870,00 134,670, 00 T3.060,00 73.060,00 17,60, 00 34,460, 00
A RESTITUIGEES 25,000, o0 25,000, 00 10,000, 00 10,000, 00
De02030z IVR BRSHH 30000, o0 30.000,00 1.000,00 1,008, 00
DG02030¢ SERVICDS BRKTRAING 1009, o0 10,000, 00 5,000,100 5,000, B
De020305 [IVERSAS £4.670,00 B9, 670,00 57,060, 00 ST.064, 8 1,060, 00 24960, 00
Despesa de capital 1L.626.1901,00  D1.626.151,00 | T.000.452,59 S.3ELBA200  E.GMABED00 7004317 28
b Amuizicds de beas de capital 10,697.691,00 10.697.691,00 | 6.BOO.ESI 59 AGOS.ME0 560636100 6.586.217.28
0 AR MINTC TFRL 057,630, 00  10.607.697,00 | 6.B99.852,59 480534000 SOGMEIENED  6.5BA.21D.ZB
i Rquisici de bens de capital 10,687 650,00 10.607.651,00 | G.B9Y.ES2,59  AO0S.0NE00  SOGOEJE00  .5B6.2DT.2E
it Investizentos A.949.505,00  B.OUS.506,00 | ERREAI0GT  34RETRED  4.BIE.MZ0E 573154803
| TEBREKDS LM03%, 60 L160.350,00 |  585.100,00 1004 T 160,00
g Habitacies MM MO0 BDAITRI0 10350200 LERLNZ00 LETRSIL 00
. imatean1 CEHETRITAN T  TTO.ERG, DD
1IoLe0e- ALUTSICAD 190,00 106,00
1N REFARACAD B BENEFICTRCED DEI00W DTA.100,00 [ B0M3TR5E 10350800 LETRSELM 1ATRL00
L Edificies GE86.B0600  5.7B6.606,00 | L.BR4.83500  S1G.040,00 1.295.00,00  535.,0
fraren IRSTRIACOES TE SERVIYDS 0,00 00,00 (11430000
e THSTRLAC0ES TESBIRTIVAS E RECRERTIVAS 0,00 100,00 TsOLe00 0 450.000,000  dSO.000,00  450.000,00
70501 FERCRICS E IRSTAEACDES 0F GRS TO0.00  945.100,00 10,
FISCALIIACHD SANTTARIR
7016303 BC0LAS M ER0, 00 6Z.EED, 0D o, 00,00 245,200,00 85,807, 00
] kg mRE LUELIE600  0ME.3e,00 | L.020.335 00 #.040,00  &Q0,000,00 100,00
TR Comstrophes diversas 1330.500,00  1.331.800,00 | E.S20.670,00 1.SZLATOL00  L.6STLETOL00  3.300.100,00
ATalME VIMDTTOS, ARRURMENTCS E CRRRS 1,178,500,00  1.128.500,00 10,00 100,00
COAPLEMENTARES
AT PAEJIES £ JRRDTHS B0, 100,00 8010000 | LMBEA000  LMSAN00  1.4RE320,00  3.028.700,00
e TRETRLAGHES DESRURTIVAS-E RECREATIVAS 15.100,00 15,100, 00 T5.000,00 o000, 00 75,000, 00 15,000, 08
ufutll] VINCED RURAL 100,00 100,00 100,00
b SIBALIERCED £ TRANSITO 5.250,00 5.250,00 85,250, 00 U, 5, 1 45.240,00 5,250, 00
iz RIS 102.850,00 102,850, 00 1,300, 00 1.706,00 L1, 00 1.100,%0
030106 Materisl de transporte 2.600,00 £.600,00 100,00 100,00 100, 00 100,60
701060z HTR 4,00, 2.600,00 100,00 108;00 100,00 100, 40
00T EQUTERMENTO DE INPORMATICA 41,000,00 43,000, 10 100, o
Vs
LI' ;
R
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ORCHMERTO B PIAKD CHRMERTAL FLUBIANUAL Pag. : &
Munieipio de Esposends kg o 203
Tipo de Orczmants ¢ Db DESPESR Tipe de Doteckn @ DOTACOES TMICTAIS Tipt de Visailizacdo : COM E 32N MOVIMENTD [esanreqar + 5 Eoros
{rpasente 2023 Plano argemental plarianmsl
Fuhrick [eslonagan Periodig Petioda o
anteriores iy 235 Pk ik
i SGFTNREE THFORMATICO #1700, 00 40,700, 00 100,00
i EQUTERMENTO ADMINISTRATIVD 27100, 00 7,100, 00 1.500,00 1.700,00 L7, D0 1608, 00
L Equipaments basico 100,00 &6.100,00 §1.200,00 1510000 16,100, M 16.100,00
17011001 EQJUIPAMENTT: Cf RETOLHR DE BESITUS 10,0 00,00
o 00 £E.000, 00 £6.000, 00 L2000 1610000 16. 100,00 16.100,00
LGB FERRMMENTRS £ (mmstinos 8, 850,00 L 5,050, 0 3.050, 00 5,050, 0 5,050,00
oy HRTIGNS B GBIECTOS E VALOR 100,00 104,
bl INVESTIVENTOS [KLORFORECS 2.500,00 2,500, 00
110115 (HITRES IEVESTIMENTOS 10500, 00 10.400,00 5,900, 00 )
5] Bens de dominie piblica LRS00 1.740.105,00 ) 20052200 LABEED00  69TLOR0,00 LA 28
070am TERRERCE E-RECHRSS MRTURALS
L Edificios
{105 TRSTRLAGOES DE SERWICHE
i Jutras construgies ¢ infraestruturas LGET. 585,00  TOBAT.SAN00 | D.0IA.BIL0F  L43R.5R0,00 BELS20,00 BABLEGL2S
1030301 VIRDUTOS, ARRTRMERTOS £ OGRAS LEET.GRS,00  B.697.505,00) 2.026.R2L09  1.432.50,00 LA, BRELBEE 25 (.
COHPLENENTRRES
070305 EENS 00 BATRIMONID HISTEALCO, H b, 00 a0.600,00 B A00,00 b0, 00 000, 0 £.000,08
RATESTICN E CULTURAL
m Transfarincias o sohsidiog de capital 840000 RN 17070 4840000 430.400,00  418.100,00
m Transferéncies de capital 42640000 BE.ARO00 |  1T0%00.00 43840000 435.400,00  418.100,00
1L hdministrapies Piklicas S03.00,00  Ra3.100,00 200,00 £B.000,00 B, . 67800, 00
ol Rduinistracdn Central = Estado
Pertiugués
[l haministrecdn Central - Dutras
entidades
il Sequrangd Sorial
L Adwinistrazio Reqiomal
s hdministragdo Local S0T00,00 SN0 200, o8, 000, 0 B0, T B 00
i CFopRa MAICIFAL 503.100,00 563,100, 00 200,00 7E. 000,00 .00, 67 504, 00
L] Transfecénciss de capital 503.300,00 33.100,00 200,00 BE. 000,00 8,000, 00 B7.800, 00
] Adrynistrazin local §83.300,00 503.100,00 200,00 B3.000, 00 &4, 000, 06 B1.800, 00
DBO Contingate S03.080,80  503.100,00 . .00, #B.000, 00 £.800,00
L TREGIESTRS $03.100,00  503.100,00 040 £B.000, 00 .00, 00 &7.800, 00
il Entidades do Setor ndo Lucrative 453000 L5000 Tg.500,00  370.400,00 F0.400,00 250,300, 00
it CAMARR MUMICEFRL 25,300, 00 135,300, 60 050008 10040000 FOAMH0 350.300,00
i} Transferéncizs de capital 25.300,00  AR 00,000 170.500,00  3T0.400.00 YR 30N
NB07 Iestituighes sem Fins Licratiwes £5.300,00  475.300,00 170,500, 00 YO.80,00 040000 030000
NB0701 TUSTITUICEES SEM ETHS LACRATEVOS 4I5.300,00  425.300,00 170:500,00 170.400,00  370.400, 00 50,200, 00
ik Familiag
i (etras
i) Subaidies de capital
o (ratras despesas de capital 100,00 188,06 100,08 100,00 1,0
i CAMARR MINICTRRL 100,00 104, 00 100,00 100, 00 100,
11 (utras despesas de capital 100,00 L, 00 100,00 100,00 1, 60
110z liversas 100,00 100,00 100,00 109,00 100,00
10 RESTITUECEES 190,00 100,00 10,00 100,50 100,00
Despess efetiva [4) 16153555 00 36.153.555,00 | 28.6EE. 525,00 27.807.645,00 29.530.B75,00 25.481.339,00
Deepesz nds efetiva 8] §59.275, 00 GRO.275.00 | E2A.300.80  1.5S6.200,00  dR9.30.00  d88.700,00
i} Despesa com atives fizasceiros 20,00 N
% CRMRRA MUNICTRRL 20, m .
09 Activos financeires 0,00 0
0907 Rcies e outras participacies 20,00 0,00
f50%01 SOCTEDADES £ (WIASE BOCTELAES R0 @0 20,10
FINRNCEIRAS = ERTVRLAS
it} Despasa com passivos financeires SE9.25500  SEOLESOBM | ERL3OOM  1.SSA.00.00  £ES.3DD,DD  4BA.7HO.O0
i Chapa MNICIERL J0000, 00 30,000, 00 100,000,080 1.050.000,00
n Bassives Financeiros 10,000, 00 00000 | 10000003 1.050.000,00
1008 Erpréstimny @ pédio e longe prezos 0,000, 00 .00 00 | 100,000,006 1.050,000,00
100683 Sociedades finaoceiras - Bancos ¢ 30.000,00 13,004, 00 100.000,00  3.050.000,00
metzas instituicles financeiras
TED 4 3
JL.E:IM BAKC] EUROPED THVESTIMENTD 30.000,00 10,000, 10 IDD.M?,HD 1080000 e o
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ORCAMENTO E FLARO ORCAMENTAL PLUBIRMURL

Punicipio de Esposends

Pig. : b
Men ¢ X023

Tipo de Crcamento : DR DESPESH

Tips de [otagdo : DOTACTES THICIALS

Tipo de Visualizagho : COM E 5EM MOVIMENTO

Desagregar = 5 Bargs

Despesa total [6] = [4] + [3]

JE.TIR.B30, 00 36.712.830,00

Dreasente 2023 Plano orgemental pluriemsl
Rubrica lesignagin Periodos Rerlodo Sema
anteriorss 2 i 2038 an

i3 TPERRGEES FTHRMCETRRS SPESE 00 BP9.ISA00|  SMA00,00  SOGLDOO 489.300,00  468.700,00
1 fassivos Tinanceiros GINRE00 GROLESH,O0|  GEA3OO00  SOELEODM0 MRS.300,00  4R8.700,00
100e Eepréstinns & aédio & longs prazos CIR.ZNG00  SEU.PSS00(  SRAL30000 o SOR.A0D M 4R%.300,00  488.700,00
10=03 Sociedsdes financeiras - Bances & LI9.INR 00 SPO.ESS00(  RIe00,00 - S0R.20O.MF  489.300,00  484.700,00

outras institoighes financeiras

1noenint CAISA GERAL D DEBESITOS 17401, 17,401, 00 12,060, 00 10,800, 80 10,800, 00 10.800,00
1000302 RANCO FURTUGUES [E THVESTTMERTO Lo 1,00
Li0Ea03 KON ERKCD LW 1,00
L0 'BANCD SAKTARDER TOTTR 50,151,060 40,151, 00 40,150, 00 Te. 500, 09 35.600,00 55, 500, 00
Heaa05 [CREDTTC RSRICOLR 10,00 L0000 EERI00,00 4RS00 421.%00,00  423.300,00

25.313.225,00  25.043.BE5,00 30.023.175,00 29.971.639,00

SN
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camara municipal

Nota Justificativa ao Mapa de Pessoal 2023

O Mapa de Pessoal € um instrumento dinamico de gestéo, sendo o documento que
contém o numero e a caracterizac8o dos postos de trabalho necesséarios ao
desenvolvimento da atividade do organismo, e compete a Assembleia Municipal a sua
aprovagaoc anual, devendo acompanhar o respetivo orgcamento.

O Mapa de Pessoal do Municipio de Esposende para o ano de 2023 foi elaborado nos
termos do disposto nos artigos 28.° e 29.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas, aprovada em anexo a Lei n.” 35/2014, de 20/6, e prevé os postos de trabalho
necessarios, tendo em conta as atividades de natureza permanente ou temporaria, a
desenvolver durante o ano de 2023,

Constam do mapa sete postos de trabalho ocupados por recurso a cedéncia de
interesse publico nos termos legais e nove postos de trabalho ocupados por
mobilidade, de entre os quais quatro em mobilidade entre drgdos e quatro em
mobilidade intercarreiras/intercategorias no Municipio.

Estao igualmente previstos cento e quarenta postos de trabalho ndo ocupados, dos
quais quarenta em regime de contrato a termo resolutive incerto e onze em comisséo
de servigo, sendo os restantes em regime de contrato por tempo indeterminado.

Assim, os postos de trabalho que constam da proposta agora apresentada refletem o
nimero de quatrocentos e vinte postos de trabalho ocupados, distribuidos por
modalidade de relagdo juridica de emprego publico constituida, bem como o nimero
de cento e quarenta postos vagos.

Esposende e Pagos do Concelho, 25 de novembro de 2022

A Chefe da Divis8o de Administracio Geral,
(despacho do Presidente da Camara n® 11/0UT/2021, de 11/10/2021)
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